
 
 

 

 

 
       

 

 
 
 
 

 
 
 
 
 
 

เอกสารเชญิประชุมวสิามัญผู้ถอืหุ้น คร้ังที ่1/2567 
บริษัท บ-ี52 แคปปิตอล จ ากัด (มหาชน) 

 

วันศุกรท์ี ่18 ตุลาคม 2567 เวลา 10.00 น. 
ประชุมผ่านสื่ออเิล็กทรอนิกส ์(E-Meeting)  

โดยถ่ายทอดจาก หอ้งประชุม 
บริษัท บ-ี52 แคปปิตอล จ ากัด (มหาชน) 

 
เลขที ่973 อาคารเพรสิเด้นท ์ทาวเวอร ์ชั้น 7 ถนนเพลินจติ  

แขวงลุมพนีิ เขตปทุมวัน กรุงเทพมหานคร 10330 
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วนัท่ี   26   กนัยายน 2567 

 

เรือ่ง ขอเชิญประชมุวิสามญัผูถื้อหุน้ ครัง้ที่ 1/2567 

เรยีน ทา่นผูถื้อหุน้บรษัิท บี-52 แคปปิตอล จ ากดั (มหาชน) 
 

สิง่ที่สง่มาดว้ย  

1. ส าเนารายงานการประชมุสามญัผูถื้อหุน้ ประจ าปี 2567 เมื่อวนัท่ี 23 เมษายน 2567 

2. แบบรายงานการเพิ่มทนุ (แบบ F53-4)  

3. สารสนเทศเก่ียวกบัการออกและเสนอขายหุน้สามญัเพิ่มทนุ ใหแ้ก่บคุคลในวงจ ากดั (PP) 

4.           สารสนเทศเก่ียวกบัการออกและเสนอขายหุน้สามญัเพิ่มทนุเพื่อเสนอขายใหแ้ก่ผูถื้อหุน้เดิม (RO)  

5.           สรุปรายละเอียดเบือ้งตน้ของใบส าคญัแสดงสิทธิที่จะซือ้หุน้สามญัของบริษัท บี -52 แคปปิตอล จ ากัด (มหาชน)                   
ที่จะออกและเสนอขายใหแ้ก่ผูถื้อหุน้เดิมตามสดัสว่นการถือหุน้ รุน่ท่ี 4 (B52-W4)  

6. ขอ้บงัคบัของบรษัิทในสว่นท่ีเก่ียวขอ้งการประชมุผูถื้อหุน้ และการออกเสยีงลงคะแนน 

7. รายนามและรายละเอียดเก่ียวกบักรรมการอิสระที่บรษัิทเสนอช่ือใหเ้ป็นผูร้บัมอบฉนัทะจากผูถื้อหุน้ 

8. ค าชีแ้จงวิธีการมอบฉนัทะ ขัน้ตอนการลงทะเบียน การแสดงเอกสารเขา้รว่มประชมุ และการออกเสยีงลงคะแนน 

9. หนงัสอืมอบฉนัทะ (แบบ ก. แบบ ข. และแบบ ค.) 

10.  ขัน้ตอนการใชง้านและเขา้รว่มประชมุในระบบการประชมุผา่นสือ่อิเลก็ทรอนิกส ์
  
 ดว้ยที่ประชุมคณะกรรมการบริษัทครัง้ที่ 5/2567 เมื่อวนัที่ 10 กนัยายน 2567 ของบริษัท บี-52 แคปปิตอล จ ากดั 

(มหาชน)(“บริษัท”) ไดม้ีมติใหเ้รยีกประชมุวิสามญัผูถื้อหุน้ ครัง้ที่ 1/2567 ในวนัศกุรท์ี่ 18 ตลุาคม 2567 เวลา 10.00 น. โดย

วิ ธีการประชุมผ่านสื่ออิ เล็กทรอนิกส์ (E-Meeting)  ซึ่ งจะท าการถ่ายทอดสดการประชุมผ่านสื่ออิ เล็กทรอนิกส์                           

(E-Meeting)  จากห้องประชุมของบริษัท ชั้น 7  อาคารเพรสิเด้นท์ ทาวเวอร ์ เลขที่ 973  ถนนเพลินจิต  แขวงลุมพินี                       

เขตปทุมวนั  กรุงเทพมหานคร  โดยก าหนดรายช่ือผูถื้อหุน้ที่มีสิทธิเขา้ร่วมประชุม (Record Date) ในวนัที่  26  กันยายน  

2567 เพื่อพิจารณาเรือ่งตา่ง ๆ ตามระเบียบวาระการประชมุดงันี ้

วาระที่ 1 พิจารณารับรองรายงานการประชุมสามัญผู้ถือหุ้นประจ าปี 2567  ซ่ึงประชุมเม่ือวันที่ 23 เมษายน 

2567 
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                ข้อเท็จจริงและเหตุผล : บรษัิทไดจ้ดัท ารายงานการประชุมสามญัผูถื้อหุน้ ประจ าปี 2567 ซึง่ประชมุเมื่อวนัที่ 

23 เมษายน 2567 และได้ส่งส าเนารายงานการประชุมดังกล่าวให้ตลาดหลักทรพัยแ์ห่งประเทศไทยและ

กระทรวงพาณิชย ์ภายในระยะเวลาที่กฎหมายก าหนด (ส าเนารายงานการประชมุปรากฏตามสิง่ที่สง่มาดว้ย 1) 

ความเห็นของคณะกรรมการบริษัท : คณะกรรมการพิจารณาแลว้เห็นว่า รายงานการประชุมดงักลา่วได้

บันทึกขึน้โดยถูกตอ้ง และเห็นสมควรเสนอต่อที่ประชุมวิสามญัผูถื้อหุน้ ครัง้ที่ 1/2567 เพื่อพิจารณารบัรอง

รายงานการประชมุสามญัผูถื้อหุน้ ประจ าปี 2567 ดงักลา่ว  

การลงมติ : วาระนีต้อ้งไดร้บัอนมุตัิจากที่ประชมุผูถื้อหุน้ดว้ยคะแนนเสยีงขา้งมากของจ านวนเสยีงของผูถื้อหุน้

ทีม่าประชมุและออกเสยีงลงคะแนน  ตามมาตรา 107(1) แหง่พระราชบญัญตัิบรษัิทมหาชนจ ากดั พ.ศ. 2535 

วาระที่ 2 พิจารณาอนุมัติการลดทุนจดทะเบียนของบริษัท โดยการตัดหุ้นจดทะเบียนที่ยังไม่ได้ออกจ าหน่าย

ของบริษัท และการแก้ไขเพิ่มเติมหนังสือบริคณหส์นธิ ข้อ 4. ของบริษัท เพื่อให้สอดคล้องกับการ             

ลดทุนจดทะเบียนของบริษัท  

                ข้อเท็จจริงและเหตุผล :  

ดว้ยบรษัิทมีแผนที่จะเพิ่มทนุจดทะเบียนจากจ านวนที่จดทะเบียนไวแ้ลว้ ซึง่จะขอกลา่วในวาระถดัไปจากวาระนี ้  

แต่เนื่องจากมาตรา 136 แห่งพระราชบญัญัติบริษัทมหาชนจ ากดั พ.ศ. 2535 ไดก้ าหนดหลกัเกณฑไ์วว้่า การ

เพิ่มทุนของบริษัทมหาชนจ ากัด จะกระท าได้ต่อเมื่อต้องไม่มีหุ้นที่ยังจ าหน่ายไม่หมดเหลืออยู่  หากจะ

ด าเนินการเพิ่มทุน บริษัทดงักล่าวจะตอ้งลดทุนจดทะเบียนลงเสียก่อน โดยการตดัหุน้จดทะเบียนที่ยงัไม่ได้

ออกจ าหน่าย  โดย ณ ปัจจุบัน บริษัทมีหุ้นสามญัที่ยงัไม่ไดอ้อกจ าหน่ายเหลืออยู่จ  านวน 221,204,216 หุน้  

ดว้ยเหตุดังกล่าว บริษัทจึงจ าเป็นตอ้งลดทุนจดทะเบียนของบริษัทจ านวน  110,602,108 บาท  จากทุนจด

ทะเบียนเดิมจ านวน  479,275,802.50 บาท  เป็นทนุจดทะเบียนจ านวน  368,673,694.50 บาท   โดยการตดั

หุน้จดทะเบียนที่ยงัไมไ่ดอ้อกจ าหนา่ยของบรษัิทซึง่เป็นหุน้สามญัจ านวน  221,204,216 หุน้   มลูคา่ที่ตราไวหุ้น้

ละ  0.50 บาท   

 ความเห็นของคณะกรรมการ : คณะกรรมการไดพ้ิจารณาและเห็นสมควรใหน้ าเสนอต่อที่ประชุมผูถื้อหุน้ 

พิจารณาอนุมตัิการลดทุนจดทะเบียนของบริษัทจ านวน  110,602,108 บาท  จากทุนจดทะเบียนเดิมจ านวน  

479,275,802.50 บาท  เป็นทุนจดทะเบียนจ านวน  368,673,694.50 บาท   โดยการตัดหุน้จดทะเบียนที่ยงั

ไมไ่ดอ้อกจ าหนา่ยของบรษัิทซึง่เป็นหุน้สามญัจ านวน  221,204,216 หุน้   มลูคา่ที่ตราไวหุ้น้ละ  0.50 บาท  และ

การแกไ้ขเพิ่มเติมหนงัสอืบรคิณหส์นธิขอ้ 4. ของบรษัิท เพื่อใหส้อดคลอ้งกบัการลดทนุจดทะเบียนของบรษัิท 
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“ขอ้ 4. ทนุจดทะเบียนจ านวน 368,673,694.50 บาท  

 แบง่ออกเป็น 737,347,389 หุน้  

 มลูคา่หุน้ละ 0.50 บาท  

 โดยแบง่ออกเป็น  

 หุน้สามญั 737,347,389 หุน้  

 

 

 

หุน้บรุมิสทิธิ - หุน้ ” 

ในการนี ้มอบหมายใหก้รรมการผูม้ีอ  านาจลงนามผกูพนับรษัิทหรอืบคุคลที่กรรมการผูม้ีอ  านาจลงนามผกูพนั 
บรษัิทมอบหมาย เป็นผูม้ีอ  านาจในการลงนามในค าขอ หรอืในเอกสารใด ๆ ท่ีเก่ียวขอ้งกบัการจดทะเบียนแกไ้ข
หนงัสือบริคณหส์นธิของบริษัท และการยื่นขอจดทะเบียนแกไ้ขหนงัสือบริคณห์สนธิของบริษัทกบักรมพฒันา
ธุรกิจการคา้ กระทรวงพาณิชย ์การด าเนินการแกไ้ขเพิ่มเติมหรือเปลี่ยนแปลงค าขอหรือขอ้ความในเอกสาร
ดงักล่าวที่เก่ียวกับการจดทะเบียนแกไ้ขหนงัสือบริคณหส์นธิของบริษัทที่ตอ้งยื่นต่อกรมพฒันาธุรกิจการคา้ 
กระทรวงพาณิชย ์รวมทัง้มีอ  านาจในการด าเนินการใด ๆ  ตามที่จ าเป็นและเก่ียวเนื่องกบัการด าเนินการดงักลา่ว
ตามที่เห็นสมควร และเพื่อใหเ้ป็นไปตามกฎหมาย ระเบียบขอ้บงัคบั และการตีความของหน่วยงานราชการที่
เก่ียวขอ้ง รวมทัง้ตามค าแนะน าหรอืค าสั่งของนายทะเบียนหรอืเจา้หนา้ที่ 
การลงมติ  : มตใินวาระนีต้อ้งไดร้บัอนมุตัจิากที่ประชมุผูถื้อหุน้ดว้ยคะแนนเสยีงไมน่อ้ยกวา่ 3 ใน 4 ของจ านวน 

เสยีงทัง้หมดของผูถื้อหุน้ท่ีมาประชมุและมีสทิธิออกเสยีงลงคะแนน ตามมาตรา 139 ประกอบมาตรา 140 และ

มาตรา 31 แหง่พระราชบญัญตัิบรษัิทมหาชนจ ากดั พ.ศ. 2535 

 

วาระที่ 3 พิจารณาอนุมัติใหเ้พิ่มทุนจดทะเบียนอีก จ านวน 870,602,108 บาท จากทุนจดทะเบียนเดิม จ านวน 

                368,673,694.50 บาท  เป็นทุนจดทะเบียนใหม ่จ านวน 1,179,275,802.50 บาท และแก้ไขเพิ่มเติม  

                หนังสือบริคณหส์นธิของบริษัท ข้อ 4. เพื่อให้สอดคล้องกับการเพิ่มทุนจดทะเบียนของบริษัท 

ข้อเท็จจริงและเหตุผล : บริษัทมีแผนการขยายธุรกิจอย่างต่อเนื่องโดยมีวตัถุประสงคเ์พื่อเพิ่มรายไดแ้ละก าไร
ใหแ้ก่บริษัทใหเ้ป็นไปตามเป้าหมาย  ซึ่งจะสรา้งผลตอบแทนใหแ้ก่ผูถื้อหุน้  ดงันัน้เพื่อเพิ่มสภาพคลอ่งและรองรบั
การขยายธุรกิจของบรษัิท  รวมทัง้เพิ่มความสามารถในการจดัหาแหลง่เงินทนุจากตลาดทนุไดอ้ยา่งเหมาะสมและ
คลอ่งตวัในกรณีที่บริษัทมีความจ าเป็นในการใชเ้งินลงทนุ  คณะกรรมการบริษัทจึงมีมติเห็นชอบใหท้ี่ประชุมผูถื้อ
หุน้พิจารณาอนุมัติการเพิ่มทุนจดทะเบียนของบริษัท อีกจ านวน  810,602,108 บาท  จากทุนจดทะเบียนเดิม
จ านวน 368,673,694.50 บาท เป็นทนุจดทะเบียนใหมจ่ านวน 1,179,275,802.50 บาท โดยการออกหุน้สามญัเพิ่ม
ทนุใหมจ่ านวนไมเ่กิน 1,621,204,216 หุน้ มลูคา่ที่ตราไวหุ้น้ละ 0.50 บาท เพื่อรองรบัการเพิ่มทนุและการออกเสนอ
ขายหุน้สามญัเพิ่มทนุใหมด่งันี ้
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  ประเภทการเพิ่มทนุ    จ านวนหุน้สามญัเพิ่มทนุท่ีจะออกใหม ่(หุน้) 

 รองรบัการเพิ่มทนุแบบมอบอ านาจทั่วไป  (General Mandate)    221,204,216 

 รองรบัการเพิ่มทนุแบบก าหนดวตัถปุระสงค ์ประเภท RO (ผูถื้อหุน้เดิม)   456,000,000 

 รองรบัการเพิ่มทนุแบบก าหนดวตัถปุระสงค ์ประเภท PP (บคุคลในวงจ ากดั)   244,000,000 

 รองรบัการใชส้ทิธิแปลงสภาพใบส าคญัแสดงสทิธิที่จะซือ้หุน้สามญัเพิ่มทนุใหมข่องบรษัิท  
รุน่ท่ี 4  (B52-W4)  มาเป็นหุน้สามญัเพิ่มทนุใหม่     700,000,000 
        รวมทั้งสิน้                  1,621,204,216 
ดงัรายละเอียดปรากฎตามแบบรายงานการเพิ่มทนุ  ตามสิง่ที่สง่มาดว้ย 2. 
 

  ความเห็นของคณะกรรมการ : คณะกรรมการไดพ้ิจารณาและเห็นสมควรใหน้ าเสนอตอ่ที่ประชมุผูถื้อหุน้ เพื่อ

พิจารณาอนุมัติการเพิ่มทุนจดทะเบียนของบริษัท อีกจ านวน  810,602,108 บาท  จากทุนจดทะเบียนเดิม

จ านวน 368,673,694.50 บาท เป็นทนุจดทะเบียนใหมจ่ านวน 1,179,275,802.50 บาท โดยการออกหุน้สามญั

เพิ่มทนุใหม่จ านวนไม่เกิน 1,621,204,216 หุน้ มลูค่าที่ตราไวหุ้น้ละ 0.50 บาท และการแกไ้ขเพิ่มเติมหนงัสือ

บรคิณหส์นธิขอ้ 4. ของบรษัิท เพื่อใหส้อดคลอ้งกบัการเพิ่มทนุจดทะเบียนของบรษัิท 

“ขอ้ 4. ทนุจดทะเบียนจ านวน 1,179,275,802.50  บาท  

 แบง่ออกเป็น 2,358,551,605       หุน้  

 มลูคา่หุน้ละ 0.50 บาท  

 โดยแบง่ออกเป็น  

 หุน้สามญั 2,358,551,605       หุน้  

 

 

 

หุน้บรุมิสทิธิ - หุน้ ” 

 

ในการนี ้มอบหมายใหก้รรมการผูม้ีอ  านาจลงนามผกูพนับรษัิทหรอืบคุคลที่กรรมการผูม้ีอ  านาจลงนามผกูพนั 
บรษัิทมอบหมาย เป็นผูม้ีอ  านาจในการลงนามในค าขอ หรอืในเอกสารใด ๆ ที่เก่ียวขอ้งกบัการจดทะเบียนแกไ้ข
หนงัสือบริคณหส์นธิของบริษัท และการยื่นขอจดทะเบียนแกไ้ขหนงัสือบริคณหส์นธิของบริษัทกบักรมพฒันา
ธุรกิจการคา้ กระทรวงพาณิชย ์การด าเนินการแกไ้ขเพิ่มเติมหรือเปลี่ยนแปลงค าขอหรือขอ้ความในเอกสาร
ดงักล่าวที่เก่ียวกับการจดทะเบียนแกไ้ขหนังสือบริคณหส์นธิของบริษัทที่ตอ้งยื่นต่อกรมพฒันาธุรกิจการคา้ 
กระทรวงพาณิชย ์รวมทัง้มีอ  านาจในการด าเนินการใด ๆ  ตามที่จ าเป็นและเก่ียวเนื่องกบัการด าเนินการดงักลา่ว
ตามที่เห็นสมควร และเพื่อใหเ้ป็นไปตามกฎหมาย ระเบียบขอ้บงัคบั และการตีความของหน่วยงานราชการที่
เก่ียวขอ้ง รวมทัง้ตามค าแนะน าหรอืค าสั่งของนายทะเบียนหรอืเจา้หนา้ที่ 
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การลงมติ  : มติในวาระนีต้อ้งไดร้บัอนมุตัจิากที่ประชมุผูถื้อหุน้ดว้ยคะแนนเสยีงไมน่อ้ยกวา่ 3 ใน 4 ของจ านวน

เสียงทัง้หมดของผูถื้อหุน้ที่มาประชุมและมีสิทธิออกเสียงลงคะแนน ตามมาตรา 136 ประกอบมาตรา 31 แห่ง

พระราชบญัญตัิบรษัิทมหาชนจ ากดั พ.ศ. 2535 

 

วาระที่ 4    พิจารณาอนุมัติการจัดสรรหุ้นสามัญเพิ่มทุนใหม่ของบริษัท จ านวนไม่เกิน 221,204,216 หุ้น  มูลค่าที่

ตราไว้หุ้นละ 0.50 บาท  เพื่อรองรับการเพิ่มทุนแบบมอบอ านาจทั่วไป (General Mandate)  

                ข้อเท็จจริงและเหตุผล : ตามที่คณะกรรมการบริษัทไดม้ีมติเห็นชอบใหน้ าเสนอต่อที่ประชุมผูถื้อหุน้  เพื่อ

พิจารณาอนุมตัิการเพิ่มทุนจดทะเบียนเพื่อรองรบัการเพิ่มทุนแบบมอบอ านาจทั่วไป (General Mandate) ใน

วาระที่ 3 นัน้   ซึ่งการเพิ่มทุนแบบมอบอ านาจทั่วไป (General Mandate) ดังกล่าว จะตอ้งมีการจัดสรรหุน้

สามญัเพิ่มทนุใหแ้ก่นกัลงทนุ 

 ทัง้นี ้การจดัสรรหุน้เพิ่มทนุดงักลา่วจะตอ้งด าเนินการใหแ้ลว้เสร็จภายในวนัที่บริษัทจดัใหม้ีการประชุมสามญั              

ผูถื้อหุน้ประจ าปีของบริษัทในครัง้ถดัไป หรือภายในวนัท่ีกฎหมายก าหนดใหต้อ้งจดัให้มีการประชมุสามญัผูถื้อ

หุน้ประจ าปีในครัง้ถัดไป ทัง้นี ้แลว้แต่วนัใดจะถึงก่อน  และถา้เป็นกรณีการจัดสรรหุน้เพิ่มทุนดงักล่าวใหแ้ก่

บคุคลในวงจ ากดั จะตอ้งไมเ่ขา้ขา่ยราคาต ่า 

รายละเอียดเก่ียวกบัการจดัสรรหุน้สามญัเพิ่มทนุแบบมอบอ านาจทั่วไป (General Mandate) ปรากฏตามแบบ
รายงานการเพิ่มทนุ ตามสิง่ที่สง่มาดว้ย 2. 
 
ความเห็นของคณะกรรมการ : คณะกรรมการไดพ้ิจารณาและเห็นสมควรใหน้ าเสนอต่อที่ประชุมผูถื้อหุน้        
เพื่อพิจารณาอนมุตัิการจดัสรรหุน้สามญัเพิ่มทนุใหม่ของบริษัทจ านวนไมเ่กิน 221,204,216 หุน้ มลูค่าที่ตราไว้
หุน้ละ 0.50 บาท  เพื่อรองรบัการเพิ่มทุนแบบมอบอ านาจทั่วไป (General Mandate) โดยมีรายละเอียดการ
จดัสรรหุน้สามญัเพิ่มทนุใหม ่ดงัตอ่ไปนี ้ 

(1) จดัสรรหุน้สามญัเพิ่มทนุใหมข่องบรษัิทจ านวนไมเ่กิน 147,469,478 หุน้  มลูคา่ที่ตราไวหุ้น้ละ  0.50  
บาท  หรอืคิดเป็นรอ้ยละ  20 ของทนุช าระแลว้ของบรษัิท ณ ปัจจบุนั ( ทนุช าระแลว้ของบรษัิท ณ ปัจจบุนั 
มีจ านวน  737,347,389 หุน้)   เพื่อเสนอขายใหแ้ก่ผูถื้อหุน้เดิม (Right Offering) ตามสดัสว่นการถือหุน้
เดิม ตามแบบมอบอ านาจทั่วไป (General Mandate) 
ทัง้นี ้ มอบอ านาจใหค้ณะกรรมการบรษัิท เป็นผูพ้ิจารณาจดัสรรและเสนอขายเป็นคราวเดยีวหรอืแบง่เป็น
สว่น ๆ เพื่อเสนอขายเป็นคราว ๆ  รวมถึงอ านาจในการด าเนินการใด ๆ อนัจ าเป็นและเก่ียวเนื่องกบัการ
เสนอขายหุน้สามญัเพิ่มทุนใหม่ดงักล่าวไดทุ้กประการ  อาทิเช่น  วนัก าหนดรายช่ือผูถื้อหุน้ที่ไดร้บัสิทธิ
การจดัสรรหุน้  ( Record Date  : XR )   วตัถปุระสงคใ์นการออกเสนอขายหุน้สามญัเพิ่มทนุ  การก าหนด
ราคาเสนอขาย  ระยะเวลาเสนอขาย   อัตราการจัดสรร  วิธีการจัดสรรและช าระเงินค่าหุน้  เป็นตน้   
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รวมถึงการเปลี่ยนแปลงระยะเวลาการเสนอขาย  การจองซือ้และรบัช าระเงินค่าหุน้สามญัเพิ่มทุน  การ
ก าหนดเง่ือนไขและรายละเอียดต่าง ๆ  ในการออกเสนอขายหุ้นสามัญเพิ่มทุนดังกล่าวได้ตามที่
เห็นสมควร  ตลอดจนการแกไ้ขถอ้ยค า หรือขอ้ความในเอกสาร  รายงานการประชุมผูถื้อหุน้  หนงัสือ
บริคณหส์นธิ และ/หรือ ค าขอต่าง ๆ และ/หรือด าเนินการใด ๆ เพื่อปฏิบตัิใหเ้ป็นไปตามค าสั่งของนาย
ทะเบียนในการยื่นจดทะเบียนเพิ่มทนุจดทะเบียนของบรษัิทตอ่กรมพฒันาธุรกิจการคา้ กระทรวงพาณิชย์
ไดเ้ป็นคราว ๆ  ตามการช าระเงินของผูจ้องซือ้หุน้สามญัเพิ่มทนุในแต่ละคราว   รวมถึงการน าหุน้สามญั
เพิ่มทุนเขา้จดทะเบียนเป็นหลกัทรพัยจ์ดทะเบียนในตลาดหลกัทรพัยแ์ห่งประเทศไทย  และการน าส่ง
ขอ้มลูเอกสารหลกัฐานตอ่กรมพฒันาธุรกิจการคา้ กระทรวงพาณิชย ์ ส  านกังาน ก.ล.ต.  ตลาดหลกัทรพัย์
แหง่ประเทศไทย  หรอืหนว่ยงานอื่นที่เก่ียวขอ้ง  

(2) จดัสรรหุน้สามญัเพิ่มทนุใหมข่องบรษัิทจ านวนไมเ่กิน  73,734,738  หุน้  มลูคา่ที่ตราไวหุ้น้ละ  0.50  
บาท  หรอืคิดเป็นรอ้ยละ  10 ของทนุช าระแลว้ของบรษัิท ณ ปัจจบุนั ( ทนุช าระแลว้ของบรษัิท ณ ปัจจบุนั 
มีจ านวน  737,347,389 หุน้)   เพื่อเสนอขายใหแ้ก่บุคคลในวงจ ากัด  (Private Placement)  ตามแบบ
มอบอ านาจทั่วไป (General Mandate)  เพื่อเสนอขายในคราวเดียว หรือแบ่งเป็นส่วน ๆ เพื่อเสนอขาย
เป็นคราวๆ    ตามประกาศคณะกรรมการก ากบัตลาดทนุ ที่ ทจ.28/2565   เรื่อง การอนญุาตใหบ้รษัิทจด
ทะเบียนเสนอขายหุน้ที่ออกใหม่ต่อบุคคลในวงจ ากดั ซึ่งบุคคลดงักล่าวตอ้งไม่เป็นบคุคลที่เก่ียวโยงกนั
ของบรษัิท ตามประกาศคณะกรรมการก ากบัตลาดทนุ ที่ ทจ.21/2551  เรือ่ง หลกัเกณฑใ์นการท ารายการ
ที่เก่ียวโยง และประกาศคณะกรรมการตลาดหลกัทรพัยแ์หง่ประเทศไทย เรือ่ง การเปิดเผยขอ้มลูหลกัการ
ปฏิบัติการของบริษัทจดทะเบียนในรายการที่เก่ียวโยงกัน พ.ศ. 2546  และฉบับแก้ไขเพิ่มเติม  โดย
มอบหมายใหค้ณะกรรมการบริษัท มีอ านาจก าหนดราคาเสนอขายหุน้ตามสภาวะตลาดในช่วงที่เสนอ
ขายหุน้ตอ่ผูล้งทนุ  ซึง่ตอ้งไมต่  ่ากวา่ราคาถวัเฉลีย่ถ่วงน า้หนกัของหุน้ในตลาดหลกัทรพัยย์อ้นหลงัไม่นอ้ย
กว่า 7 วนัท าการติดต่อกนั แต่ไม่เกิน 15 วนัท าการติดต่อกนัก่อนวนัก าหนดราคาเสนอขายหุน้ในแต่ละ
คราว   อยา่งไรก็ตาม  คณะกรรมการของบรษัิทอาจก าหนดราคาเสนอขายโดยมีสว่นลดได ้แตต่อ้งไมเ่กิน
รอ้ยละ 10 ของราคาตลาดดงักลา่ว  
ทัง้นี ้ มอบอ านาจใหค้ณะกรรมการบริษัท เป็นผูพ้ิจารณาก าหนดรายละเอียดอื่น ๆ ที่เก่ียวขอ้งกบัการ
จดัสรรและเสนอขายหุน้สามญัเพิ่มทนุ เช่น  การสรรหานกัลงทนุในวงจ ากดั (Private Placement)  การ
ก าหนดขอ้ก าหนด เง่ือนไขและรายละเอียดที่เก่ียวกบัการจดัสรรและเสนอขายหุน้สามญัเพิ่มทนุ และ/หรอื 
จดัสรรหุน้สามญัเพิ่มทนุเพื่อเป็นสิง่ตอบแทนจากการไดส้นิทรพัยม์า   การเขา้เจรจาท าความตกลงและลง
นามในเอกสารและสญัญาตา่ง ๆ ท่ีเก่ียวขอ้งกบัการจดัสรรและเสนอขายหุน้สามญัเพิ่มทนุ และลงนามใน
เอกสารค าขออนญุาตต่าง ๆ และหลกัฐานที่จ าเป็นและเก่ียวขอ้งกบัการจดัสรรเสนอขายหุน้สามญัเพิ่ม
ทุนดงักล่าว  รวมถึงการก าหนดเง่ือนไขและรายละเอียดต่าง ๆ ในการออกเสนอขายหุน้สามญัเพิ่มทนุ
ดงักลา่วไดต้ามที่เห็นสมควร ตลอดจนการแกไ้ขถอ้ยค า หรอืขอ้ความในเอกสาร  รายงานการประชมุผูถื้อ
หุน้  หนงัสอืบรคิณหส์นธิ และ/หรอื ค าขอตา่ง ๆ และ/หรอืด าเนินการใด ๆ เพื่อปฏิบตัิใหเ้ป็นไปตามค าสั่ง
ของนายทะเบียนในการยื่นจดทะเบียนเพิ่มทนุจดทะเบียนของบรษัิทตอ่กรมพฒันาธุรกิจการคา้ กระทรวง
พาณิชยไ์ดเ้ป็นคราว ๆ  ตามการช าระเงินของผูจ้องซือ้หุน้สามญัเพิ่มทนุในแต่ละคราว  รวมถึงการน าหุน้
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สามญัเพิ่มทุนเขา้จดทะเบียนเป็นหลกัทรพัยจ์ดทะเบียนในตลาดหลกัทรพัยแ์ห่งประเทศไทย  และการ
น าส่งขอ้มูลเอกสารหลกัฐานต่อกรมพฒันาธุรกิจการคา้ กระทรวงพาณิชย ์ ส  านกังาน ก.ล.ต.  ตลาด
หลกัทรพัยแ์หง่ประเทศไทย  หรอืหนว่ยงานอื่นที่เก่ียวขอ้ง  

การจดัสรรหุน้สามญัเพิ่มทนุใหม่ใหแ้ก่บคุคลในวงจ ากดัขา้งตน้  ไม่ว่ากรณีใดจะตอ้งไม่ท าใหผู้ท้ี่จองซือ้
หุน้สามญัเพิ่มทนุรายใหม่รายใดถือหุน้ของบริษัทในลกัษณะที่เพิ่มขึน้จนถึงหรือขา้มผ่านจุดที่ตอ้งท าค า
เสนอซื ้อหลักทรัพย์ (Tender Offer)  ตามที่ก าหนดในประกาศคณะกรรมการก ากับตลาดทุนที่                            
ทจ. 12/2554 เรื่องหลกัเกณฑ ์เง่ือนไข และวิธีการในการเข้าถือหลกัทรพัยเ์พื่อครอบง ากิจการ และใน
ลกัษณะที่เป็นการฝ่าฝืนขอ้จ ากดัการถือหุน้ของคนตา่งดา้วตามที่ระบไุวใ้นขอ้บงัคบัของบรษัิท     

การจดัสรรหุน้สามญัเพิ่มทนุตาม (1) และ (2)  รวมกนัแลว้ทัง้หมดไมเ่กิน  221,204,216 หุน้   หรอืคิดเป็น
รอ้ยละ 30 ของทนุช าระแลว้ของบรษัิท ณ วนัท่ีคณะกรรมการบรษัิทมีมติใหม้ีการเพิ่มทนุแบบมอบอ านาจ
ทั่ ว ไป  (General Mandate)   จ านวน  368,673,694.50 บาท  หรือคิด เ ป็นหุ้นช า ระแล้วจ านวน  
737,347,389 หุน้ (มลูค่าที่ตราไวหุ้น้ละ 0.50 บาท)  ภายใตป้ระกาศคณะกรรมการตลาดหลกัทรพัยแ์หง่
ประเทศไทย เรื่อง หลกัเกณฑ ์เง่ือนไข และวิธีการในการเปิดเผยสารสนเทศ และการปฏิบตัิใด ๆ ของ
บรษัิทจดทะเบียน พ.ศ. 2560  

การลงมติ  : มติในวาระนีต้อ้งไดร้บัอนมุตัิจากที่ประชมุผูถื้อหุน้ดว้ยคะแนนเสียงขา้งมากของจ านวนเสยีงของ         

ผูถื้อหุน้ที่มาประชมุและออกเสียงลงคะแนน ตามมาตรา 107(1) แห่งพระราชบญัญตัิบริษัทมหาชนจ ากดั พ.ศ. 

2535 

วาระที่ 5    พิจารณาอนุมัติการออกและการจัดสรรเสนอขายหุ้นสามัญเพิ่มทุนใหม่ของบริษัท แบบก าหนด

วัตถุประสงค ์ประเภทการจัดสรรและเสนอขายให้แก่ผู้ถือหุ้นเดิมของบริษัท ( Right Offering : RO ) 

จ านวนไม่เกิน 456,000,000 หุ้น มูลค่าที่ตราไว้หุ้นละ 0.50 บาท ให้แก่ผู้ถือหุ้นเดิมของบริษัท (RO) 

ตามสัดส่วนการถอืหุ้นเดิม  ในราคาเสนอขายหุ้นละ 0.33 บาท (สามสิบสามสตางค)์ ซ่ึงเป็นราคาที่ต ่า

กว่ามูลค่าที่ตราไว้ของหุ้นของบริษัท   

                ข้อเท็จจริงและเหตุผล : ตามที่คณะกรรมการบริษัทไดม้ีมติเห็นชอบใหน้ าเสนอต่อที่ประชุมผูถื้อหุน้  เพื่อ

พิจารณาอนมุตัิการเพิ่มทนุจดทะเบียนเพื่อรองรบัการเพิ่มทนุแบบก าหนดวตัถปุระสงค ์ประเภทการจดัสรรและ

เสนอขายให้แก่ผู้ถือหุน้เดิมของบริษัท ( Right Offering : RO )  ในวาระที่ 3 นั้น   ซึ่งการเพิ่มทุนแบบ RO 

ดงักล่าว  จะตอ้งมีการออกและการจดัสรรเสนอขายหุน้สามญัเพิ่มทุนใหม่ใหแ้ก่ผูถื้อหุน้เดิมของบริษัท (RO)  

จ านวนไมเ่กิน 456,000,000 หุน้  

รายละเอียดเก่ียวกับการออกและการจัดสรรหุ้นเสนอขายหุ้นสามัญเพิ่มทุนใหม่ของบริษัท แบบก าหนด
วตัถปุระสงค ์ประเภทการจดัสรรและเสนอขายใหแ้ก่ผูถื้อหุน้เดิมของบรษัิท ( Right Offering : RO )  จ านวนไม่
เกิน 456,000,000 หุน้  ปรากฏตามแบบรายงานการเพิ่มทนุ ตามสิง่ที่สง่มาดว้ย 2. 
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ความเห็นของคณะกรรมการ : คณะกรรมการไดพ้ิจารณาและเห็นสมควรใหน้ าเสนอต่อที่ประชุมผูถื้อหุน้         
เพื่อพิจารณาอนมุตัิการออกและการจดัสรรเสนอขายหุน้สามญัเพิ่มทุนใหม่ของบริษัทแบบก าหนดวตัถุประสงค ์ 
โดยจดัสรรและเสนอขายใหแ้ก่ผูถื้อหุน้เดิมของบรษัิท  ( Right Offering  :  RO )   จ านวนไมเ่กิน  456,000,000  หุน้  
มูลค่าที่ตราไวหุ้น้ละ 0.50 บาท  ใหแ้ก่ผูถื้อหุน้เดิม (Right Offering :  RO) ตามสดัส่วนการถือหุน้เดิม แบบ
ก าหนดวตัถปุระสงค ์   โดยจะเสนอขายในอตัราสว่น  1.6169898882  หุน้สามญัเดิม  ตอ่  1 หุน้สามญัเพิ่มทนุ
ใหม ่    (ในกรณีค านวณแลว้มีเศษทศนิยมใหปั้ดเศษทศนิยมทิง้)   ในราคาเสนอขายหุน้ละ  0.33 บาท ( สามสบิ
สามสตางค)์  ซึง่เป็นราคาที่ต  ่ากวา่มลูคา่ที่ตราไวข้องหุน้ของบรษัิท  

 

ทัง้นี ้ เนื่องจากงบการเงินเฉพาะกิจการของบริษัทมีขาดทุนสะสมปรากฎในงบแสดงฐานะการเงินและก าไร
ขาดทุน ส าหรับไตรมาสที่ 2/2567  สิน้สุด ณ วันที่ 30 มิถุนายน 2567 คิดเป็นจ านวน  355,763,696 บาท   
บรษัิทฯ  จึงอาจก าหนดราคาเสนอขายหุน้สามญัเพิ่มทนุใหมต่ ่ากวา่มลูคา่ที่ตราไวข้องหุ้นของบรษัิทได ้ แตต่อ้ง
ไมต่  ่ากวา่ 0.01 บาทตอ่หุน้   ทัง้นี ้ตามมาตรา 52 แหง่พระราชบญัญตัิบรษัิทมหาชนจ ากดั พ.ศ. 2535  (“พ.ร.บ.
บริษัทมหาชนจ ากดั”)   ซึ่งก าหนดว่า บริษัทซึ่งด าเนินการมาแลว้ไม่นอ้ยกว่าหนึ่งปี ถา้ปรากฎว่ามีการขาดทนุ
สะสมจะเสนอขายหุน้ที่ต  ่ากว่ามลูค่าหุน้ที่จดทะเบียนไวก็้ได ้ แต่ตอ้งไดร้บัความเห็นชอบจากที่ประชมุผูถื้อหุน้
และก าหนดอตัราสว่นลดไวแ้นน่อน  

โดยก าหนดวนั Record Date เพื่อสทิธิในการจองซือ้หุน้สามญัเพิ่มทนุใหม ่ในวนัท่ี  30 ตลุาคม 2567    และให้
ก าหนดวนัจองซือ้และวนัช าระเงินค่าซือ้หุน้สามญัเพิ่มทนุใหม่ของผูถื้อหุน้เดิม  ในวนัจนัทรท์ี่ 11 พฤศจิกายน 
2567   ถึง วนัศกุรท์ี่ 15 พฤศจิกายน 2567  ( รวม 5 วนัท าการปกติ )  ตัง้แตเ่วลา 09.00 น. ถึง  15.30 น. 

  

ทัง้นีก้ารใหส้ทิธิดงักลา่วของบรษัิทยงัมีความไมแ่น่นอน เนื่องจากตอ้งรอการอนมุตัิจากที่ประชมุผูถื้อหุน้เสยีก่อน 

โดยใหส้ทิธิแก่ผูถื้อหุน้เดิมทกุราย สามารถจองซือ้หุน้สามญัเพิ่มทนุใหมเ่กินสทิธิ (Oversubscription) ได ้  โดย 

ที่ผูถื้อหุน้เดิมของบริษัทท่ีจองซือ้เกินสิทธิจะไดร้บัการจดัสรรหุน้ที่จองซือ้เกินกวา่สิทธิตอ่เมื่อมีหุน้เหลอืจากการ
จดัสรรใหแ้ก่ ผูถื้อหุน้เดิมของบรษัิท ที่ไดจ้องซือ้ตามสทิธิครบถว้นทัง้หมดแลว้เทา่นัน้  และจะเป็นราคาเดียวกนั
กับหุน้ที่ไดร้บัการจัดสรรตามสิทธิ  และหากกรณีที่มีหุน้สามญัเพิ่มทุนใหม่ดงักล่าวขา้งตน้คงเหลือจากการ
จดัสรรอยูจ่  านวนเทา่ใด อนัเนื่องมาจาก ผูถื้อหุน้เดิมสละสทิธิ หรอืใชส้ทิธิการจองซือ้ไมเ่ต็มตามสดัสว่นของตน  
บรษัิทจะน าหุน้ในสว่นท่ีเหลอืจากการจองซือ้ดงักลา่ว  มาจดัสรรใหแ้ก่ผูถื้อหุน้เดิมที่ไดแ้สดงเจตจ านงขอจองซือ้
หุน้เกินสทิธิทกุราย โดยจะค านวณตามสดัสว่นการถือหุน้ไปทีละรอบจนกวา่จะหมดสิน้   

อนึ่ง หากยงัมีหุน้สามญัเพิ่มทุนเหลือจากการจัดสรรใหแ้ก่ผูถื้อหุน้เดิมของบริษัทตามสดัส่วนการถือหุน้  และ
การจดัสรรใหแ้ก่ผูถื้อหุน้ท่ีจองซือ้เกินกวา่สทิธิ (Oversubscription)  ใหด้  าเนินการลดทนุจดทะเบียนของบรษัิท  
โดยการตดัหนุสามญัเพิ่มทนุในสว่นท่ีคงเหลอืจากการเสนอขายทิง้ 
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                    ทัง้นี ้รายละเอียดการจดัสรร และเสนอขายหุน้สามญัเพิ่มทนุใหมใ่หแ้ก่ผูถื้อหุน้เดิม (Right Offering) ตาม 
                    สดัสว่นการถือหุน้เดิม ตามแบบการเพิ่มทนุแบบก าหนดวตัถปุระสงค ์ประเภท RO (ผูถื้อหุน้เดิม) ปรากฎตาม 
                    แบบรายงานการเพิ่มทนุ ตามสิง่ที่สง่มาดว้ย  

การลงมติ  : มติในวาระนีต้อ้งไดร้บัอนมุตัิจากที่ประชมุผูถื้อหุน้ดว้ยคะแนนเสียงขา้งมากของจ านวนเสยีงของ         

ผูถื้อหุน้ที่มาประชุมและออกเสียงลงคะแนน ตามมาตรา 107(1) ประกอบมาตรา 137 และมาตรา 52 แห่ง

พระราชบญัญตัิบรษัิทมหาชนจ ากดั พ.ศ. 2535 

วาระที่ 6    พิจารณาอนุมัติการออกและการจัดสรรเสนอขายหุ้นสามัญเพิ่มทุนใหม่ของบริษัท แบบก าหนด

วัตถุประสงค์ ประเภทการจัดสรรและเสนอขายให้แก่บุคคลเฉพาะเจาะจงในวงจ ากัด ( Private 

Placement : PP ) จ านวนไม่เกิน 244,000,000 หุ้น มูลค่าที่ตราไว้หุ้นละ 0.50 บาท ให้แก่บุคคลใน

วงจ ากัด  (PP)  จ านวน 2 ราย  ในราคาเสนอขายหุ้นละ 0.33 บาท (สามสิบสามสตางค)์  ซ่ึงเป็นราคา

ที่ไม่ต ่ากว่าร้อยละ 90 ของราคาตลาด   โดยราคาเสนอขายดังกล่าวเป็นราคาที่ต ่ากว่ามูลค่าที่ตราไว้

ของหุ้นของบริษัท   

                ข้อเท็จจริงและเหตุผล : ตามที่คณะกรรมการบริษัทไดม้ีมติเห็นชอบใหน้ าเสนอต่อที่ประชุมผูถื้อหุน้  เพื่อ

พิจารณาอนมุตัิการเพิ่มทนุจดทะเบียนเพื่อรองรบัการเพิ่มทนุแบบก าหนดวตัถปุระสงค ์ประเภทการจดัสรรและ

เสนอขายใหแ้ก่บคุคลเฉพาะเจาะจงในวงจ ากดั  ( Private Placement : PP )   ในวาระที่ 3 นัน้   ซึ่งการเพิ่มทนุ

แบบ PP ดงักลา่ว      จะตอ้งมีการออกและการจดัสรรเสนอขายหุน้สามญัเพิ่มทนุใหม่ใหแ้ก่บคุคลในวงจ ากดั   

จ านวน  2  ราย ( PP)  จ านวนไมเ่กิน  244,000,000 หุน้  

รายละเอียดเก่ียวกับการออกและการจัดสรรหุ้นเสนอขายหุ้นสามัญเพิ่มทุนใหม่ของบริษัท แบบก าหนด
วตัถปุระสงค ์ประเภทการจดัสรรและเสนอขายใหแ้ก่บคุคลเฉพาะเจาะจงในวงจ ากดั  ( Private Placement : 
PP )  จ านวนไมเ่กิน 244,000,000 หุน้  ปรากฏตามแบบรายงานการเพิ่มทนุ ตามสิง่ที่สง่มาดว้ย 2. 
 
ความเห็นของคณะกรรมการ : คณะกรรมการไดพ้ิจารณาและเห็นสมควรใหน้ าเสนอต่อที่ประชุมผูถื้อหุน้          
เพื่อพิจารณาอนมุตัิการออกและการจดัสรรเสนอขายหุน้สามญัเพิ่มทุนใหม่ของบริษัทแบบก าหนดวตัถุประสงค ์ 
โดยจัดสรรและเสนอขายให้แก่บุคคลเฉพาะเจาะจงในวงจ ากัด  ( Private Placement :  PP )   จ านวนไม่เกิน  
244,000,000  หุน้  มลูคา่ที่ตราไวหุ้น้ละ 0.50 บาท  ใหแ้ก่บคุคลในวงจ ากดั ( Private Placement :  PP )  จ านวน 2   
ราย  ไดแ้ก่    

(1) นายพิศิษฐ์  ภสูนาคม   กรรมการผูจ้ดัการ บรษัิท วิลลา่ มารเ์ก็ท เจพี  จ ากดั   จ านวน 122,000,000  หุน้ 
(2) ดร.อบัราฮมั กมุาร ์ กรรมการผูจ้ดัการ บรษัิท โพรตา้เทค อิง๊ค ์จ ากดั    จ านวน 122,000,000   หุน้ 

ในราคาเสนอขายหุน้ละ 0.33 บาท (สามสิบสามสตางค)์ ซึ่งเป็นราคาที่ต  ่ากว่ามูลค่าที่ตราไวข้องหุน้ของบริษัท 
โดยราคาเสนอขายหุน้ดงักลา่วเป็นราคาที่ไม่ต  ่ากวา่รอ้ยละ 90 ของหุน้ของบริษัทในตลาดหลกัทรพัย ์ยอ้นหลงัไม่นอ้ย
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กวา่ 7 วนัท าการติดตอ่กนัแต่ไมเ่กิน 15 วนัท าการติดตอ่กนั ก่อนวนัที่คณะกรรมการบรษัิทมีมติเสนอวาระต่อที่ประชุม
ผูถื้อหุน้เพื่อขออนุมตัิใหบ้ริษัทออกและเสนอขายหุน้ต่อบุคคลในวงจ ากัด ที่มีมติก าหนดราคาเสนอขายหุน้ไวอ้ย่าง
ชดัเจน  คือระหว่างวนัที่ 20 สิงหาคม  2567   ถึงวนัที่ 9 กนัยายน  2567  ซึ่งเป็นไปตามประกาศคณะกรรมการก ากับ
ตลาดทุน ท่ี ทจ. 28/2565   เรื่อง การอนุญาตใหบ้ริษัทจดทะเบียนเสนอขายหุน้ที่ออกใหม่ต่อบุคคลในวงจ ากัด มี
รายละเอียด ดงันี ้ 

วนัท าการ

ยอ้นหลงัที่ 

วนัท่ี ปรมิาณทัง้หมด  

(หุน้) 

มลูคา่ทัง้หมด  

(บาท) 

1 9 ก.ย. 67 10,606 4,040 

2 6 ก.ย. 67 4,802 1,840 

3 5 ก.ย. 67 3,705 1,420 

4 4 ก.ย. 67 10,600 3,830 

5 3 ก.ย. 67 826 310 

6 2 ก.ย. 67 88,805 33,650 

7 30 ส.ค. 67 6,305 2,300 

8 29 ส.ค. 67 204,515 72,860 

9 28 ส.ค. 67 30,668 11,710 

10 27 ส.ค. 67 72,014 25,570 

11 26 ส.ค. 67 57,986 19,900 

12 23 ส.ค. 67 17,305 6,690 

13 22 ส.ค. 67 38,374 15,880 

14 21 ส.ค. 67 5,105 1,970 

15 20 ส.ค. 67 8,810 3,280 
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                                       รวม 560,426 205,250 

ราคาถั่วเฉลีย่ถ่วงน า้หนกั 15 วนัท าการ (บาทตอ่หุน้) 0.366 

รอ้ยละ 90 ของราคาถวัเฉลีย่ถ่วงน า้หนกัฯ  (บาทตอ่หุน้) 0.3294 

 

ทัง้นี ้ เนื่องจากงบการเงินเฉพาะกิจการของบริษัทมีขาดทุนสะสมปรากฎในงบแสดงฐานะการเงินและก าไรขาดทุน 
ส าหรบัไตรมาสที่ 2/2567  สิน้สดุ ณ วนัท่ี 30 มิถุนายน 2567 คิดเป็นจ านวน  355,763,696 บาท   บริษัทฯ  จึงอาจ
ก าหนดราคาเสนอขายหุน้สามญัเพิ่มทนุใหมต่ ่ากวา่มลูคา่ที่ตราไวข้องหุน้ของบรษัิทได ้ แตต่อ้งไมต่  ่ากวา่ 0.01 บาทตอ่
หุน้   ทัง้นี ้ตามมาตรา 52 แห่งพระราชบญัญัติบริษัทมหาชนจ ากัด พ.ศ. 2535  (“พ.ร.บ.บริษัทมหาชนจ ากัด”)   ซึ่ง
ก าหนดว่า บริษัทซึ่งด าเนินการมาแลว้ไม่นอ้ยกว่าหนึ่งปี ถา้ปรากฎว่ามีการขาดทุนสะสมจะเสนอขายหุน้ท่ีต ่ากว่า
มลูคา่หุน้ที่จดทะเบียนไวก็้ได ้ แตต่อ้งไดร้บัความเห็นชอบจากที่ประชมุผูถื้อหุน้และก าหนดอตัราสว่นลดไวแ้นน่อน  

 

โดยใหเ้สนอต่อที่ประชมุผูถื้อหุน้  ใหก้ าหนดวนัจองซือ้และช าระเงินคา่หุน้เพิ่มทุนส าหรบับคุคลในวงจ ากดั ระหว่างวนั
ศกุรท์ี่ 1 พฤศจิกายน 2567 ถึงวนัองัคารที่ 5 พฤศจิกายน 2567  ทัง้นีร้ายละเอียดโดยสงัเขปของการจดัสรรเสนอขาย
หุน้เพิ่มทุนแบบก าหนดวตัถุประสงค ์ประเภท PP บุคคลในวงจ ากัด   ปรากฎตามสารสนเทศเก่ียวกับการออกและ
เสนอขายหุน้สามญัเพิ่มทนุ ใหแ้ก่บคุคลในวงจ ากดั ตามสิง่ที่สง่มาดว้ย 3. 

ทัง้นีก้ารใหส้ทิธิดงักลา่วของบรษัิทยงัมีความไมแ่นน่อน เนื่องจากตอ้งรอการอนมุตัิจากที่ประชมุผูถื้อหุน้เสยีก่อน 

การลงมติ  : มติในวาระนีต้อ้งไดร้บัอนมุตัจิากที่ประชมุผูถื้อหุน้ดว้ยคะแนนเสยีงไมน่อ้ยกวา่ 3 ใน 4 ของจ านวน

เสียงทัง้หมดของผูถื้อหุน้ที่มาประชมุและมีสิทธิออกเสียงลงคะแนน ตามมาตรา 136  มาตรา 137 และ มาตรา 

52  แหง่พระราชบญัญตัิบรษัิทมหาชนจ ากดั พ.ศ. 2535  ประกอบกบัประกาศคณะกรรมการก ากบัตลาดทนุ ที่ 

ทจ. 28/2565  เรือ่ง การอนญุาตใหบ้รษัิทจดทะเบียนเสนอขายหุน้ท่ีออกใหมต่อ่บคุคลในวงจ ากดั  

 

วาระที่ 7    พิจารณาอนุมัติการออกและการจัดสรรเสนอขายใบส าคัญแสดงสิทธิที่จะซือ้หุ้นสามัญเพิ่มทุนใหม่

ของบริษัท (Warrant) รุ่นที่ 4 (B52-W4)  จ านวนไม่เกิน 700,000,000 หน่วย   ให้แก่ผู้ถือหุ้นเดิมของ

บริษัท  ตามสัดส่วนจ านวนหุน้ทีผู้่ถอืหุน้แตล่ะรายถอือยู ่ ( Right Offering – Warrant  :  RO-Warrant ) 

โดยก าหนดรายชื่อผู้ถอืหุ้นที่มีสิทธิได้รับจัดสรร B52-W4  (Record Date) ในวันที่  6 ธันวาคม 2567  

                ข้อเท็จจริงและเหตุผล : ตามที่คณะกรรมการบริษัทไดม้ีมติเห็นชอบใหน้ าเสนอต่อที่ประชุมผูถื้อหุน้  เพื่อ

พิจารณาอนมุตัิการเพิ่มทนุจดทะเบียนเพื่อรองรบัการใชส้ิทธิแปลงสภาพใบส าคญัแสดงสิทธิที่จะซือ้หุน้สามญั

เพิ่มทนุใหมข่องบรษัิท รุน่ท่ี 4 (B52-W4)  จ านวนไมเ่กิน 700,000,00 หุน้  ในวาระท่ี 3 นัน้   ซึง่การเพิ่มทนุแบบ
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ดงักลา่ว  จะตอ้งมีการออกและการจดัสรรเสนอขายใบส าคญัแสดงสทิธิที่จะซือ้หุน้สามญัเพิ่มทนุใหมข่องบรษัิท 

(Warrant) รุน่ท่ี 4 (B52-W4) ใหแ้ก่ผูถื้อหุน้เดิมของบรษัิท (RO-Warrant)  จ านวนไมเ่กิน 700,000,000 หนว่ย 

รายละเอียดเก่ียวกบัการออกและการจดัสรรหุน้เสนอขายใบส าคญัแสดงสทิธิที่จะซือ้หุน้สามญัเพิ่มทนุใหม่ของ
บริษัท (Warrant) รุ่นที่ 4 (B52-W4)  จ านวนไม่เกิน 700,000,000 หน่วย ให้แก่ผู้ถือหุ้นเดิมของบริษัท ตาม
สดัส่วนจ านวนหุน้ที่ผู้ถือหุน้แต่ละรายถืออยู่ (Right Offering – Warrant : RO-Warrant)   ปรากฏตามแบบ
รายงานการเพิ่มทนุ ตามสิง่ที่สง่มาดว้ย 2. 
 
ความเห็นของคณะกรรมการ : คณะกรรมการไดพ้ิจารณาและเห็นสมควรใหน้ าเสนอต่อที่ประชุมผูถื้อหุน้         
เพื่อพิจารณาอนมุตัิการออกและการจดัสรรเสนอขายใบส าคญัแสดงสิทธิที่จะซือ้หุน้สามญัเพิ่มทนุใหม่ของบรษัิท 
(Warrant) รุ่นท่ี 4 (B52-W4)   จ านวนไม่เกิน  700,000,000  หน่วย   หรือคิดเป็นรอ้ยละ 48.70 ของจ านวนหุน้ที่
จ  าหนา่ยไดแ้ลว้ทัง้หมดของบรษัิท ใหแ้ก่ ผูถื้อหุน้เดิมของบรษัิท ในภายหลงัจากที่ไดม้ีการจดทะเบียนเพิ่มทนุช าระ
แลว้ของบริษัท ที่ไดจ้ากการเพิ่มทุนแบบก าหนดวัตถุประสงค ์ประเภท RO    และ ประเภท PP   ในวาระก่อน 
จ านวนรวมไม่เกิน  700,000,000 หุน้  เป็นที่เรียบรอ้ยแลว้  กลา่วคือจะมีการออก Warrant (B52-W4) ใหแ้ก่ผูถื้อ
หุน้ของบริษัททุกคน ณ ขณะที่ออก Warrant (B52-W4) จ านวนรวมไม่เกิน 700,000,000 หน่วย  ตามสดัส่วน
จ านวนหุน้ท่ีผูถื้อหุน้แต่ละรายถืออยู่ ณ ขณะที่ออก Warrant (B52-W4) (Right Offering)  โดยใหฟ้รีไม่คิดมูลค่า 

(ศูนยบ์าท)  ในอัตราส่วน  2.0533534129 * ของหุน้สามัญเดิม ณ ขณะที่ออก Warrant  ต่อ 1 หน่วย Warrant 
(B52-W4) (กรณีมีเศษหุน้ใหปั้ดทิง้)   โดยใบส าคญัแสดงสิทธิ Warrant (B52-W4)  ดงักลา่วมีอายไุม่เกิน 1 ปี  นบั
จากวนัที่ไดอ้อกใบส าคญัแสดงสิทธิ  ก าหนดระยะเวลาการแปลงสภาพ  จ านวน 1 ครัง้ (ในวนัที่ครบก าหนดอาย ุ1 
ปี)   มีอตัราการใชส้ทิธิแปลงสภาพตามใบส าคญัแสดงสทิธิ   ( Exercise Ratio) 1 หนว่ย Warrant (B52-W4)  ตอ่ 1 
หุน้สามญัเพิ่มทนุใหม่   และมีราคาใชส้ิทธิแปลงสภาพ (Exercise Price) มาเป็นหุน้สามญั เท่ากบั 0.50 บาท (หา้
สิบสตางค)์ ต่อหุน้  (ยกเวน้กรณีการปรบัราคาการใชส้ิทธิ)      ทัง้นีร้ายละเอียดโดยสงัเขปของ Warrant (B52-W4)    
ปรากฎตามสรุปรายละเอียดเบือ้งตน้ของใบส าคญัแสดงสิทธิที่จะซือ้หุน้สามญัของบริษัท บี-52 แคปปิตอล จ ากดั 
(มหาชน)  ที่จะออกและเสนอขายใหแ้ก่ผูถื้อหุน้เดิมตามสดัสว่นการถือหุน้ รุน่ที่ 4 (B52-W4) ตามสิง่ที่สง่มาดว้ย 5. 

โดยก าหนดวนัก าหนดรายช่ือผูถื้อหุน้ที่มีสิทธิไดร้บัจดัสรร B52-W4  ( Record Date) ในวนัที่  6  ธันวาคม  2567     
ทัง้นีก้ารใหส้ทิธิดงักลา่วของบรษัิทยงัมีความไมแ่นน่อน เนื่องจากตอ้งรอการอนุมตัิจากที่ประชมุผูถื้อหุน้เสยีก่อน  

โดยมอบอ านาจให ้คณะกรรมการบรษัิท และ/หรอืคณะกรรมการบรหิาร  และ/หรอื ประธานเจา้หนา้ที่ 
บรหิาร หรอื บคุคลที่คณะกรรมการบรษัิท หรอืคณะกรรมการบรหิาร หรอื ประธานเจา้หนา้ที่บรหิารมอบหมาย  
เป็นผูม้ีอ  านาจในการก าหนดและเปลีย่นแปลงหลกัเกณฑ ์เง่ือนไข และรายละเอียดตา่งๆ ในการออกและเสนอ 
ขายใบส าคญัแสดงสทิธิ รุน่ท่ี 4 (B52-W4) ไดท้กุประการตามที่เห็นสมควรและภายใตข้อบอ านาจที่กฎหมาย 
ก าหนด  อาทิ การจดัสรรและวนัออกเสนอขายใบส าคญัแสดงสทิธิ รุน่ท่ี 4 (B52-W4) เป็นตน้ รวมทัง้มีอ  านาจ 
ด าเนินการตา่งๆ อนัจ าเป็นและสมควรอนัเก่ียวเนื่องกบัการออกเสนอขายใบส าคญัแสดงสทิธิ รุน่ท่ี 4 (B52-W4)  
ไดท้กุประการ ซึง่รวมถึงแตไ่มจ่ ากดัเพียงการติดตอ่ จดัท าหรอืสง่มอบซึง่เอกสารตา่งๆ ที่จ าเป็นหรอืเก่ียวขอ้งกบั 
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การออกและเสนอขายใบส าคญัแสดงสทิธิ รุน่ท่ี 4 (B52-W4) และการน าใบส าคญัแสดงสทิธิ รุน่ท่ี 4 (B52-W4)  
เขา้จดทะเบียนเป็นหลกัทรพัยจ์ดทะเบียนในตลาดหลกัทรพัยแ์หง่ประเทศไทย (“ตลาดหลักทรัพยฯ์”)  
ตลอดจนด าเนินการขออนญุาตตอ่หนว่ยงานท่ีเก่ียวขอ้ง และการแตง่ตัง้ผูร้บัมอบอ านาจช่วง เป็นตน้ 
การลงมติ  : มติในวาระนีต้อ้งไดร้บัอนมุตัิจากที่ประชมุผูถื้อหุน้ดว้ยคะแนนเสียงขา้งมากของจ านวนเสยีงของ         
ผูถื้อหุน้ที่มาประชมุและออกเสียงลงคะแนน ตามมาตรา 107(1) แห่งพระราชบญัญตัิบริษัทมหาชนจ ากดั พ.ศ. 
2535 

 

วาระที่ 8    พิจารณาอนุมัติการออกและการจัดสรรหุ้นสามัญเพิ่มทุนใหม่ของบริษัท จ านวนไม่เกิน 700,000,000 

หุ้น มูลค่าที่ตราไว้หุ้นละ 0.50 บาท  คิดเป็นมูลค่าไม่เกิน 350,000,000 บาท  เพื่อรองรับการออกและ

การใช้สิทธิแปลงสภาพใบส าคัญแสดงสิทธิที่จะซือ้หุ้นสามัญของบริษัท รุ่นที่ 4 (B52-W4)  มาเป็นหุ้น

สามัญเพิ่มทุนใหม่    

                ข้อเท็จจริงและเหตุผล : ตามที่คณะกรรมการบริษัทไดม้ีมติเห็นชอบใหน้ าเสนอต่อที่ประชุมผูถื้อหุน้  เพื่อ

พิจารณาอนมุตัิการเพิ่มทนุจดทะเบียนเพื่อรองรบัการใชส้ิทธิแปลงสภาพใบส าคญัแสดงสิทธิที่จะซือ้หุน้สามญั

เพิ่มทนุใหมข่องบรษัิท รุน่ท่ี 4 (B52-W4)  จ านวนไมเ่กิน 700,000,00 หุน้  ในวาระท่ี 3 นัน้   ซึง่การเพิ่มทนุแบบ

ดงักลา่ว  จะตอ้งมีการออกและการจดัสรรหุน้สามญัเพิ่มทนุใหมข่องบรษัิท  

ความเห็นของคณะกรรมการ : คณะกรรมการไดพ้ิจารณาและเห็นสมควรใหน้ าเสนอต่อที่ประชุมผูถื้อหุน้         
เพื่อพิจารณาอนุมตัิการออกและการจดัสรรหุน้สามญัเพิ่มทนุใหม่ของบริษัท  จ านวนไม่เกิน  700,000,000  หุน้  
มลูค่าที่ตราไวหุ้น้ละ 0.50 บาท คิดเป็นมลูค่าไม่เกิน 350,000,000 บาท  เพื่อรองรบัการออกและการใชส้ิทธิแปลง
สภาพใบส าคญัแสดงสิทธิที่จะซือ้หุน้สามญัของบรษัิท (Warrant) รุน่ที่ 4 (B52-W4)  มาเป็นหุน้สามญัเพิ่มทนุใหม ่   
โดยใบส าคญัแสดงสทิธิที่จะซือ้หุน้สามญัของบรษัิท รุน่ที่ 4 (B52-W4) มีอตัราการใชส้ทิธิแปลงสภาพตามใบส าคญั
แสดงสิทธิ (Exercise Ratio)   ในอัตรา  1 หน่วย Warrant (B52-W4) ต่อ 1 หุน้สามัญใหม่    และมีราคาใช้สิทธิ
แปลงสภาพ (Exercise Price)  มาเป็นหุน้สามญัใหม ่เท่ากบั  0.50 บาท (หา้สิบสตางค)์ ต่อหุน้   ( ยกเวน้กรณีการ
ปรบัราคาใชส้ทิธิ)  

 

ทัง้นี ้รายละเอียดของการออกและการจดัสรรหุน้สามญัเพิ่มทนุของบรษัิท  ปรากฎตามแบบรายงานการเพิ่มทนุ 
สิง่ที่สง่มาดว้ย 2.     
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การลงมติ  : มติในวาระนีต้อ้งไดร้บัอนมุตัิจากที่ประชมุผูถื้อหุน้ดว้ยคะแนนเสียงขา้งมากของจ านวนเสยีงของ         
ผูถื้อหุน้ที่มาประชมุและออกเสียงลงคะแนน ตามมาตรา 107(1) แห่งพระราชบญัญตัิบริษัทมหาชนจ ากดั พ.ศ. 
2535 

 

วาระที่ 9 พิจารณาเร่ืองอืน่ๆ (ถา้มี) 

 ตามมาตรา 105 แห่งพระราชบญัญตัิบริษัทมหาชนจ ากดั พ.ศ. 2535 (รวมทัง้ที่มีการแกไ้ขเพิ่มเติม) ก าหนดใหใ้น

กรณีเมื่อที่ประชมุผูถื้อหุน้ไดพ้ิจารณาวาระการประชมุเสรจ็ตามระเบียบวาระแลว้  ผูถื้อหุน้ซึง่มีหุน้นบัรวมกนัไดไ้ม่

นอ้ยกว่า 1 ใน 3  ของจ านวนหุน้ที่จ  าหน่ายไดท้ัง้หมด จะขอใหท้ี่ประชุมพิจารณาเรื่องอื่นนอกจากที่ก าหนดไวใ้น

หนงัสอืนดัประชมุอีกได ้ 

 

 คณะกรรมการบริษัทไดก้ าหนดรายช่ือผูถื้อหุน้ที่มีสิทธิเขา้ร่วมประชุมวิสามญัผูถื้อหุน้ ครัง้ที่ 1/2567  (Record 

Date) ในวนัท่ี  26  กนัยายน  2567 

 จึงเรียนเชิญท่านผูถื้อหุน้เขา้ร่วมประชุมตาม วนั เวลา ดงักล่าวขา้งตน้ โดยท่านผูถื้อหุน้สามารถลงทะเบียนเขา้

รว่มประชมุ ไดต้ัง้แตเ่วลา 09.00 น. ถึง 10.00 น. ผูถื้อหุน้สามารถศกึษาขัน้ตอนการเขา้รว่มประชมุตามสิง่ที่สง่มา

ดว้ย 10 

 

 อนึง่ เพื่อความสะดวกหากทา่นผูถื้อหุน้ท่ีไมส่ามารถเขา้รว่มประชมุดว้ยตนเองผา่นสื่ออิเลก็ทรอนิกส ์และประสงค์

จะมอบใหบ้คุคลอื่นเขา้รว่มประชุมผ่านสื่ออิเล็กทรอนิกส ์และออกเสียงลงคะแนนแทนในการประชมุครัง้นี ้โปรด

ศึกษาค าชีแ้จงวิธีการมอบฉนัทะ การลงทะเบียน การแสดงเอกสารเข้ารว่มประชุม และการออกเสียงลงคะแนน

ตามสิง่ที่สง่มาดว้ย 8 โดยกรอกรายละเอียด และลงนามในหนงัสอืมอบฉนัทะที่แนบมาพรอ้มนีต้ามสิง่ที่สง่มาดว้ย 

9 หรอืตามแบบพิมพท์ี่กระทรวงพาณิชยก์ าหนด ในกรณีผูถื้อหุน้เป็นผูล้งทนุตา่งประเทศ และแตง่ตัง้ใหค้สัโตเดียน 

(Custodian) ในประเทศไทยเป็นผูร้บัฝาก และดูแลหุน้จะใชห้นงัสือมอบฉันทะไดท้ัง้แบบ ก. หรือ แบบ ข. หรือ 

แบบ ค. แบบหนึ่งแบบใดก็ได ้ส าหรบัผูถื้อหุน้นอกจากนัน้จะใชห้นงัสือมอบฉนัทะไดเ้ฉพาะแบบ ก. หรือ แบบ ข. 

แบบหนึ่งแบบใดเท่านัน้ และหากท่านประสงคจ์ะมอบฉนัทะใหก้บักรรมการอิสระ และกรรมการตรวจสอบ บริษัท

ขอเรียนว่ากรรมการตรวจสอบที่สามารถรบัมอบฉนัทะจากท่านได ้มีรายนาม และประวตัิโดยสงัเขป ตามสิ่งที่สง่

มาดว้ยล าดบัท่ี 7 

 



15 
 

 

บริษัทขอความร่วมมือโปรดสง่หนงัสือมอบฉันทะมายงับริษัทล่วงหนา้ไม่นอ้ยกว่า 3 วนัท าการ ก่อนวนัประชุม เพื่อ

ความสะดวกรวดเรว็ในการตรวจสอบหลกัฐานเป็นการลว่งหนา้ 

        โดยมติคณะกรรมการบรษัิท 

              ขอแสดงความนบัถือ 

 
 

(นายสเุทพ พงษ์พิทกัษ)์ 
ประธานกรรมการบรษัิท 
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รายงานการประชุมสามัญผู้ถอืหุน้ ประจ าปี 2567 

บริษัท บ-ี52 แคปปิตอล จ ากัด (มหาชน) 

 

ประชุมสามญัผูถื้อหุน้ ประจ าปี 2567  ดว้ยวิธีการผ่านสื่ออิเล็กทรอนิกส ์(E-Meeting)  โดยด าเนินการถ่ายทอด 
ณ หอ้งประชุมใหญ่ของบริษัท บี - 52 แคปปิตอล จ ากัด (มหาชน)   อาคารเพรสิเดน้ท ์ทาวเวอร์  ชั้น 7  เลขที่ 973                      
ถนนเพลนิจิต  แขวงลมุพินี  เขตปทมุวนั  กรุงเทพมหานคร 10330 เมื่อวนัท่ี 23 เมษายน 2567   

ก่อนเริ่มประชุม  นางสาวกนกวรรณ อิทธิบูลวัฒน์  ผู้ท  าหน้าที่ เป็นผู้ด  าเนินการประชุมของที่ประชุม 

(“ผูด้  าเนินการประชมุ”)  ไดชี้แ้จงวา่  เนื่องจากสถานการณก์ารแพรร่ะบาดของโรคติดเชือ้ไวรสัโคโรนา 2019 (COVID-19)  

บริษัทมีความตระหนกัและห่วงใยต่อสขุภาพและความปลอดภยัของผูถื้อหุน้ รวมถึงผูท้ี่มีส่วนรว่มในการจดัประชุมเป็น

อยา่งยิ่ง   บรษัิทจึงไดด้  าเนินการจดัประชมุสามญัผูถื้อหุน้ ประจ าปี 2567   ดว้ยวิธีการผา่นสือ่อิเลก็ทรอนิกส ์(E-Meeting)  

โดยด าเนินการถ่ายทอด ณ หอ้งประชุมใหญ่ของบริษัท บี - 52 แคปปิตอล จ ากดั (มหาชน)   อาคารเพรสิเดน้ท ์ทาวเวอร ์ 

ชัน้ 7  เลขที่ 973  ถนนเพลนิจิต  แขวงลมุพินี  เขตปทมุวนั  กรุงเทพมหานคร 10330     

โดยมีผูถื้อหุน้และผูร้บัมอบฉนัทะมาเขา้รว่มประชมุ ดงันี ้ 
ผูถื้อหุน้ท่ีมาดว้ยตนเอง  จ านวน    1   ราย   รวมจ านวนหุน้              5,100 หุน้  
ผูถื้อหุน้ท่ีมอบฉนัทะ  จ านวน  33   ราย    รวมจ านวนหุน้   560,687,407  หุน้  
รวมผูถื้อหุน้ทัง้สิน้   จ านวน 34   ราย   รวมจ านวนหุน้ทัง้สิน้  560,692,507  หุน้  
คิดเป็นรอ้ยละ 76.0418  ของจ านวนหุน้ท่ีจ าหนา่ยไดท้ัง้หมดจ านวน 737,347,389 หุน้ ซึง่ครบเป็นองคป์ระชมุ                            

 
เร่ิมประชุมเวลา 10.00 น. 

เมื่อผูถื้อหุน้มาครบองคป์ระชุมแลว้ ผูด้  าเนินการประชุมแจง้ต่อที่ประชุมว่า ขณะนี ้เวลา  10.00  นาฬิกาเศษ                 
มีผูถื้อหุน้ และผูร้บัมอบฉันทะเขา้ร่วมประชุมทัง้สิน้ 34 ราย รวมจ านวนหุน้ทัง้สิน้ 560,692,507 หุน้ คิดเป็นรอ้ยละ 
76.0418 ของจ านวนหุน้ที่ออกจ าหน่ายและเรียกช าระแลว้ ตามขอ้บงัคบัของบริษัท ขอ้ 35 ไดร้ะบวุ่า “ในการประชมุผูถื้อ
หุน้ ตอ้งมีจ านวนผูถื้อหุน้และผูร้บัมอบฉนัทะจากผูถื้อหุน้ (ถา้มี) เขา้รว่มประชุมไม่นอ้ยกว่ายี่สิบหา้ (25) คนหรือไม่นอ้ย
กว่ากึ่งหนึ่งของจ านวนผูถื้อหุน้ทัง้หมด และตอ้งมีหุน้นบัรวมกนัไดไ้มน่อ้ยกวา่หนึ่งในสาม (1/3) ของจ านวนหุน้ที่จ  าหนา่ย
ไดท้ัง้หมด จึงจะครบเป็นองคป์ระชมุ”  

ทัง้นีบ้ริษัทฯ ไดก้ าหนดรายช่ือผูถื้อหุน้ที่มีสิทธิในการประชุมสามญัผูถื้อหุน้ประจ าปี 2567 (Record Date) ใน
วนัท่ี 22 มีนาคม 2567  มีผูถื้อหุน้ทัง้สิน้  4,406  ราย รวมจ านวนหุน้  737,347,389 หุน้  

โดยมีนายสเุทพ พงษ์พิทกัษ์ ประธานกรรมการบรษัิท (“ประธานฯ”) ซึง่ท าหนา้ที่ประธานที่ประชมุ กลา่วเปิดการ
ประชมุสามญัผูถื้อหุน้ ประจ าปี 2567 และมอบหมายใหน้างสาวกนกวรรณ อิทธิบลูวฒัน ์ท าหนา้ที่เป็นผูด้  าเนินการประชมุ
ของที่ประชมุ (“ผู้ด าเนินการประชุม”)  

ผูด้  าเนินการประชมุกลา่วแนะน ากรรมการบรษัิท และผูบ้รหิารดงันี ้ 
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กรรมการที่เข้าร่วมประชุม มีจ านวน  7  ทา่น จากจ านวนกรรมการทัง้หมด 8 ทา่น 

1. นายสเุทพ พงษ์พิทกัษ ์ ด ารงต าแหนง่ ประธานคณะกรรมการบรษัิท กรรมการอิสระ 
    และ ประธานกรรมการตรวจสอบ 

2. นายนิมิต  วงศจ์รยิกลุ  ด ารงต าแหนง่  กรรมการ  และ ประธานคณะกรรมการบรหิาร 
3. นางสาวนราวดี  วรวณิชชา  ด ารงต าแหนง่  กรรมการ / กรรมการบรหิาร   

    และ ประธานเจา้หนา้ที่บรหิาร 

              4.    นางสาวอารยา พฒุิพงศธ์รณ ์ ด ารงต าแหนง่ กรรมการ / กรรมการอิสระ  

    และ กรรมการตรวจสอบ 

              5.    นายชวภาส องคม์หทัมงคล  ด ารงต าแหนง่  กรรมการ / กรรมการบรหิาร 

     และประธานเจา้หนา้ที่ฝ่ายลงทนุ  

              6.    นางอภิญญา  บษุราตระกลู  ด ารงต าแหนง่  กรรมการ / กรรมการบรหิาร 

              7.    นายสมชยั             วฒุิศาสตร ์        ด ารงต าแหนง่     กรรมการ / เลขานกุารบรษัิท 

               

           ผู้บริหารที่เข้าร่วมประชุม 

             1. นางสาวออ้ยทิพย ์ ชลธิชานนัทน ์ ประธานเจา้หนา้ที่ฝ่ายการเงิน 

 

ผู้สอบบัญชี จากบริษัท กรินทร ์ออดิท จ ากัด 

1. นายโกมินทร ์          ลิน้ปราชญา              ผูส้อบบญัชีรบัอนญุาต 
2. นางสาวอรุณศร ี      ตัง้กลชาญ                 Assistant auditor  

ตัวแทนที่ปรึกษากฎหมาย จากบริษัท อารยา แอนด ์พารท์เนอรส์ จ ากัด 

1. นายปาราเมศ     โชคล า้เลศิ และผูต้ิดตาม  ที่ปรกึษากฎหมาย จากบรษัิท อารยา แอนด ์พารท์เนอรส์ จ ากดั 

              นอกจากนี ้บรษัิทไดม้อบหมายใหบ้รษัิท โอเจ อินเตอรเ์นชั่นแนล จ ากดั  ซึง่เป็นหนว่ยงานอิสระท าหนา้ที่ในการ
ลงทะเบียนการประชมุ ตรวจสอบการลงทะเบยีน รวบรวมและตรวจนบัผลการลงคะแนนเสยีงในการประชมุผูถื้อหุน้ครัง้นี ้
ดว้ย  

ผูด้  าเนินการประชุมแจ้งใหท้ี่ประชุมทราบว่า การปฏิบัติตามนโยบายการก ากับดูแลกิจการที่ดีของบริษัทฯ

เก่ียวกบัการดแูลสิทธิของผูถื้อหุน้อยา่งเป็นธรรมและเท่าเทียมกนันัน้ ในการจดัประชมุสามญัผูถื้อหุน้ครัง้นี ้ไดเ้ปิดโอกาส

ใหผู้ถื้อหุน้ที่ไม่สามารถเขา้ร่วมประชุมไดส้ามารถมอบฉันทะใหก้รรมการอิสระเป็นผูร้บัมอบฉันทะแทนผูถื้อหุน้ได ้ซึ่งมี

ขอ้มลูโดยสงัเขปตามที่ไดแ้จง้ไวใ้นหนงัสอืเชิญประชมุสามญัผูถื้อหุน้ ตามสิง่ที่สง่มาดว้ยล าดบัท่ี 7 
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ผู้ด  าเนินการประชุม ได้รายงานต่อที่ประชุมว่า วิธีการแสดงตนของผู้ร่วมประชุมผ่านสื่ออิเล็กทรอนิกส์                          

(E-Meeting)  เป็นไปตามค าชีแ้จงวิธีการมอบฉนัทะ ขัน้ตอนการลงทะเบียน การแสดงเอกสารเขา้รว่มประชมุ และการออก

เสยีงลงคะแนนผา่นสือ่อิเลก็ทรอนิกส ์(E-Meeting)  ที่ไดจ้ดัสง่ไปพรอ้มกบัหนงัสอืเชิญประชมุเรยีบรอ้ยแลว้  

วิธีการลงคะแนน 

1. ผูถื้อหุน้ทกุคนจะมีคะแนนเสยีงเทา่กบัจ านวนหุน้ท่ีถืออยู ่ โดยใหน้บั 1 หุน้ ตอ่ 1 เสยีง 

2. เพื่อความสะดวกในการนบัคะแนนเสียง  ถา้ไม่มีผูถื้อหุน้ท่านใดกดปุ่ มไม่เห็นดว้ย หรือ งดออกเสียง  และ

ยืนยนัภายในเวลาก าหนด ใหถื้อวา่ที่ประชมุมีมติอนมุตัิตามที่บรษัิทน าเสนอ  

ส าหรบัผูถื้อหุน้ที่ไม่เห็นดว้ย หรือ งดออกเสียง  และเมื่อกดปุ่ มลงคะแนนเรียบรอ้ยแลว้ โปรดกดปุ่ มยืนยนั

การลงคะแนนอีกครัง้หนึ่ง  เพื่อใหบ้ริษัทสามารถบนัทึกคะแนนเขา้สูร่ะบบต่อไป   ทัง้นี ้ผูถื้อหุน้ตอ้งกดปุ่ ม

ลงคะแนนและยืนยนัการลงคะแนนภายในระยะเวลาที่ก าหนด และเมื่อครบก าหนดเวลาในการลงคะแนน

และยืนยนัการลงคะแนนแลว้  เจ้าหนา้ที่ของบรษัิท โอเจ อินเตอรเ์นชั่นแนล จ ากดั  จะท าการปิดระบบการ

ลงคะแนนส าหรบัวาระนัน้  

3. ในการรวมผลคะแนน บรษัิทฯ จะน าคะแนนเสยีงที่  ไมเ่ห็นดว้ย  และ งดออกเสยีง    มาหกัออกจากจ านวน

เสยีงทัง้หมดของผูถื้อหุน้ซึง่มาประชมุ และสว่นท่ีเหลอืจะถือวา่เป็นคะแนนเสยีงที่เห็นดว้ย   

4. ผูถื้อหุน้ที่มอบฉันทะโดยระบุความเห็นหรือใชส้ิทธิลงคะแนนมาเรียบรอ้ยเป็นการล่วงหนา้  บริษัทจะนบั

คะแนนเสยีงตามที่ผูถื้อหุน้มอบฉนัทะมาทกุประการ 

5. โดยผูด้  าเนินการประชมุจะถามในทกุ ๆ วาระ วา่มีผูถื้อหุน้ทา่นใดจะออกเสยีงไมเ่ห็นดว้ย  หรอื งดออกเสยีง 

หรอืไม ่

เมื่อไดม้ีการออกเสยีงลงคะแนนแลว้  บรษัิทจะแจง้ผลการลงคะแนนในแตล่ะวาระใหท้ี่ประชมุทราบ 

เมื่อผูด้  าเนินการประชุมไดชี้แ้จงถึงวิธีการลงคะแนนเสียงเรียบรอ้ยแลว้ จึงไดด้  าเนินการประชุมโดยเรียงตาม
ระเบียบวาระการประชมุที่ปรากฏในหนงัสอืเชิญประชมุ ดงัตอ่ไปนี ้

 
วาระที่ 1 พิจารณารับรองรายงานการประชุมวิสามัญผู้ถือหุ้น คร้ังที่ 1/2566 ซ่ึงประชุมเม่ือวันที่ 28 มิถุนายน

2566 
 ประธานฯ ขอใหผู้ด้  าเนินการประชมุชีแ้จงรายละเอียดตอ่ที่ประชมุ 

ผูด้  าเนินการประชุมรายงานต่อที่ประชุมว่า บริษัทไดจ้ดัท ารายงานการประชุมวิสามญัผูถื้อหุน้ ครัง้ที่ 
1/2566 ซึ่งประชุมเมื่อวันที่ 28 มิถุนายน  2566 และไดส้่งส าเนารายงานการประชุมดังกล่าวใหต้ลาดหลกัทรพัยแ์ห่ง
ประเทศไทยและกระทรวงพาณิชย  ์ภายในระยะเวลาที่กฎหมายก าหนด คณะกรรมการพิจารณาแลว้เห็นว่ารายงานการ
ประชมุดงักลา่วไดบ้นัทกึขึน้โดยถกูตอ้ง และเห็นสมควรเสนอต่อที่ประชมุผูถื้อหุน้นี ้ เพื่อรบัรองรายงานการประชมุวิสามญั
ผูถื้อหุน้ ครัง้ที่ 1/2566 ดงักลา่ว รายละเอียดปรากฏตามส าเนารายงานการประชมุ สิ่งที่ส่งมาด้วย 1 ที่ไดส้ง่ใหก้บัผูถื้อหุน้
พรอ้มหนงัสอืเชิญประชมุในครัง้นีแ้ลว้ 

ผูด้  าเนินการประชมุสอบถามตอ่ที่ประชมุวา่มีผูถื้อหุน้ทา่นใดมีขอ้ซกัถามหรอืไม่ 
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เมื่อไม่มีขอ้ซักถาม ผู้ด  าเนินการประชุมจึงขอใหท้ี่ประชุมพิจารณาลงคะแนนเสียงในเรื่องดงักล่าว 
ตามที่เสนอ 

โดยมตใินวาระนีต้อ้งไดร้บัอนมุตัจิากที่ประชมุผูถื้อหุน้ดว้ยคะแนนเสยีงขา้งมากของจ านวนเสยีงของ              
ผูถื้อหุน้ท่ีมาประชมุและออกเสยีงลงคะแนน ตามมาตรา 107(1) แหง่พระราชบญัญตัิบรษัิทมหาชนจ ากดั พ.ศ. 2535 

มีจ านวนผูถื้อหุน้มาเพิ่มในวาระนี ้ จ านวน     0 ราย  รวมจ านวน     0   หุน้  

รวมมีผูถื้อหุน้เขา้รว่มประชมุทัง้สิน้  จ านวน    34 ราย  รวมจ านวน       560,692,507 หุน้ 

มติ คะแนนเสียง คิดเป็นร้อยละของจ ำนวนเสียงของ 
ผู้ถอืหุ้นที่มำประชุมและออกเสียงลงคะแนน 

เห็นดว้ย 560,692,507 100.00 

ไมเ่ห็นดว้ย 0 0.00 

รวม 560,692,507 100.00 

งดออกเสยีง 0 - 

บตัรเสยี 0 - 

มติที่ประชุม : ที่ประชุมมีมติรับรองรายงานการประชุมวิสามัญผู้ถือหุ้น ครั้งที่  1/2566  ซึ่งประชุมเมื่อวันที่   
28 มิถนุายน 2566 ตามที่เสนอทกุประการ ดว้ยคะแนนเสยีงเป็นเอกฉนัท ์

 

วาระที่ 2 พิจารณารับทราบผลการด าเนินงานของบริษัทส าหรับปี 2566  
 ประธานฯ ขอใหผู้ด้  าเนินการประชมุชีแ้จงรายละเอียดตอ่ที่ประชมุ 

ผูด้  าเนินการประชุม รายงานต่อที่ประชุมว่า ตามขอ้บังคับบริษัท ขอ้ 52 ระบุว่า คณะกรรมการตอ้งจัดส่ง
เอกสารดงัตอ่ไปนีใ้หผู้ถื้อหุน้พรอ้มกบัหนงัสอืนดัประชมุสามญัผูถื้อหุน้ประจ าปี 

(1) ส าเนางบดลุและบญัชีก าไรขาดทนุที่ผูส้อบบญัชีตรวจสอบแลว้ พรอ้มกบัรายงานการตรวจสอบบญัชีของ
ผูส้อบบญัชี 

(2) รายงานประจ าปีของคณะกรรมการ และเอกสารแสดงขอ้มลูประกอบรายงานดงักลา่ว 
คณะกรรมการบรษัิทเห็นสมควรเสนอใหท้ี่ประชมุผูถื้อหุน้รบัทราบผลการด าเนินงานของบริษัทในรอบปี 2566

และรายงานประจ าปีของบรษัิทซึง่จดัสง่ใหผู้ถื้อหุน้พรอ้มกันกบัหนงัสอืเชิญประชมุ โดยศนูยร์บัฝากหลกัทรพัยแ์หง่ประเทศ
ไทย ไดอ้  านวยความสะดวกใหแ้ก่ผูถื้อหุน้ทกุทา่นในการจดัท า QR Code ปะหนา้เอกสารเชิญประชมุ โดยผูถื้อหุน้สามารถ
สแกน QR Code เพื่อรบัขอ้มลูในรูปแบบไฟลเ์อกสารผา่นระบบออนไลน ์

นางสาวอ้อยทิพย์  ชลธิชานันทน์ กรรมการบริษัท และ ประธานเจ้าหน้าที่ฝ่ายการเงิน รายงานผลการ
ด าเนินงานของบรษัิทในรอบปี 2566 โดยสรุปสาระส าคญัดงันี ้

ส าหรบัปีสิน้สดุ 31 ธนัวาคม 2566 บรษัิทมีผลการด าเนินงานดงัตอ่ไปนี ้
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ในปี 2566  ที่ผา่นมา บรษัิทมีรายได ้70.4 ลา้นบาท ลดลงจากปีที่แลว้ 67 ลา้นบาท หรอืคิดเป็น 48.8% ทัง้นีร้ายไดท้ี่ลดลง
ส่วนใหญ่เกิดจากการปรบัโครงสรา้งธุรกิจของบริษัท ที่ไดม้ีการขายธุรกิจที่ไม่ท าก าไรออกไป 2 บริษัท ซึ่งด าเนินธุรกิจ
ทางดา้นการเงิน และธุรกิจจัดจ าหน่ายสินคา้อุปโภคและบริโภค โดยบริษัทไดม้ีการทยอยลด operation ของ ธุรกิจจัด
จ าหนา่ยสนิคา้อปุโภคบรโิภคตัง้แตต่น้ปี และไดข้ายบรษัิทยอ่ยที่ท าธุรกิจสว่นนีอ้อกไปในไตรมาส 3 ปี 2566 (ก าไรจากการ
ขายหุน้ 26 ลา้น) 
 
ดงันัน้ ในปี 2566 บริษัทจึงมีสดัส่วนรายไดเ้ปลี่ยนแปลงไปจากปี 2565 จากเดิมธุรกิจจ าหน่ายสินคา้อปุโภคบริโภคมา มี
รายไดเ้ป็นล าดบั 1 63.5 ลา้นบาท หรือ 46% ตามดว้ย media 29% และ online media 23%  ในปี 2566 รายไดธุ้รกิจ 
media  มาเป็นล าดบั 1 29.7 ลา้นบาท หรอื 42% ตามดว้ย online media 40% และ บรกิารดา้นแพลตฟอรม์ 9%  
 
บรษัิทมขีาดทนุสว่นท่ีเป็นบรษัิทใหญ่รวมจ านวน 31.1 ลา้นบาท ขาดทนุลดลงจากปีก่อนเป็นจ านวน 126.8 ลา้นบาท หรอื
คิดเป็นรอ้ยละ 80.3 ทัง้นีเ้นื่องจากบริษัทลดขาดทุนจากธุรกิจจ าหน่ายสินคา้อุปโภคบริโภคลง และมีก าไรจากการขาย
บรษัิทยอ่ย 2 บรษัิท (58 ลา้นบาท เป็น TJD 26 ลา้น และ TMS 32 ลา้นบาท) (ขาดทนุ operation  93.9 ลา้นบาท) 

ผูด้  าเนินการประชมุแจง้ต่อที่ประชมุวา่ เนื่องจากวาระนี ้เป็นวาระแจง้เพื่อใหท้ี่ประชมุรบัทราบ จึงไม่ตอ้งมีการ
ลงมติในวาระนี ้

จากนัน้ ผูด้  าเนินการประชมุสอบถามตอ่ที่ประชมุวา่ ผูถื้อหุน้ทา่นใดมีขอ้ซกัถามหรอืไม่ 
เลขานกุารฯ แจง้ตอ่ที่ประชมุวา่มีผูถื้อหุน้สง่ค าถาม โดยเลขานกุารฯ ไดอ้า่นค าถามดงันี ้ 
ขอช่ืนชมความพยายามของผูบ้ริหารบริษัทในการพยายามด าเนินธุรกิจใหผ้ลประกอบการกลบัมามีก าไรและ

ท าใหหุ้น้ของบรษัิทหลดุจากออกจากสถานะ CB อยา่งไรก็ตามอยากทราบวา่ ผูบ้รหิารมีการศกึษาแผนด าเนินธุรกิจใหม่ที่
บริษัทมีความช านาญหรือหาพนัธมิตรทางธุรกิจเขา้มารว่มลงทนุหรือไม่ นอกเหนือจากธุรกิจปัจจุบนัที่บริษัทไดพ้ยายาม
ด าเนินการอยู ่

นางสาวนราวดี  วรวณิชชา    ประธานเจา้หนา้ที่บริหาร  ไดชี้แ้จงต่อที่ประชุมว่า ขอขอบคณุท่านผูถื้อหุน้และ
ขอขอบคณุในความช่ืนชมและขอเป็นตวัแทนบรษัิทนอ้มรบัค าช่ืนชม และขอตอบค าถามแทนท่านผูบ้ริหารทกุๆ ท่าน โดย
เรามีการศกึษาธุรกิจใหม่ๆ  นอกเหนือจากธุรกิจที่บริษัทช านาญ และบริษัทไดล้องและสรรหาวิธีใหม่ๆ  กลยทุธ ์ลองผิดลอง
ถกู และไดว้ิเคราะห ์และมีแนวทางที่จะท าใหบ้ริษัทเจรญิเติบโตไปไดอ้ยา่งยั่งยืน และปรบัโครงสรา้งกลุม่ธุรกิจเดิม เพราะ
ธุรกิจเดิมมีความจ าเป็นอยา่งยิ่ง เพื่อท าใหธุ้รกิจยั่งยืน และเพื่อลดความเสีย่งที่ตอ้งไปจา้งคนเพิ่ม มีคา่ใชจ้่ายในการบรหิาร
เพิ่ม จึงมาปรบัธุรกิจที่เราช านาญควบคูไ่ปกบัการหาพารท์เนอร ์ อยา่งไรก็ตามธุรกิจที่สรา้งรายไดใ้หก้บับรษัิทอยา่งมากคอื 
ธุรกิจมีเดีย ทัง้ออนไลน ์และออฟไลน ์และบริษัทก็จะด าเนินธุรกิจตามค าแนะน าของทา่นผูถื้อหุน้ดว้ย  โดยออกไปเจราจา 
หาโอกาสใหม่ๆ  กบัพารท์เนอรท์ี่ท  าเรือ่ง มีเดีย ทัง้ออนไลน ์และออฟไลน ์ทัง้ดา้นเทคโนโลยี หรอืฐานลกูคา้เพื่อมาช่วยเสรมิ
กลุม่ลกูคา้ของเรา ท าใหเ้ราสามารถสรา้งรายไดแ้ละก าไรเพิ่มขึน้ โดยอาศยัคา่ใชจ้่าย ตน้ทนุท่ีต ่าที่สดุ 

มติที่ประชุม : ที่ประชุมรับทราบผลการด าเนินงานของบริษัทในรอบปี 2566 และรายงานประจ าปีของบริษัท 
เนื่องจากวาระนีเ้ป็นวาระเพื่อทราบ จึงไมต่อ้งมีการลงมติ  
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วาระที่ 3 พิจารณาอนุมัติงบการเงินส าหรับปีสิ้นสุดวันที่ 31 ธันวาคม 2566 ซ่ึงผ่านการตรวจสอบโดยผู้สอบ
บัญชีรับอนุญาตแล้ว 

 ประธานฯ ขอใหผู้ด้  าเนินการประชมุชีแ้จงรายละเอียดตอ่ที่ประชมุ 
ผูด้  าเนินการประชมุ รายงานตอ่ที่ประชมุว่า ตามขอ้บงัคบับริษัท ขอ้ 51 ระบวุ่า คณะกรรมการตอ้งจัดใหม้ีการ

ท างบดุลและบญัชีก าไรขาดทุน ณ วนัสิน้สดุของรอบปีบญัชีของบริษัทเสนอต่อที่ประชุมผูถื้อหุน้ในการประชุมสามัญ
ประจ าปีเพื่อพิจารณาอนมุตัิ โดยคณะกรรมการตอ้งจดัใหผู้ส้อบบญัชีตรวจสอบใหเ้สรจ็ก่อนน าเสนอตอ่ที่ประชมุผูถื้อหุน้ 

คณะกรรมการบริษัทเห็นสมควรเสนอที่ประชุมสามญัผูถื้อหุน้อนุมตัิงบการเงิน ส าหรบัปีสิน้สดุ 31 ธันวาคม 
2566 ซึ่งผ่านการตรวจสอบโดยผูส้อบบญัชีรบัอนุญาตแลว้ และไดร้บัความเห็นชอบจากคณะกรรมการตรวจสอบและ
คณะกรรมการบรษัิทแลว้ ตามรายละเอียดที่สง่มาดว้ยล าดบัท่ี 2 

นางสาวออ้ยทิพย ์ ชลธิชานนัทน ์กรรมการ และ ประธานเจา้หนา้ที่ฝ่ายการเงิน รายงานงบแสดงฐานะการเงิน
ของบรษัิท สรุปไดด้งันี ้ 

 
งบการเงินของบริษัท ส าหรบัปีสิน้สดุ 31 ธันวาคม 2566 ไดผ้่านการตรวจสอบโดยผูส้อบบญัชีรบัอนญุาตแลว้  

ซึ่งผูส้อบบญัชีไดแ้สดงความเห็นว่างบการเงินของบริษัท แสดงฐานะการเงิน ผลการด าเนินงาน และกระแสเงินสด โดย
ถกูตอ้งตามที่ควรในสาระส าคญัตามมาตรฐานการรายงานทางการเงิน โดยที ่

บริษัทฯ มีสินทรพัยร์วม ณ วนัที่ 31 ธันวาคม 2566 จ านวน 223.9 ลา้นบาท ลดลงจากปี 2565 เป็นจ านวน 
76.9 ลา้นบาท คิดเป็น 26%   (ในปี 2566  บริษัทไดร้บัเงินจากการขายเงินลงทนุในบริษัทย่อย จ านวน  34.6 ลา้นบาท 
ลกูหนีก้ารคา้และลกูหนีอ้ื่นเพิ่มขึน้ 1.61  ลา้นบาท  และสนิทรพัยท์างการเงินลดลง 26.8 ลา้นบาท แตบ่รษัิทไดใ้ชเ้งินสดไป
ในการด าเนินธุรกิจ  จ านวน 9   ลา้นบาท)   

บรษัิทฯ มีหนีส้นิ ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2566 จ านวน 56.5 ลา้นบาท ลดลงจากปี 2565  จ านวน 38.5 ลา้นบาท  
คิดเป็น 41% (ส่วนใหญ่คือเจา้หนีก้ารคา้ ลดลง 10.7 ลา้นบาท และหนีส้ินตามสญัญาเช่าส านกังาน จ านวน 24.4 ลา้น
บาท) 

บรษัิทฯ มีสว่นของผูถื้อหุน้ ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2566 จ านวน 167.3 ลา้นบาท  ลดลงจากปี 2565  เป็นจ านวน 
38.3 ลา้นบาท  คิดเป็น 19%  (สว่นของผูถื้อหุน้ปี 65 = 205.6 ลา้น  ขาดทนุปี 2566  38.6 ลา้นบาท ) (เป็นสว่นของผูถื้อ
หุน้ บรษัิทใหญ่ 175.6 ลา้นบาท) 

งบก าไรขาดทุน ส าหรบัปี 2566  บริษัทมีผลขาดทุนสทุธิจ านวน  31.1  ลา้นบาท  ขาดทุนลดลงจากปี 2565 
จ านวน 157.9 ลา้นบาท   คิดเป็น 80%   

จากนัน้ ผูด้  าเนินการประชมุสอบถามตอ่ที่ประชมุวา่ ผูถื้อหุน้ทา่นใดมีขอ้ซกัถามหรอืไม่ 

เมื่อไมม่ีขอ้ซกัถามเพิ่มเติม ประธานฯ จึงขอใหผู้ถื้อหุน้พิจารณาลงคะแนนเสยีง 

               โดยมติในวาระนีต้อ้งไดร้บัอนมุตัิจากที่ประชมุผูถื้อหุน้ดว้ยคะแนนเสยีงขา้งมากของจ านวนเสยีงของผูถื้อหุน้
ที่มาประชมุ และออกเสยีงลงคะแนน  ตามมาตรา 107(1) แหง่พระราชบญัญตัิบรษัิทมหาชนจ ากดั พ.ศ. 2535 
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มีจ านวนผูถื้อหุน้มาเพิ่มในวาระนี ้ จ านวน 0 ราย รวมจ านวนหุน้ 0 หุน้ 
รวมมีผูถื้อหุน้เขา้รว่มประชมุทัง้สิน้ จ านวน 34 ราย รวมจ านวนหุน้ 560,692,507 หุน้ 

 

มติ คะแนนเสียง คิดเป็นร้อยละของจ ำนวนเสียงของ 
ผู้ถอืหุ้นที่มำประชุมและออกเสียงลงคะแนน 

เห็นดว้ย 560,692,507 100.00 

ไมเ่ห็นดว้ย 0 0.00 

รวม 560,692,507 100.00 

งดออกเสยีง 0 - 

บตัรเสยี 0 - 

มติที่ประชุม :  ที่ประชุมมีมติอนมุตัิงบการเงินของบริษัท ส าหรบัปีสิน้สดุวนัที่ 31 ธันวาคม 2566 ซึ่งผ่านการตรวจสอบ
โดยผูส้อบบญัชีรบัอนญุาตแลว้ตามที่เสนอทกุประการ ดว้ยคะแนนเสยีงเป็นเอกฉนัท ์

 

วาระที่ 4 พิจารณาอนุมัติงดการจ่ายเงินปันผล และงดการจัดสรรก าไรสุทธิประจ าปีเป็นทุนส ารองตาม
กฎหมายส าหรับปี 2566 

 ประธานฯ ขอใหผู้ด้  าเนินการประชมุชีแ้จงรายละเอียดตอ่ที่ประชมุ 
ผูด้  าเนินการประชมุ ไดร้ายงานตอ่ที่ประชมุวา่ ตามมาตรา 115  แหง่พระราชบญัญตัิบรษัิทมหาชนจ ากดั พ.ศ. 

2535 และตามขอ้บงัคบับริษัท ขอ้ที่ 46 ระบวุ่า การจ่ายเงินปันผลจากเงินประเภทอื่นนอกจากเงินก าไรจะกระท ามิได ้ ใน
กรณีที่บรษัิทยงัมียอดขาดทนุสะสมอยู ่หา้มมิใหจ้่ายเงินปันผล  
        บริษัทมีผลขาดทุนสะสมในงบการเงินเฉพาะกิจการซึ่งยงัไม่ไดจ้ัดสรรจ านวน 316,494,045 บาท ซึ่งตาม

มาตรา 115 แห่งพระราชบญัญัติมหาชนจ ากดั พ.ศ. 2535 (รวมทัง้ที่มีการแกไ้ขเพิ่มเติม) และขอ้บงัคบัของบริษัท ขอ้ 46 

ก าหนดว่า การจ่ายเงินปันผลจะตอ้งจ่ายจากเงินก าไรเท่านัน้ ในกรณีที่บริษัทยงัมียอดขาดทนุสะสมอยู่ หา้มมิใหจ้่ายเงิน

ปันผล ดงันัน้ บริษัทจึงไม่สามารถจ่ายเงินปันผลได ้อีกทัง้ในปี 2566  บริษัทมีขาดทุนสทุธิในงบการเงินเฉพาะกิจการ

จ านวน 151,217,895 บาท  ซึ่งตามมาตรา 116 แห่งพระราชบัญญัติมหาชนจ ากัด พ.ศ. 2535 (รวมทัง้ที่มีการแก้ไข

เพิ่มเติม) และขอ้บงัคบับริษัทขอ้ 48 ก าหนดว่า ก าไรสทุธิประจ าปีสว่นหนึ่งจะตอ้งถกูจดัสรรไวเ้ป็นทนุส ารองไม่นอ้ยกว่า

รอ้ยละ 5 ของก าไรสทุธิประจ าปี หกัดว้ยยอดเงินขาดทนุสะสมยกมา (ถา้มี) จนกวา่ทนุส ารองนีจ้ะมีจ านวนไมน่อ้ยกวา่รอ้ย

ละ 10 ของทนุจดทะเบียน ดงันัน้ บริษัทจึงไมส่ามารถจดัสรรก าไรเป็นทนุส ารองตามกฎหมายส าหรบัปี 2566 ได ้ 

ผูด้  าเนินการประชมุ สอบถามตอ่ที่ประชมุวา่ ผูถื้อหุน้ทา่นใดมีขอ้ซกัถามหรอืไม่ 

เมื่อไมม่ีขอ้ซกัถามเพิ่มเติม ประธานฯ จึงขอใหผู้ถื้อหุน้พิจารณาลงคะแนนเสยีง 
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โดยมตใินวาระนีต้อ้งไดร้บัอนมุตัจิากที่ประชมุผูถื้อหุน้ดว้ยคะแนนเสยีงขา้งมากของจ านวนเสยีงของผูถื้อหุ้นท่ีมาประชมุ 
และออกเสยีงลงคะแนน  ตามมาตรา 107(1) แหง่พระราชบญัญตับิรษัิทมหาชนจ ากดั พ.ศ. 2535 

มีจ านวนผูถื้อหุน้มาเพิ่มในวาระนี ้ จ านวน 0 ราย รวมจ านวนหุน้ 0 หุน้ 
รวมมีผูถื้อหุน้เขา้รว่มประชมุทัง้สิน้ จ านวน 34 ราย รวมจ านวนหุน้ 560,692,507 หุน้ 

 

มติ คะแนนเสียง คิดเป็นร้อยละของจ ำนวนเสียงของ 
ผู้ถอืหุ้นที่มำประชุมและออกเสียงลงคะแนน 

เห็นดว้ย 560,692,507 100.00 

ไมเ่ห็นดว้ย 0 0.00 

รวม 560,692,507 100.00 

งดออกเสยีง 0 - 

บตัรเสยี 0 - 

มติที่ประชุม :  ที่ประชุมมีมติอนุมัติงดการจ่ายเงินปันผล และงดการจัดสรรก าไรสุทธิประจ าปีเป็นทุนส ารองตาม
กฎหมายส าหรบัปี 2566 ตามที่เสนอทกุประการดว้ยคะแนนเสยีงเป็นเอกฉนัท ์

 

วาระที่ 5 พิจารณาอนุมัติการเลือกตั้งกรรมการแทนกรรมการที่ครบก าหนดออกตามวาระ 
 ประธานฯ ขอใหผู้ด้  าเนินการประชมุชีแ้จงรายละเอียดตอ่ที่ประชมุ 

ผูด้  าเนินการประชุม รายงานต่อที่ประชุมว่า ตามมาตรา 71 แห่งพระราชบญัญัติบริษัทมหาชนจ ากัด พ.ศ. 
2535  และขอ้บงัคบับริษัท ขอ้ที่ 18 ระบวุ่า ในการประชุมสามญัประจ าปีทกุครัง้ กรรมการจะตอ้งออกจากต าแหนง่อยา่ง
นอ้ยจ านวนหนึง่ในสาม (1/3) โดยอตัรา ถา้จ านวนกรรมการจะแบง่ออกใหเ้ป็นสามสว่นไมไ่ดก็้ใหอ้อกโดยจ านวนใกลเ้คียง
ที่สดุกบัสว่นหนึง่ในสาม (1/3) โดยใหก้รรมการท่ีอยูใ่นต าแหนง่นานที่สดุเป็นผูค้รบก าหนดออกจากต าแหนง่ตามวาระ ทัง้นี ้
กรรมการซึง่พน้จากต าแหนง่ตามวาระนีอ้าจไดร้บัเลอืกใหเ้ขา้มารบัต าแหนง่อีกก็ได้ 

ซึง่ในการประชมุสามญัผูถื้อหุน้ประจ าปี 2567 นี ้ กรรมการท่ีตอ้งออกจากต าแหนง่ตามวาระ มีรายช่ือตอ่ไปนี ้ 
 (1) นายนิมิต            วงศจ์รยิกลุ               ประธานกรรมการบรหิาร/ กรรมการบรษัิท  

 (2) นายจ านรรจ ์      กลุนรตัน ์              กรรมการบรษัิท  / กรรมการตรวจสอบ  

 (3) นายสมชยั          วฒุิศาสตร ์               กรรมการบรษัิท / เลขานกุารบรษัิท 

 หลกัเกณฑก์ารสรรหาบคุคลที่จะแตง่ตัง้เป็นกรรมการบริษัทจะคดัเลือกโดยผ่านความเห็นชอบจากคณะกรรมการ

สรรหาและพิจารณาคา่ตอบแทนก่อนน าเสนอตอ่คณะกรรมการบรษัิท ทัง้นี ้จะพิจารณาคดัเลอืกโดยใชห้ลกัเกณฑ์

ความรู ้ความสามารถ ประสบการณ ์วิสยัทศัน ์และความนา่เช่ือถือ รวมทัง้เป็นผูม้ีคณุสมบตัิทางดา้นทกัษะวิชาชีพ 

ความเช่ียวชาญเฉพาะดา้น และไมม่ีลกัษณะตอ้งหา้มตามที่กฎหมายก าหนด 
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 เนื่องจากกรรมการทัง้ 3 ทา่นเป็นกรรมการเดิม ที่ท างานใหก้บับรษัิทในปัจจบุนั โดยกรรมการทัง้หมดเป็นบคุคลที่มี

ความรู ้ความสามารถ และมีความช านาญในวิชาชีพ รวมทัง้ไดพ้ิจารณาผลการปฏิบัติงานในต าแหน่งหนา้ที่

กรรมการบรษัิท กรรมการทัง้ 3 ท่านปฏิบตัิงานในฐานะคณะกรรมการบริษัทไดเ้ป็นอยา่งดี โดยไดใ้ชป้ระสบการณ์

เสนอแนะแนวนโยบายแก่บริษัท จึงเสนอใหท้ี่ประชุมผูถื้อหุน้พิจารณาอนมุตัิการเลือกตัง้กรรมการที่ครบก าหนด

ออกตามวาระทัง้ 3 ท่าน กลบัเขา้มาเป็นกรรมการอีกวาระหนึ่ง ทัง้นี ้ขอ้มลูและประวตัิโดยสงัเขปของกรรมการที่

ไดร้บัการเสนอช่ือใหก้ลบัเขา้ด ารงต าแหน่งกรรมการอีกวาระหนึ่งและนิยามกรรมการอิสระ  บริษัทไดจ้ดัสง่ใหแ้ก่             

ผูถื้อหุน้พรอ้มกบัหนงัสอืเชิญประชมุในครัง้นี ้(รายละเอียดตามสิง่ที่สง่มาดว้ย 3) 

 

                 ผูด้  าเนินการประชมุ สอบถามตอ่ที่ประชมุวา่ ผูถื้อหุน้ทา่นใดมีขอ้ซกัถามหรอืไม่ 

เมื่อไมม่ีขอ้ซกัถาม ประธานฯ จึงขอใหผู้ถื้อหุน้พิจารณาลงคะแนนเสยีง 
ผูด้  าเนินการประชมุ แจง้ตอ่ที่ประชมุวา่เนื่องจากวาระนีม้ีกรรมการท่ีมีสว่นไดเ้สยีในการออกเสยีงลงคะแนน จึง

กลา่วเรยีนเชิญกรรมการบริษัททัง้ 3 ทา่นออกนอกหอ้งประชมุก่อนการพิจารณาลงคะแนนเสยีง  

               โดยมติในวาระนีต้อ้งไดร้บัอนมุตัิจากที่ประชมุผูถื้อหุน้ดว้ยคะแนนเสยีงขา้งมากของจ านวนเสยีงของผูถื้อหุ้น
ที่มาประชมุ และออกเสยีงลงคะแนน  ตามมาตรา 107(1) แหง่พระราชบญัญตัิบรษัิทมหาชนจ ากดั พ.ศ. 2535 ประกอบ
กบัหลกัเกณฑแ์ละวิธีการท่ีก าหนดในขอ้บงัคบัของบรษัิท ขอ้ 17 โดยการลงมติ จะท าการลงมติอนมุตัิการแตง่ตัง้กรรมการ
เป็นรายบคุคล 

มีจ านวนผูถื้อหุน้มาเพิ่มในวาระนี ้ จ านวน 0 ราย รวมจ านวนหุน้ 0 หุน้ 
รวมมีผูถื้อหุน้เขา้รว่มประชมุทัง้สิน้ จ านวน 34 ราย รวมจ านวนหุน้ 560,692,507 หุน้ 

 (5.1) นายนิมิต            วงศจ์รยิกลุ       ประธานกรรมการบรหิาร/ กรรมการบรษัิท ดว้ยคะแนนเสยีงเป็นเอกฉนัทด์งันี ้

มติ คะแนนเสียง คิดเป็นร้อยละของจ ำนวนเสียงของ 
ผู้ถอืหุ้นที่มำประชุมและออกเสียงลงคะแนน 

เห็นดว้ย 560,692,507 100.00 

ไมเ่ห็นดว้ย 0 0.00 

รวม 560,692,507 100.00 

งดออกเสยีง 0 - 

บตัรเสยี 0 - 
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     (5.2) นายจ านรรจ ์      กลุนรตัน ์              กรรมการบรษัิท  / กรรมการตรวจสอบ ดว้ยคะแนนเสยีงเป็นเอกฉนัทด์งันี ้

มติ คะแนนเสียง คิดเป็นร้อยละของจ ำนวนเสียงของ 
ผู้ถอืหุ้นที่มำประชุมและออกเสียงลงคะแนน 

เห็นดว้ย 560,692,507 100.00 

ไมเ่ห็นดว้ย 0 0.00 

รวม 560,692,507 100.00 

งดออกเสยีง 0 - 

บตัรเสยี 0 - 

     (5.3) นายสมชยั          วฒุิศาสตร ์               กรรมการบรษัิท / เลขานกุารบรษัิท ดว้ยคะแนนเสยีงเป็นเอกฉนัทด์งันี ้

มติ คะแนนเสียง คิดเป็นร้อยละของจ ำนวนเสียงของ 
ผู้ถอืหุ้นที่มำประชุมและออกเสียงลงคะแนน 

เห็นดว้ย 560,692,507 100.00 

ไมเ่ห็นดว้ย 0 0.00 

รวม 560,692,507 100.00 

งดออกเสยีง 0 - 

บตัรเสยี 0 - 

 

มติที่ประชุม :  ที่ประชุมมีมติอนุมัติการเลือกตั้ง  (1) นายนิมิต  วงศ์จริยกุล (2) นายจ านรรจ์ กุลนรัตน์  และ                                     
(3) นายสมชยั วฒุิศาสตร ์ กรรมการท่ีครบก าหนดออกตามวาระกลบัเขา้มาเป็นกรรมการตอ่อีกวาระหนึง่
ตามที่เสนอทกุประการ ดว้ยคะแนนเสยีงเป็นเอกฉนัท ์

วาระที่ 6 พิจารณาอนุมัติค่าตอบแทนกรรมการบริษัท และ กรรมการชุดยอ่ยของบริษัท ประจ าปี 2567 
 ประธานฯ ขอใหผู้ด้  าเนินการประชมุชีแ้จงรายละเอียดตอ่ที่ประชมุ 

ผู้ด  าเนินการประชุม รายงานต่อที่ประชุมว่า  ตามข้อบังคับบริษัท ข้อที่ 30 ระบุให้กรรมการมีสิทธิได้รับ
ค่าตอบแทนจากบริษัทในรูปของเงินรางวลั เบีย้ประชุม บ าเหน็จ โบนสั หรือผลประโยชนต์อบแทนในลกัษณะอื่น ตาม
ขอ้บงัคบัหรอืตามที่ที่ประชมุผูถื้อหุน้จะพิจารณา ซึง่อาจก าหนดเป็นจ านวนแนน่อน หรอืวางเป็นหลกัเกณฑ ์และจะก าหนด
ไวเ้ป็นคราว ๆ ไป หรอืจะใหม้ีผลตลอดไปจนกวา่จะมีการเปลีย่นแปลงก็ได ้

ความในวรรคก่อนไม่กระทบกระเทือนสิทธิของพนกังาน และลกูจา้งของบริษัท ซึ่งไดร้บัเลือกตัง้เป็นกรรมการ 
ในอนัท่ีจะไดร้บัคา่ตอบแทน และผลประโยชนใ์นฐานะท่ีเป็นพนกังาน หรอืลกูจา้งของบรษัิท 
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นายสมชัย  วุฒิศาสตร ์ กรรมการ และ เลขานุการบริษัท  ได้รายงานค่าตอบแทนกรรมการบริษัท และ 
กรรมการชดุยอ่ยของบรษัิท ประจ าปี 2567 ดงันี ้

คณะกรรมการไดพ้ิจารณาเสนอก าหนดค่าตอบแทนกรรมการใหอ้ยู่ในระดับที่เหมาะสมและสอดคลอ้งกับ

ภาระหนา้ที่และความรบัผิดชอบของกรรมการ จึงไดพ้ิจารณาและเห็นสมควรเสนอที่ประชุมสามญัผูถื้อหุน้เพื่อพิจารณา

อนมุตัิก าหนดคา่ตอบคา่ตอบแทนกรรมการบริษัท  และกรรมการชดุยอ่ยของบริษัท ประจ าปี 2567  ซึ่งไดแ้ก่ ค่าตอบแทน

กรรมการบรษัิท  กรรมการตรวจสอบ  กรรมการสรรหาและพิจารณาคา่ตอบแทน  กรรมการการลงทนุ  และกรรมการบรหิาร

ความเสีย่ง (รวมจ านวน 5 คณะกรรมการ) ในวงเงินรวมกนัไมเ่กินปีละ  4,000,000 บาท  

อนึ่ง ในปีที่ผ่านมา บริษัทฯ ไดก้ าหนดค่าตอบแทนกรรมการบริษัท  และ กรรมการชุดย่อยของบริษัท ประจ าปี 

2566  ซึ่งไดแ้ก่ ค่าตอบแทนกรรมการบริษัท  กรรมการตรวจสอบ  กรรมการสรรหาและพิจารณาค่าตอบแทน กรรมการ

ลงทนุ และ กรรมการบรหิารความเสีย่ง (รวมจ านวน 5 คณะกรรมการ) ในวงเงินรวมกนัไมเ่กินปีละ 4,000,000 บาท  

ทั้งนี ้  ค่าตอบแทนกรรมการบริษัท และกรรมการชุดย่อยของบริษัท ประจ าปี 2567 (รวมจ านวน 5                        

คณะกรรมการ )   มีรายละเอียดดงันี ้ 

 

 
 

ผูด้  าเนินการประชมุ สอบถามตอ่ที่ประชมุวา่ ผูถื้อหุน้ทา่นใดมีขอ้ซกัถามหรอืไม ่ 
เมื่อไมม่ีขอ้ซกัถามเพิ่มเติม ประธานฯ จึงขอใหผู้ถื้อหุน้พิจารณาลงคะแนนเสยีง 
โดยมติในวาระนีต้อ้งไดร้บัอนุมตัิจากที่ประชุมผูถ้ือหุน้ดว้ยคะแนนเสียงไม่นอ้ยกว่า 2 ใน 3 ของจ านวน

เสียงทัง้หมดของผูถื้อหุน้ท่ีมาประชมุ ตามมาตรา 90 แหง่พระราชบญัญตัิบรษัิทมหาชนจ ากดั พ.ศ. 2535 

มีจ านวนผูถื้อหุน้มาเพิ่มในวาระนี ้ จ านวน 0 ราย รวมจ านวนหุน้ 0 หุน้ 
รวมมีผูถื้อหุน้เขา้รว่มประชมุทัง้สิน้ จ านวน 34 ราย รวมจ านวนหุน้ 560,692,507 หุน้ 
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มติ คะแนนเสียง คิดเป็นร้อยละของจ ำนวนเสียงทั้งหมดของ 
ผู้ถอืหุ้นที่มำประชุม 

เห็นดว้ย 560,692,507 100.00 

ไมเ่ห็นดว้ย 0 0.00 

งดออกเสยีง 0 0.00 

บตัรเสยี 0 0.00 

รวม 560,692,507 100.00 

มติที่ประชุม :  ที่ประชุมมีมติอนุมตัิค่าตอบแทนกรรมการบริษัท และ กรรมการชุดย่อยของบริษัท ประจ าปี 2567 
ตามที่เสนอทกุประการดว้ยคะแนนเสยีงเป็นเอกฉนัท ์

วาระที่ 7 พิจารณาอนุมัติการแต่งตั้งผู้สอบบัญชี และอนุมัติค่าตอบแทนผู้สอบบัญชีประจ าปี 2567 
 ประธานฯ ขอใหผู้ด้  าเนินการประชมุชีแ้จงรายละเอียดตอ่ที่ประชมุ 

ผูด้  าเนินการประชุม รายงานต่อที่ประชุมว่า ตามพระราชบญัญัติบริษัทมหาชนจ ากดั พ.ศ. 2535 มาตรา 120 
และขอ้บงัคบับรษัิท ขอ้ที่ 54 ระบวุ่า ใหท้ี่ประชมุผูถื้อหุน้สามญัประจ าปีแตง่ตัง้ผูส้อบบญัชีทกุปี โดยที่ประชมุผูถื้อหุน้อาจ
เลือกผูส้อบบญัชีผูซ้ึง่ออกไปนัน้กลบัเขา้รับต าแหน่งอีกก็ได ้และใหท้ี่ประชมุผูถื้อหุน้ก าหนดคา่ตอบแทนที่ผูส้อบบญัชีควร
ไดร้บั 

คณะกรรมการตรวจสอบ ไดพ้ิจารณาถึงความเหมาะสมในดา้นคณุสมบตัิ ปริมาณงาน และผลการปฏิบตัิงาน
เปรียบเทียบกบัค่าสอบบญัชีที่เสนอแลว้ จึงไดเ้สนอคณะกรรมการบริษัท เพื่อพิจารณาเสนอที่ประชุมผูถื้อหุน้ใหแ้ต่งตัง้
ผูส้อบบญัชีจากบรษัิท กรนิทร ์ออดิท จ ากดั  ใหเ้ป็นผูส้อบบญัชีประจ าปี 2567 ของบรษัิท ไดแ้ก่ 

1) นายโกมินทร ์   ลิน้ปราชญา             ผูส้อบบญัชีรบัอนญุาต ทะเบียนเลขท่ี 3675 และ/หรอื  
2) นายเจษฎา    หงัสพฤกษ์             ผูส้อบบญัชีรบัอนญุาต ทะเบียนเลขท่ี 3759 และ/หรอื 
3) นายสพุจน ์   มหนัตชยัสกลุ            ผูส้อบบญัชีรบัอนญุาต ทะเบียนเลขท่ี 12794 และ/หรอื 
4) นางสาวกญัจนว์ารทั  ศกัดิศ์รบีวร            ผูส้อบบญัชีรบัอนญุาต ทะเบียนเลขท่ี 13273 และ/หรอื 
5) นางสาวกรรณิการ ์   วิภาณรุตัน ์            ผูส้อบบญัชีรบัอนญุาต ทะเบียนเลขท่ี 7305 และ/หรอื 
6) นายจิโรจ                   ศิรโิรโรจน ์                     ผูส้อบบญัชีรบัอนญุาต ทะเบียนเลขท่ี 5113 และ/หรอื 
7) นางสาวนงลกัษณ ์   พฒันบณัฑิต            ผูส้อบบญัชีรบัอนญุาต ทะเบียนเลขท่ี 4713 และ/หรอื 
8) นางสาวสมุนา    เสนียว์งศ ์ณ อยธุยา       ผูส้อบบญัชีรบัอนญุาต ทะเบียนเลขท่ี 5897 และ/หรอื 
9) นายวรพล    วิรยิะกลุพงศ ์           ผูส้อบบญัชีรบัอนญุาต ทะเบียนเลขท่ี 11181 และ/หรอื 
10) นายพจน ์      อศัวสนัติชยั           ผูส้อบบญัชีรบัอนญุาต ทะเบียนเลขท่ี 4891 และ/หรอื 
11) นายวิเชียร     ปรุงพาณิช           ผูส้อบบญัชีรบัอนญุาต ทะเบียนเลขท่ี 5851 และ/หรอื 
12) นางสาวกชมน           ซุน่หว้น                         ผูส้อบบญัชีรบัอนญุาต ทะเบียนเลขท่ี 11536 และ/หรอื 
13) นางสาวบงกชรฐั        สรวมศิริ                        ผูส้อบบญัชีรบัอนญุาต ทะเบียนเลขท่ี 13512 และ/หรอื 
14) นายธนาทิตย ์            รกัษ์เสถียรภาพ             ผูส้อบบญัชีรบัอนญุาต ทะเบียนเลขท่ี 13646 
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 แหง่บรษัิท กรนิทร ์ออดิท จ ากดั หรอืผูส้อบบญัชีรบัอนญุาตอื่นท่ี บรษัิท กรนิทร ์ออดิท จ ากดั มอบหมาย เป็น

ผูส้อบบญัชีประจ าปี 2567 ของบรษัิทและบรษัิทยอ่ยดว้ย 

 ทัง้นีใ้หผู้ส้อบบญัชีคนใดคนหนึง่เป็นผูท้  าการตรวจสอบบญัชีของบรษัิทส าหรบัรอบปีสิน้สดุวนัที่ 31 ธนัวาคม 

2567  ในกรณีที่ผูส้อบบญัชีรบัอนญุาตดงักล่าวขา้งตน้ไม่สามารถปฏิบตัิหนา้ที่ได ้ใหบ้ริษัท กรินทร ์ออดิท 

จ ากดั จดัหาผูส้อบบญัชีรบัอนญุาตอื่นของบรษัิท กรนิทร ์ออดิท จ ากดั เป็นผูป้ฏิบตัิหนา้ที่แทนได ้  

                    ผูส้อบบญัชีตามรายช่ือที่เสนอแตง่ตัง้เป็นผูส้อบบญัชีของบรษัิทขา้งตน้ ไมม่ีความสมัพนัธห์รอืสว่นไดเ้สียกบั

บริษัทหรือบริษัทย่อย ผู้บริหาร ผู้ถือหุ้นรายใหญ่ หรือผู้ที่เก่ียวขอ้งกับบุคคลดังกล่าวในลักษณะที่จะมี

ผลกระทบตอ่การปฏิบตัิหนา้ที่อยา่งเป็นอิสระแตอ่ยา่งใด 

โดยเสนอแตง่ตัง้ผูส้อบบญัชีคนใดคนหนึง่ตามรายช่ือที่ปรากฏอยูบ่นสไลดข์า้งตน้ เป็นผูต้รวจสอบและแสดงความเห็นตอ่

งบการเงินของบริษัท ส าหรบัปีบญัชีสิน้สดุ วนัที่ 31 ธันวาคม 2567 และก าหนดค่าสอบบญัชีเฉพาะของบริษัทเป็นเงิน 

800,000 บาท และก าหนดค่าสอบบญัชีของบริษัท และ บริษัทย่อย (บริษัทย่อยจ านวน 7 บริษัทตามช่ือที่ระบตุามตาราง

ขา้งทา้ยนี)้ รวมจ านวน 8 บริษัท  คิดเป็นเงินรวมจ านวน 1,600,000 บาท  ค่าสอบบญัชีดงักลา่วไม่รวมค่าใชจ้่ายในการ

เดินทางและคา่ใชจ้่ายอื่น(ถา้มี) โดยมีรายละเอียดดงันี ้

ล าดับ รายชื่อบริษัท สถานะ ปี 2566 ปี 2567 

1 บมจ  .บี- 52 แคปปิตอล บ  .ใหญ่  800,000 800,000 
2 บจ  .ทนัใจ ดิสทรบิิวชั่น บ  .ยอ่ย  120,000 - 
3 บจ  .ทนัใจดี มนัน่ี เซอรว์ิส  บ  .ยอ่ย  130,000 - 
4 บจ  .วนัดิจิตอลเน็ตเวิรค์  บ  .ยอ่ย  180,000 190,000 

5 บจ  .โซลชูั่น ฟลาย  บ  .ยอ่ย  165,000 175,000 

6 บจ  .เอ็ม ควอลติี ้โปรดกัท์  บ  .ยอ่ย  60,000 60,000 

7 บจ  .เอ็ม โนเวชั่น พลสั  บ  .ยอ่ย  90,000 60,000 

8 บจ  .ทนัใจดี มนัน่ี ทรานสเ์ฟอร์  บ  .ยอ่ย  60,000 60,000 

9 บจ  .เอ็มเมด ฟารม์า  บ  .ยอ่ย  115,000 120,000 

10 บจ  .เว็ทส ์แอนด ์มอร์  บ  .ยอ่ย  195,000 135,000 
รวม 1,725,000 1,600,000 

 

 ผูด้  าเนินการประชมุ สอบถามตอ่ที่ประชมุวา่ ผูถื้อหุน้ทา่นใดมีขอ้ซกัถามหรอืไม่ 
เมื่อไมม่ีขอ้ซกัถามเพิ่มเติม ประธานฯ จึงขอใหผู้ถื้อหุน้พิจารณาลงคะแนนเสยีง 

โดยมตใินวาระนีต้อ้งไดร้บัอนมุตัจิากที่ประชมุผูถื้อหุน้ดว้ยคะแนนเสยีงขา้งมากของจ านวนเสยีงของผูถื้อหุน้ท่ีมาประชมุ 
และออกเสยีงลงคะแนน  ตามมาตรา 107(1) แหง่พระราชบญัญตับิรษัิทมหาชนจ ากดั พ.ศ. 2535 
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มีจ านวนผูถื้อหุน้มาเพิ่มในวาระนี ้ จ านวน 0 ราย รวมจ านวนหุน้ 0 หุน้ 
รวมมีผูถื้อหุน้เขา้รว่มประชมุทัง้สิน้ จ านวน 34 ราย รวมจ านวนหุน้ 560,692,507 หุน้ 

 

มติ คะแนนเสียง คิดเป็นร้อยละของจ ำนวนเสียงของ 
ผู้ถอืหุ้นที่มำประชุมและออกเสียงลงคะแนน 

เห็นดว้ย 560,692,507 100.00 

ไมเ่ห็นดว้ย 0 0.00 

รวม 560,692,507 100.00 

งดออกเสยีง 0 - 

บตัรเสยี 0 - 

มติที่ประชุม :  ที่ประชุมมีมติอนุมตัิการแต่งตัง้ผูส้อบบญัชี และก าหนดค่าตอบแทนผูส้อบบญัชีประจ าปี 2567 ตามที่
เสนอทกุประการดว้ยคะแนนเสยีงเป็นเอกฉนัท ์ 

วาระที่ 8 พิจารณาอนุมัติการลดทุนจดทะเบียนของบริษัท โดยการตัดหุ้นจดทะเบียนที่ยงัไม่ได้ออกจ าหน่าย
ของบริษัท และการแก้ไขเพิ่มเติมหนังสือบริคณหส์นธิ ข้อ 4. ของบริษัท เพื่อให้สอดคล้องกับการ
ลดทุนจดทะเบียนของบริษัท  

 ประธานฯ ขอใหผู้ด้  าเนินการประชมุ ชีแ้จงรายละเอียดตอ่ที่ประชมุ 
                 ผูด้  าเนินการประชมุ นางสาวกนกวรรณ อิทธิบลูวฒัน ์ไดร้ายงานตอ่ที่ประชมุวา่   

ดว้ยบรษัิทมีแผนที่จะเพิ่มทนุจดทะเบียนจากจ านวนที่จดทะเบียนไวแ้ลว้ ซึ่งจะขอกลา่วในวาระถดัไปจากวาระนี ้                             
แต่เนื่องจากมาตรา 136 แห่งพระราชบญัญัติบริษัทมหาชนจ ากดั พ.ศ. 2535 ไดก้ าหนดหลกัเกณฑไ์วว้า่ การเพิ่มทนุของ
บริษัทมหาชนจ ากัด จะกระท าไดต้่อเมื่อตอ้งไม่มีหุน้ที่ยังจ าหน่ายไม่หมดเหลืออยู่  หากจะด าเนินการเพิ่มทุน บริษัท
ดงักลา่วจะตอ้งลดทนุจดทะเบียนลงเสียก่อน โดยการตดัหุน้จดทะเบียนที่ยงัไม่ไดอ้อกจ าหน่าย  โดย ณ ปัจจุบนั บริษัทมี
หุน้สามัญที่ยงัไม่ไดอ้อกจ าหน่ายเหลืออยู่จ  านวน 221,204,216 หุน้  ดว้ยเหตุดังกล่าว บริษัทจึงจ าเป็นตอ้งลดทุนจด
ทะเบียนของบริษัทจ านวน  110,602,108 บาท  จากทุนจดทะเบียนเดิมจ านวน  479,275,802.50 บาท  เป็นทุนจด
ทะเบียนจ านวน  368,673,694.50 บาท  โดยการตดัหุน้จดทะเบียนที่ยงัไม่ไดอ้อกจ าหน่ายของบริษัทซึ่งเป็นหุน้สามญั
จ านวน  221,204,216 หุน้   มลูคา่ที่ตราไวหุ้น้ละ  0.50 บาท   

คณะกรรมการไดพ้ิจารณาและเห็นสมควรใหน้ าเสนอต่อที่ประชุมสามญัผูถื้อหุน้ พิจารณาอนมุตัิการลดทนุจด
ทะเบียนของบริษัทจ านวน  110,602,108 บาท  จากทุนจดทะเบียนเดิมจ านวน  479,275,802.50 บาท  เป็นทุนจด
ทะเบียนจ านวน  368,673,694.50 บาท  โดยการตดัหุน้จดทะเบียนที่ยงัไม่ไดอ้อกจ าหน่ายของบริษัทซึ่งเป็นหุน้สามญั
จ านวน  221,204,216 หุน้   มลูคา่ที่ตราไวหุ้น้ละ  0.50 บาท   และการแกไ้ขเพิ่มเติมหนงัสอืบรคิณหส์นธิขอ้ 4. ของบรษัิท 
เพื่อใหส้อดคลอ้งกบัการลดทนุจดทะเบียนของบรษัิท 
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      “ขอ้ 4. ทนุจดทะเบียนจ านวน 368,673,694.50  บาท 

               แบง่ออกเป็น               737,347,389    หุน้ 

               มลูคา่หุน้ละ               0.50 บาท  

               โดยแบง่ออกเป็น  

               หุน้สามญั              737,347,389    หุน้ 

               หุน้บรุมิสทิธิ                - หุน้ ” 

 

ในการนี ้มอบหมายใหก้รรมการผูม้ีอ  านาจลงนามผูกพนับริษัทหรือบคุคลที่กรรมการผูม้ีอ  านาจลงนามผูกพนั
บริษัทมอบหมาย เป็นผูม้ีอ  านาจในการลงนามในค าขอ หรือในเอกสารใด ๆ ที่เก่ียวขอ้งกบัการจดทะเบียนแกไ้ขหนงัสือ
บริคณห์สนธิของบริษัท และการยื่นขอจดทะเบียนแก้ไขหนังสือบริคณห์สนธิของบริษัทกับกรมพัฒนาธุรกิจการคา้ 
กระทรวงพาณิชย ์การด าเนินการแกไ้ขเพิ่มเติมหรือเปลี่ยนแปลงค าขอหรือขอ้ความในเอกสารดงักลา่วที่เก่ียวกบัการจด
ทะเบียนแกไ้ขหนงัสอืบรคิณหส์นธิของบรษัิทท่ีตอ้งยื่นตอ่กรมพฒันาธุรกิจการคา้ กระทรวงพาณิชย ์รวมทัง้มีอ  านาจในการ
ด าเนินการใด ๆ ตามที่จ าเป็นและเก่ียวเนื่องกบัการด าเนินการดงักลา่วตามที่เห็นสมควร และเพื่อใหเ้ป็นไปตามกฎหมาย 
ระเบียบขอ้บงัคบั และการตีความของหนว่ยงานราชการที่เก่ียวขอ้ง รวมทัง้ตามค าแนะน าหรือค าสั่งของนายทะเบียนหรอื
เจา้หนา้ที่ 

ผูด้  าเนินการประชมุ สอบถามตอ่ที่ประชมุวา่ ผูถื้อหุน้ทา่นใดมีขอ้ซกัถามหรอืไม่ 
เมื่อไมม่ีขอ้ซกัถามเพิ่มเติม ประธานฯ จึงขอใหผู้ถื้อหุน้พิจารณาลงคะแนนเสยีง 

              โดยมติในวาระนีต้อ้งไดร้บัอนุมตัิจากที่ประชุมผูถื้อหุน้ดว้ยคะแนนเสียง ไม่นอ้ยกว่า 3 ใน 4 ของจ านวนเสียง

ทัง้หมดของผูถื้อหุน้ท่ีมาประชมุและมีสทิธิออกเสยีงลงคะแนน ตามมาตรา 139 ประกอบมาตรา 140 และ มาตรา 31  แหง่

พระราชบญัญตัิบรษัิทมหาชนจ ากดั พ.ศ. 2535 

มีจ านวนผูถื้อหุน้มาเพิ่มในวาระนี ้ จ านวน 0 ราย รวมจ านวนหุน้ 0 หุน้ 
รวมมีผูถื้อหุน้เขา้รว่มประชมุทัง้สิน้ จ านวน 34 ราย รวมจ านวนหุน้ 560,692,507 หุน้ 
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มติ คะแนนเสียง คิดเป็นร้อยละของจ ำนวนเสียงของ 
ผู้ถอืหุ้นที่มำประชุมและมีสิทธิออกเสียง

ลงคะแนน 

เห็นดว้ย 560,692,507 100.0000 

ไมเ่ห็นดว้ย 0 0.0000 

งดออกเสยีง 0 0.0000 

บตัรเสยี 0 0.0000 

รวม 560,692,507 100.0000 

 
มติที่ประชุม :  ที่ประชุมมีมติอนมุตัิการลดทนุจดทะเบียนของบริษัทจ านวน  จ ำนวน  110,602,108 บำท  จำกทนุจด

ทะเบียนเดิมจ ำนวน  479,275,802.50 บำท  เป็นทนุจดทะเบียนจ ำนวน  368,673,694.50 บำท   โดยกำรตดัหุน้

จดทะเบียนที่ยงัไมไ่ดอ้อกจ ำหน่ำยของบรษัิทซึ่งเป็นหุน้สำมญัจ ำนวน  221,204,216 หุน้   มลูค่ำที่ตรำไวหุ้น้ละ  

0.50 บำท  และกำรแก้ไขเพิ่มเติมหนังสือบริคณห์สนธิข้อ 4. ของบริษัท เพื่อใหส้อดคลอ้งกับกำรลดทุนจด

ทะเบียนของบรษัิท ตามที่เสนอทกุประการดว้ยคะแนนเสยีงเป็นเอกฉนัท ์ 

วาระที่ 9 พิจารณาอนุมัติการเพิ่มทุนจดทะเบียนของบริษัท แบบมอบอ านาจทั่วไป (General Mandate) และ
การแก้ไขเพิ่มเติมหนังสือบริคณหส์นธิ ข้อ 4. ของบริษัท เพื่อให้สอดคล้องกับการเพิ่มทุนจด
ทะเบียนของบริษัท  

 ประธานฯ ขอใหผู้ด้  าเนินการประชมุ ชีแ้จงรายละเอียดตอ่ที่ประชมุ 
                 ผูด้  าเนินการประชมุ รายงานตอ่ที่ประชมุวา่   บรษัิทมีแผนการขยายธุรกิจอยา่งตอ่เนื่องโดยมีวตัถปุระสงคเ์พื่อ 

เพิ่มรายไดแ้ละก าไรใหแ้ก่บรษัิทใหเ้ป็นไปตามเปา้หมาย  ซึง่จะสรา้งผลตอบแทนใหแ้ก่ผูถื้อหุน้  ดงันัน้เพื่อเพิ่มสภาพคลอ่ง 

และรองรบัการขยายธุรกิจของบริษัท  รวมทัง้เพิ่มความสามารถในการจดัหาแหลง่เงินทนุจากตลาดทนุไดอ้ยา่งเหมาะสม

และคลอ่งตวัในกรณีที่บริษัทมีความจ าเป็นในการใชเ้งินลงทุน  คณะกรรมการบริษัทจึงมีมติเห็นชอบใหท้ี่ประชุมสามญั                

ผูถื้อหุน้พิจารณาอนมุตัิการเพิ่มทนุจดทะเบียนของบรษัิทแบบมอบอ านาจทั่วไป (General Mandate)  

คณะกรรมการไดพ้ิจารณาและเห็นสมควรใหน้ าเสนอต่อที่ประชุมสามัญผูถื้อหุน้ ประจ าปี 2567   พิจารณา
อนมุตัิการเพิ่มทนุจดทะเบียนของบรษัิทแบบมอบอ านาจทั่วไป (General Mandate)   อีกจ านวน 110,602,108 บาท จาก
ทนุจดทะเบียนเดิมจ านวน 368,673,694.50 บาท เป็นทนุจดทะเบียนใหมจ่ านวน 479,275,802.50 บาท โดยการออกหุน้
สามญัเพิ่มทนุใหม่จ านวนไม่เกิน 221,204,216 หุน้ มลูค่าที่ตราไวหุ้น้ละ 0.50 บาท เพื่อเสนอขายใหแ้ก่ (1) ผูถื้อหุน้เดิม 
(Right Offering) ตามสดัส่วนการถือหุน้เดิม  และ (2) บุคคลในวงจ ากัด (Private Placement)   และการแกไ้ขเพิ่มเติม
หนงัสอืบรคิณหส์นธิขอ้ 4.   ของบรษัิท เพื่อใหส้อดคลอ้งกบัการเพิ่มทนุจดทะเบียนของบรษัิท 
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                  “ขอ้ 4. ทนุจดทะเบียนจ านวน 479,275,802.50  บาท 

         แบง่ออกเป็น                             958,551,605    หุน้ 

         มลูคา่หุน้ละ                              0.50 บาท  

         โดยแบง่ออกเป็น  

         หุน้สามญั                            958,551,605     หุน้ 

         หุน้บรุมิสทิธิ                              - หุน้ ” 

ในการนี ้มอบหมายใหก้รรมการผูม้ีอ  านาจลงนามผูกพนับริษัทหรือบคุคลที่กรรมการผูม้ีอ  านาจลงนามผูกพนั
บริษัทมอบหมาย เป็นผูม้ีอ  านาจในการลงนามในค าขอ หรือในเอกสารใด ๆ ที่เก่ียวขอ้งกบัการจดทะเบียนแกไ้ขหนงัสือ
บริคณห์สนธิของบริษัท และการยื่นขอจดทะเบียนแก้ไขหนังสือบริคณห์สนธิของบริษัทกับกรมพัฒนาธุรกิจการคา้ 
กระทรวงพาณิชย ์การด าเนินการแกไ้ขเพิ่มเติมหรือเปลี่ยนแปลงค าขอหรือขอ้ความในเอกสารดงักลา่วที่เก่ียวกบัการจด
ทะเบียนแกไ้ขหนงัสอืบรคิณหส์นธิของบรษัิทท่ีตอ้งยื่นตอ่กรมพฒันาธุรกิจการคา้ กระทรวงพาณิชย ์รวมทัง้มีอ  านาจในการ
ด าเนินการใด ๆ ตามที่จ าเป็นและเก่ียวเนื่องกบัการด าเนินการดังกลา่วตามที่เห็นสมควร และเพื่อใหเ้ป็นไปตามกฎหมาย 
ระเบียบขอ้บงัคบั และการตีความของหนว่ยงานราชการที่เก่ียวขอ้ง รวมทัง้ตามค าแนะน าหรือค าสั่งของนายทะเบียนหรอื
เจา้หนา้ที่ 

ผูด้  าเนินการประชมุ สอบถามตอ่ที่ประชมุวา่ ผูถื้อหุน้ทา่นใดมีขอ้ซกัถามหรอืไม่ 
เมื่อไมม่ีขอ้ซกัถามเพิ่มเติม ประธานฯ จึงขอใหผู้ถื้อหุน้พิจารณาลงคะแนนเสยีง 

              โดยมติในวาระนีต้อ้งไดร้บัอนุมตัิจากที่ประชุมผูถื้อหุน้ดว้ยคะแนนเสียง ไม่นอ้ยกว่า 3 ใน 4 ของจ านวนเสียง

ทัง้หมดของผูถื้อหุน้ที่มาประชุมและมีสิทธิออกเสียงลงคะแนน ตามมาตรา 136 ประกอบมาตรา 31 แห่งพระราชบญัญตัิ

บรษัิทมหาชนจ ากดั พ.ศ. 2535 

มีจ านวนผูถื้อหุน้มาเพิ่มในวาระนี ้ จ านวน 0 ราย รวมจ านวนหุน้ 0 หุน้ 
รวมมีผูถื้อหุน้เขา้รว่มประชมุทัง้สิน้ จ านวน 34 ราย รวมจ านวนหุน้ 560,692,507 หุน้ 

มติ คะแนนเสียง คิดเป็นร้อยละของจ ำนวนเสียงของ 
ผู้ถอืหุ้นที่มำประชุมและมีสิทธิออกเสียง

ลงคะแนน 

เห็นดว้ย 560,692,007 99.9999 

ไมเ่ห็นดว้ย 500 0.0001 

งดออกเสยีง 0 0.0000 

บตัรเสยี 0 0.0000 

รวม 560,692,507 100.0000 
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มติที่ประชุม :  ที่ประชมุมีมติอนมุตัิการเพิ่มทนุจดทะเบียนของบรษัิทแบบมอบอ านาจทั่วไป (General  
Mandate)  อีกจ ำนวน 110,602,108 บำท จำกทนุจดทะเบียนเดิมจ ำนวน 368,673,694.50 บำท เป็นทนุจดทะเบียนใหม่
จ ำนวน 479,275,802.50 บำท โดยกำรออกหุน้สำมญัเพิ่มทนุใหม่จ ำนวนไม่เกิน 221,204,216 หุน้ มลูค่ำที่ตรำไวหุ้น้ละ 
0.50 บำท   และกำรแกไ้ขเพิ่มเติมหนงัสือบริคณหส์นธิขอ้ 4. ของบริษัท เพื่อใหส้อดคลอ้งกบักำรเพิ่มทนุจดทะเบียนของ
บริษัท ตามที่เสนอทกุประการดว้ยคะแนนเสียงไมน่อ้ยกวา่ 3 ใน 4 ของจ านวนเสียงทัง้หมดของผูถื้อหุน้ที่มาประชุมและมี
สทิธิออกเสยีง  

วาระที่ 10 พิจารณาอนุมัติการจัดสรรหุ้นสามัญเพิ่มทุนใหม่ของบริษัทจ านวนไม่เกิน 221,204,216 หุ้น มูลค่าที่

ตราไว้หุ้นละ 0.50 บาท  เพื่อรองรับการเพิ่มทุนแบบมอบอ านาจทั่วไป (General Mandate)  

 ประธานฯ ขอใหผู้ด้  าเนินการประชมุ ชีแ้จงรายละเอียดตอ่ที่ประชมุ 
ผูด้  าเนินการประชมุ รายงานตอ่ที่ประชมุวา่   คณะกรรมการไดพ้ิจารณาและเห็นสมควรใหน้ าเสนอตอ่ที่ประชมุ 

สามญัผูถื้อหุน้ ประจ าปี 2567  พิจำรณำอนมุตัิกำรจดัสรรหุน้สำมญัเพิ่มทนุใหม่ของบริษัทจ ำนวนไม่เกิน 221,204,216 

หุน้ มลูคำ่ที่ตรำไวหุ้น้ละ 0.50 บำท  เพื่อรองรบักำรเพิ่มทนุแบบมอบอ ำนำจทั่วไป (General Mandate) โดยมีรำยละเอียด
กำรจดัสรรหุน้สำมญัเพิ่มทนุใหม ่ดงัตอ่ไปนี ้ 
                   (1) จดัสรรหุน้สำมญัเพิ่มทนุใหม่ของบริษัทจ ำนวนไม่เกิน 147,469,478 หุน้ มลูค่ำที่ตรำไวหุ้น้ละ 0.50 บำท  

หรอืคิดเป็นรอ้ยละ  20 ของทนุช ำระแลว้ของบรษัิท ณ ปัจจบุนั ( ทนุช ำระแลว้ของบรษัิท ณ ปัจจบุนั มีจ ำนวน  

737,347,389 หุน้)   เพื่อเสนอขำยใหแ้ก่ผูถื้อหุน้เดิม (Right Offering) ตำมสดัสว่นกำรถือหุน้เดิม ตำมแบบ

มอบอ ำนำจทั่วไป (General Mandate)ทัง้นี ้ มอบอ ำนำจใหค้ณะกรรมกำรบริษัท เป็นผูพ้ิจำรณำจดัสรรและ

เสนอขำยเป็นครำวเดียวหรือแบ่งเป็นสว่น ๆ เพื่อเสนอขำยเป็นครำว ๆ   รวมถึงอ ำนำจในกำรด ำเนินกำรใด ๆ 

อนัจ ำเป็นและเก่ียวเนื่องกบักำรเสนอขำยหุน้สำมญัเพิ่มทนุใหมด่งักลำ่วไดท้กุประกำร  อำทิเช่น  วนัก ำหนด

รำยช่ือผูถื้อหุน้ที่ไดร้บัสิทธิกำรจัดสรรหุน้  ( Record Date  : XR )   วัตถุประสงคใ์นกำรออกเสนอขำยหุน้

สำมญัเพิ่มทนุ  กำรก ำหนดรำคำเสนอขำย  ระยะเวลำเสนอขำย   อตัรำกำรจดัสรร  วิธีกำรจดัสรรและช ำระ

เงินค่ำหุน้  เป็นตน้   รวมถึงกำรเปลี่ยนแปลงระยะเวลำกำรเสนอขำย  กำรจองซือ้และรบัช ำระเงินค่ำหุ้ น

สำมญัเพิ่มทนุ  กำรก ำหนดเง่ือนไขและรำยละเอียดตำ่ง ๆ  ในกำรออกเสนอขำยหุน้สำมญัเพิ่มทนุดงักลำ่วได้

ตำมที่เห็นสมควร  ตลอดจนกำรแกไ้ขถอ้ยค ำ หรือขอ้ควำมในเอกสำร  รำยงำนกำรประชมุผูถื้อหุน้  หนงัสือ

บริคณหส์นธิ และ/หรือ ค ำขอต่ำง ๆ และ/หรือด ำเนินกำรใด ๆ เพื่อปฏิบัติ ใหเ้ป็นไปตำมค ำสั่งของนำย

ทะเบียนในกำรยื่นจดทะเบียนเพิ่มทนุจดทะเบียนของบริษัทตอ่กรมพฒันำธุรกิจกำรคำ้ กระทรวงพำณิชยไ์ด้

เป็นครำว ๆ  ตำมกำรช ำระเงินของผูจ้องซือ้หุน้สำมญัเพิ่มทนุในแตล่ะครำว   รวมถึงกำรน ำหุน้สำมญัเพิ่มทนุ

เขำ้จดทะเบียนเป็นหลกัทรพัยจ์ดทะเบียนในตลำดหลกัทรพัยแ์ห่งประเทศไทย  และกำรน ำสง่ขอ้มลูเอกสำร

หลกัฐำนตอ่กรมพฒันำธุรกิจกำรคำ้ กระทรวงพำณิชย ์ ส  ำนกังำน ก.ล.ต.  ตลำดหลกัทรพัยแ์หง่ประเทศไทย  

หรอืหนว่ยงำนอื่นที่เก่ียวขอ้ง  
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                   (2)จัดสรรหุน้สำมญัเพิ่มทุนใหม่ของบริษัทจ ำนวนไม่เกิน 73,734,738 หุน้ มูลค่ำที่ตรำไวหุ้น้ละ 0.50 บำท  

หรอืคิดเป็นรอ้ยละ  10 ของทนุช ำระแลว้ของบรษัิท ณ ปัจจบุนั ( ทนุช ำระแลว้ของบรษัิท ณ ปัจจบุนั มีจ ำนวน  

737,347,389 หุน้)   เพื่อเสนอขำยใหแ้ก่บคุคลในวงจ ำกดั  (Private Placement)  ตำมแบบมอบอ ำนำจทั่วไป 

(General Mandate)  เพื่อเสนอขำยในครำวเดียว หรือแบ่งเป็นส่วน ๆ เพื่อเสนอขำยเป็นครำวๆ    ตำม

ประกำศคณะกรรมกำรก ำกบัตลำดทนุ ที่ ทจ.28/2565   เรื่อง กำรอนญุำตใหบ้ริษัทจดทะเบียนเสนอขำยหุน้

ที่ออกใหม่ต่อบุคคลในวงจ ำกดั ซึ่งบุคคลดงักล่ำวตอ้งไม่เป็นบุคคลที่เก่ียวโยงกันของบริษัท ตำมประกำศ

คณะกรรมกำรก ำกบัตลำดทุน ที่ ทจ.21/2551  เรื่อง หลกัเกณฑใ์นกำรท ำรำยกำรที่เก่ียวโยง และประกำศ

คณะกรรมกำรตลำดหลกัทรพัยแ์ห่งประเทศไทย เรื่อง กำรเปิดเผยขอ้มลูหลกักำรปฏิบตัิกำรของบริษัทจด

ทะเบียนในรำยกำรท่ีเก่ียวโยงกนั พ.ศ. 2546  และฉบบัแกไ้ขเพิ่มเติม  โดยมอบหมำยใหค้ณะกรรมกำรบรษัิท 

มีอ  ำนำจก ำหนดรำคำเสนอขำยหุน้ตำมสภำวะตลำดในช่วงที่เสนอขำยหุน้ตอ่ผูล้งทนุ  ซึง่ตอ้งไมต่  ่ำกวำ่รำคำ

ถวัเฉลี่ยถ่วงน ำ้หนกัของหุน้ในตลำดหลกัทรพัยย์อ้นหลงัไม่นอ้ยกวำ่ 7 วนัท ำกำรติดต่อกนั แต่ไม่เกิน 15 วนั

ท ำกำรติดต่อกนัก่อนวนัก ำหนดรำคำเสนอขำยหุน้ในแต่ละครำว   อย่ำงไรก็ตำม  คณะกรรมกำรของบริษัท

อำจก ำหนดรำคำเสนอขำยโดยมีสว่นลดได ้แตต่อ้งไมเ่กินรอ้ยละ 10 ของรำคำตลำดดงักลำ่ว  

                   ทัง้นี ้ มอบอ ำนำจใหค้ณะกรรมกำรบริษัท เป็นผูพ้ิจำรณำก ำหนดรำยละเอียดอื่น ๆ ท่ีเก่ียวขอ้งกบักำรจดัสรร

และเสนอขำยหุน้สำมญัเพิ่มทุน เช่น  กำรสรรหำนกัลงทุนในวงจ ำกัด (Private Placement)  กำรก ำหนด

ขอ้ก ำหนด เงื่อนไขและรำยละเอียดที่เก่ียวกบักำรจดัสรรและเสนอขำยหุน้สำมญัเพิ่มทนุ และ/หรอื จดัสรรหุน้

สำมัญเพิ่มทุนเพื่อเป็นสิ่งตอบแทนจำกกำรไดส้ินทรพัยม์ำ   กำรเขำ้เจรจำท ำควำมตกลงและลงนำมใน

เอกสำรและสญัญำตำ่ง ๆ ที่เก่ียวขอ้งกบักำรจดัสรรและเสนอขำยหุน้สำมญัเพิ่มทนุ และลงนำมในเอกสำรค ำ

ขออนุญำตต่ำง ๆ และหลกัฐำนที่จ ำเป็นและเก่ียวขอ้งกับกำรจัดสรรเสนอขำยหุน้สำมญัเพิ่มทุนดงักล่ำว  

รวมถึงกำรก ำหนดเง่ือนไขและรำยละเอียดต่ำง ๆ ในกำรออกเสนอขำยหุน้สำมญัเพิ่มทนุดงักล่ำวไดต้ำมที่

เห็นสมควร ตลอดจนกำรแกไ้ขถอ้ยค ำ หรอืขอ้ควำมในเอกสำร  รำยงำนกำรประชมุผูถื้อหุน้  หนงัสอืบรคิณห์

สนธิ และ/หรอื ค ำขอตำ่ง ๆ และ/หรอืด ำเนินกำรใด ๆ เพื่อปฏิบตัิใหเ้ป็นไปตำมค ำสั่งของนำยทะเบียนในกำร

ยื่นจดทะเบียนเพิ่มทุนจดทะเบียนของบริษัทต่อกรมพฒันำธุรกิจกำรคำ้ กระทรวงพำณิชยไ์ดเ้ป็นครำว ๆ  

ตำมกำรช ำระเงินของผู้จองซือ้หุน้สำมัญเพิ่มทุนในแต่ละครำว   รวมถึงกำรน ำหุ้นสำมัญเพิ่มทุนเขำ้จด

ทะเบียนเป็นหลักทรัพยจ์ดทะเบียนในตลำดหลักทรัพยแ์ห่งประเทศไทย  และกำรน ำส่ งข้อมูลเอกสำร

หลกัฐำนต่อกรมพฒันำธุรกิจกำรคำ้ กระทรวงพำณิชย ์ ส  ำนกังำน ก.ล.ต. ตลำดหลกัทรพัยแ์หง่ประเทศไทย  

หรือหน่วยงำนอื่นที่เก่ียวขอ้ง กำรจดัสรรหุน้สำมญัเพิ่มทนุใหม่ใหแ้ก่บคุคลในวงจ ำกดัขำ้งตน้  ไม่ว่ำกรณีใด

จะตอ้งไม่ท ำใหผู้ท้ี่จองซือ้หุน้สำมญัเพิ่มทุนรำยใหม่รำยใดถือหุน้ของบริษัทในลกัษณะที่เพิ่มขึน้จนถึงหรือ

ขำ้มผ่ำนจุดที่ตอ้งท ำค ำเสนอซือ้หลกัทรพัย ์(Tender Offer) ตำมที่ก ำหนดในประกำศคณะกรรมกำรก ำกบั

ตลำดทุนที่ ทจ. 12/2554 เรื่องหลกัเกณฑ ์เง่ือนไข และวิธีกำรในกำรเขำ้ถือหลกัทรพัยเ์พื่อครอบง ำกิจกำร  

และในลกัษณะที่เป็นกำรฝ่ำฝืนขอ้จ ำกดักำรถือหุน้ของคนตำ่งดำ้วตำมที่ระบไุวใ้นขอ้บงัคบัของบรษัิท  
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                   กำรจัดสรรหุน้สำมญัเพิ่มทุนตำม (1) และ (2)  รวมกันแลว้ทัง้หมดไม่เกิน  221,204,216  หุน้   หรือคิดเป็น

รอ้ยละ 30 ของทุนช ำระแลว้ของบริษัท ณ วนัที่คณะกรรมกำรบริษัทมีมติใหม้ีกำรเพิ่มทนุแบบมอบอ ำนำจ

ทั่วไป (General Mandate)  จ ำนวน  368,673,694.50 บำท หรือคิดเป็นหุน้ช ำระแลว้จ ำนวน  737,347,389 

หุน้ (มลูค่ำที่ตรำไวหุ้น้ละ 0.50 บำท)  ภำยใตป้ระกำศคณะกรรมกำรตลำดหลกัทรพัยแ์ห่งประเทศไทย เรื่อง 

หลกัเกณฑ ์เง่ือนไข และวิธีกำรในกำรเปิดเผยสำรสนเทศ และกำรปฏิบตัิใด ๆ ของบริษัทจดทะเบียน พ.ศ. 

2560  

ผูด้  าเนินการประชมุ สอบถามตอ่ที่ประชมุวา่ ผูถื้อหุน้ทา่นใดมีขอ้ซกัถามหรอืไม่ 
เมื่อไมม่ีขอ้ซกัถามเพิ่มเติม ประธานฯ จึงขอใหผู้ถื้อหุน้พิจารณาลงคะแนนเสยีง 
 
โดยมติในวาระนีต้อ้งไดร้บัอนมุตัิจากที่ประชุมผูถื้อหุน้ดว้ยคะแนนเสยีงดว้ยคะแนนเสยีงขา้งมากของจ านวน

เสียงของผูถื้อหุน้ที่มาประชุมและออกเสียงลงคะแนน ตามมาตรา 107(1) แห่งพระราชบญัญัติบริษัทมหาชนจ ากดั 
พ.ศ. 2535 

มีจ านวนผูถื้อหุน้มาเพิ่มในวาระนี ้ จ านวน 0 ราย รวมจ านวนหุน้ 0 หุน้ 
รวมมีผูถื้อหุน้เขา้รว่มประชมุทัง้สิน้ จ านวน 34 ราย รวมจ านวนหุน้ 560,692,507 หุน้ 

 

มติ คะแนนเสียง คิดเป็นร้อยละของจ ำนวนเสียงของ 
ผู้ถอืหุ้นที่มำประชุมและออกเสียงลงคะแนน 

เห็นดว้ย 560,692,007 99.9999 

ไมเ่ห็นดว้ย 500 0.0001 

รวม 560,692,507 100.00 

งดออกเสยีง 0 - 

บตัรเสยี 0 - 

 
มติที่ประชุม :  ที่ประชมุมีมติอนมุตัิการจดัสรรหุน้สามญัเพิ่มทนุใหมข่องบรษัิทจ านวนไมเ่กิน 221,204,216 หุน้   

มลูคา่ที่ตราไวหุ้น้ละ 0.50 บาท  เพื่อรองรบัการเพิม่ทนุแบบมอบอ านาจทั่วไป (General Mandate) ตามที่เสนอทกุประการ 

ดว้ยคะแนนเสยีงดว้ยคะแนนเสยีงขา้งมากของจ านวนเสยีงของผูถื้อหุน้ท่ีมาประชมุและออกเสยีงลงคะแนน 
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วาระที่ 11 พิจารณาเร่ืองอื่น ๆ (ถา้มี) 

เลขานกุาร ฯ ไดแ้จง้ตอ่ที่ประชมุวา่มีผูถื้อหุน้ไดส้ง่ค าถามมาในวาระนี ้จ านวน 4 ค าถาม ดงันี ้

1.บรษัิทมีแผนการด าเนินธุรกิจของกลุม่บรษัิทในปัจจบุนัและในอนาคตอยา่งไร? 
 
2.บริษัทจะมีแนวทางในการแกไ้ขการถูกขึน้เครื่องหมาย "CB" อย่างไร และจะใชเ้วลาในการแกไ้ขใหก้ลบัมา                 
สูส่ภาวะปกติ (ไมม่ีเครือ่งหมาย CB) มากนอ้ยอยา่งไร? 
 
3.บริษัทมีแผนงานหรือช่องทางที่จะท าใหบ้ริษัทมีผลประกอบการก าไรที่เกิดมาจากผลประกอบธุรกิจปกติ
อยา่งไร 
 
4.สมาคมส่งเสริมผูล้งทุนไทย มีนโยบายน าเสนอใหบ้ริษัทจดทะเบียนในตลาดหลกัทรพัยแ์ห่งประเทศไทย                   
จัดประชุมสามญั/วิสามญัผู้ถือหุน้ แบบ ON-SITE และ ONLINE ควบคู่กัน หรือเรียกว่า Hybrid เพื่อเป็นการ
พบปะ สื่อสาร และซักถาม ระหว่างผูถื้อหุน้ ผูบ้ริหาร และคณะกรรมการบริษัทอย่างสะดวก สอดคลอ้งกับ
หนงัสอืเวียนของส านกังานก ากบัหลกัทรพัยแ์ละตลาดหลกัทรพัย ์(ก.ล.ต.) ท่ี ก.ล.ต.นร.(ว) 2/2567  
 
นางสาวนราวดี  วรวณิชชา    ประธานเจา้หนา้ที่บริหาร ไดชี้แ้จงต่อที่ประชุมว่า ขอเรียนชีแ้จงในค าถามขอ้ 1. 
และขอ้ 3.ก่อนเนื่องจากมีความคลา้ยคลงึกนั โดยจะอธิบายไปพรอ้มๆ กนั จากค าถามของท่านผูถื้อหุน้ที่สง่เขา้
มาถาม เป็นค าถามที่ดีและเป็นค าถามที่ยาก การประกอบธุรกิจโดยปกติของเราที่ผ่านมาเรามีธุรกิจหลากหลาย
มาก ไม่ว่าจะเป็นการซือ้ขายสินคา้อปุโภคบริโภค และท าธุรกิจอาหารเสริมและยารกัษาโรค และมีการปรบัแผน
ธุรกิจ และมีการขายบริษัทย่อยออกไป สว่นแผนในการท าธุรกิจปัจจุบนัและอนาคต เราจะเกาะกลุม่ธุรกิจ โดย
อะไรที่สรา้งรายไดใ้หก้บัเราอยู่แลว้ เรามีโครงสรา้งพนกังาน มีความช านาญอยู่แลว้ เราตอ้งท าในสิ่งที่เราถนดั 
และแอคทีฟใหม้ากขึน้โดยออกไปหาพนัธมิตรทางธุรกิจ ปรบักลยทุธ ์โดยบริษัทเราจะไปรว่มดว้ย และพันธมิตร
ตอ้งมาอาศยัโครงสรา้งบริษัทเราหรือเราตอ้งไปอาศยัโครงสรา้งทรพัยส์ินของพนัธมิตรโดยน าความสามารถมา
รวมกนัใหม้ีผลประกอบการท่ีดีขึน้ ทัง้เราและพนัธมิตร 
 
นางสาวนราวดี  วรวณิชชา    ประธานเจา้หนา้ที่บริหาร ไดชี้แ้จงต่อที่ประชุมว่า ในส่วนค าถามขอ้ที่ 2 บริษัทมี
แนวทางที่ถกูขึน้เครือ่งหมาย CB ใหก้ลบัเขา้สูภ่าวะปกติ จะชีใ้หเ้ห็นวา่ที่เราติดเครือ่งหมาย CB ดว้ยสาเหตอุะไร
นัน้ ทางตลาดหลกัทรพัย ์ก็ไดม้ีการออกเกณฑก์ารติดเครื่องหมาย C เพิ่มขึน้เกณฑท์ี่เราติดเครื่องหมาย C คือ
เกณฑท์างดา้นการเงิน CB สว่นของผูถื้อหุน้ของเรานอ้ยกวา่ 50% ของทนุช าระแลว้ ต ่ากวา่ไมถ่ึง 2% แตถ่า้เราด ู
เกณฑใ์หม่ เราจะเห็นว่าแมปี้ 2566 เราติดเกณฑ ์CB ดว้ยเกณฑส์ว่นของผูถื้อหุน้นอ้ยกว่า 50%  ของทนุช าระ
แลว้ ถ้าเราจะออกจากเกณฑ ์CB ในอนาคตเราตอ้งออกดว้ย 2 มาตรการ 1. มาตรการท าให้ทุนช าระแลว้
มากกวา่ 50% เป็นเรือ่งไมย่ากแตจ่ะมีผลตอบกลบั ถา้บรษัิทจ าเป็นตอ้งท าตอ้งท าไปพรอ้มๆ กบัการหาพนัธมิตร 
มาร่วมทุน เพิ่มทุน แลกหุน้ หรือจะดว้ยวิธีทางการเงินอื่นใด 2.ทางบริษัทมีรายไดจ้ากการด าเนินงานในงบปี 
2566 ต ่ากว่า 100 ลา้นบาทส าหรบับริษัทที่อยู่ในตลาดหลกัทรพัย ์แต่ในปี 2565 เรามีรายไดอ้ยู่ที่ 137.5 ลา้น
บาท ในปี 2566 รายได ้70.4 ลา้นบาท จะเห็นไดว้่าปีที่ผ่านมาเราติดเกณฑเ์ดียวต่อไปเราจะปลดเครื่องหมาย 
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CB ในปี 2567 จะตอ้งสรา้งรายไดใ้หม้ากกวา่ 100 ลา้นบาท ค่อนขา้งที่จะทา้ทายพอสมควร ทางแกเ้ราจะออก
จากเกณฑ ์CB ไดอ้ย่างไร เราสามารถออกจากเกณฑ ์CB ไดด้ว้ย 1. การเพิ่มทนุ 2.ตอ้งท าไปพรอ้มกนักับการ
เพิ่มรายไดใ้หก้บับรษัิท 
 
เลขานุการ ฯ ไดแ้จง้ต่อที่ประชุมว่าในส่วนค าถามขอ้ที่ 4.ทางบริษัทขอนอ้มรบัไวเ้พื่อปฏิบตัิตามที่เห็นสมควร
ตอ่ไป 

 

เมื่อไมม่ีขอ้ซกัถามอื่นใด ประธานฯ จึงกลา่วขอบคณุผูถื้อหุน้และกรรมการทกุทา่นท่ีเขา้รว่มประชมุ และกลา่วปิด
การประชมุ 

เลกิประชมุเวลา   11.32    น. 

 

     - ลายมือช่ือ -      

 (นายสเุทพ พงษพิ์ทกัษ)์ 

 ประธานท่ีประชมุ 

 

    - ลายมือช่ือ -      

 (นายสมชยั วฒิุศาสตร)์ 

 กรรมการ และ เลขานกุารบรษัิท / ผูบ้นัทกึการประชมุ 
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(F 53-4) 
แบบรายงานการเพิ่มทุน 

บริษัท บี-52 แคปปิตอล จ ากดั (มหาชน) 

ขา้พเจา้ บริษัท บี-52 แคปปิตอล จ ากดั (มหาชน) (“บริษัท”) ขอรายงานมติที่ประชุมคณะกรรมการบริษัทครัง้ที่ 5/2567 เมื่อวนัที่                 
10 กนัยายน 2567 เพื่อยกเลิกมติของที่ประชมุคณะกรรมการบริษัทครัง้ที่ 4/2567 เมื่อวนัที่ 6 กนัยายน 2567 โดยใหใ้ชม้ติของที่ประชมุ
คณะกรรมการบริษัท ครัง้ที่ 5/2567 ซึ่งประชุมเมื่อวนัที่ 10 กนัยายน 2567   เก่ียวกบัการ ลดทนุจดทะเบียน - การเพิ่มทนุจดทะเบียน  การ
จดัสรรหุน้แบบมอบอ านาจทั่วไป (General Mandate)  การจดัสรรหุน้แบบก าหนดวตัถปุระสงคก์ารเพิ่มทนุ (1) ประเภทการจดัสรรใหแ้ก่ผูถื้อหุน้
เดิม (Right Offering : RO)  (2) ประเภทการจดัสรรใหแ้ก่บคุคลในวงจ ากดั (Private Placement : PP)  การออกและจดัสรรใบส าคญัแสดงสิทธิที่
จะซือ้หุ้นสามัญเพิ่มทุนใหม่ (Warrant) รุ่นที่ 4 ของบริษัท (B52-W4)   การออกหุ้นสามัญเพิ่มทุนใหม่เพื่อรองรบัการใช้สิทธิแปลงสภาพ  
Warrant (B52-W4)  และการก าหนดวนัประชมุวิสามญัผูถื้อหุน้ของบรษัิท ครัง้ที่ 1/2567    ดงัตอ่ไปนี ้ 

1. การลดทุนจดทะเบียน 
ที่ประชุมคณะกรรมการบริษัทมีมติอนุมตัิใหเ้สนอต่อที่ประชุมวิสามญัผูถื้อหุน้ ครัง้ที่ 1/2567  เพื่อพิจารณาอนุมตัิการลดทุนจด

ทะเบียนของบริษัท จ านวน  110,602,108 บาท  จากทุนจดทะเบียนเดิมจ านวน  479,275,802.50 บาท  เป็นทุนจดทะเบียนจ านวน  
368,673,694.50 บาท   โดยการตดัหุน้จดทะเบียนที่ยงัไมไ่ดอ้อกจ าหนา่ยของบรษัิทซึง่เป็นหุน้สามญัจ านวน  221,204,216 หุน้   มลูคา่ที่ตรา
ไวหุ้น้ละ  0.50 บาท  ซึ่งเป็นหุน้ที่เหลือจากการจัดสรรหุน้เพิ่มทุนของบริษัทตามแบบมอบอ านาจทั่วไป (General Mandate) ตามมติของที่
ประชมุสามญัผูถื้อหุน้ ประจ าปี 2567  เมื่อวนัที่ 23 เมษายน 2567 

2. การเพิ่มทุนจดทะเบียน 

ท่ีประชุมคณะกรรมการบริษัทมีมติอนุมตัิใหเ้สนอต่อท่ีประชุมวิสามญัผูถื้อหุน้ ครัง้ท่ี 1/2567  เพ่ือพิจารณาอนุมตัิการเพ่ิม
ทนุจดทะเบียนของบริษัท  ดงันี ้

ทนุจดทะเบียน  (บาท) ทนุจดทะเบียน  (หุน้) 
ทนุจดทะเบียนจ านวน                          368,673,694.50 ทนุจดทะเบียนจ านวน                         737,347,389 

เพิ่มทนุจดทะเบียนอกีจ านวน                810,602,108   * เพิ่มทนุจดทะเบียนอีกจ านวน            1,621,204,216   * 

จะเป็นทนุจดทะเบียนใหมจ่ านวน       1,179,275,802.50   
      

จะเป็นทนุจดทะเบียนใหมจ่ านวน      2,358,551,605      
 

หมายเหต ุ :    *     การเพิ่มทนุจดทะเบียนใหมอี่กจ านวน  810,602,108  บาท  หรอืคิดเป็นหุน้จ  านวน 1,621,204,216  หุน้    เป็นการเพิ่มทนุจดทะเบียนใหม่

เพ่ือรองรบัการจดัสรรหุน้ใหม ่ ดงันี ้

ประเภทการเพิม่ทนุ จ านวนหุน้สามญัที่จะออกใหม่ (หุน้) 

 เพ่ิมทนุแบบมอบอ านาจทั่วไป   (General Mandate) 221,204,216 
 เพ่ิมทนุแบบก าหนดวตัถปุระสงค ์ แบบ  RO   (ผูถื้อหุน้เดิม) 456,000,000 
 เพ่ิมทนุแบบก าหนดวตัถปุระสงค ์ แบบ  PP   (บคุคลในวงจ ากดั)    244,000,000 
 เพ่ิมทนุหุน้สามญั เพ่ือรองรบัการใชส้ิทธิ Exercise Warrant (B52-W4) 700,000,000 

รวมทั้งสิน้ 1,621,204,216 
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3. จัดสรรหุน้แบบมอบอ านาจทั่วไป (General Mandate : GM )  
หลกัการของ GM                         :       ผูถื้อหุน้อนมุตัิเพิม่ทนุโดยทราบกรอบการจดัสรร (ประเภทและจ านวนหุน้) แตย่งัไม่ 
                                                          ทราบวตัถปุระสงคแ์ละรายละเอียดอื่น  โดยผูถื้อหุน้มอบอ านาจใหค้ณะกรรมการ 
                                                          บรษัิทออกและจดัสรรในแตล่ะคราว  ทัง้นีภ้ายในระยะเวลาไมเ่กินท่ีกฎหมายก าหนด 
ระยะเวลาจดัสรรตามกฎหมาย     :       ถึงวนัท่ีบรษัิทจดัประชมุ AGM ครัง้ถดัไป (ภายในเมษายน 2568) 
จ านวนหุน้จดัสรร แบบ GM          :       ไมเ่กิน   221,204,216    หุน้ 
แบง่การจดัสรร  2 ประเภท           :       (1)   RO    ไมเ่กิน  20 %     =    ไมเ่กิน  147,469,478  หุน้ 
                                                  :       (2)   PP     ไมเ่กิน 10 %      =    ไมเ่กิน    73,734,738  หุน้ 

 

4.  จัดสรรหุ้นแบบก าหนดวัตถุประสงค ์: โดยจัดสรรให้แก่ผู้ถอืหุ้นเดิม  (RO)  
จ านวนหุน้ท่ีจดัสรร                       :       จ านวน      456,000,000  หุน้ 
จดัสรรใหแ้ก่                                :       ผูถื้อหุน้เดมิ  ตามสดัสว่นการถือหุน้เดิม   
                                                          ในอตัรา 1.6169898882 หุน้สามญัเดมิ  :  1 หุน้สามญัเพิม่ทนุใหม ่
                                                          (ในกรณีค ำนวณแลว้มีเศษทศนิยมใหปั้ดเศษทศนิยมทิง้)    
                                                          ( ทัง้นีใ้หส้ทิธิผูถื้อหุน้เดมิ สามารถใชส้ทิธิจองซือ้หุน้เพิ่มทนุเกินสทิธิได)้ 
ราคาเสนอขายหุน้เพิ่มทนุใหม ่        :     ในราคาหุน้ละ  0.33 บาท  
                                                           ซึง่เป็นราคาไมต่  ่ากวา่ราคาถวัเฉลีย่ถว่งน า้หนกัของหุน้ B52 ยอ้นหลงั 7-15 วนัท าการ 
                                                           ติดตอ่กนั ( 20 สงิหาคม 2567 – 9 กนัยายน 2567 ) ก่อนวนัท่ี BOD มีมตใิหเ้สนอตอ่ 
                                                           ที่ประชมุผูถื้อหุน้  ทัง้นีโ้ดยมีสว่นลดไมเ่กินรอ้ยละ 10  
ก าหนดวนั Record Date (RD)        :      RD   วนัท่ี  30  ตลุาคม  2567 
ผูถื้อหุน้เดิมที่มีสทิธิซือ้หุน้เพิ่มทนุ RO 
ก าหนดวนัจองซือ้และช าระเงินคา่ซือ้หุน้       :    วนัท่ี  11 -  15  พฤศจิกายน  2567    (5 วนัท าการ)                                                :        

 

5. จัดสรรหุ้นแบบก าหนดวัตถุประสงค ์: โดยจัดสรรให้แก่บุคคลในวงจ ากัด  (PP) 
จ านวนหุน้ท่ีจดัสรร                       :       จ านวน    244,000,000  หุน้ 
จดัสรรใหแ้ก่                                :       บคุคลในวงจ ากดั   จ านวน   2  คน    ไดแ้ก่ 

(1) นายพิศิษฐ์ ภสูนาคม   กรรมการผูจ้ดัการ บริษัท วิลลา่ มารเ์ก็ท เจพี  จ ากดั   
จ านวน  122,000,000   หุน้ ในราคา        0.33    บาทตอ่หุน้ 

(2) ดร.อบัราฮมั กมุาร ์ กรรมการผูจ้ดัการ   บริษัท โพรตา้เทค อิง๊ค ์จ  ากดั                                                  
จ านวน หุน้   122,000,000      ในราคา   0.33    บาทตอ่หุน้ 

                                                   
ราคาเสนอขายหุน้เพิ่มทนุใหม ่        :     ในราคาหุน้ละ  0.33 บาท 
                                                           ซึง่เป็นราคาไมต่  ่ากวา่ราคาถวัเฉลีย่ถว่งน า้หนกัของหุน้ B52 ยอ้นหลงั 7-15 วนัท าการ 
                                                           ติดตอ่กนั ( 20 สงิหาคม 2567 – 9 กนัยายน 2567 ) ก่อนวนัท่ี BOD มีมตใิหเ้สนอตอ่  
                                                           ที่ประชมุผูถื้อหุน้  ทัง้นีโ้ดยมีสว่นลดไมเ่กินรอ้ยละ 10         
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ก าหนดวนัจองซือ้และช าระเงินคา่ซือ้หุน้       :    วนัท่ี  1 - 5  พฤศจิกายน  2567    (3 วนัท าการ)                                                :        
 

6. ออกและจัดสรรใบส าคัญแสดงสิทธิที่จะซื้อหุ้นสามัญเพิ่มทุนใหม่ (Warrant) ของบริษัท รุ่นที่ 4  (B52-W4)  ให้แก่                
ผู้ถือหุ้นเดิม  ซ่ึงจะเป็นผู้ถือหุ้นในภายหลังจากที่บริษัทได้ท าการออกหุ้น RO  และหุ้น PP  ไปเสร็จสิ้นครบถ้วน
เรียบร้อยแล้ว จ านวนไม่เกิน  700,000,000 หน่วย 
จ านวน Warrant (B52-W4) ที่จดัสรร                       :       จ านวนไมเ่กิน      700,000,000  หนว่ย 
จดัสรรใหแ้ก่                                :       ผูถื้อหุน้เดมิ  ซึง่จะเป็นผูถื้อหุน้ในภายหลงัจากที่บรษัิทไดท้ าการออกหุน้ RO และหุน้  
                                                          PP ไปเสรจ็สิน้ครบถว้นเรยีบรอ้ยแลว้  จ านวนรวมไมเ่กิน 700,000,000  หุน้ โดยจะ 
                                                          จดัสรรตามสดัสว่นการถือหุน้เดิมในอตัราสว่น 2.0533534129 * ของหุน้สามญัเดมิ ณ 
                                                          ขณะที่ออก Warrant  :  1 Warrant (B52-W4)    โดยใหฟ้รไีมค่ิดมลูคา่  
                                                  :       (ในกรณีค ำนวณแลว้มีเศษทศนิยมใหปั้ดเศษทศนิยมทิง้)    
                                                  :       อตัราสว่น 2.0533534129 * คิดเทยีบจาก  (737,347,389 + 700,000,000 )  เป็นส าคญั 
                                                                                                                                       700,000,000 
 

อายขุอง Warrant (B52-W4)        :       มีอาย ุ1 ปี   นบัแตว่นัออก Warrant (B52-W4) 
ก าหนดระยะเวลาการแปลงสภาพ   :    จ านวน 1 ครัง้   (ในวนัท่ีครบก าหนดอาย ุ1 ปี)  
(Exercise Period) 
อตัราแปลงสภาพ                        :      1 Warrant (B52-W4)  :  1 หุน้สามญัเพิ่มทนุใหม ่
(Exercise Ratio) 
ราคาแปลงสภาพ                        :      ใชเ้งินแปลงสภาพเป็นหุน้สามญั  เทา่กบั 0.50 บาท ตอ่ 1หุน้สามญัเพิ่มทนุใหม่ 
(Exercise Price) 
ก าหนดวนั Record Date (RD) เพิ่อใหส้ทิธิแก่ผูถื้อหุน้เดิมที่จะ         :      RD (Warrant)   วนัท่ี  6 ธนัวาคม 2567 
ไดร้บัการจดัสรร Warrant (B52-W4) ใหฟ้ร ีโดยไมค่ิดมลูคา่  

หมายเหต ุ :  หมายเหต ุ *  อตัราสว่น 2.0533534129 ของหุน้สามญัเดิม ณ ขณะที่ออก Warrant  คิดเทียบมาจาก     (737,347,389  +  700,000,000) /  

700,000,000  เป็นส  าคญั    

7 ออกและจัดสรรหุ้นสามัญเพิ่มทุนใหม่จ านวนไม่เกิน 700,000,000 หุ้น เพื่อรองรับการใช้สิทธิแปลงสภาพ Warrant 
(B52-W4)  มาเป็นหุ้นสามัญเพิ่มทุนใหม่  
จ านวนหุน้สามญัเพิม่ทนุท่ีจะออกรองรบั Warrant (B52-W4)                :       จ านวนไมเ่กิน      700,000,000  หุน้ 

 
8 ก าหนดวันประชุมวิสามัญผู้ถอืหุ้น คร้ังที่ 1/2567  และก าหนดรายชื่อผู้ถอืหุ้นที่มีสิทธิเข้าร่วมประชุม (Record Date) 
วนัประชมุวิสามญัผูถื้อหุน้ ครัง้ที่ 1/2567                                            :       วนัท่ี  18   ตลุาคม   2567  เวลา 10.00 น. 
ก าหนดรายช่ือผูถื้อหุน้ท่ีมีสทิธิเขา้รว่มประชมุ (Record Date)              :       วนัท่ี  26   กนัยายน 2567 
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การเพิม่ทุน ประเภทหุน้ จ านวนหุน้ 

 
มูลค่าที่ตราไว ้
(บาทต่อหุน้) 

รวม 
(บาท) 

 แบบก าหนดวตัถปุระสงค์
ในการใชเ้งินทนุ 

หุน้สามญั ไมเ่กิน 1,400,000,000 0.50 700,000,000 

 หุน้บรุมิสทิธิ - - - 

  แบบมอบอ านาจทั่วไป หุน้สามญั ไมเ่กิน 221,204,216 0.50 110,602,108 

         (General Mandate) หุน้บรุมิสทิธิ - - - 
 กรณีการเพิ่มทนุแบบก าหนดวตัถปุระสงคใ์นการใชเ้งินทนุ ใหก้รอกขอ้มลูในล าดบัถดัไปทกุขอ้ ยกเวน้ขอ้ 9.2 
 กรณีการเพิ่มทนุแบบ General Mandate ใหก้รอกขอ้มลูในล าดบัถดัไปเฉพาะขอ้ 9.2  
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9. การจัดสรรหุน้เพิม่ทุน  

ที่ประชมุคณะกรรมการบรษัิทมีมติอนมุตัิใหเ้สนอตอ่ที่ประชมุวิสามญัผูถื้อหุน้ ครัง้ที่ 1/2567  เพื่อพิจารณา 
อนมุตัิใหจ้ดัสรรหุน้สามญัเพิ่มทนุ  จ านวนไมเ่กิน  1,621,204,216 หุน้   มลูคา่ที่ตราไวหุ้น้ละ 0.50 บาท    คิดเป็นจ านวนรวม  810,602,108 
บาท  โดยมีรายละเอียด ดงัตอ่ไปนี ้ 
 

9.1 แบบก าหนดวัตถุประสงคใ์นการใช้เงนิทุน 
จัดสรรให้แก่ ประเภทหลักทรัพย ์

 
จ านวนหุ้น 

(หุ้น) 
 

ร้อยละต่อทุน
ช าระแล้ว1/ 

 

หมายเหตุ 

(1) ผูถื้อหุน้เดิม 
 
 
(2) บคุลในวงจ ากดั 
 
 
(3)ออกหุน้สามญัรองรบั Warrant 
      

(3)  

หุน้สามญั 
หุน้บรุมิสิทธิ 

 
หุน้สามญั 
หุน้บรุมิสิทธิ 

 
หุน้สามญั 
หุน้บรุมิสิทธิ 

456,000,000 
- 
 

244,000,000 
- 
 

700,000,000 
- 
 

61.84 
- 
 

33.09 
              - 
 
     94.93 
       - 
 

พิจารณาดขูอ้ 4. 
 
 

พิจารณาดขูอ้ 5. 
 
 

พิจารณาดขูอ้ 6. และ 
ขอ้7. 

 
 

          1/ รอ้ยละตอ่ทนุช าระแลว้ ณ วนัที่ประชมุคณะกรรมการบรษัิท ครัง้ที่ 5/2567  เมื่อวนัที่ 10 กนัยายน 2567 

การค านวณหาค่าร้อยละต่อทุนช าระแล้วได้ดังนี้ 

 ทนุช าระแลว้ ณ ปัจจบุนั  ( 10 กนัยายน 2567 )     ซึง่บรษัิทมีหุน้สามญัจ านวน  737,347,389  หุน้ 

(1) จดัสรร RO   ใหผู้ถื้อหุน้เดิม  จ านวน  456,000,000 หุน้    คิดเป็นรอ้ยละ  =  456,000,000 / 737,347,389  =   รอ้ยละ 61.84 

(2) จดัสรร PP ใหบ้คุคลในวงจ ากดั  จ านวน 244,000,000 หุน้  คิดเป็นรอ้ยละ =  244,000,000 / 737,347,389  =  รอ้ยละ 33.09 

(3) หุน้สามญัรองรบั Warrant   จ านวน  700,000,000 หุน้  คิดเป็นรอ้ยละ  =  700,000,000 / 737,347,389  =  รอ้ยละ 94.93 
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9.2 แบบมอบอ านาจทั่วไป (General Mandate) * 
จัดสรรให้แก่ จ านวนหุ้น

สามัญ 
(หุ้น) 

ร้อยละต่อ 
ทุนช าระ
แล้ว1/ 

 

อัตราส่วน 
(เดิม : ใหม่) 

ราคาขาย 
ต่อหุ้น (บาท) 

วันเวลาจองซือ้ 
และช าระเงนิ

ค่าหุ้น 
 

หมายเหตุ 

ผูถื้อหุน้เดิม 147,469,478 20 
 

- - - 
- 

พิจารณาดขูอ้ 3. 

บคุคลใน
วงจ ากดั 

73,734,738 10 - - - พิจารณาดขูอ้ 3. 

       

หมายเหต ุ *   การเพิ่มทนุแบบมอบอ านาจทั่วไป (General Mandate : GM)   เป็นการที่ผูถื้อหุน้อนมุตัิเพิ่มทนุโดยเพียงการทราบ

ถึงกรอบการจัดการ (เพียงประเภท และ จ านวนหุน้) ในเบือ้งตน้เท่านัน้   แต่ยงัไม่ทราบวตัถุประสงคแ์ละรายละเอียดอื่น  เช่น 
ราคาทีจ่ดัสรรเสนอขาย   ช่ือบคุคลในวงจ ากดัที่จะไดร้บัการจดัสรร  วนัเวลาการก าหนดสทิธิผูถื้อหุน้เดิมที่จะไดร้บัการจดัสรร   วนั
เวลาการจดัสรรเสนอขายหุน้  รายการอื่น ๆ  เป็นตน้    โดยผูถื้อหุน้มอบอ านาจใหค้ณะกรรมการบริษัทออกและจดัสรรในแต่ละ
คราว  ทัง้นีภ้ายในระยะเวลาไมเ่กินที่กฎหมายก าหนด   โดยระยะเวลาการจดัสรรตามการเพิ่มทนุแบบมอบอ านาจทั่วไป (General 
Mandate)  ตามกฎหมายตอ้งด าเนินการภายในไม่เกินวนัที่บริษัทจัดประชุมสามญัผูถื้อหุน้ ครัง้ถัดไป  คือภายในการประชุม
สามญัผูถื้อหุน้ ประจ าปี 2568 หรอืภายในไมเ่กินเดือนเมษายน 2568       

หมายเหตุ ที่ประชุมคณะกรรมการบริษัท ครัง้ที่ 5/2567 เมื่อวนัที่ 10 กนัยายน 2567 ไดม้ีมติอนมุตัิใหเ้สนอต่อที่ประชุมวิสามญั              
ผูถื้อหุน้ ครัง้ที่ 1/2567  เพื่อพิจารณาอนมุตัิ ดงัตอ่ไปนี ้

 

1. มีมติอนมุตัิใหเ้สนอตอ่ท่ีประชมุวิสำมญัผูถื้อหุน้ ครัง้ท่ี 1/2567  เพ่ือพิจำรณำอนมุตัิกำรลดทนุจดทะเบียน 
ของบรษัิท จ ำนวน  110,602,108 บำท  จำกทนุจดทะเบียนเดิมจ ำนวน  479,275,802.50 บำท  เป็นทนุจดทะเบียนจ ำนวน  368,673,694.50 
บำท   โดยกำรตดัหุน้จดทะเบียนที่ยงัไม่ไดอ้อกจ ำหน่ำยของบริษัทซึ่งเป็นหุน้สำมญัจ ำนวน  221,204,216 หุน้   มลูค่ำที่ตรำไวหุ้น้ละ  0.50 
บำท  ซึ่งเป็นหุน้ท่ียงัไม่ไดอ้อกจ ำหน่ำยทัง้หมดจำกกำรเพิ่มทุนของบริษัทตำมแบบมอบอ ำนำจทั่วไป (General Mandate) ตำมมติของที่
ประชุมสำมญัผูถื้อหุน้ ประจ ำปี 2567  เมื่อวนัที่ 23 เมษำยน 2567  และแกไ้ขหนงัสือบริคณหส์นธิขอ้ 4.ของบริษัท เพื่อใหส้อดคลอ้งกบักำร
ลดทนุจดทะเบียนของบรษัิท 

2. มีมติอนมุตัิใหเ้สนอตอ่ท่ีประชมุวิสำมญัผูถื้อหุน้ ครัง้ท่ี 1/2567 เพ่ือพิจำรณำอนมุตัิกำรเพ่ิมทนุจดทะเบียนของ 
บริษัท อีกจ ำนวน  810,602,108  บำท  จำกทุนจดทะเบียนเดิมจ ำนวน 368,673,694.50 บำท เป็นทุนจดทะเบียนใหม่จ ำนวน 
1,179,275,802.50 บำท โดยกำรออกหุน้สำมญัเพิ่มทนุใหมจ่ ำนวนไมเ่กิน 1,621,204,216 หุน้ มลูคำ่ที่ตรำไวหุ้น้ละ 0.50 บำท และแกไ้ข
หนงัสอืบรคิณหส์นธิขอ้ 4. ของบรษัิทเพื่อใหส้อดคลอ้งกบักำรเพิ่มทนุจดทะเบียนของบรษัิท 

3. มีมติอนุมตัิใหเ้สนอต่อท่ีประชุมวิสำมญัผูถื้อหุน้ ครัง้ท่ี 1/2567   เพ่ือพิจำรณำอนุมตัิกำรจดัสรรหุน้สำมญัเพ่ิม
ทนุใหมข่องบริษัทจ ำนวนไมเ่กิน 221,204,216 หุน้ มลูคำ่ท่ีตรำไวหุ้น้ละ 0.50 บำท  เพ่ือรองรบักำรเพ่ิมทนุแบบมอบอ ำนำจทั่วไป 
(General Mandate)  
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4. มีมติอนมุตัิใหเ้สนอตอ่ท่ีประชมุวิสำมญัผูถื้อหุน้ ครัง้ท่ี 1/2567 เพ่ือพิจำรณำอนมุตัิกำรออกและกำรจดัสรร 

เสนอขำยหุ้นสำมัญเพิ่มทุนใหม่ของบริษัทแบบก ำหนดวัตถุประสงค์  โดยจัดสรรและเสนอขำยให้แก่ผู้ถือหุ้นเดิมของบริษัท  ( Right 
Offering  :  RO )   จ ำนวนไม่เกิน  456,000,000  หุน้  มูลค่ำที่ตรำไวหุ้น้ละ 0.50 บำท  ใหแ้ก่ผูถื้อหุน้เดิม (Right Offering :  RO) ตำม
สดัสว่นกำรถือหุน้เดิม แบบก ำหนดวตัถปุระสงค ์   โดยจะเสนอขำยในอตัรำสว่น  1.6169898882  หุน้สำมญัเดิม  ต่อ  1 หุน้สำมญัเพิ่ม
ทนุใหม ่    (ในกรณีค ำนวณแลว้มีเศษทศนิยมใหปั้ดเศษทศนิยมทิง้)   ในรำคำเสนอขำยหุน้ละ  0.33 บำท ( สำมสบิสำมสตำงค)์  ซึง่เป็น
รำคำที่ต  ่ำกวำ่มลูคำ่ที่ตรำไวข้องหุน้ของบรษัิท  

 ทัง้นี ้ เนื่องจำกงบกำรเงินเฉพำะกิจกำรของบรษัิทมีขำดทนุสะสมปรำกฎในงบแสดงฐำนะกำรเงินและก ำไรขำดทนุ ส ำหรบัไตร
มำสที่ 2/2567  สิน้สดุ ณ วนัท่ี 30 มิถนุำยน 2567 คิดเป็นจ ำนวน  355,763,696 บำท   บรษัิทฯ  จึงอำจก ำหนดรำคำเสนอขำยหุน้สำมญั
เพิ่มทุนใหม่ต ่ำกว่ำมลูค่ำที่ตรำไวข้องหุ้นของบริษัทได ้ แต่ตอ้งไม่ต ่ำกว่ำ 0.01 บำทต่อหุน้   ทัง้นี ้ตำมมำตรำ 52 แห่งพระรำชบญัญัติ
บรษัิทมหำชนจ ำกดั พ.ศ. 2535  (“พ.ร.บ.บรษัิทมหำชนจ ำกดั”)   ซึง่ก ำหนดวำ่ บรษัิทซึง่ด  ำเนินกำรมำแลว้ไมน่อ้ยกวำ่หนึง่ปี ถำ้ปรำกฎวำ่
มีกำรขำดทนุสะสมจะเสนอขำยหุน้ที่ต  ่ำกวำ่มลูคำ่หุน้ที่จดทะเบียนไวก็้ได ้ แต่ตอ้งไดร้บัควำมเห็นชอบจำกที่ประชมุผูถื้อหุน้และก ำหนด
อตัรำสว่นลดไวแ้นน่อน  

โดยก ำหนดวนั Record Date เพื่อสิทธิในกำรจองซือ้หุน้สำมญัเพิ่มทนุใหม ่ในวนัที่  30 ตลุำคม 2567    และใหก้ ำหนดวนัจอง
ซือ้และวนัช ำระเงินคำ่ซือ้หุน้สำมญัเพิ่มทนุใหมข่องผูถื้อหุน้เดมิ  ในวนัจนัทรท์ี่ 11 พฤศจิกำยน 2567   ถึง วนัศกุรท์ี่ 15 พฤศจิกำยน 2567  
( รวม 5 วนัท ำกำรปกติ )  ตัง้แตเ่วลำ 09.00 น. ถึง  15.30 น.  

ทัง้นีก้ำรใหส้ทิธิดงักลำ่วของบรษัิทยงัมีควำมไมแ่นน่อน เนื่องจำกตอ้งรอกำรอนมุตัิจำกที่ประชมุผูถื้อหุน้เสยีก่อน 

โดยใหส้ิทธิแก่ผูถื้อหุน้เดิมทกุรำย สำมำรถจองซือ้หุ้นสำมญัเพิ่มทนุใหม่เกินสิทธิ (Oversubscription) ได ้  โดยที่ผูถื้อหุน้เดิม
ของบริษัทที่จองซือ้เกินสิทธิจะไดร้บักำรจดัสรรหุน้ท่ีจองซือ้เกินกว่ำสิทธิต่อเมื่อมีหุน้เหลือจำกกำรจดัสรรใหแ้ก่ ผูถื้อหุน้เดิมของบริษัท ที่
ไดจ้องซือ้ตำมสิทธิครบถว้นทัง้หมดแลว้เท่ำนัน้  และจะเป็นรำคำเดียวกนักบัหุน้ที่ไดร้บักำรจดัสรรตำมสิท ธิ  และหำกกรณีที่มีหุน้สำมญั
เพิ่มทนุใหม่ดงักลำ่วขำ้งตน้คงเหลือจำกกำรจดัสรรอยูจ่  ำนวนเท่ำใด อนัเนื่องมำจำก ผูถื้อหุน้เดิมสละสิทธิ หรือใชส้ิทธิกำรจองซือ้ไมเ่ต็ม
ตำมสดัสว่นของตน  บรษัิทจะน ำหุน้ในสว่นท่ีเหลอืจำกกำรจองซือ้ดงักลำ่ว  มำจดัสรรใหแ้ก่ผูถื้อหุน้เดิมที่ไดแ้สดงเจตจ ำนงขอจองซือ้หุน้
เกินสทิธิทกุรำย โดยจะค ำนวณตำมสดัสว่นกำรถือหุน้ไปทีละรอบจนกวำ่จะหมดสิน้   

อนึง่ หำกยงัมีหุน้สำมญัเพิ่มทนุเหลอืจำกกำรจดัสรรใหแ้ก่ผูถื้อหุน้เดิมของบรษัิทตำมสดัสว่นกำรถือหุน้  และกำรจดัสรรใหแ้ก่ผู้
ถือหุน้ที่จองซือ้เกินกว่ำสิทธิ (Oversubscription)  ใหด้  ำเนินกำรลดทุนจดทะเบียนของบริษัท  โดยกำรตดัหุน้สำมญัเพิ่มทุนในส่วนที่
คงเหลอืจำกกำรเสนอขำยทิง้ 

             ทัง้นี ้รำยละเอียดกำรจดัสรร และเสนอขำยหุน้สำมญัเพิ่มทนุใหมใ่หแ้ก่ผูถื้อหุน้เดิม (Right Offering) ตำมสดัสว่นกำรถือหุน้เดิม 
ตำมแบบกำรเพิ่มทนุแบบก ำหนดวตัถปุระสงค ์ประเภท RO (ผูถื้อหุน้เดิม) ปรำกฎตำมแบบรำยงำนกำรเพิ่มทนุ ตำมสิง่ที่สง่มำดว้ย 

5. มีมติอนมุตัิใหเ้สนอตอ่ท่ีประชมุวิสำมญัผูถื้อหุน้ ครัง้ท่ี 1/2567 เพ่ือพิจำรณำอนมุตัิกำรออกและกำรจดัสรร 

เสนอขำยหุน้สำมญัเพิ่มทนุใหมข่องบรษัิทแบบก ำหนดวตัถปุระสงค ์ โดยจดัสรรและเสนอขำยใหแ้ก่บคุคลเฉพำะเจำะจงในวงจ ำกดั  ( Private 
Placement :  PP )   จ ำนวนไมเ่กิน  244,000,000  หุน้  มลูคำ่ที่ตรำไวหุ้น้ละ 0.50 บำท  ใหแ้ก่บคุคลในวงจ ำกดั ( Private Placement :  PP )  
จ ำนวน 2   รำย  ไดแ้ก่    

(1) นำยพิศิษฐ์  ภสูนำคม   กรรมกำรผูจ้ดักำร บริษัท วิลลำ่ มำรเ์ก็ท เจพี  จ ำกดั   จ ำนวน 122,000,000  หุน้ 
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(2) ดร.อบัรำฮมั กมุำร ์ กรรมกำรผูจ้ดักำร บริษัท โพรตำ้เทค อิง๊ค ์จ ำกดั    จ ำนวน 122,000,000   หุน้ 

ในรำคำเสนอขำยหุน้ละ 0.33 บำท (สำมสบิสำมสตำงค)์ ซึง่เป็นรำคำที่ต  ่ำกวำ่มลูค่ำที่ตรำไวข้องหุน้ของบรษัิท  โดยรำคำเสนอขำย
หุน้ดงักลำ่วเป็นรำคำที่ไมต่  ่ำกวำ่รอ้ยละ 90 ของหุน้ของบรษัิทในตลำดหลกัทรพัย ์ยอ้นหลงัไมน่อ้ยกวำ่ 7 วนัท ำกำรติดตอ่กนัแตไ่มเ่กิน 15 วนั
ท ำกำรติดตอ่กนั ก่อนวนัที่คณะกรรมกำรบริษัทมีมติเสนอวำระตอ่ที่ประชมุผูถื้อหุน้เพื่อขออนมุตัิใหบ้ริษัทออกและเสนอขำยหุน้ต่อบคุคลใน
วงจ ำกัด ที่มีมติก ำหนดรำคำเสนอขำยหุน้ไวอ้ย่ำงชดัเจน  คือระหว่ำงวนัท่ี 20 สิงหำคม 2567   ถึงวนัท่ี 9 กันยำยน 2567  ซึ่งเป็นไปตำม
ประกำศคณะกรรมกำรก ำกบัตลำดทนุ ที่ ทจ. 28/2565  เรือ่ง กำรอนญุำตใหบ้รษัิทจดทะเบียนเสนอขำยหุน้ที่ออกใหมต่อ่บคุคลในวงจ ำกดั มี
รำยละเอียด ดงันี ้ 

 

วนัท าการ
ยอ้นหลงัที่ 

วนัท่ี ปรมิาณทัง้หมด  
(หุน้) 

มลูคา่ทัง้หมด  
(บาท) 

1 9 ก.ย. 67 10,606 4,040 
2 6 ก.ย. 67 4,802 1,840 
3 5 ก.ย. 67 3,705 1,420 
4 4 ก.ย. 67 10,600 3,830 
5 3 ก.ย. 67 826 310 
6 2 ก.ย. 67 88,805 33,650 
7 30 ส.ค. 67 6,305 2,300 
8 29 ส.ค. 67 204,515 72,860 
9 28 ส.ค. 67 30,668 11,710 
10 27 ส.ค. 67 72,014 25,570 
11 26 ส.ค. 67 57,986 19,900 
12 23 ส.ค. 67 17,305 6,690 
13 22 ส.ค. 67 38,374 15,880 
14 21 ส.ค. 67 5,105 1,970 
15 20 ส.ค. 67 8,810 3,280 

                                       รวม 560,426 205,250 
ราคาถั่วเฉลีย่ถ่วงน า้หนกั 15 วนัท าการ (บาทตอ่หุน้) 0.366 
รอ้ยละ 90 ของราคาถวัเฉลีย่ถ่วงน า้หนกัฯ  (บาทตอ่หุน้) 0.3294 

 

ทัง้นี ้ เนื่องจำกงบกำรเงินเฉพำะกิจกำรของบรษัิทมีขำดทนุสะสมปรำกฎในงบแสดงฐำนะกำรเงินและก ำไรขำดทนุ ส ำหรบัไตรมำสที่ 2/2567  
สิน้สดุ ณ วนัที่ 30 มิถนุำยน 2567 คิดเป็นจ ำนวน  355,763,696 บำท   บริษัทฯ  จึงอำจก ำหนดรำคำเสนอขำยหุน้สำมญัเพิ่มทนุใหมต่ ่ำกวำ่
มลูค่ำที่ตรำไวข้องหุน้ของบริษัทได ้ แต่ตอ้งไม่ต ่ำกว่ำ 0.01 บำทต่อหุน้   ทัง้นี ้ตำมมำตรำ 52 แห่งพระรำชบญัญัติบริษัทมหำชนจ ำกดั พ.ศ. 
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2535  (“พ.ร.บ.บริษัทมหำชนจ ำกดั”)   ซึ่งก ำหนดว่ำ บริษัทซึ่งด ำเนินกำรมำแลว้ไม่นอ้ยกวำ่หนึ่งปี ถำ้ปรำกฎว่ำมีกำรขำดทนุสะสมจะเสนอ
ขำยหุน้ที่ต  ่ำกวำ่มลูคำ่หุน้ที่จดทะเบียนไวก็้ได ้ แตต่อ้งไดร้บัควำมเห็นชอบจำกที่ประชมุผูถื้อหุน้และก ำหนดอตัรำสว่นลดไวแ้นน่อน  

โดยใหเ้สนอตอ่ที่ประชมุวิสำมญัผูถื้อหุน้ ครัง้ที่ 1/2567  ใหก้ ำหนดวนัจองซือ้และช ำระเงินคำ่หุน้เพิ่มทนุส ำหรบับคุคลในวงจ ำกดั ระหวำ่งวนั
ศกุรท์ี่ 1 พฤศจิกำยน 2567 ถึงวนัองัคำรที่ 5 พฤศจิกำยน 2567  ทัง้นีร้ำยละเอียดโดยสงัเขปของกำรจดัสรรเสนอขำยหุน้เพิ่มทนุแบบก ำหนด
วตัถุประสงค ์ประเภท PP บุคคลในวงจ ำกัด   ปรำกฎตำมสำรสนเทศเก่ียวกับกำรออกและเสนอขำยหุน้สำมญัเพิ่มทุน ใหแ้ก่บุคคลใน
วงจ ำกดั ตำมสิง่ที่สง่มำดว้ย 3. 

ทัง้นีก้ำรใหส้ทิธิดงักลำ่วของบรษัิทยงัมีควำมไมแ่นน่อน เนื่องจำกตอ้งรอกำรอนมุตัิจำกที่ประชมุผูถื้อหุน้เสยีก่อน 

6. มีมติอนมุตัิใหเ้สนอตอ่ท่ีประชมุวิสำมญัผูถื้อหุน้ ครัง้ท่ี 1/2567 เพ่ือพิจำรณำอนมุตัิกำรออกและกำรจดัสรร 

เสนอขำยใบส ำคญัแสดงสิทธิที่จะซือ้หุน้สำมญัเพิ่มทนุใหม่ของบริษัท (Warrant) รุ่นท่ี 4 (B52-W4)   จ ำนวนไม่เกิน  700,000,000  หน่วย   
ใหแ้ก่ ผูถื้อหุน้เดิมของบรษัิท ในภำยหลงัจำกที่ไดม้ีกำรจดทะเบียนเพิ่มทนุช ำระแลว้ของบรษัิท ที่ไดจ้ำกกำรเพิ่มทนุแบบก ำหนดวตัถปุระสงค ์
ประเภท RO    และ ประเภท PP   ในวำระก่อน จ ำนวนรวมไม่เกิน  700,000,000 หุน้  เป็นที่เรียบรอ้ยแลว้  กลำ่วคือจะมีกำรออก Warrant 
(B52-W4) ใหแ้ก่ผูถื้อหุน้ของบรษัิททกุคน ณ ขณะที่ออก Warrant (B52-W4) จ ำนวนรวมไมเ่กิน 700,000,000 หนว่ย  ตำมสดัสว่นจ ำนวนหุน้
ที่ผู้ถือหุ้นแต่ละรำยถืออยู่  ณ ขณะที่ออก Warrant (B52-W4) (Right Offering)  โดยให้ฟรีไม่คิดมูลค่ำ (ศูนย์บำท)  ในอัตราส่วน 
2.0533534129 * ของหุน้สำมญัเดิม ณ ขณะที่ออก Warrant  ตอ่ 1 หนว่ย Warrant (B52-W4) (กรณีค ำนวณแลว้มีเศษทศนิยมหุน้ใหปั้ดทิง้)   
โดยใบส ำคญัแสดงสทิธิ Warrant (B52-W4)  ดงักลำ่วมีอำยไุมเ่กิน 1 ปี  นบัจำกวนัที่ไดอ้อกใบส ำคญัแสดงสทิธิ  ก ำหนดระยะเวลำกำรแปลง
สภำพ  จ ำนวน 1 ครัง้ (ในวนัที่ครบก ำหนดอำย ุ1 ปี)   มีอตัรำกำรใชส้ิทธิแปลงสภำพตำมใบส ำคญัแสดงสิทธิ   ( Exercise Ratio) 1 หน่วย 
Warrant (B52-W4)  ตอ่ 1 หุน้สำมญัเพิ่มทนุใหม ่  และมีรำคำใชส้ิทธิแปลงสภำพ (Exercise Price) มำเป็นหุน้สำมญั เทำ่กบั 0.50 บำท (หำ้
สิบสตำงค)์ ต่อหุน้  (ยกเวน้กรณีกำรปรบัรำคำกำรใชส้ิทธิ)      ทัง้นีร้ำยละเอียดโดยสงัเขปของ Warrant (B52-W4)    ปรำกฎตำมสรุปรำย
ละเอียดเบือ้งตน้ของใบส ำคญัแสดงสิทธิที่จะซือ้หุน้สำมญัของบรษัิท บี-52 แคปปิตอล จ ำกดั (มหำชน)  ที่จะออกและเสนอขำยใหแ้ก่ผูถื้อหุน้
เดิมตำมสดัสว่นกำรถือหุน้ รุน่ที่ 4 (B52-W4) ตำมสิง่ที่สง่มำดว้ย 5. 

  ทัง้นีก้  ำหนดวนัก ำหนดรำยช่ือผูถื้อหุน้ที่มีสิทธิไดร้บัจดัสรร B52-W4  ( Record Date) ในวนัที่  6  ธนัวำคม  2567     ทัง้นี ้
กำรใหส้ทิธิดงักลำ่วของบรษัิทยงัมีควำมไมแ่นน่อน เนื่องจำกตอ้งรอกำรอนมุตัิจำกที่ประชมุผูถื้อหุน้เสยีก่อน  

โดยมอบอ ำนำจให ้คณะกรรมกำรบริษัท และ/หรือคณะกรรมกำรบริหำร และ/หรือ ประธำนเจำ้หนำ้ที่บริหำร  หรือ 
บุคคลที่คณะกรรมกำรบริษัท หรือคณะกรรมกำรบริหำร หรือ ประธำนเจำ้หนำ้ที่บริหำรมอบหมำย เป็นผูม้ีอ  ำนำจในกำรก ำหนดและ
เปลี่ยนแปลงหลกัเกณฑ ์เง่ือนไข และรำยละเอียดต่ำงๆ ในกำรออกและเสนอขำยใบส ำคญัแสดงสิทธิ รุน่ที่ 4 (B52-W4) ไดท้กุประกำร
ต ำ ม ที่ เ ห็ น ส ม ค ว ร แ ล ะ ภ ำ ย ใ ต้ ข อ บ อ ำ น ำ จ ที่ ก ฎ ห ม ำ ย ก ำ ห น ด  อ ำ ทิ  ก ำ ร จั ด ส ร ร  แ ล ะ 
วนัออกเสนอขำยใบส ำคญัแสดงสทิธิ รุน่ที่ 4 (B52-W4) เป็นตน้ รวมทัง้มีอ  ำนำจด ำเนินกำรต่ำงๆ อนัจ ำเป็นและสมควรอนัเก่ียวเนื่องกบั
กำรออกเสนอขำยใบส ำคญัแสดงสทิธิ รุน่ท่ี 4 (B52-W4) ไดท้กุประกำร ซึง่รวมถึงแตไ่มจ่ ำกดัเพียงกำรตดิตอ่ จดัท ำหรอืสง่มอบซึง่เอกสำร
ต่ำงๆ ที่จ  ำเป็นหรือเก่ียวขอ้งกับกำรออกและเสนอขำยใบส ำคญัแสดงสิทธิ รุ่นที่ 4 (B52-W4) และกำรน ำใบส ำคญัแสดงสิทธิ รุ่นที่ 4 
(B52-W4) เขำ้จดทะเบียนเป็นหลกัทรพัยจ์ดทะเบียนในตลำดหลกัทรพัย์แห่งประเทศไทย (“ตลาดหลักทรัพยฯ์”) ตลอดจนด ำเนินกำร
ขออนญุำตตอ่หนว่ยงำนท่ีเก่ียวขอ้ง และกำรแตง่ตัง้ผูร้บัมอบอ ำนำจช่วง เป็นตน้ 

7. มีมติอนุมตัิใหเ้สนอต่อท่ีประชุมวิสำมญัผูถื้อหุน้ ครัง้ท่ี 1/2567   เพ่ือพิจำรณำอนุมตัิกำรจดัสรรหุน้สำมญัเพ่ิม
ทนุใหมข่องบริษัทจ ำนวนไมเ่กิน 700,000,000 หุน้ มลูคำ่ท่ีตรำไวหุ้น้ละ 0.50 บำท  คิดเป็นมลูคำ่ไมเ่กิน 350,000,000 บำท เพ่ือ
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รองรบักำรออกและกำรใชส้ิทธิแปลงสภำพใบส ำคญัแสดงสิทธิท่ีจะซือ้หุน้สำมญัของบริษัท รุ่นท่ี 4 (B52-W4)  มำเป็นหุน้สำมญั
เพ่ิมทุนใหม่     มีอตัรำกำรใชส้ิทธิแปลงสภำพตำมใบส ำคญัแสดงสิทธิ   ( Exercise Ratio) 1 หน่วย Warrant (B52-W4)  ต่อ 1 หุน้
สำมญัเพ่ิมทุนใหม่   และมีรำคำใชส้ิทธิแปลงสภำพ (Exercise Price) มำเป็นหุน้สำมญั เท่ำกับ 0.50 บำท (หำ้สิบสตำงค)์ ต่อหุน้    
ตำมท่ีไดก้ลำ่วไวแ้ลว้ในวำระก่อน   
 

10.การด าเนินการของบริษัทกรณีที่มีเศษของหุ้น 

 กรณีที่มีเศษของหุน้จากการค านวณสทิธิในการจองซือ้หุน้สามญัเพิ่มทนุ เศษของหุน้ดงักลา่วใหปั้ดทิง้  และบรษัิทจะด าเนินการขอ
อนมุตัิการลดทนุจดทะเบียนโดยตดัหุน้ท่ีไมไ่ดจ้ดัสรรดงักลา่วตอ่ทีป่ระชมุผูถื้อหุน้ตอ่ไป 

11.        ก าหนดวันประชุมผู้ถือหุ้นเพื่อขออนุมัตกิารเพิ่มทุนและจัดสรรหุ้นเพิ่มทุน 
ก าหนดวันประชุมวิสามัญผู้ถือหุ้น ครั้งที่  1/2567  ในวันที่  18 ตุลาคม 2567 เวลา 10.00 น. โดยวิธีการประชุมผ่านสื่อ

อิเล็กทรอนิกส ์(E-Meeting)  ซึ่งจะท าการถ่ายทอดสดการประชุมผ่านสื่ออิเล็กทรอนิกส ์(E-Meeting)  จากหอ้งประชุมของบริษัท ชัน้ 7  
อาคารเพรสเิดน้ท ์ทาวเวอร ์ เลขที่ 973  ถนนเพลนิจิต  แขวงลมุพินี  เขตปทมุวนั  กรุงเทพมหานคร  โดย 

 ก าหนดวนัปิดสมดุทะเบียนพกัการโอนหุน้เพื่อสิทธิในการเขา้รว่มประชุมผูถื้อหุน้ตัง้แต่วนัที่................................. จนกว่า
การประชมุผูถื้อหุน้ดงักลา่วจะแลว้เสรจ็ 

 ก าหนดรายช่ือผูถื้อหุน้ ที่มีสิทธิในการเขา้รว่มประชมุผูถื้อหุน้ (Record date) ในวนัที่ 26 กนัยายน 2567 
 

11          การขออนุญาตลดทุน/เพิ่มทุน/จัดสรรหุ้นเพิ่มทุนต่อหน่วยงานราชการที่เกี่ยวข้อง และเงือ่นไข การขออนุญาต (ถา้มี) 
11.1        บรษัิทจะตอ้งจดทะเบียนลดทนุ - เพิ่มทนุจดทะเบียน การแกไ้ขหนงัสอืบรคิณหส์นธิ และการจดทะเบียน 

เปลีย่นแปลงทนุช าระแลว้ตอ่ กรมพฒันาธุรกิจการคา้ กระทรวงพาณิชย ์

                11.2        บรษัิทจะตอ้งขออนญุาตตอ่ตลาดหลกัทรพัยฯ์ เพื่อพิจารณารบัหุน้สามญัเพิ่มทนุใหมท่ี่ออกและเสนอขายใหแ้ก่ผูถื้อหุน้เดิม 
และ/หรอื บคุคลในวงจ ากดั เขา้เป็นหลกัทรพัยจ์ดทะเบียนในตลาดหลกัทรพัยฯ์ 

 

12. วัตถุประสงคข์องการเพิ่มทุน และการใช้เงนิทุนในส่วนที่เพิ่ม 

การจดัสรรและเสนอขายหุน้สามญัเพิ่มทนุใหมข่องบรษัิท แบบก าหนดวตัถปุระสงค ์ทัง้สองประเภทในครัง้นี ้ คือ 1. 

ประเภทการจดัสรรและเสนอขายใหแ้ก่ผูถื้อหุน้เดิมของบรษัิท  (Right Offering : RO)  จ านวนไมเ่กิน 456,000,000 หุน้  ใน 

ราคาเสนอขายหุน้ละ 0.33 บาท  คิดเป็นมลูคา่จ านวนไมเ่กิน 150,480,000 บาท   และ  2. ประเภทการจดัสรรและเสนอขายใหแ้ก่บคุคล
เฉพาะเจาะจงในวงจ ากดั (Private Placement : PP) จ านวนไมเ่กิน 244,000,000 หุน้  ในราคาเสนอขายหุน้ละ 0.33 บาท  คิดเป็นมลูคา่
จ านวนไมเ่กิน 80,520,000 บาท  จึงรวมเป็นมลูคา่การจดัสรรและเสนอขายหุน้ทัง้สองประเภท รวมจ านวน 231,000,000  บาท นัน้ 

การเสนอขายหุน้สามญัเพิ่มทนุใหมข่องบรษัิท แบบก าหนดวตัถปุระสงคท์ัง้สองประเภทในครัง้นี ้ ก็เพื่อเป็นการเพิ่ม 

โอกาสในการสรา้งรายไดใ้หแ้ก่บรษัิทในอนาคต   โดยเงินท่ีไดจ้ากการเพิ่มทนุ  บรษัิทจะน ามาใชใ้นการด าเนินกิจการ 



สิ่งที่ส่งมาด้วย 2 
 

48 
 

ของบริษัท  เป็นเงินทุนในการขยายและพฒันาธุรกิจในปัจจุบนัของบริษัท การลงทุนในธุรกิจใหม่ต่าง ๆ  ของกลุ่มบริษัท ในธุรกิจที่มี
ศกัยภาพทัง้ในปัจจุบนัและอนาคต  รวมทัง้ใชเ้ป็นเงินทนุหมนุเวียนในกิจการต่าง ๆ ของบริษัทดว้ย และท าใหบ้ริษัทมีแหลง่เงินทุนที่มี
ความพรอ้มส าหรบัการลงทนุหรอืการขยายธุรกิจในอนาคตไดอ้ยา่งทนักาล    โดยบรษัิทไดว้างแผนการใชเ้งินในเบือ้งตน้ดงันี ้

1. ใชเ้ป็นเงินทนุหมนุเวียนในกิจการตา่ง ๆ  ของกลุม่บรษัิท  ในสดัสว่นประมาณ  50 – 55 %    เทียบเป็นจ านวนเงินประมาณ  115 
– 125 ลา้นบาท 

2. ใชใ้นการขยาย  พฒันาและเพิ่มศกัยภาพธุรกิจในปัจจุบนัของบริษัท และธุรกิจที่ส่งเสริมกับธุรกิจของกลุ่มบริษัท ในสดัสว่น
ประมาณ 15 – 20 %   เทียบเป็นจ านวนเงินประมาณ  35 – 45 ลา้นบาท 

3. ใชใ้นการลงทนุในธุรกิจที่ใกลเ้คียง / ธุรกิจที่สง่เสรมิกบัธุรกิจของบริษัท /และลงทนุในธุรกิจใหม ่ที่มีศกัยภาพและสรา้งผลก าไร
ในอนาคตใหก้บักลุม่บรษัิทได ้ ในสดัสว่นประมาณ 30 – 35 %   เทียบเป็นจ านวนเงินประมาณ  70 – 80 ลา้นบาท  

ทัง้นี ้ จ านวนเงินลงทนุ เป็นประมาณการเบือ้งตน้ ยงัมีความไมแ่นน่อน  ทัง้นีข้ึน้อยูก่บัมลูคา่เงินทนุท่ีบรษัิทจะสามารถ 

ระดมทุนไดใ้นอนาคตจากการจัดสรรเสนอขายหุน้สามญัเพิ่มทุนดงักล่าว วตัถุประสงคต์่าง ๆ ที่กล่าวมาขา้งตน้ยงัมีความไม่แน่นอน 
รวมถึงการใชเ้งินทุนดงักล่าวอาจมีการเปลี่ยนแปลงได ้ ซึ่งขึน้อยู่กับความสามารถในการระดมทุนของบริษัท  ตลอดจนเง่ือนไขและ
รายละเอียดและความจ าเป็นในแต่ละสถานการณต์่าง ๆ ซึ่งอาจมีการเปลี่ยนแปลงได ้   อย่างไรก็ตามก่อนที่บริษัทจะตกลงและท า
รายการใด ๆ ทางบริษัทจะปฏิบัติตามกฎเกณฑแ์ละระเบียบของส านักงานคณะกรรมการก ากับหลักทรพัย์และตลาดหลกัทรัพย์ 
(“ส านกังาน ก.ล.ต.”)  และ ตลาดหลกัทรพัยแ์หง่ประเทศไทย  ที่เก่ียวขอ้งอยา่งเครง่ครดั 

 

13. ประโยชนท์ี่บริษัทจะพึงได้รับจากการเพิ่มทุน/จัดสรรหุ้นเพิ่มทุน 

13.1  จะช่วยเพิ่มสภาพคลอ่งทางการเงินใหแ้ก่บรษัิท  และสง่ผลใหโ้ครงสรา้งทางการเงินที่แข็งแกรง่และมั่นคงยิ่งขึน้ อนัจะก่อใหเ้กิด
ประโยชนต์อ่บรษัิท ตลอดจนช่วยสรา้งผลตอบแทนใหแ้ก่ผูถื้อหุน้ในระยะยาว 
13.2  มีเงินทนุเพิ่มขึน้เพื่อใชใ้นการด าเนินธุรกิจและพฒันาโครงการของบรษัิทและบรษัิทยอ่ยที่มีอยูใ่นปัจจบุนั  และท า 

ใหบ้รษัิทมีแหลง่เงินทนุที่มีความพรอ้มส าหรบัการลงทนุหรอืการขยายธุรกิจของบริษัทในอนาคตตอ่ไป  

14.           ประโยชนท์ี่ผู้ถอืหุ้นจะพึงได้รับจากการเพิ่มทุน/จัดสรรหุ้นเพิ่มทุน 

14.1  นโยบายการจ่ายเงินปันผล 

บรษัิทมีนโยบายจ่ายเงินปันผลไมน่อ้ยกวา่รอ้ยละ 40 ของก าไรสทุธิตามงบการเงินเฉพาะของบรษัิทหลงั 
ภาษีเงินไดน้ิติบคุคล เงินส ารองตามกฎหมาย และเงินส ารองตา่ง ๆ ทัง้หมด  อยา่งไรก็ตามบรษัิทอาจก าหนดใหก้ารจ่ายเงินปันผลมีอตัรา
นอ้ยกวา่อตัราทีก่  าหนดขา้งตน้ได ้โดยขึน้อยูก่บัความจ าเป็นในการใชเ้งินทนุหมนุเวยีนในการด าเนินงาน การขยายธุรกิจ และปัจจยัอื่น ๆ 
ที่เก่ียวขอ้งในการบรหิารงานของบรษัิท   

14.2  สทิธิในการรบัเงินปันผลของผูร้บัไดก้ารจดัสรรหุน้สามญัเพิ่มทนุในครัง้นี ้จะมีสทิธิเทา่เทียมกนักบัผูถื้อ 
หุน้สามญัของบริษัททกุราย  หากผูถื้อหุน้ดงักลา่วมีรายช่ืออยูใ่นทะเบียนผูถื้อหุน้ ณ วนัปิดสมดุทะเบียนเพื่อก าหนดสิทธิผูถื้อหุน้ที่ไดร้บั
เงินปันผล 
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15.    รายละเอียดอื่นใดที่จ าเป็นส าหรับผู้ถอืหุ้นเพื่อใช้ประกอบการตัดสินใจในการอนุมัติการเพิ่มทุน/จัดสรรหุ้นเพิ่มทุน 

 15.1  ผลกระทบตอ่การลดลงของสดัสว่นการถือหุน้ (Control Dilution)  ภายหลงัการออกและเสนอขายหุน้สามญัเพิ่มทนุ 

 -   ในสว่นการเสนอขายหุน้สามญัเพิ่มทนุใหแ้ก่ผูถื้อหุน้เดิมของบรษัิทตามสดัสว่นการถือหุน้เดิม (Right Offering) หากผูถื้อหุน้เดิมใช้
สทิธิจองซือ้ตามสทิธิที่ตนไดร้บัทัง้จ านวน จะไมม่ี ผลกระทบต่อการลดลงของสดัสว่นการถือหุน้แตอ่ยา่งใด  

                -  ในสว่นการเสนอขายหุน้สามญัเพิ่มทนุใหแ้ก่บคุคลในวงจ ากดั (Private Placement : PP) จะมีผลกระทบต่อ 

การลดลงของสดัสว่นการถือหุน้ (Control Dilution)  ดงันี ้

เนื่องจากการออกและเสนอขายหุน้ PP    กับ การออกและเสนอขายหุน้ RO  อยู่ในช่วงเวลาใกลเ้คียงกัน ดงันัน้ จึงค านวณ
ผลกระทบตอ่สดัสว่นการถือหุน้ของผูถื้อหุน้ (Control Dilution)   ได ้ 2 กรณี ดงันี ้

กรณีที่ 1 : ค านวณจากการออกและเสนอขายหุน้สามัญเพิ่มทุนเพื่อเสนอขายใหแ้ก่บุคคลในวงจ ากัด (Private 
Placement) กบัทนุช าระแลว้ ณ ปัจจบุนั (10 กนัยายน 2567)   

(กรณีไม่น าการขายหุน้เพิ่มทนุใหก้บัผูถื้อหุน้เดิม (RO)  จ านวน 456,000,000 หุน้ มารวมเป็นฐานรว่มกบัทนุช าระ
แลว้ของบรษัิท) 

การลดลงของสดัสว่นการถือหุน้ (Control Dilution) 

 = จ านวนหุน้สามญัเพิม่ทนุท่ีเสนอขายในครัง้นี ้

จ านวนหุน้ท่ีช าระคา่หุน้เต็มจ านวน + จ านวนหุน้สามญัเพิ่มทนุท่ี
เสนอขายในครัง้นี ้

 = 244,000,000 

  737,347,389 + 244,000,000 

 = รอ้ยละ 24.86  

 

 

กรณีที่ 2 : ค านวณจากการออกและเสนอขายหุน้สามัญเพิ่มทุนเพื่อเสนอขายใหแ้ก่บุคคลในวงจ ากัด (Private 
Placement) กบัทนุช าระแลว้ ณ ปัจจบุนั (10 กนัยายน 2567)   

(กรณีน าการขายหุน้เพิ่มทนุใหก้บัผูถื้อหุน้เดิม (RO)  จ านวน 456,000,000 หุน้ มารวมเป็นฐานรว่มกบัทนุช าระแลว้
ของบรษัิท) 

การลดลงของสดัสว่นการถือหุน้ (Control Dilution) 

 = จ านวนหุน้สามญัเพิม่ทนุท่ีเสนอขายในครัง้นี ้

จ านวนหุน้ท่ีช าระคา่หุน้เต็มจ านวน  + จ านวนหุน้สามญัเพิ่มทนุท่ี
เสนอขายในครัง้นี ้+ จ านวนหุน้ท่ีเสนอขาย RO 
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 = 244,000,000 

  737,347,389 + 244,000,000 + 456,000,000 

 = รอ้ยละ 16.98  

 

 16.   ตารางระยะเวลาการด าเนินการในกรณีที่คณะกรรมการบริษัทมีมติให้เพิ่มทุน/จัดสรรหุ้นเพิ่มทุน 

 
     ล  าดบั           ขัน้ตอนการด าเนินการ         วนั เดือน ปี 
       1 วนัประชมุคณะกรรมการบรษัิทครัง้ที่ 5/2567 10 กนัยายน 2567 
       2 วนัก าหนดรายช่ือผูถื้อหุน้ที่มีสิทธิในการเขา้รว่มประชุมวิสามญัผูถื้อ

หุน้ ครัง้ที่ 1/ 2567 (Record Date) 
                26 กนัยายน 2567 

       3 วนัประชมุวิสามญัผูถื้อหุน้ ครัง้ที่ 1/2567  18 ตลุาคม 2567 
4 จดทะเบียนลดทนุ - เพิ่มทนุจดทะเบียน และแกไ้ขหนงัสือบรคิณห์

สนธิกบักรมพฒันาธุรกิจการคา้ กระทรวงพาณิชย ์
25 ตลุาคม – 1 พฤศจิกายน 

2567 
5 วนัก าหนดรายช่ือผูถื้อหุน้ที่มีสทิธิในการใชส้ิทธิจองซือ้หุน้สามญั

เพิ่มทนุใหม่ (หุน้สามญั RO)  จ านวน 456,000,000 หุน้ (Record 
Date) 

30 ตลุาคม 2567 

6 วนัจองซือ้และช าระเงินคา่ซือ้หุน้สามญัเพิ่มทนุใหม่ (หุน้สามญั PP)  
จ านวน 244,000,000 หุน้ ส  าหรบับคุคลในวงจ ากดั 2 ทา่น  ( 3 วนั
ท าการ ) 

1 – 5 พฤศจิกายน 2567 

7 จดทะเบียนเพิ่มทนุช าระแลว้เพิ่มเติม ตอ่นายทะเบียนกรมพฒันา
ธุรกิจการคา้ กระทรวงพาณิชย ์ส าหรบัหุน้สามญัเพิ่มทนุ PP 

12 – 19 พฤศจิกายน 2567 

8 วนัจองซือ้และช าระเงินคา่ซือ้หุน้สามญัเพิ่มทนุใหม่ (หุน้สามญั RO) 
จ านวน 456,000,000 หุน้  ส  าหรบัผูถื้อหุน้เดิม (RO)  ( 5 วนัท าการ) 

11 – 15 พฤศจิกายน 2567 

9 จดทะเบียนเพิ่มทนุช าระแลว้เพิ่มเติมอีก ตอ่นายทะเบียนกรมพฒันา
ธุรกิจการคา้ กระทรวงพาณิชย ์ส าหรบัหุน้สามญัเพิ่มทนุ RO 

22 – 29 พฤศจิกายน 2567 

       10 วนัก าหนดรายช่ือผูถื้อหุน้ที่มีสิทธิไดร้บัการจัดสรรใบส าคัญแสดง
สิ ท ธิ  Warrant (B52-W4)  (RO - Warrant)   จ า นวน ไม่ เ กิ น 
700,000,000 หนว่ย  (Record Date) 

6 ธนัวาคม 2567 

11 วนัที่จดัสรรและออกใบส าคญัแสดงสทิธิ Warrant (B52-W4) จ านวน 
ไมเ่กิน 700,000,000 หนว่ย  (วนัที่สมมตุิ) 

25 ธนัวาคม 2567 

12 วนัที่ใบส าคญัแสดงสิทธิ Warrant (B52-W4)   มีอายุครบก าหนด 1 
ปี นบัแตว่นัออกใบส าคญัแสดงสทิธิ (วนัที่สมมตุิ) 

25 ธนัวาคม 2568 
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13 วนัที่ผูถื้อใบส าคญัแสดงสิทธิ ใชส้ิทธิแปลงสภาพมาเป็นหุน้สามญั
เพิ่มทนุใหม ่

25 ธนัวาคม 2568 

14 จดทะเบียนเพิ่มทนุช าระแลว้เพิ่มเติมอีก ตอ่นายทะเบียนกรมพฒันา
ธุรกิจการคา้ กระทรวงพาณิชย ์ส าหรบัการใชส้ทิธิแปลงสภาพ
ใบส าคญัแสดงสิทธิ Warrant (B52-W4) มาเป็นหุน้สามญัจ านวน 
ไมเ่กิน 700,000,000 หุน้ 

2 – 10 มกราคม 2569 

 

บรษัิทขอรบัรองวา่สารสนเทศในแบบรายงานนีถ้กูตอ้งและครบถว้นทกุประการ 

 

                                                                   ลายมือช่ือ......................................... กรรมการผูม้ีอ  านาจลงลายมือช่ือแทนบรษัิท 
                        (นางสาวนราวดี วรวณิชชา) 
                        ต าแหนง่ กรรมการและประธานเจา้หนา้ที่บริหาร 
 

 
                                                               ลายมือช่ือ............................................กรรมการผูม้ีอ  านาจลงลายมือช่ือแทนบรษัิท 
                                                                               (นายสมชยั วฒุิศาสตร)์ 
                                                                        ต าแหนง่ กรรมการและเลขานกุารบรษัิท 
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สารสนเทศเกี่ยวกับการออกและเสนอขายหุน้สามัญเพิ่มทุน 
ให้แก่บุคคลในวงจ ากัด  

ของ 
บริษัท  บ-ี52 แคปปิตอล จ ากดั (มหาชน) 

ที่ประชุมคณะกรรมการของบริษัท บี-52 แคปปิตอล จ ากัด (มหาชน) (“บริษัท”)  ครัง้ที่ 5/2567 เมื่อวันที่ 10 
กนัยายน  2567 ไดม้ีมติอนมุตัิใหเ้สนอตอ่ที่ประชมุวิสามญัผูถื้อหุน้ ครัง้ที่ 1/2567 ซึง่จะจดัใหม้ีขึน้ในวนัท่ี  18 ตลุาคม 2567 
เพื่อพิจารณาอนมุตัิการเพิ่มทนุดงัตอ่ไปนี ้

1. รายละเอียดของการเสนอขาย 

1.1 การเพิ่มทุนจดทะเบียนของบริษัท อีกจ านวน  810,602,108 บาท  จากทุนจดทะเบียนเดิมจ านวน 
368,673,694.50 บาท เป็นทนุจดทะเบียนใหมจ่ านวน 1,179,275,802.50 บาท โดยการออกหุน้สามญัเพิ่มทนุใหมจ่ านวนไม่
เกิน 1,621,204,216 หุน้ มูลค่าที่ตราไวหุ้น้ละ 0.50 บาท  และแกไ้ขเพิ่มเติมหนงัสือบริคณหส์นธิของบริษัท ขอ้ 4. เพื่อให้
สอดคลอ้งกบัการเพิ่มทนุจดทะเบียนของบรษัิท       โดยการเพิ่มทนุจดทะเบียนดงักลา่วก็เพื่อการรองรบัการเพิ่มทนุและการ
ออกเสนอขายหุน้สามญัเพิ่มทนุใหม ่ดงันี ้ 
  ประเภทการเพิ่มทนุ    จ านวนหุน้สามญัเพิ่มทนุท่ีจะออกใหม ่(หุน้) 

 รองรบัการเพิ่มทนุแบบมอบอ านาจทั่วไป  (General Mandate)    221,204,216 

 รองรบัการเพิ่มทนุแบบก าหนดวตัถปุระสงค ์ประเภท RO (ผูถื้อหุน้เดิม)   456,000,000 

 รองรับการเพิ่มทุนแบบก าหนดวัตถุประสงค ์ประเภท PP (บุคคลในวงจ ากัด)  244,000,000 

 รองรบัการใชส้ทิธิแปลงสภาพใบส าคญัแสดงสทิธิที่จะซือ้หุน้สามญัเพิ่มทนุใหมข่องบรษัิท  

รุน่ท่ี 4  (B52-W4)  มาเป็นหุน้สามญัเพิ่มทนุใหม่     700,000,000 

        รวมทัง้สิน้                  1,621,204,216 
1.2 การจดัสรรหุน้สามญัเพิ่มทนุใหมข่องบรษัิท  เพื่อรองรบัการเพิ่มทนุแบบก าหนดวตัถปุระสงค ์ประเภท PP 

(บคุคลในวงจ ากดั)  จ านวนไม่เกิน  244,000,000 หุน้  มลูค่าที่ตราไวหุ้น้ละ 0.50 บาท ในราคาเสนอขายหุน้ละ 0.33 บาท 
(สามสิบสามสตางค)์ คิดเป็นมูลค่าไม่เกิน  80,520,000 บาท โดยเสนอขายแบบเฉพาะเจาะจง ใหแ้ก่บุคคลในวงจ ากัด 
(Private Placement) ไดแ้ก่  

(1)  นายพิศิฐ์  ภสูนาคม กรรมการผู้จัดการ บริษัท วิลล่า มาร์เก็ท เจพี  จ ากัด   จ านวนไม่เกิน  
122,000,000 หุน้  ในราคาเสนอขายหุน้ละ  0.33 บาท    คิดเป็นมลูคา่ไมเ่กิน   40,260,000 บาท  

(2) ดร.อบัราฮมั กมุาร ์  กรรมการผู้จัดการ บริษัท โพรต้า เทค อิ๊งค์  จ ากัด  จ านวนไม่เ กิน  
122,000,000 หุน้  ในราคาเสนอขายหุน้ละ 0.33 บาท    คิดเป็นมลูคา่ไมเ่กิน  40,260,000  บาท 

โดยผู้ซื ้อหุ้นซึ่งเป็นบุคคลในวงจ ำกัดทั้งสองดังกล่ำว  มิใช่บุคคลที่ เ ก่ียวโยงกันของบริษัท  ตามประกาศ
คณะกรรมการก ากบัตลาดทุนที่ ทจ. 21/2551 เรื่องหลกัเกณฑใ์นการท ารายการที่เก่ียวโยงกนั ลงวนัที่ 31 สิงหาคม 2551 
(รวมทัง้ที่ไดม้ีการแกไ้ขเพิ่มเติม) และประกาศคณะกรรมการตลาดหลกัทรพัยแ์ห่งประเทศไทย เรื่องการเปิดเผยขอ้มลูและ
การปฏิบตัิการของบริษัทจดทะเบียนในรายการที่เก่ียวโยงกนั พ.ศ. 2546 ลงวนัที่ 19 พฤศจิกายน 2546 (รวมทัง้ที่ไดม้ีการ
แกไ้ขเพิ่มเติม)   
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เนื่องจากการเสนอขายหุน้สามญัเพิ่มทนุของบริษัทใหแ้ก่ผูซ้ือ้หุน้ ซึ่งถือเป็นการจดัสรรใหแ้ก่บคุคลในวงจ ากัดใน
ค รั้ ง นี ้  เ ป็ น ก า ร เ ส น อ ข า ย หุ้ น ที่ อ อ ก ใ ห ม่ ข อ ง บ ริ ษั ท ต่ อ บุ ค ค ล ใ น ว ง จ า กั ด โ ด ย ที่ ที่ ป ร ะ ชุ ม  
ผูถื้อหุน้มีมติก าหนดราคาเสนอขายไวช้ดัเจนตามประกาศคณะกรรมการก ากบัตลาดทนุ ที่ ทจ. 28/2565 เรื่อง การอนญุาต
ใหบ้รษัิทจดทะเบียนเสนอขายหุน้ท่ีออกใหมต่่อบคุคลในวงจ ากดั (“ประกาศที่ ทจ. 28/2565”) ดงันัน้ นอกเหนือจากที่บริษัท
จะตอ้งไดร้บัอนุมตัิจากที่ประชุมผูถื้อหุน้ใหเ้สนอขายหุน้สามญัเพิ่มทุนของบริษัทใหแ้ก่ผูซ้ือ้หุน้ในครัง้นีแ้ลว้ บริษัทจะตอ้ง
ปฏิบตัิใหเ้ป็นไปตามประกาศที่ ทจ.28/2565  

ทัง้นี ้เมื่อพิจารณาราคาเสนอขายหุน้สามญัเพิ่มทนุของบริษัทที่จะออกใหผู้้ซือ้ในราคาเสนอขายหุน้ละ 0.33 บาท 
ในครัง้นีเ้ทียบกบัราคาตลาดของหุน้ของบริษัทซึ่งค านวณจากราคาถวัเฉลี่ยถ่วงน า้หนกัของหุน้ของบริษัทที่ซือ้ขายในตลาด
หลกัทรพัยแ์ห่งประเทศไทย (“ตลาดหลักทรัพยฯ์”) ยอ้นหลงัไม่นอ้ยกว่า 7 วนัท าการติดต่อกันแต่ไม่เกิน 15 วนัท าการ
ติดต่อกันก่อนวนัที่คณะกรรมการบริษัท ครัง้ที่ 5/2567 ซึ่งประชุมเมื่อวนัที่ 10 กันยำยน 2567 มีมติใหเ้สนอวาระนีต้่อที่
ประชุมวิสามญัผูถื้อหุน้ครัง้ที่ 1/2567 ของบริษัทเพื่อพิจารณาขออนมุตัิใหบ้ริษัทออกและเสนอขายหุน้สามญัเพิ่มทนุใหมต่อ่
บุคคลในวงจ ากัด (ราคาถัวเฉลี่ยถ่วงน า้หนกัระหว่ำงวนัที่ 20 สิงหำคม 2567 ถึงวนัที่ 9 กันยำยน 2567) ซึ่งเท่ากบัหุน้ละ 
0.366 บาท   คิดสว่นลดไมเ่กินรอ้ยละ 10 ของราคาที่ค  านวณไดต้ามข้างตน้  จะไดร้าคาเท่ากบั  0.3294 บาท     จึงก าหนด
ราคาเสนอขายหุน้ที่ราคาหุน้ละ 0.33 บาท  ซึ่งถือเป็นการเสนอขายหุน้สามญัเพิ่มทนุในราคาที่มีสว่นลดไม่เกินรอ้ยละ 10 
ของราคาตลาด ตามประกาศที่ ทจ.28/2565 โดย “ราคาตลาด” หมายถึง ราคาถัวเฉลี่ยถ่วงน า้หนักของหุ้นในตลาด
หลกัทรพัยย์อ้นหลงัไม่นอ้ยกว่าเจ็ดวนัท าการติดต่อกนั แต่ไม่เกินสิบหา้วนัท าการติดตอ่กนั ก่อนวนัที่คณะกรรมการมีมติให้
เสนอวาระต่อที่ประชมุผูถื้อหุน้เพื่อขออนมุตัิใหบ้ริษัทเสนอขายหุน้ที่ออกใหม่ โดยราคาที่น  ามาถวัเฉลี่ยดงักลา่วตอ้งใชร้าคา
เฉลี่ยของการซือ้ขายหุน้นัน้ในแต่ละวัน ทัง้นี ้ในกรณีที่คณะกรรมการของบริษัทเห็นว่ามีเหตุอนัสมควรเมื่อพิจารณาถึง
ประโยชนท์ี่ดีที่สดุของบริษัท คณะกรรมการของบริษัท อาจก าหนดราคาเสนอขายโดยมีสว่นลดไดแ้ต่ตอ้งไม่เกินรอ้ยละสิบ
ของราคาที่ค  านวณไดด้งักลา่ว โดยในการก าหนดสว่นลดนัน้คณะกรรมการไดพ้ิจารณาจากสภาวะตลาด ณ ขณะนัน้ดว้ย
แลว้ ตามที่ก าหนดในประกาศที่ ทจ. 28/2565 

ราคาเสนอขายหุน้ละ 0.33 บาท (สามสิบสามสตางค)์  ซึ่งเป็นราคาที่ไม่ต  ่ากว่ารอ้ยละ 90 ของหุน้ของบริษัทในตลาด
หลกัทรพัย ์ยอ้นหลงัไมน่อ้ยกวา่ 7 วนัท าการติดตอ่กนัแตไ่มเ่กิน 15 วนัท าการติดตอ่กนั ก่อนวนัที่คณะกรรมการบรษัิทมีมติเสนอ
วาระต่อที่ประชุมผูถื้อหุน้เพื่อขออนมุตัิใหบ้ริษัทออกและเสนอขายหุน้ต่อบคุคลในวงจ ากดั ที่มีมติก าหนดราคาเสนอขายหุน้ไว้
อย่างชดัเจน  คือระหว่างวนัที่ 20 สิงหาคม 2567   ถึงวนัที่ 9 กนัยายน 2567  ซึ่งเป็นไปตามประกาศคณะกรรมการก ากับตลาด
ทนุ ที่ ทจ. 28/2565  เรือ่ง การอนญุาตใหบ้รษัิทจดทะเบียนเสนอขายหุน้ที่ออกใหมต่อ่บคุคลในวงจ ากดั มีรายละเอียด ดงันี ้ 

 

วนัท าการ
ยอ้นหลงัที่ 

วนัท่ี ปรมิาณทัง้หมด  
(หุน้) 

มลูคา่ทัง้หมด  
(บาท) 

1 9 ก.ย. 67 10,606 4,040 
2 6 ก.ย. 67 4,802 1,840 
3 5 ก.ย. 67 3,705 1,420 
4 4 ก.ย. 67 10,600 3,830 
5 3 ก.ย. 67 826 310 
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6 2 ก.ย. 67 88,805 33,650 
7 30 ส.ค. 67 6,305 2,300 
8 29 ส.ค. 67 204,515 72,860 
9 28 ส.ค. 67 30,668 11,710 
10 27 ส.ค. 67 72,014 25,570 
11 26 ส.ค. 67 57,986 19,900 
12 23 ส.ค. 67 17,305 6,690 
13 22 ส.ค. 67 38,374 15,880 
14 21 ส.ค. 67 5,105 1,970 
15 20 ส.ค. 67 8,810 3,280 

                                       รวม 560,426 205,250 
ราคาถั่วเฉลีย่ถ่วงน า้หนกั 15 วนัท าการ (บาทตอ่หุน้) 0.366 
รอ้ยละ 90 ของราคาถวัเฉลีย่ถ่วงน า้หนกัฯ  (บาทตอ่หุน้) 0.3294 

 

ทัง้นี ้ราคาเสนอขายหุน้ละ  0.33 บาท (สามสิบสามสตางค)์  เป็นราคาที่ต  ่ากว่าราคามลูค่าหุน้ที่ตราไวข้องบรษัิท   
( มลูค่าหุน้ที่ตราไวข้องบริษัทเท่ากบั 0.50 บาท (หา้สิบสตางค)์     แต่เนื่องจากงบการเงินเฉพาะกิจการของบริษัทมีขาดทนุ
สะสมปรากฎในงบแสดงฐานะการเงินและก าไรขาดทนุ ส าหรบัไตรมาสที่ 2/2567  สิน้สดุ ณ วนัท่ี 30 มิถนุายน 2567 คิดเป็น
จ านวน  355,763,696 บาท   บริษัทฯ  จึงอาจก าหนดราคาเสนอขายหุน้สามญัเพิ่มทนุใหมต่ ่ากวา่มลูค่าที่ตราไวข้องหุน้ของ
บริษัทได ้ แต่ตอ้งไม่ต ่ากว่า 0.01 บาทต่อหุน้   ทัง้นี ้ตามมาตรา 52 แห่งพระราชบญัญัติบริษัทมหาชนจ ากัด พ.ศ. 2535  
(“พ.ร.บ.บรษัิทมหาชนจ ากดั”)   ซึง่ก าหนดวา่ บรษัิทซึง่ด  าเนินการมาแลว้ไม่นอ้ยกวา่หนึง่ปี ถา้ปรากฎวา่มีการขาดทนุสะสม
จะเสนอขายหุน้ที่ต  ่ากว่ามลูค่าหุน้ที่จดทะเบียนไวก็้ได ้ แต่ตอ้งไดร้บัความเห็นชอบจากที่ประชุมผูถื้ อหุน้และก าหนดอตัรา
สว่นลดไวแ้นน่อน  

โดยใหเ้สนอต่อที่ประชุมวิสามญัผูถื้อหุน้ ครัง้ที่ 1/2567  ที่จะจดัใหม้ีการประชุมผูถื้อหุน้ขึน้ในวนัที่  18 ตลุาคม 2567 
เพื่อพิจารณาอนมุตัิในเรื่องดงักลา่ว และ ใหก้ าหนดวนัจองซือ้และช าระเงินค่าหุน้เพิ่มทุนส าหรบับคุคลในวงจ ากัด ระหว่างวนั
ศกุรท์ี่ 1 พฤศจิกายน 2567 ถึงวนัองัคารที่ 5 พฤศจิกายน 2567   

ทัง้นีก้ารใหส้ทิธิดงักลา่วของบรษัิทยงัมีความไมแ่นน่อน เนื่องจากตอ้งรอการอนมุตัิจากที่ประชมุผูถื้อหุน้เสยีก่อน 
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  ตารางสรุปการจัดสรรหุ้นให้กับบุคคลในวงจ ากัด 

 กรณีที่ 1. กรณีที่ยงัไมไ่ด้น าการจดัสรรเสนอขายหุน้ใหแ้ก่ผูถื้อหุน้เดิม (RO) จ านวน  456,000,000 หุน้ *  (ตาม
หวัขอ้ที่ 1.1) มารวมค านวณสดัสว่น %  ในครัง้นี ้    ( ทนุช าระเดิม เป็น 737,347,389 หุน้ ) 

ผูไ้ดร้บัจดัสรรหุน้สามญัเพิ่มทนุ 
จ านวนหุน้ 

(หุน้) 

สดัสว่นการถือหุน้เมื่อเปรยีบเทียบกบัจ านวนหุน้ท่ีออกและ
ช าระแลว้ 

ณ ปัจจบุนั หลงัการเพิม่ทนุ PP 
จ านวนหุน้ท่ีออกและช าระแลว้ ณ 
ปัจจบุนั (10 กนัยายน 2567) 

737,347,389 100.00 % 
75.14 % 

1.นายพิศษิฐ์ ภสูนาคม 122,000,000 - 12.43 % 
2.ดร.อบัราฮมั กมุาร ์ 122,000,000 - 12.43 % 
รวมจ านวนหุน้ทัง้หมดหลงัจาก
การออกและจดัสรร 

981,347,389 - 100.00 % 

 

 กรณีที่ 2 กรณีที่ได้น าการจดัสรรเสนอขายหุน้ใหแ้ก่ผูถื้อหุน้เดิม (RO) จ านวน  456,000,000 หุน้ *  (ตามหวัขอ้ที่ 
1.1)  มารวมค านวณสดัสว่น %  ในครัง้นี ้   

ผูไ้ดร้บัจดัสรรหุน้สามญัเพิ่มทนุ 
จ านวนหุน้ 

(หุน้) 

สดัสว่นการถือหุน้เมื่อเปรยีบเทียบกบัจ านวนหุน้ท่ีออกและ
ช าระแลว้ 

ณ ปัจจบุนั หลงัการเพิม่ทนุ PP 
จ านวนหุน้ท่ีออกและช าระแลว้ ณ 
ปัจจบุนั (10 กนัยายน 2567) 

737,347,389  
 

จ านวนหุน้ท่ีออกและช าระแลว้ 
เมื่อรวมหุน้ RO อีกจ านวน 
456,000,000 แลว้ 

456,000,000 100.00 % 
 

83.02 % 

1.นายพิศษิฐ์ ภสูนาคม 122,000,000 - 8.49 % 
2.ดร.อบัราฮมั กมุาร ์ 122,000,000 - 8.49 % 
รวมจ านวนหุน้ทัง้หมดหลงัจาก
การออกและจดัสรร 

1,437,347,389 - 100.00 % 

 

 กรณีที่ 3 กรณีที่ได้น าการจดัสรรเสนอขายหุน้ใหแ้ก่ผูถื้อหุน้เดิม (RO) จ านวน  456,000,000 หุน้ *  (ตามหวัขอ้ที่ 
1.1)   และ น าหุน้สามญัที่รองรบัการแปลงสภาพใบส าคญัแสดงสทิธิ Warrant (B52-W4) อีกจ านวน 700,000,000 
หุน้  มารวมค านวณสดัสว่น %  ในครัง้นี ้  โดยใหใ้ชส้มมตุฐิานวา่ ผูถื้อหุน้เดิมทกุคนไดใ้ชส้ทิธิจองซือ้หุน้สามญั
ตามสทิธิของตนเองทัง้จ านวนทกุคนและผูถื้อหุน้เดิมทกุคนไดถื้อครองหุน้สามญัเพิม่ทนุใหมด่งักลา่ว (RO)  จ านวน
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รวม 456,000,000 หุน้ ตลอดเรือ่ยมาจนถึงไดว้นัท่ี 6 ธนัวาคม 2567 ซึง่เป็นวนัท่ีไดส้ทิธิจดัสรรใบส าคญัแสดงสทิธิ  
กบัทัง้ บคุคลในวงจ ากดัจ านวน 2 คนดงักลา่ว ก็ไดถื้อครองหุน้สามญัเพิ่มทนุท่ีไดร้บัการจดัสรรแบบ PP จ านวน
รวม 244,000,000 หุน้  ตลอดเรือ่ยมาจนถึงวนัท่ี 6 ธนัวาคม 2567 

ทัง้นีส้ดัสว่นการจดัสรรใบส าคญัแสดงสทิธิ Warrant (B52-W4) จ านวน 700,000,000 หนว่ย  จะเป็นอตัราสว่น 
2.05 ของหุน้สามญัเดิม  ตอ่ 1 หนว่ย Warrant (B52-W4)  โดยผูถื้อหุน้เดิม (RO)  และ บคุคลในวงจ ากดั (PP) จะ
ไดร้บัจดัสรร Warrant  ตามสดัสว่นดงันี ้

 ผูถื้อหุน้เดิม   ซึง่ถือหุน้สามญัเดมิอยุแ่ลว้จ านวน  737,347,389 +456,000,000 = 1,193,347,389 หุน้ 

(  หุน้สามญัเดมิจ านวน 1,193,347,389  ค านวณเป็น “ Warrant ไดจ้ านวน 1,193,347,389 / 2.05       =   
582,120,677 หนว่ย ) 

 บคุคลในวงจ ากดั 2 คนดงักลา่ว ถา้หากยงัคงถือครองหุน้สามญั PP ของแตล่ะคน จ านวน 122,000,000 หุน้ตลอด
เรือ่ยมาจนถงึวนัท่ี 6 ธนัวาคม 2567  ซึง่เป็นวนัท่ีไดส้ทิธิไดร้บัจดัสรร Warrant   ( หุน้สามญัจ านวน 122,000,000 
หุน้สามญัเดมิ ค านวนเป็น  Warrant  ไดจ้ านวน  =  122,000,000 / 2.05  =   59,512,195 หนว่ย   )  และยงัถือ
ครอง Warrant ไปอีก 1 ปี นบัแตว่นัออก Warrant  จนกระทั่งไดใ้ชส้ทิธิแปลงสภาพ Warrant  มาเป็นหุน้สามญัเป็น
ที่เรยีบรอ้ยแลว้  

ผูไ้ดร้บัจดัสรรหุน้สามญัเพิ่มทนุ 
จ านวนหุน้ 

(หุน้) 

สดัสว่นการถือหุน้เมื่อเปรยีบเทียบกบัจ านวนหุน้ท่ีออกและ
ช าระแลว้ 

ณ ปัจจบุนั หลงัการเพิม่ทนุ PP 
จ านวนหุน้ท่ีออกและช าระแลว้ ณ 
ปัจจบุนั (10 กนัยายน 2567) 

737,347,389  
 

จ านวนหุน้ท่ีออกและช าระแลว้ 
เมื่อรวมหุน้ RO อีกจ านวน 
456,000,000 แลว้ 

456,000,000  
 

จ านวนหุน้ท่ีออกเพื่อรองรบัการใช้
สทิธิแปลงสภาพใบส าคญัแสดง
สทิธิ Warrant (B52-W4)  มาเป็น
หุน้สามญัใหม ่ ในสว่นของผูถื้อ
หุน้เดิม 

582,120,677 รวม  1,775,468,066 

 
 

83.07 % 

1.นายพิศษิฐ์ ภสูนาคม 

122,000,000 + 
Warrant 

59,512,195 
หนว่ย 
รวม  

181,512,195 หุน้ 

- 

 
 

8.49 % 
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2.ดร.อบัราฮมั กมุาร ์

122,000,000 + 
Warrant 

59,512,195 
หนว่ย  
รวม 

181,512,195 หุน้ 

- 

 
 

8.49 % 

รวมจ านวนหุน้ทัง้หมดหลงัจาก
การออกและจดัสรร 

2,137,347,389 - 100.00 % 

 
 

หมายเหต ุ :  *  การจดัสรรเสนอขายหุน้ใหแ้ก่ผูถื้อหุน้เดิม (RO)  จ านวน 456,000,000 หุน้ (ตามหวัขอ้ 1.1) จะเกิดขึน้ใน

หว้งระยะเวลาใกลเ้คียงกบัการจดัสรรเสนอขายหุน้ใหแ้ก่บคุคลในวงจ ากดั จ านวน 244,000,000 หุน้   โดยทัง้ RO และ PP
ไดก้ าหนดราคาเสนอขายหุน้ในราคาเดยีวกนัคือ ราคาหุน้ละ 0.33 บาท  ดงันี ้

 เสนอขายหุน้ RO    จ านวน 456,000,000 หุน้  ใหแ้ก่ผูถื้อหุน้เดิม (RO)  โดยก าหนดวนั Record Date (RD) ผูถื้อ
หุน้เดิมที่มีสทิธิซือ้หุน้เพิ่มทนุ RO   ในวนัท่ี  30 ตลุาคม 2567  และ ก าหนดวนัจองซือ้และช าระเงินคา่ซือ้หุน้ ใน
วนัท่ี 11 – 15 พฤศจิกายน 2567 

 เสนอขายหุน้ PP จ านวน 244,000,000 หุน้   ใหแ้ก่บคุลลในวงจ ากดั โดยก าหนดวนัจองซือ้และช าระเงินคา่ซือ้หุน้
ในวนัท่ี 1- 5 พฤศจิกายน 2567 

 การออกและการจดัสรรใบส าคญัแสดงสทิธิ Warrant (B52-W4)  ใหแ้ก่ผูถื้อหุน้ในภายหลงัที่บรษัิทไดท้ าการออก
หุน้สามญัเพิ่มทนุ RO   และหุน้สามญัเพิม่ทนุ PP  ทัง้ 2 รายการเป็นท่ีครบถว้นเสรจ็สิน้เรยีบรอ้ยแลว้    บรษัิทก็จะ
ก าหนดรายช่ือผูถื้อหุน้ท่ีไดส้ทิธิไดร้บัการจดัสรรใบส าคญัแสดงสทิธิ Warrant (B52-W4)  Record Date  :  RD  
ส  าหรบัผูถื้อหุน้เดิม (RO - Warrant)    ในวนัท่ี  6 ธนัวาคม 2567 

 

2. ชื่อและข้อมูลของผู้ที่จะได้รับการเสนอขายและจัดสรรหุ้นสามัญเพิ่มทุน  

ผูท้ี่จะไดร้บัการเสนอขายและจดัสรรหุน้สามญัเพิ่มทุน แบบบคุคลในวงจ ากดั (PP)    เป็นบคุคลธรรมดา  ซึ่งมิใช่
บคุคลที่เก่ียวโยงกนัของบรษัิท ตามประกาศคณะกรรมการก ากบัตลาดทนุท่ี ทจ. 21/2551 เรือ่งหลกัเกณฑใ์นการท ารายการ
ที่เก่ียวโยงกนั ลงวนัที่ 31 สิงหาคม 2551 (รวมทัง้ที่ไดม้ีการแกไ้ขเพิ่มเติม) และประกาศคณะกรรมการตลาดหลกัทรพัยแ์หง่
ประเทศไทย เรือ่งการเปิดเผยขอ้มลูและการปฏิบตัิการของบรษัิทจดทะเบียนในรายการที่เก่ียวโยงกนั พ.ศ. 2546 ลงวนัท่ี 19 
พฤศจิกายน 2546 (รวมทัง้ที่ไดม้ีการแกไ้ขเพิ่มเติม) แตอ่ยา่งใด    โดยมีจ านวน  2 ทา่นไดแ้ก่  

 (1)  นายพิศิฐ์  ภสูนาคม กรรมการผู้จัดการ บริษัท วิลล่า มาร์เก็ท เจพี  จ ากัด   จ านวนไม่เกิน  
122,000,000 หุน้  ในราคาเสนอขายหุน้ละ  0.33 บาท    คิดเป็นมลูคา่ไมเ่กิน   40,260,000 บาท  

(2) ดร.อบัราฮมั กมุาร ์  กรรมการผู้จัดการ บริษัท โพรต้า เทค อิ๊งค์  จ ากัด  จ านวนไม่เ กิน  
122,000,000 หุน้  ในราคาเสนอขายหุน้ละ 0.33 บาท    คิดเป็นมลูคา่ไมเ่กิน  40,260,000  บาท 



 

58 
 

 
3. วัตถุประสงคข์องการออกหุ้นและแผนการใช้เงนิ 

การจดัสรรและเสนอขายหุน้สามญัเพิ่มทนุใหมข่องบรษัิท แบบก าหนดวตัถปุระสงค ์ทัง้สองประเภทในครัง้นี ้ คือ 1. 

ประเภทการจดัสรรและเสนอขายใหแ้ก่ผูถื้อหุน้เดิมของบรษัิท  (Right Offering : RO)  จ านวนไมเ่กิน 456,000,000 หุน้  ใน 

ราคาเสนอขายหุน้ละ 0.33 บาท  คิดเป็นมลูคา่จ านวนไมเ่กิน 150,480,000 บาท   และ  2. ประเภทการจดัสรรและเสนอขาย
ใหแ้ก่บคุคลเฉพาะเจาะจงในวงจ ากดั (Private Placement : PP) จ านวนไม่เกิน 244,000,000 หุน้  ในราคาเสนอขายหุน้ละ 
0.33 บาท  คิดเป็นมลูคา่จ านวนไมเ่กิน 80,520,000 บาท  จึงรวมเป็นมลูคา่การจดัสรรและเสนอขายหุน้ทัง้สองประเภท รวม
จ านวน 231,000,000  บาท นัน้ 

การเสนอขายหุน้สามญัเพิ่มทนุใหมข่องบรษัิท แบบก าหนดวตัถปุระสงคท์ัง้สองประเภทในครัง้นี ้ ก็เพื่อเป็นการเพิ่ม 

โอกาสในการสรา้งรายไดใ้หแ้ก่บรษัิทในอนาคต   โดยเงินท่ีไดจ้ากการเพิ่มทนุ  บรษัิทจะน ามาใชใ้นการด าเนินกิจการ 

ของบริษัท  เป็นเงินทนุในการขยายและพฒันาธุรกิจในปัจจุบนัของบริษัท การลงทนุในธุรกิจใหม่ตา่ง ๆ  ของกลุม่บริษัท ใน
ธุรกิจที่มีศกัยภาพทัง้ในปัจจบุนัและอนาคต  รวมทัง้ใชเ้ป็นเงินทนุหมนุเวียนในกิจการตา่ง ๆ ของบรษัิทดว้ย และท าใหบ้รษัิท
มีแหลง่เงินทนุที่มีความพรอ้มส าหรบัการลงทนุหรือการขยายธุรกิจในอนาคตไดอ้ย่างทนักาล    โดยบริษัทไดว้างแผนการใช้
เงินในเบือ้งตน้ดงันี ้

1. ใชเ้ป็นเงินทนุหมนุเวียนในกิจการต่าง ๆ ของกลุม่บริษัท  ในสดัสว่นประมาณ  50  – 55 %    เทียบเป็นจ านวนเงิน
ประมาณ  115 – 125 ลา้นบาท 

2. ใชใ้นการขยาย  พฒันาและเพิ่มศกัยภาพธุรกิจในปัจจบุนัของบรษัิท และธุรกิจที่สง่เสรมิกบัธุรกิจของกลุม่บรษัิท ใน
สดัสว่นประมาณ 15 – 20 %   เทียบเป็นจ านวนเงินประมาณ  35 – 45 ลา้นบาท 

3. ใชใ้นการลงทนุในธุรกิจที่ใกลเ้คียง / ธุรกิจที่สง่เสริมกบัธุรกิจของบริษัท /และลงทนุในธุรกิจใหม่ ที่มีศกัยภาพและ
สรา้งผลก าไรในอนาคตใหก้บักลุม่บรษัิทได ้ ในสดัสว่นประมาณ 30 – 35 %   เทียบเป็นจ านวนเงินประมาณ  70 – 
80 ลา้นบาท  

ทัง้นี ้ จ านวนเงินลงทนุ เป็นประมาณการเบือ้งตน้ ยงัมีความไมแ่นน่อน  ทัง้นีข้ึน้อยูก่บัมลูคา่เงินทนุท่ีบรษัิทจะสามารถ 

ระดมทนุไดใ้นอนาคตจากการจดัสรรเสนอขายหุน้สามญัเพิ่มทนุดงักลา่ว วตัถปุระสงคต์่าง ๆ ท่ีกลา่วมาขา้งตน้ยงั
มีความไม่แน่นอน รวมถึงการใชเ้งินทนุดงักลา่วอาจมีการเปลี่ยนแปลงได ้ ซึ่งขึน้อยู่กบัความสามารถในการระดม
ทุนของบริษัท  ตลอดจนเง่ือนไขและรายละเอียดและความจ าเป็นในแต่ละสถานการณ์ต่าง ๆ ซึ่งอาจมีการ
เปลี่ยนแปลงได ้  อย่างไรก็ตามก่อนที่บริษัทจะตกลงและท ารายการใด ๆ ทางบริษัทจะปฏิบตัิตามกฎเกณฑแ์ละ
ระเบียบของส านกังานคณะกรรมการก ากับหลกัทรพัยแ์ละตลาดหลกัทรพัย ์ (“ส านกังาน ก.ล.ต.”)  และ ตลาด
หลกัทรพัยแ์หง่ประเทศไทย  ที่เก่ียวขอ้งอยา่งเครง่ครดั 
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4. ผลกระทบที่มีต่อผู้ถือหุ้นเดิมจากการออกและเสนอขายหุ้นสามัญเพิ่มทุนให้แก่บุคคลในวงจ ากัดโดย
เสนอขายแบบเฉพาะเจาะจง (Private Placement) 

4.1 ผลกระทบต่อราคาหุ้น (Price Dilution) 

ผลกระทบต่อราคาหุน้เนื่องจากราคาที่เสนอขายหุน้สามญัเพิ่มทนุใหแ้ก่บคุคลในวงจ ากดั (0.33 บำทตอ่
หุน้)  ต ่ากว่าราคาตลาดไม่เกิน 10 %  โดยที่ราคาตลาดเท่ากับหุน้ละ 0.3657 บาท (ระหว่ำงวนัที่ 20 
สงิหำคม 2567  ถึงวนัท่ี 9 กนัยำยน 2567 ) คิดเป็นผลกระทบดงันี ้

ราคาเสนอขาย  / ราคาตลาด   =  0.33 / 0.366      =   0.9016    เทียบเป็นรอ้ยละไดเ้ทา่กบั  90.16 %  

 

4.2 ผลกระทบต่อสัดส่วนการถอืหุ้นของผู้ถอืหุ้น (Control Dilution) 

เนื่องจากการออกและเสนอขายหุน้ PP    กบั การออกและเสนอขายหุน้ RO  อยู่ในช่วงเวลาใกลเ้คียงกนั 
ดงันัน้ จึงค านวณผลกระทบตอ่สดัสว่นการถือหุน้ของผูถื้อหุน้ (Control Dilution)   ได ้ 2 กรณี ดงันี ้

กรณีที่ 1 : ค านวณจากการออกและเสนอขายหุน้สามญัเพิ่มทุนเพื่อเสนอขายใหแ้ก่บุคคลในวงจ ากดั 
(Private Placement) กบัทนุช าระแลว้ ณ ปัจจบุนั (6 กนัยายน 2567)   

(กรณีไม่น าการขายหุน้เพิ่มทนุใหก้บัผูถื้อหุน้เดมิ (RO)  จ านวน 456,000,000 หุน้ มารวมเป็นฐานรว่มกบั
ทนุช าระแลว้ของบรษัิท) 

การลดลงของสดัสว่นการถือหุน้ (Control Dilution) 

 = จ านวนหุน้สามญัเพิม่ทนุท่ีเสนอขายในครัง้นี ้

จ านวนหุน้ท่ีช าระคา่หุน้เต็มจ านวน + จ านวนหุน้สามญัเพิ่มทนุท่ี
เสนอขายในครัง้นี ้

 = 244,000,000 

  737,347,389 + 244,000,000 

 = รอ้ยละ 24.86 

 

 

กรณีที่ 2 : ค านวณจากการออกและเสนอขายหุน้สามญัเพิ่มทุนเพื่อเสนอขายใหแ้ก่บุคคลในวงจ ากดั 
(Private Placement) กบัทนุช าระแลว้ ณ ปัจจบุนั (6 กนัยายน 2567)   

(กรณีน าการขายหุน้เพิ่มทนุใหก้บัผูถื้อหุน้เดิม (RO)  จ านวน 456,000,000 หุน้ มารวมเป็นฐานรว่มกบั
ทนุช าระแลว้ของบรษัิท) 

การลดลงของสดัสว่นการถือหุน้ (Control Dilution) 
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 = จ านวนหุน้สามญัเพิม่ทนุท่ีเสนอขายในครัง้นี ้

จ านวนหุน้ท่ีช าระคา่หุน้เต็มจ านวน  + จ านวนหุน้สามญัเพิ่มทนุท่ี
เสนอขายในครัง้นี ้+ จ านวนหุน้ท่ีเสนอขาย RO 

 = 244,000,000 

  737,347,389 + 244,000,000 + 456,000,000 

 = รอ้ยละ 16.98  

 

 

 

4.3 ผลกระทบต่อก าไรสุทธิต่อหุ้น (EPS Dilution) 

เนื่องจากบริษัทมีผลการด าเนินงานขาดทุนสุทธิใน 4 ไตรมาสย้อนหลัง จึงไม่สามารถค านวน
 ผลกระทบตอ่ก าไรสทุธิตอ่หุน้ (EPS Dilution) ได ้

ดังนั้น ภายหลังการออกหุ้นสามัญเพิ่มทุนใหม่แบบเฉพาะเจาะจงให้แก่บุคคลในวงจ ากัดในครัง้นี ้ จ านวน 
244,000,000 หุน้    ( ในกรณีที่ยงัไม่น าการเสนอขายหุน้เพิ่มทนุ RO  จ านวน 456,000,000 หุน้ มารวมค านวณในครัง้นี  ้) 
จะท าใหโ้ครงสรา้งการถือหุน้เปลีย่นแปลง  สรุปดงันี ้

อันดับ รายช่ือผู้ถือหุ้นรายใหญ่ 10 อันดับ 
 ก่อนการเพิ่มทุน PP ภายหลังการเพิ่มทุน PP 
หุน้ ร้อยละ หุน้ ร้อยละ 

1. นาย จิรวฒิุ ควุานนัท ์ 365,248,076 49.54 365,248,076 37.22  
2. บรษัิท ทีเจดี จ  ากดั 77,632,500 10.53 77,632,500 7.91  
3. บรษัิท ไทยดิจิตอลเวนเจอร ์จ  ากดั 52,760,000 7.16 52,760,000 5.38  
4. นายบณุยฤทธ์ิ เตชะพลูผล 16,950,055 2.30 16,950,055 1.73  
5. น.ส.นาลิวนั ควุานนัท ์ 15,908,858 2.16 15,908,858 1.62  
6. นายทวี โฆษิตจิรนนัท ์ 14,630,000 1.98 14,630,000 1.49  
7. บรษัิท ไทยเอ็นวีดีอาร ์ จ  ากดั  14,192,546 1.92 14,192,546 1.45  
8. บรษัิท ศนูยร์บัฝากหลกัทรพัย ์(ประเทศไทย) 

จ  ากดั เพ่ือผูฝ้าก 
12,003,155 1.63 12,003,155 1.22  

9. น.ส.นนัทน์ภสั อจัจมาลยว์รา 10,275,000 1.39 10,275,000 1.05  
10. นายนววิธ ควุานนัท ์ 8,059,065 1.09 8,059,065 0.82  

 ผูถื้อหุน้รายอ่ืน 149,688,134 20.30 149,688,134 15.25  
 (1) นายพิศิษฐ์ ภสูนาคม - - 122,000,000 12.43  
 (2) ดร.อบัราฮมั กมุาร ์ - - 122,000,000 12.43 

 รวม 737,347,389 100.00 981,347,389  100.00  
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ที่มา: รายงานรายช่ือผูถื้อหุน้รายใหญ่ ณ วนัปิดสมดุทะเบียนผูถื้อหุน้ของบรษัิท เมื่อวนัท่ี 22 มีนำคม 2567 ซึง่จดัท าโดยบรษัิท 
ศนูยร์บัฝากหลกัทรพัย ์(ประเทศไทย) จ ากดั 

5. ความเห็นของคณะกรรมการเกี่ยวกับการออก เสนอขาย และจัดสรรหุ้นเพิ่มทุน 

5.1 เหตุผลและความจ าเป็นของการเพิ่มทุน 

กำรเพิ่มทนุเพื่อเสนอขำยแบบเฉพำะเจำะจงใหแ้ก่บคุคลในวงจ ำกดั (Private Placement)  

1) เพื่อก่อใหเ้กิดและเสริมสภำพคล่องทำงกำรเงินของบริษัทใหด้ียิ่งขึน้  สำมำรถน ำเงินที่ไดจ้ำก
กำรเพิ่มทนุดงักลำ่วไปใชใ้นกิจกำรของกลุม่บรษัิท ได 

2) เพื่อเป็นกำรเพิ่มช่องทำงกำรระดมทนุของบริษัทเพิ่มเติม นอกเหนือไปจำกกำรระดมทนุจำกผู้
ถือหุน้เดิม  

3) เพื่อช่วยเพิ่มสภำพคล่องและเงินทุนหมุนเวียนใหก้บับริษัท  รวมทัง้ช่วยเสริมใหบ้ริษัทมีทนุที่
เขม้แข็งขึน้ ท ำใหส้ำมำรถด ำเนินธุรกิจไดอ้ยำ่งรำบรืน่และคำดวำ่จะสำมำรถท ำไรไดใ้นอนำคต 

 

5.2 วัตถุประสงคก์ารใช้เงนิและความเป็นไปได้ของแผนการใช้เงนิที่ได้จากการเสนอขายหุ้น  

เงินที่ไดจ้ากการเพิ่มทุนดงักล่าว  บริษัทจะน ามาใชใ้นการด าเนินกิจการของบริษัท  เป็นเงินทุนในการ  
ขยายและพฒันาธุรกิจในปัจจบุนัของบรษัิท ใชใ้นการลงทนุในธุรกิจใหมต่า่ง ๆ   ของกลุม่บรษัิท ในธุรกิจที่
มีศกัยภาพทัง้ในปัจจบุนัและอนาคต  รวมทัง้เป็นใชเ้ป็นเงินทนุหมนุเวียนในกิจการตา่ง ๆ ของบรษัิทดว้ย  

5.3 ความสมเหตุสมผลของการเพิ่มทุนและความเพียงพอของแหล่งเงนิทุน 

เนื่องจาก ณ ปัจจุบนั บริษัทมีเงินทนุหมนุเวียนในการด าเนินกิจการของกลุม่บริษัทในระดบัปานกลางใน
จ านวนที่จ ากัดต่อการพัฒนาและขยายกิจการของบริษัทต่อไปในระยะยาว  ดังนัน้เพื่อใหก้ารพฒันา
กิจการของบรษัิทสามารถด าเนินไปไดอ้ยา่งตอ่เนื่องและมีประสทิธิภาพและประสทิธิผล รวมทัง้สามารถที่
จะพฒันาและขยายกิจการไปยงัธุรกิจต่าง ๆ ที่มีศกัยภาพไดใ้นอนาคต  บริษัทจึงไดเ้สนอใหม้ีการระดม
เงินทนุเพิ่มเติมของบรษัิทในครัง้นีเ้พื่อเป็นแหลง่เงินทนุของบริษัท เพื่อใชใ้นการด าเนินกิจการต่าง ๆ ของ
บรษัิทตอ่ไป  

5.4 ผลกระทบที่คาดว่าจะเกิดขึ้นต่อการประกอบธุรกิจ ฐานะการเงินและผลการด าเนินงานของ
บริษัท 

บริษัทฯ จะไดร้บัประโยชนจ์ากการแหลง่เงินทนุจากการเพิ่มทนุดงักลา่ว  อนัจะเป็นการเพิ่มศกัยภาพใน
การด าเนินธุรกิจ และเพิ่มโอกาสในการขยายและตอ่ยอดธุรกิจใหค้รอบคลมุมากยิ่งขึน้ ซึ่งจะสง่ผลใหผ้ล
ประกอบการของบรษัิทมีแนวโนม้ที่ดีขึน้ในอนาคต  
 

5.5 ที่มาของการก าหนดราคาเสนอขาย และความเหมาะสมของราคาหุ้นที่ออกใหม่ให้แก่ผู้ถือหุ้น
เดิมและบุคคลในวงจ ากัด  
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เมื่อพิจารณาราคาเสนอขายหุน้สามญัเพิ่มทนุของบริษัทที่จะออกใหผู้ข้ายในราคาเสนอขายหุน้ละ 0.33 
บาท ในครัง้นีเ้ทียบกบัราคาตลาดของหุน้ของบริษัทซึง่ค  านวณจากราคาถวัเฉลี่ยถ่วงน า้หนกัของหุน้ของ
บริษัทที่ซือ้ขายในตลาดหลกัทรพัย์ ยอ้นหลงัไม่นอ้ยกว่า 7 วนัท าการติดต่อกันแต่ไม่เกิน 15 วนัท าการ
ติดต่อกนัก่อนวนัที่คณะกรรมการบริษัท ครัง้ที่ 5/2567 ซึ่งประชุมเมื่อวนัที่  10 กนัยำยน 2567 (ระหวำ่ง
วนัท่ี 20 สงิหำคม 2567 ถึงวนัท่ี 9 กนัยำยน 2567) ซึง่เทา่กบัหุน้ละ 0.366 บาท  ซึง่ถือเป็นการเสนอขาย
หุน้สามญัเพิ่มทนุในราคาที่มีสว่นลดไมเ่กินรอ้ยละ 10 ของราคาตลาด ตามประกาศคณะกรรมการก ากบั
ตลาดทนุที่ ทจ.28/2565  เมื่อคิดค านวณสว่นลดรอ้ยละ 10 แลว้ จะเท่ากบัหุน้ละ 0.3294 บาท   ดงันัน้ 
บรษัิทจึงเสนอขายหุน้ในราคาหุน้ละ 0.33 บาท  (สามสบิสามสตางค)์ 

 

ทัง้นี ้ราคาเสนอขายหุน้ในราคาหุน้ละ 0.33 บาท (สามสิบสามสตางค)์ ซึ่งเป็นราคาที่ต  ่ากว่ามลูคา่ที่ตรา
ไวข้องหุน้  ที่หุน้ของบริษัทมีมูลค่าที่ตราไวหุ้น้ละ 0.50 บาท (หา้สิบสตางค)์ นัน้  เนื่องจากงบการเงิน
เฉพาะกิจการของบรษัิทมีขาดทนุสะสมปรากฎในงบแสดงฐานะการเงินและก าไรขาดทนุ ส าหรบัไตรมาส
ที่ 2/2567  สิน้สุด ณ วันที่  30 มิถุนายน 2567 คิดเป็นจ านวน  355,763,696 บาท   บริษัทฯ  จึงอาจ
ก าหนดราคาเสนอขายหุน้สามญัเพิ่มทนุใหมต่ ่ากวา่มลูคา่ที่ตราไวข้องหุน้ของบรษัิทได ้ แตต่อ้งไมต่  ่ากวา่ 
0.01 บาทต่อหุน้   ทัง้นี ้ตามมาตรา 52 แห่งพระราชบญัญัติบริษัทมหาชนจ ากดั พ.ศ. 2535  (“พ.ร.บ.
บริษัทมหาชนจ ากัด”)   ซึ่งก าหนดว่า บริษัทซึ่งด าเนินการมาแลว้ไม่นอ้ยกว่าหนึ่งปี ถา้ปรากฎว่ามีการ
ขาดทุนสะสมจะเสนอขายหุน้ที่ต  ่ากว่ามลูค่าหุน้ที่จดทะเบียนไวก็้ได ้ แต่ตอ้งไดร้บัความเห็นชอบจากที่
ประชมุผูถื้อหุน้และก าหนดอตัราสว่นลดไวแ้นน่อน  

ดงันัน้ คณะกรรมการบรษัิท จึงมีความเห็นวา่ราคาที่เสนอหุน้ในครัง้นีม้ีความเหมาะสม 

5.6 เหตุผลและความจ าเป็นในการเสนอขายหุ้นที่ออกใหม่ให้แก่บุคคลในวงจ ากัด 

เนื่องจากบุคคลในวงจ ากดัเป็นผูม้ีศกัยภาพทางการเงิน และมีศกัยภาพในทางธุรกิจ  และเป็นช่องทาง
ระดมทนุเพิ่มเติมของบริษัท  ที่นอกเหนือไปจากการระดมทนุจากผูถื้อหุน้เดิมโดยตรง  ซึ่งบริษัทจะไดร้บั
ประโยชนจ์ากเงินทนุเพิ่มเติมดงักลา่วเพื่อใชใ้นการด าเนินกิจการต่าง ๆ ของบริษัทไดอ้ย่างตอ่เนื่อง และ
จะเป็นการเพิ่มศกัยภาพในการด าเนินธุรกิจ และเพิ่มโอกาสในการขยายและต่อยอดธุรกิจใหค้รอบคลมุ

มากยิ่งขึน้ ซึง่จะสง่ผลใหผ้ลประกอบการของบรษัิทมีแนวโนม้ที่ดีขึน้โดยท่ีบรษัิทจะมีรายไดส้งูขึน้ 

5.7 ค ารับรองของคณะกรรมการบริษัท 

คณะกรรมการบริษัทขอรับรองว่า คณะกรรมการบริษัทไดใ้ช้ความระมัดระวังในการพิจา รณาและ
ตรวจสอบขอ้มูลของผู้ลงทุนแลว้ และมีความเห็นว่าบุคคลดงักล่าวเป็นผูม้ีศกัยภาพในการลงทุน และ
สามารถลงทนุในบรษัิทไดจ้รงิ 

5.8 ค ารับรองของกรรมการบริษัทเกี่ยวกับการเพิ่มทุน 

ในกรณีที่กรรมการของบริษัท ไม่ปฏิบตัิหนา้ที่ใหเ้ป็นไปตามกฎหมาย วตัถปุระสงค ์และขอ้บงัคบัของบรษัิท 
ตลอดจนมติที่ประชมุผูถื้อหุน้ดว้ยความซื่อสตัยส์จุรติและระมดัระวงัรกัษาผลประโยชนข์องบรษัิทในเรื่อง
ที่เก่ียวกบัการเพิ่มทนุ โดยกระท าการหรอืละเวน้การกระท าการใดอนัเป็นการไมป่ฏิบตัิหนา้ที่ดงักลา่วและ
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ก่อใหเ้กิดความเสยีหายแก่บรษัิท บรษัิทสามารถเรยีกคา่สินไหมทดแทนจากกรรมการคนดงักลา่วได ้แตห่าก
บริษัทไม่เรียกรอ้งคา่สินไหมทดแทนดงักลา่ว ผูถื้อหุน้ซึ่งถือหุน้รวมกนัไม่นอ้ยกวา่รอ้ยละ 5 ของหุน้ที่จ  าหนา่ย
ไดแ้ลว้ทัง้หมดจะแจง้ใหบ้ริษัทด าเนินการเรียกรอ้งได ้และหากบริษัทไม่ด าเนินการตามที่ผูถื้อหุน้แจง้  
ผูถื้อหุน้นัน้ๆ สามารถฟ้องเรียกรอ้งค่าเสียหายจากกรรมการคนดงักลา่วแทนบริษัทได ้ตามมาตรา 85 แห่ง
พระราชบญัญัติบริษัทมหาชนจ ากดั พ.ศ. 2535 (รวมทัง้ที่ไดม้ีการแกไ้ขเพิ่มเติม) นอกจากนี ้หากการกระท า
การหรือละเว้นกระท าการใดของกรรมการ อันเป็นการไม่ปฏิบัติหน้าที่ให้เป็ นไปตามกฎหมาย 
วัตถุประสงค์และข้อบังคับของบริษัท ตลอดจนมติที่ประชุมผู้ถือหุ้นด้วยความซื่อสัตย์สุจริตและ
ระมดัระวงัรกัษาผลประโยชนข์องบริษัท ในเรื่องที่เก่ียวกบัการเพิ่มทนุนัน้เป็นเหตใุหก้รรมการ ผูบ้ริหาร 
หรอืบคุคลที่มีความเก่ียวขอ้งไดป้ระโยชนไ์ปโดยมิชอบ บรษัิทอาจฟอ้งเรยีกใหก้รรมการรบัผิดชอบในการ
สง่คืนประโยชนด์งักลา่วแก่บริษัทได ้หรือผูถื้อหุน้ซึ่งถือหุน้และมีสิทธิออกเสียงรวมกนัไมน่อ้ยกวา่รอ้ยละ 
5 ของจ านวนสิทธิออกเสียงทั้งหมดของบริษัท จะแจ้งให้บริษัทด าเนินการดังกล่าวได้ ซึ่งหากบริษัทไม่
ด าเนินการตามที่ผูถื้อหุน้แจง้ภายใน 1 เดือน นบัแต่วนัที่ไดร้บัแจง้ ผูถื้อหุน้ดงักลา่วสามารถใชส้ิทธิฟ้องเรียก
คืนประโยชนจ์ากกรรมการนัน้แทนบริษัทไดต้ามมาตรา 89/18 แห่งพระราชบญัญัติหลกัทรพัยแ์ละตลาด
หลกัทรพัย ์พ.ศ. 2535 (รวมทัง้ที่ไดม้ีการแกไ้ขเพิ่มเติม) 

 

บรษัิทขอรบัรองวา่สารสนเทศในแบบรายงานนีถ้กูตอ้งและครบถว้นทกุประการ 

 

   
(นางสาวนราวดี วรวณิชชา) 

กรรมการบรษัิท และประธานเจา้หนา้ที่บรหิาร 

 
   

(นายสมชยั วฒุิศาสตร)์  
กรรมการบรษัิท  

 



สิ่งที่ส่งมาด้วย 4 
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สารสนเทศเกี่ยวกับการออกและเสนอขายหุน้สามัญเพิ่มทุน 
ให้แก่ผู้ถอืหุน้เดิมของบริษัทตามสัดส่วนการถอืหุน้เดิม (Right Offering : RO)  

ของ 
บริษัท  บ-ี52 แคปปิตอล จ ากดั (มหาชน) 

ที่ประชุมคณะกรรมการของบริษัท บี-52 แคปปิตอล จ ากัด (มหาชน) (“บริษัท”)  ครัง้ที่ 5/2567 เมื่อวันที่ 10 
กนัยายน  2567 ไดม้ีมติอนมุตัิใหเ้สนอตอ่ที่ประชมุวิสามญัผูถื้อหุน้ ครัง้ที่ 1/2567 ซึง่จะจดัใหม้ีขึน้ในวนัท่ี  18 ตลุาคม 2567 
เพื่อพิจารณาอนมุตัิการเพิ่มทนุดงัตอ่ไปนี ้

1. รายละเอียดของการเสนอขาย 

1.1 การเพิ่มทุนจดทะเบียนของบริษัท อีกจ านวน  810,602,108 บาท  จากทุนจดทะเบียนเดิมจ านวน 
368,673,694.50 บาท เป็นทนุจดทะเบียนใหมจ่ านวน 1,179,275,802.50 บาท โดยการออกหุน้สามญัเพิ่มทนุใหมจ่ านวนไม่
เกิน 1,621,204,216 หุน้ มูลค่าที่ตราไวหุ้น้ละ 0.50 บาท  และแกไ้ขเพิ่มเติมหนงัสือบริคณหส์นธิของบริษัท ขอ้ 4. เพื่อให้
สอดคลอ้งกบัการเพิ่มทนุจดทะเบียนของบรษัิท       โดยการเพิ่มทนุจดทะเบียนดงักลา่วก็เพื่อการรองรบัการเพิ่มทนุและการ
ออกเสนอขายหุน้สามญัเพิ่มทนุใหม ่ดงันี ้ 
  ประเภทการเพิ่มทนุ    จ านวนหุน้สามญัเพิ่มทนุท่ีจะออกใหม ่(หุน้) 

 รองรบัการเพิ่มทนุแบบมอบอ านาจทั่วไป  (General Mandate)    221,204,216 

 รองรับการเพิ่มทุนแบบก าหนดวัตถุประสงค ์ประเภท RO (ผู้ถอืหุ้นเดิม)  456,000,000 

 รองรบัการเพิ่มทนุแบบก าหนดวตัถปุระสงค ์ประเภท PP (บคุคลในวงจ ากดั)   244,000,000 

 รองรบัการใชส้ทิธิแปลงสภาพใบส าคญัแสดงสทิธิที่จะซือ้หุน้สามญัเพิ่มทนุใหมข่องบรษัิท  

รุน่ท่ี 4  (B52-W4)  มาเป็นหุน้สามญัเพิ่มทนุใหม่     700,000,000 
        รวมทัง้สิน้                  1,621,204,216 
1.2 การออกและการจดัสรรหุน้สามญัเพิ่มทนุใหม่ของบริษัท  แบบก าหนดวตัถปุระสงค ์ โดยจดัสรรและเสนอ

ขายใหแ้ก่ผูถื้อหุน้เดิมของบริษัท  ( Right Offering  :  RO )   จ านวนไม่เกิน  456,000,000  หุน้  มลูค่าที่ตราไวหุ้น้ละ 0.50 บาท  
ใหแ้ก่ผูถื้อหุน้เดิม (Right Offering :  RO) ตามสัดส่วนการถือหุ้นเดิม แบบก าหนดวัตถุประสงค์    โดยจะเสนอขายใน
อตัราส่วน  1.6169898882  หุน้สามญัเดิม  ต่อ  1 หุน้สามญัเพิ่มทนุใหม่     (ในกรณีค านวณแลว้มีเศษทศนิยมใหปั้ดเศษ
ทศนิยมทิง้)   ในราคาเสนอขายหุน้ละ  0.33 บาท ( สามสิบสามสตางค)์  ซึ่งเป็นราคาที่ต  ่ากว่ามลูค่าที่ตราไวข้องหุน้ของ
บริษัท    อนึ่ง หากจดัสรรและเสนอขายหุน้สามญัเพิ่มทนุไดจ้ านวนทัง้หมด 456,000,000 หุน้  จะคิดเป็นมลูคา่รวมทัง้สิน้ไม่
เกิน  150,480,000 บาท  

 ทัง้นี ้ เนื่องจากงบการเงินเฉพาะกิจการของบรษัิทมีขาดทนุสะสมปรากฎในงบแสดงฐานะการเงินและก าไรขาดทนุ 
ส าหรบัไตรมาสที่ 2/2567  สิน้สดุ ณ วนัที่ 30 มิถนุายน 2567 คิดเป็นจ านวน  355,763,696 บาท   บริษัทฯ  จึงอาจก าหนด
ราคาเสนอขายหุน้สามญัเพิ่มทุนใหม่ต ่ากว่ามลูค่าที่ตราไวข้องหุน้ของบริษัทได ้ แต่ตอ้งไม่ต ่ากว่า 0.01 บาทต่อหุน้   ทัง้นี ้
ตามมาตรา 52 แหง่พระราชบญัญตัิบรษัิทมหาชนจ ากดั พ.ศ. 2535  (“พ.ร.บ.บรษัิทมหาชนจ ากดั”)   ซึง่ก าหนดวา่ บรษัิทซึง่
ด  าเนินการมาแลว้ไม่นอ้ยกว่าหนึ่งปี ถา้ปรากฎว่ามีการขาดทนุสะสมจะเสนอขายหุน้ที่ต  ่ากวา่มลูค่าหุน้ที่จดทะเบียนไวก็้ได ้ 
แตต่อ้งไดร้บัความเห็นชอบจากที่ประชมุผูถื้อหุน้และก าหนดอตัราสว่นลดไวแ้นน่อน  
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โดยก าหนดวนั Record Date เพื่อสิทธิในการจองซือ้หุน้สามญัเพิ่มทุนใหม่ ในวนัที่  30 ตุลาคม 2567    และให้
ก าหนดวนัจองซือ้และวนัช าระเงินค่าซือ้หุน้สามญัเพิ่มทนุใหมข่องผูถื้อหุน้เดิม  ในวนัจนัทรท์ี่ 11 พฤศจิกายน 2567   ถึง วนั
ศกุรท์ี่ 15 พฤศจิกายน 2567  ( รวม 5 วนัท าการปกติ )  ตัง้แตเ่วลา 09.00 น. ถึง  15.30 น.  

ทัง้นีก้ารใหส้ทิธิดงักลา่วของบรษัิทยงัมีความไมแ่นน่อน เนื่องจากตอ้งรอการอนมุตัิจากที่ประชมุผูถื้อหุน้เสยีก่อน 

โดยใหส้ิทธิแก่ผูถื้อหุน้เดิมทกุราย สามารถจองซือ้หุน้สามญัเพิ่มทนุใหม่เกินสทิธิ (Oversubscription) ได ้  โดยที่ผู้
ถือหุน้เดิมของบริษัทที่จองซือ้เกินสิทธิจะไดร้บัการจดัสรรหุน้ที่จองซือ้เกินกวา่สิทธิต่อเมื่อมีหุน้เหลือจากการจดัสรรใหแ้ก่ ผู้
ถือหุน้เดิมของบรษัิท ที่ไดจ้องซือ้ตามสทิธิครบถว้นทัง้หมดแลว้เทา่นัน้  และจะเป็นราคาเดียวกนักบัหุน้ท่ีไดร้บัการจดัสรรตาม
สทิธิ  และหากกรณีที่มีหุน้สามญัเพิ่มทนุใหม่ดงักลา่วขา้งตน้คงเหลือจากการจดัสรรอยู่จ  านวนเท่าใด อนัเนื่องมาจาก ผูถื้อ
หุน้เดิมสละสทิธิ หรอืใชส้ทิธิการจองซือ้ไมเ่ต็มตามสดัสว่นของตน  บรษัิทจะน าหุน้ในสว่นท่ีเหลอืจากการจองซือ้ดงักลา่ว  มา
จดัสรรใหแ้ก่ผูถื้อหุน้เดิมที่ไดแ้สดงเจตจ านงขอจองซือ้หุน้เกินสิทธิทกุราย โดยจะค านวณตามสดัสว่นการถือหุน้ไปทีละรอบ
จนกวา่จะหมดสิน้   

อนึ่ง หากยงัมีหุน้สามญัเพิ่มทนุเหลือจากการจดัสรรใหแ้ก่ผูถื้อหุน้เดิมของบริษัทตามสดัสว่นการถือหุน้  และการ
จดัสรรใหแ้ก่ผูถื้อหุน้ที่จองซือ้เกินกว่าสิทธิ (Oversubscription)  ใหด้  าเนินการลดทนุจดทะเบียนของบริษัท  โดยการตดัหนุ
สามญัเพิ่มทนุในสว่นท่ีคงเหลอืจากการเสนอขายทิง้    โดยมีรายละเอียดดงันี ้

1. ในกรณีที่หุน้สามญัเพิ่มทุนที่เหลือจากการจัดสรรใหแ้ก่ผูถื้อหุน้เดิม (ตามสดัส่วนการถือหุน้) ในรอบแรกมี
จ านวนมากกว่า หรือเท่ากบัจ านวนหุน้สามญัเพิ่มทนุที่ผูถื้อหุน้เดิมจองซือ้เกินกว่าสิทธิ บริษัทจะจดัสรรหุน้ที่
เหลือดงักลา่วใหแ้ก่ผูถื้อหุน้เดิมที่จองซือ้เกินกวา่สิทธิและช าระคา่หุน้ครบถว้นแลว้ทกุรายตามจ านวนที่แสดง
ความจ านงจองซือ้เกินกวา่สทิธิ 

2. ในกรณีที่หุน้สามัญเพิ่มทุนที่เหลือจากการจัดสรรใหแ้ก่ผูถื้อหุน้เดิม (ตามสดัส่วนการถือหุน้)ในรอบแรกมี
จ านวนนอ้ยกวา่จ านวนหุน้สามญัเพิ่มทนุท่ีผูถื้อหุน้เดิมจองซือ้เกินกวา่สทิธิ บรษัิทจะจดัสรรหุน้สามญัเพิ่มทนุท่ี
เหลอืดงักลา่ว ตามขัน้ตอนดงันี ้

(ก)จดัสรรหุน้สามญัเพิ่มทนุที่เหลือดงักลา่วตามสดัสว่นการถือหุน้เดิมของผูถื้อหุน้ที่จองซือ้เกินกวา่สิทธิแต่ละราย 
โดยน าสดัส่วนการถือหุน้เดิมของผูถื้อหุน้ที่จองซือ้เกินกว่าสิทธิแต่ละรายคูณดว้ยจ านวนหุน้สามญัเพิ่มทุนที่เหลือ ซึ่งจะ
เทา่กบัจ านวนหุน้ท่ีผูถื้อหุน้ท่ีจองซือ้เกินกวา่สทิธิแตล่ะรายมีสทิธิที่จะไดร้บัการจดัสรร (ในกรณีที่มีเศษหุน้จากการค านวณให้
ปัดทิง้)  ทัง้นี ้จ านวนหุน้สามญัเพิ่มทนุที่จะไดร้บัการจดัสรรจะไมเ่กินจ านวนหุน้สามญัเพิ่มทนุที่ผูถื้อหุน้แต่ละรายไดจ้องซือ้
และช าระคา่หุน้ครบถว้นแลว้ 

(ข)ในกรณีที่ยงัมีหุน้สามญัเพิ่มทนุเหลอืภายหลงัจากการจดัสรรตามขอ้ (2)(ก) ขา้งตน้แลว้  บรษัิทจะจดัสรรใหแ้ก่ผู้
ถือหุน้ที่จองซือ้เกินกว่าสิทธิแต่ละรายที่ยงัไม่ไดร้บัการจัดสรรใหค้รบตามจ านวนที่จองซือ้เกินกว่าสิทธิตามวิธีการในขอ้ 
(2)(ก) ขา้งตน้ จนกว่าจะไม่มีหุน้เหลือใหจ้ดัสรร  ทัง้นั ้จ านวนหุน้สามญัเพิ่มทุนที่จะไดร้บัการจดัสรรจะไม่เกินจ า นวนหุน้
สามญัเพิ่มทนุท่ีผูถื้อหุน้แตล่ะรายไดจ้องซือ้และช าระคา่หุน้ครบถว้นแลว้ 

ทัง้นี ้การจดัสรรหุน้สามญัเพิ่มทนุใหแ้ก่ผูถื้อหุน้เดิมขา้งตน้ไมว่า่กรณีใด  จะตอ้งไมท่ าใหผู้ถื้อหุน้ท่ีจองซือ้มีลกัษณะ
ที่เป็นการฝ่าฝืนขอ้จ ากดัการถือหุน้ของคนต่างดา้วตามที่ระบไุวใ้นขอ้บงัคบัของบริษัท ซึ่งปัจจุบนัอนญุาตใหค้นต่างดา้วถือ
หุน้อยูใ่นบรษัิทไดไ้มเ่กินรอ้ยละ 49 ของจ านวนหุน้ท่ีออกจ าหนา่ยแลว้ทัง้หมดของบรษัิท  



 

66 
 

             ทัง้นี ้รายละเอียดการจดัสรร และเสนอขายหุน้สามญัเพิ่มทนุใหมใ่หแ้ก่ผูถื้อหุน้เดิม (Right Offering) 
ตามสดัสว่นการถือหุน้เดิม ตามแบบการเพิ่มทนุแบบก าหนดวตัถปุระสงค ์ประเภท RO (ผูถื้อหุน้เดิม) ปรากฎตามแบบ
รายงานการเพิ่มทนุ ตามสิง่ที่สง่มาดว้ย  

 

2. วัตถุประสงคข์องการออกหุ้นและแผนการใช้เงนิ 

การจดัสรรและเสนอขายหุน้สามญัเพิ่มทนุใหมข่องบรษัิท แบบก าหนดวตัถปุระสงค ์ทัง้สองประเภทในครัง้นี ้ คือ 1. 

ประเภทการจดัสรรและเสนอขายใหแ้ก่ผูถื้อหุน้เดิมของบรษัิท  (Right Offering : RO)  จ านวนไมเ่กิน 456,000,000 หุน้  ใน 

ราคาเสนอขายหุน้ละ 0.33 บาท  คิดเป็นมลูคา่จ านวนไมเ่กิน 150,480,000 บาท   และ  2. ประเภทการจดัสรรและเสนอขาย
ใหแ้ก่บคุคลเฉพาะเจาะจงในวงจ ากดั (Private Placement : PP) จ านวนไม่เกิน 244,000,000 หุน้  ในราคาเสนอขายหุน้ละ 
0.33 บาท  คิดเป็นมลูคา่จ านวนไมเ่กิน 80,520,000 บาท  จึงรวมเป็นมลูค่าการจดัสรรและเสนอขายหุน้ทัง้สองประเภท รวม
จ านวน 231,000,000  บาท นัน้ 

การเสนอขายหุน้สามญัเพิ่มทนุใหมข่องบรษัิท แบบก าหนดวตัถปุระสงคท์ัง้สองประเภทในครัง้นี ้ ก็เพื่อเป็นการเพิ่ม 

โอกาสในการสรา้งรายไดใ้หแ้ก่บรษัิทในอนาคต   โดยเงินท่ีไดจ้ากการเพิ่มทนุ  บรษัิทจะน ามาใชใ้นการด าเนินกิจการ 

ของบริษัท  เป็นเงินทนุในการขยายและพฒันาธุรกิจในปัจจุบนัของบริษัท การลงทนุในธุรกิจใหม่ตา่ง ๆ  ของกลุม่บริษัท ใน
ธุรกิจที่มีศกัยภาพทัง้ในปัจจบุนัและอนาคต  รวมทัง้ใชเ้ป็นเงินทนุหมนุเวียนในกิจการตา่ง ๆ ของบรษัิทดว้ย และท าใหบ้รษัิท
มีแหลง่เงินทนุที่มีความพรอ้มส าหรบัการลงทนุหรือการขยายธุรกิจในอนาคตไดอ้ย่างทนักาล    โดยบริษัทไดว้างแผนการใช้
เงินในเบือ้งตน้ดงันี ้

1. ใชเ้ป็นเงินทนุหมนุเวียนในกิจการต่าง ๆ ของกลุม่บริษัท  ในสดัสว่นประมาณ  50 – 55 %    เทียบเป็นจ านวนเงิน
ประมาณ  115 – 125 ลา้นบาท 

2. ใชใ้นการขยาย  พฒันาและเพิ่มศกัยภาพธุรกิจในปัจจบุนัของบรษัิท และธุรกิจที่สง่เสรมิกบัธุรกิจของกลุม่บรษัิท ใน
สดัสว่นประมาณ 15 – 20 %   เทียบเป็นจ านวนเงินประมาณ  35 – 45 ลา้นบาท 

3. ใชใ้นการลงทนุในธุรกิจที่ใกลเ้คียง / ธุรกิจที่สง่เสริมกบัธุรกิจของบริษัท /และลงทนุในธุรกิจใหม่ ที่มีศกัยภาพและ
สรา้งผลก าไรในอนาคตใหก้บักลุม่บรษัิทได ้ ในสดัสว่นประมาณ 30 – 35 %   เทียบเป็นจ านวนเงินประมาณ  70 – 
80 ลา้นบาท  

ทัง้นี ้ จ านวนเงินลงทนุ เป็นประมาณการเบือ้งตน้ ยงัมีความไมแ่นน่อน  ทัง้นีข้ึน้อยูก่บัมลูคา่เงินทนุท่ีบรษัิทจะสามารถ 

ระดมทนุไดใ้นอนาคตจากการจดัสรรเสนอขายหุน้สามญัเพิ่มทนุดงักลา่ว วตัถปุระสงคต์า่ง ๆ ที่กลา่วมาขา้งตน้ยงัมีความไม่
แน่นอน รวมถึงการใช้เงินทุนดังกล่าวอาจมีการเปลี่ยนแปลงได ้ ซึ่งขึน้อยู่กับความสามารถในการระดมทุนขอ งบริษัท  
ตลอดจนเง่ือนไขและรายละเอียดและความจ าเป็นในแต่ละสถานการณต์่าง ๆ ซึ่งอาจมีการเปลี่ยนแปลงได ้  อย่างไรก็ตาม
ก่อนที่บรษัิทจะตกลงและท ารายการใด ๆ ทางบรษัิทจะปฏิบตัิตามกฎเกณฑแ์ละระเบียบของส านกังานคณะกรรมการก ากบั
หลกัทรพัยแ์ละตลาดหลกัทรพัย ์(“ส านกังาน ก.ล.ต.”)  และ ตลาดหลกัทรพัยแ์หง่ประเทศไทย  ที่เก่ียวขอ้งอยา่งเครง่ครดั 
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3. ผลกระทบที่มีต่อผู้ถอืหุ้น (Dilution ) 

ผลกระทบตอ่สทิธิการออกเสยีงของผูถื้อหุน้ (Control Dilution) 

ภายหลงัการออกและจดัสรรเสนอขายหุน้สามญัเพิ่มทนุใหมท่ี่เสนอขายใหแ้ก่ผูถื้อหุน้เดิม (Right Offering : RO)  

ตามสดัสว่นการถือหุน้เดิม ในกรณีที่ผูถื้อหุน้เดิมทกุรายใชส้ทิธิจองซือ้หุน้เพิ่มทนุตามสทิธิที่มีอยูค่รบทัง้จ านวน  จะไมเ่กิด 

ผลกระทบตอ่สทิธิการออกเสยีงของผูถื้อหุน้บรษัิท  (Control Dilution) 

ผลกระทบตอ่การลดลงของราคา (Price Dilution) 

ผลกระทบต่อราคาหุน้เนื่องจากราคาที่เสนอขายหุน้สามญัเพิ่มทุนใหแ้ก่ผูถื้อหุน้เดิม (0.33 บาทต่อหุน้)  ต ่ากว่า
ราคาตลาดไมเ่กิน 10 %  โดยที่ราคาตลาดเท่ากบัหุน้ละ 0.3657 บาท (ระหว่างวนัที่ 20 สิงหาคม 2567  ถึงวนัที่ 9 กนัยายน 
2567 ) คิดเป็นผลกระทบดงันี ้

ราคาเสนอขาย  / ราคาตลาด   =  0.33 / 0.366      =   0.9016    เทียบเป็นรอ้ยละไดเ้ทา่กบั  90.16 %  

 

4. ความเห็นของคณะกรรมการเกี่ยวกับการออก เสนอขาย และจัดสรรหุ้นเพิ่มทุน 

4.1 เหตุผลและความจ าเป็นของการเพิ่มทุน 

การเพิ่มทนุเพื่อเสนอขายใหแ้ก่ผูถื้อหุน้เดิมของบรษัิท  (Right Offering : RO)  

1) เพื่อก่อใหเ้กิดและเสริมสภาพคล่องทางการเงินของบริษัทใหด้ียิ่งขึน้  สามารถน าเงินที่ไดจ้าก
การเพิ่มทนุดงักลา่วไปใชใ้นกิจการของกลุม่บรษัิทได ้

2) เพื่อเป็นการเพิ่มช่องทางการระดมทนุของบรษัิทเพิ่มเติม  

3) เพื่อช่วยเพิ่มสภาพคล่องและเงินทุนหมุนเวียนใหก้บับริษัท  รวมทัง้ช่วยเสริมใหบ้ริษัทมีทนุที่
เขม้แข็งขึน้ ท าใหส้ามารถด าเนินธุรกิจไดอ้ยา่งราบรืน่และคาดวา่จะสามารถท าไรไดใ้นอนาคต 

4.2 วัตถุประสงคก์ารใช้เงนิและความเป็นไปได้ของแผนการใช้เงนิที่ได้จากการเสนอขายหุ้น  

เงินที่ไดจ้ากการเพิ่มทุนดงักล่าว  บริษัทจะน ามาใชใ้นการด าเนินกิจการของบริษัท  เป็นเงินทุนในการ  
ขยายและพฒันาธุรกิจในปัจจบุนัของบรษัิท ใชใ้นการลงทนุในธุรกิจใหมต่า่ง ๆ   ของกลุม่บรษัิท ในธุรกิจที่
มีศกัยภาพทัง้ในปัจจบุนัและอนาคต  รวมทัง้เป็นใชเ้ป็นเงินทนุหมนุเวียนในกิจการตา่ง ๆ ของบรษัิทดว้ย  

4.3 ความสมเหตุสมผลของการเพิ่มทุนและความเพียงพอของแหล่งเงนิทุน 

เนื่องจาก ณ ปัจจุบนั บริษัทมีเงินทนุหมนุเวียนในการด าเนินกิจการของกลุม่บริษัทในระดบัปานกลางใน
จ านวนที่จ ากัดต่อการพัฒนาและขยายกิจการของบริษัทต่อไปในระยะยาว  ดังนัน้เพื่อใหก้ารพฒันา
กิจการของบรษัิทสามารถด าเนินไปไดอ้ยา่งตอ่เนื่องและมีประสทิธิภาพและประสทิธิผล รวมทัง้สามารถที่
จะพฒันาและขยายกิจการไปยงัธุรกิจต่าง ๆ ที่มีศกัยภาพไดใ้นอนาคต  บริษัทจึงไดเ้สนอใหม้ีการระดม
เงินทนุเพิ่มเติมของบรษัิทในครัง้นีเ้พื่อเป็นแหลง่เงินทนุของบริษัท เพื่อใชใ้นการด าเนินกิจการต่าง ๆ ของ
บรษัิทตอ่ไป  
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4.4 ผลกระทบที่คาดว่าจะเกิดขึ้นต่อการประกอบธุรกิจ ฐานะการเงินและผลการด าเนินงานของ
บริษัท 

บริษัทฯ จะไดร้บัประโยชนจ์ากแหลง่เงินทนุจากการเพิ่มทนุดงักลา่ว  อนัจะเป็นการเพิ่มศกัยภาพในการ
ด าเนินธุรกิจ และเพิ่มโอกาสในการขยายและต่อยอดธุรกิจใหค้รอบคลมุมากยิ่งขึน้ ซึ่งจะส่งผลใหผ้ล
ประกอบการของบรษัิทมีแนวโนม้ที่ดีขึน้ในอนาคต  
 

4.5 ที่มาของการก าหนดราคาเสนอขาย และความเหมาะสมของราคาหุ้นที่ออกใหม่ให้แก่ผู้ถือหุ้น
เดิมและบุคคลเฉพาะเจาะจงในวงจ ากัด 

เมื่อพิจารณาราคาเสนอขายหุ้นสามัญเพิ่มทุนของบริษัทที่จะออกให้ผู้ผู้ถือหุ้นเดิมและบุคคล
เฉพาะเจาะจงในวงจ ากดั ในราคาเสนอขายหุน้ละ 0.33 บาท ในครัง้นีเ้ทียบกับราคาตลาดของหุน้ของ
บรษัิทซึง่ค  านวณจากราคาถวัเฉลีย่ถว่งน า้หนกัของหุน้ของบรษัิทท่ีซือ้ขายในตลาดหลกัทรพัย์ ยอ้นหลงัไม่
นอ้ยกว่า 7 วนัท าการติดต่อกันแต่ไม่เกิน 15 วนัท าการติดต่อกันก่อนวนัที่คณะกรรมการบริษัท ครัง้ที่ 
5/2567 ซึ่งประชุมเมื่อวนัที่  10 กันยายน 2567 (ระหว่างวนัที่ 20 สิงหาคม 2567 ถึงวนัที่ 9 กันยายน 
2567) ซึ่งเท่ากบัหุน้ละ 0.366 บาท  ซึ่งถือเป็นการเสนอขายหุน้สามญัเพิ่มทนุในราคาที่มีสว่นลดไมเ่กิน
รอ้ยละ 10 ของราคาตลาด ตามประกาศคณะกรรมการก ากบัตลาดทนุที่ ทจ.28/2565  เมื่อคิดค านวณ
สว่นลดรอ้ยละ 10 แลว้ จะเท่ากบัหุน้ละ 0.3294 บาท   ดงันัน้ บริษัทจึงเสนอขายหุน้ในราคาหุน้ละ 0.33 
บาท  (สามสบิสามสตางค)์ 

 

ทัง้นี ้ราคาเสนอขายหุน้ในราคาหุน้ละ 0.33 บาท (สามสิบสามสตางค)์ ซึ่งเป็นราคาที่ต  ่ากว่ามลูคา่ที่ตรา
ไวข้องหุน้  ที่หุน้ของบริษัทมีมูลค่าที่ตราไวหุ้น้ละ 0.50 บาท (หา้สิบสตางค)์ นัน้  เนื่องจากงบการเงิน
เฉพาะกิจการของบรษัิทมีขาดทนุสะสมปรากฎในงบแสดงฐานะการเงินและก าไรขาดทนุ ส าหรบัไตรมาส
ที่ 2/2567  สิน้สุด ณ วันที่ 30 มิถุนายน 2567 คิดเป็นจ านวน  355,763,696 บาท   บริษัทฯ  จึงอาจ
ก าหนดราคาเสนอขายหุน้สามญัเพิ่มทนุใหมต่ ่ากวา่มลูคา่ที่ตราไวข้องหุน้ของบรษัิทได ้ แตต่อ้งไมต่  ่ากวา่ 
0.01 บาทต่อหุน้   ทัง้นี ้ตามมาตรา 52 แห่งพระราชบญัญัติบริษัทมหาชนจ ากดั พ.ศ. 2535  (“พ.ร.บ.
บริษัทมหาชนจ ากัด”)   ซึ่งก าหนดว่า บริษัทซึ่งด าเนินการมาแลว้ไม่นอ้ยกว่าหนึ่งปี ถา้ปรากฎว่ามีการ
ขาดทุนสะสมจะเสนอขายหุน้ที่ต  ่ากว่ามลูค่าหุน้ที่จดทะเบียนไวก็้ได ้ แต่ตอ้งไดร้บัความเห็นชอบจากที่
ประชมุผูถื้อหุน้และก าหนดอตัราสว่นลดไวแ้นน่อน  

ดงันัน้ คณะกรรมการบรษัิท จึงมีความเห็นวา่ราคาที่เสนอหุน้ในครัง้นีม้ีความเหมาะสม 

4.6 ค ารับรองของคณะกรรมการบริษัท 

คณะกรรมการบริษัทขอรับรองว่า คณะกรรมการบริษัทไดใ้ช้ความระมัดระวังในการพิจา รณาและ
ตรวจสอบขอ้มูลของผู้ลงทุนแลว้ และมีความเห็นว่าบุคคลดงักล่าวเป็นผูม้ีศกัยภาพในการลงทุน และ
สามารถลงทนุในบรษัิทไดจ้รงิ 
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4.7 ค ารับรองของกรรมการบริษัทเกี่ยวกับการเพิ่มทุน 

ในกรณีที่กรรมการของบริษัท ไม่ปฏิบตัิหนา้ที่ใหเ้ป็นไปตามกฎหมาย วตัถปุระสงค ์และขอ้บงัคบัของบรษัิท 
ตลอดจนมติที่ประชมุผูถื้อหุน้ดว้ยความซื่อสตัยส์จุรติและระมดัระวงัรกัษาผลประโยชนข์องบรษัิทในเรื่อง
ที่เก่ียวกบัการเพิ่มทนุ โดยกระท าการหรอืละเวน้การกระท าการใดอนัเป็นการไมป่ฏิบตัิหนา้ที่ดงักลา่วและ
ก่อใหเ้กิดความเสยีหายแก่บรษัิท บรษัิทสามารถเรยีกคา่สินไหมทดแทนจากกรรมการคนดงักลา่วได ้แตห่าก
บริษัทไม่เรียกรอ้งคา่สินไหมทดแทนดงักลา่ว ผูถื้อหุน้ซึ่งถือหุน้รวมกนัไม่นอ้ยกวา่รอ้ยละ 5 ของหุน้ที่จ  าหนา่ย
ไดแ้ลว้ทัง้หมดจะแจง้ใหบ้ริษัทด าเนินการเรียกรอ้งได ้และหากบริษัทไม่ด าเนินการตามที่ผูถื้อหุน้แจง้  
ผูถื้อหุน้นัน้ๆ สามารถฟ้องเรียกรอ้งค่าเสียหายจากกรรมการคนดงักลา่วแทนบริษัทได ้ตามมาตรา 85 แห่ง
พระราชบญัญัติบริษัทมหาชนจ ากดั พ.ศ. 2535 (รวมทัง้ที่ไดม้ีการแกไ้ขเพิ่มเติม) นอกจากนี ้หากการกระท า
การหรือละเว้นกระท าการใดของกรรมการ อันเป็นการไม่ปฏิบัติหน้าที่ให้เป็นไปตามกฎหมาย 
วัตถุประสงค์และข้อบังคับของบริษัท ตลอดจนมติที่ประชุมผู้ถือหุ้นด้วยความซื่อสัตย์สุจริตและ
ระมดัระวงัรกัษาผลประโยชนข์องบริษัท ในเรื่องที่เก่ียวกบัการเพิ่มทนุนัน้เป็นเหตใุหก้รรมการ ผูบ้ริหาร 
หรอืบคุคลที่มีความเก่ียวขอ้งไดป้ระโยชนไ์ปโดยมิชอบ บรษัิทอาจฟอ้งเรยีกใหก้รรมการรบัผิดชอบในการ
สง่คืนประโยชนด์งักลา่วแก่บริษัทได ้หรือผูถื้อหุน้ซึ่งถือหุน้และมีสิทธิออกเสียงรวมกนัไมน่อ้ยกวา่รอ้ยละ 
5 ของจ านวนสิทธิออกเสียงทั้งหมดของบริษัท จะแจ้งให้บริษัทด าเนินการดังกล่าวได้  ซึ่งหากบริษัทไม่
ด าเนินการตามที่ผูถื้อหุน้แจง้ภายใน 1 เดือน นบัแต่วนัที่ไดร้บัแจง้ ผูถื้อหุน้ดงักลา่วสามารถใชส้ิทธิฟ้องเรียก
คืนประโยชนจ์ากกรรมการนัน้แทนบริษัทไดต้ามมาตรา 89/18 แห่งพระราชบญัญัติหลกัทรพัยแ์ละตลาด
หลกัทรพัย ์พ.ศ. 2535 (รวมทัง้ที่ไดม้ีการแกไ้ขเพิ่มเติม) 

 

บรษัิทขอรบัรองวา่สารสนเทศในแบบรายงานนีถ้กูตอ้งและครบถว้นทกุประการ 

 

   
(นางสาวนราวดี วรวณิชชา) 

กรรมการบรษัิท และประธานเจา้หนา้ที่บรหิาร 

 
   

(นายสมชยั วฒุิศาสตร)์  
กรรมการบรษัิท  

 



สิ่งที่ส่งมาด้วย 5 
 

 

-70- 

สรุปรายละเอียดเบือ้งต้นของใบส าคัญแสดงสทิธิที่จะซือ้หุน้สามัญ 
ของบริษัท บี-52 แคปปิตอล จ ากัด (มหาชน) ที่จะออกและเสนอขายให้แก ่

ผู้ถอืหุ้นเดิมตามสัดสว่นการถอืหุน้ รุ่นที่ 4 (B52-W4) และผลกระทบตอ่ผู้ถอืหุน้ 
 

ผู้ออกและเสนอขายหลกัทรัพย ์ บรษัิท บี-52 แคปปิตอล จ ำกดั (มหำชน) (“บริษัท” หรอื “B52”) 

ชื่อของใบส าคัญแสดงสทิธิ ใบส ำคัญแสดงสิทธิที่จะซือ้หุน้สำมัญของบริษัท บี-52 แคปปิตอล 
จ ำกัด (มหำชน) รุ่นที่ 4 (“ใบส ำคัญแสดงสิทธิ รุ่นที่ 4 ” หรือ “B52-
W4”) 

ชนิดของใบส าคัญแสดงสทิธิ ชนิดระบช่ืุอผูถื้อและโอนเปลีย่นมือได ้

ที่อยูข่องผู้ออกใบส าคัญแสดงสิทธิ 973 อำคำร เพรสิ เด้นท์ทำว เวอร์ ห้อ ง  7B, 7C, 7D, 7I ชั้น  7  
ถนนเพลนิจิต แขวงลมุพินี เขตปทมุวนั กรุงเทพมหำนคร 

จ านวนใบส าคัญแสดงสทิธิที่ออกและเสนอขาย จ ำนวนไมเ่กิน  700,000,000  หนว่ย  

ทัง้นี ้กำรออกและเสนอขำยใบส ำคญัแสดงสิทธิ รุน่ที่ 4 (B52-W4) จะ
ด ำเนินกำรเมื่อไดร้บัอนมุตัิจำกที่ประชมุวิสำมญัผูถื้อหุน้ ครัง้ที่ 1/2567 
แลว้ 

จ านวนหุ้นสามัญที่จัดสรรไว้เพื่อรองรับการใช้
สิทธิตามใบส าคัญแสดงสทิธิ 

เนื่องจำกเป็นกำรออกและจัดสรรใบส ำคัญแสดงสิทธิ ฯ (Warrant) 
(B52-W4) จ ำนวนไม่เกิน 700,000,000 หน่วย  อนัเป็นกำรออกและ
จัดสรร Warrant ภำยหลงัจำกที่บริษัทไดม้ีทุนจดทะเบียนช ำระแลว้
เพิ่มเติมอีกจ ำนวนไม่เกินไปกว่ำ 700,000,000 หุน้  และเมื่อรวมกบั
ทนุช ำระแลว้เดิมของบริษัทก่อนกำรเพิ่มทนุอีกจ ำนวน 737,347,389 
หุน้   จะท ำให ้จ ำนวนหุน้สำมญัที่จดัสรรไวเ้พื่อรองรบักำรใชส้ิทธิตำม
ใบส ำคญัแสดงสิทธิ ที่มีจ ำนวนไม่เกิน 700,000,000 หุน้    (มูลค่ำที่
ตรำไวหุ้น้ละ 0.50 บำท) คิดเป็นรอ้ยละ 48.70 * ของจ ำนวนทุนจด
ทะเบียนช ำระแลว้ของบรษัิทภำยหลงักำรเพิ่มทนุช ำระแลว้     ดงันี ้ 

*วิธีการค านวณสัดส่วนหุ้นรองรับ : 

จ ำนวนหุน้รองรบัส ำหรบักำรใชส้ทิธิตำมใบส ำคญัแสดงสทิธิ  

ที่ออกในครัง้นี ้+ จ ำนวนหุน้ที่จดัสรรเพื่อรองรบัหุน้กูแ้ปลงสภำพหรอื
ใบส ำคญัแสดงสทิธิอื่น (ซึง่ไมร่วมจ ำนวนหุน้เพื่อรองรบั ESOP) 

จ ำนวนหุน้ท่ีจ ำหนำ่ยไดแ้ลว้ทัง้หมดของบรษัิท + จ ำนวนหุน้อื่น 
นอกจำกหุน้รองรบั ซึง่บรษัิทจะเสนอขำยควบคูก่บัใบส ำคญัแสดงสทิธิ

ที่ออกใหมใ่นครัง้นี ้(ถำ้มี)*100 
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รอ้ยละ[]= [xxxxxxxx]  

 [xxxxxxxxxx]  
ESOP = กำรเสนอขำยหลกัทรพัยต์ำมประกำศคณะกรรมกำรก ำกบั
ตลำดทุนว่ำดว้ยกำรเสนอขำยหลกัทรพัยท์ี่ออกใหม่ต่อกรรมกำรหรือ
พนกังำน 

 จ ำนวนหุน้รองรบักำรออก Warrant ในครัง้นี ้ 

=  700,000,000 หุน้ 

 จ ำนวนหุน้ที่จ  ำหน่ำยไดแ้ลว้ทัง้หมดของบริษัท ณ วนั ออก

และเสนอขำย เท่ำกบั หุน้ที่จ  ำหน่ำยไดแ้ลว้ ณ ปัจจุบนั รวม

กับ หุ้น RO และ PP  ที่ออกในครัง้นี ้ ซึ่งจะต้องน ำไปจด

ทะเบียนและกลำยเป็นหุน้ที่จ  ำหน่ำยไดแ้ลว้ ณ วนัออกและ

เสนอขำย ประมำณเทำ่กบั 737,347,389 + 456,000,000 + 

244,000,000 =  1,437,347,389 หุน้ 

 จ ำนวนหุน้ที่จัดสรรเพื่อรองรบัหุน้กูแ้ปลงสภำพ (CD) หรือ 

Warrant ที่เสนอขำยในครัง้อื่น  = 0   เนื่องจำกบริษัทไม่มี

กำรออก CD  หรอื Warrant ในครัง้อื่น  

ดงันัน้ กำรค ำนวณสดัสว่นจ ำนวนหุน้รองรบั Warrant ของบริษัท รุน่ท่ี 
4 (B52-W4)   จะเทำ่กบัประมำณ 

           = 700,000,000 / (737,347,389 + 700,000,000)   

           =  รอ้ยละ 48.70 

หมำยเหต ุ :  (1)  รอ้ยละ 48.70 *   เป็นรอ้ยละท่ีคิดเทียบจำก    

700,000,000 / (737,347,389 + 700,000,000)   ซึ่งเป็นกรณีที่คิด
เทียบจำกกำรขำยหุน้ไดค้รบถว้นทัง้จ ำนวน 700,000,000 หุน้    หำก
ปรำกฎว่ำขำยหุน้ไดไ้ม่ถึง 700,000,000 หุน้    รอ้ยละดงักล่ำวก็จะ
แปรผนัตำมจ ำนวนหุน้ท่ีบรษัิทขำยไดเ้ป็นส ำคญั 

                     (2)  รอ้ยละดงักลำ่ว   จะขึน้อยู่กบัทนุจดทะเบียนช ำระ
แลว้เพิ่มเติมที่ไดร้บัจำกกำรจัดสรรเสนอขำยหุน้สำมัญเพิ่มทุน RO 
และ PP ที่ไดจ้ดทะเบียนทนุช ำระแลว้เพิ่มเติมต่อนำยทะเบียนบริษัท
มหำชนจ ำกดั กรมพฒันำธุรกิจกำรคำ้ กระทรวงพำณิชย ์เป็นส ำคญั     
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วิธีการเสนอขาย เป็นกำรจดัสรรและเสนอขำยใหแ้ก่ผูถื้อหุน้เดิมของบริษัทตำมสดัสว่น
กำรถือหุ้น (Right Offering) โดยผู้ถือหุ้นที่จะมีสิทธิได้รับใบส ำคัญ
แสดงสิทธิ จะตอ้งเป็นผูถื้อหุน้ที่มีช่ือปรำกฏอยู่ในสมุดทะเบียนผูถื้อ
หุ้นในวัน Record Date ( 6 ธันวำคม 2567 )     ทั้งนี ้กำรให้สิทธิ
ดงักล่ำวของบริษัทยงัมีควำมไม่แน่นอน เนื่องจำกตอ้งรอกำรอนุมัติ
จำกที่ประชมุผูถื้อหุน้ 
 

โดยบริษัทจะจัดสรรและเสนอขำยให้แก่ผู้ถือหุ้นเดิมของบริษัทใน
อตัรำสว่น 2.0533534129*  หุน้สำมญัเดิมตอ่ 1 หนว่ยใบส ำคญัแสดง
สทิธิ   (ในกรณีค ำนวณแลว้มีเศษทศนิยมใหปั้ดเศษทศนิยมทิง้) 
 

ทัง้นี ้เนื่องจำกบริษัทจะน ำใบส ำคญัแสดงสิทธิ รุ่นที่ 4 (B52-W4) ไป
จดทะเบียนเป็นหลกัทรพัยจ์ดทะเบียนในตลำดหลกัทรพัยแ์หง่ประเทศ
ไทย ดว้ย    ดงันัน้ผูท้ี่ใชส้ิทธิซือ้หุน้สำมญัเพิ่มทนุใหม่ของบริษัท (ใช้
สิ ท ธิ แปลงสภำพ เ ป็นหุ้นสำมัญ ) ตำม ใบส ำ คัญแสดงสิท ธิ   
รุน่ท่ี  4 (B52-W4) จึงไมจ่ ำเป็นตอ้งเป็นผูถื้อหุน้ของบรษัิท 

 

หมำยเหตุ  :  (1)   อตัรำส่วน 2.0533534129*  เป็นอตัรำส่วนที่คิด
เทียบจำก   ( 737,347,389 + 700,000,000 ) / 700,000,000   ซึง่เป็น
กรณีที่คิดเทียบจำกกำรขำยหุ้นไดค้รบถว้นทัง้จ ำนวน 700,000,000 
หุน้   เป็นส ำคญั  

ราคาเสนอขายตอ่หน่วย หนว่ยละ 0 บำท (ศนูยบ์ำท) 

อายุของใบส าคัญแสดงสิทธิ  1 ปี นบัจำกวนัท่ีออกและเสนอขำยใบส ำคญัแสดงสทิธิ 

วันที่ออกและเสนอขายใบส าคัญแสดงสทิธิ คณะกรรมกำรบริษัท และ/หรือคณะกรรมกำรบริหำร และ/หรือ
ประธำนเจ้ำหน้ำที่บริหำร หรือบุคคลที่คณะกรรมกำรบริษัท หรือ
คณะกรรมกำรบริหำร หรือประธำนเจำ้หนำ้ที่บริหำร เป็นผูท้ี่มีอ  ำนำจ
ในกำรก ำหนดวันที่ออกและเสนอขำยใบส ำคัญแสดงสิทธิ  รุ่นที่ 4 
(B52-W4)  เมื่อไดร้บัอนมุตัิจำกที่ประชมุวสิำมญัผูถื้อหุน้ครัง้ที่ 1/2567 

อัตราการใช้สทิธิ ใบส ำคัญแสดงสิทธิ 1  หน่วย ต่อ 1 หุ้นสำมัญใหม่  (อำจมีกำร
เปลีย่นแปลงไดภ้ำยหลงัตำมเง่ือนไขกำรปรบัสทิธิ) 

ราคาการใช้สิทธิ 0.50 บำท ยกเวน้กรณีกำรปรบัรำคำใชส้ทิธิ  

ทัง้นี ้ในกรณีที่มีกำรปรบัรำคำใชส้ิทธิ รำคำใชส้ิทธิของใบส ำคญัแสดง
สทิธิ รุน่ท่ี 4 (B52-W4) ตอ่หนว่ยภำยหลงักำรปรบัรำคำใชส้ทิธิไมว่ำ่ใน
กรณีใดๆจะไมต่  ่ำกวำ่มลูคำ่ที่ตรำไวข้องหุน้สำมญัของบรษัิท 
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ระยะเวลาการใช้สิทธิ  (ใช้สทิธิได้คร้ังเดียว) ผู้ถือใบส ำคัญแสดงสิทธิ  รุ่นที่  4 (B52-W4) สำมำรถใช้สิทธิตำม
ใบส ำคญัแสดงสิทธิได ้จ ำนวน 1  ครัง้  ในวนัที่ครบก ำหนดอำยุ 1 ปี
ของใบส ำคญัแสดงสทิธิ รุน่ท่ี 4 (B52-W4)   

ระยะเวลาการแจ้งความจ านงในการใช้สทิธิ ผูถื้อใบส ำคัญแสดงสิทธิ รุ่นที่ 4 (B52-W4)  ที่ประสงคจ์ะใช้สิทธิใน
กำรซือ้หุน้สำมญัของบรษัิทจะตอ้งแจง้ควำมจ ำนงในกำรใชส้ทิธิซือ้หุน้
สำมญัของบริษัท ระหว่ำงเวลำ 9.00-15.30 น. ภำยในระยะเวลำ 15 
วนัก่อนวนัก ำหนดใชส้ิทธิ  (  ลว่งหนำ้ 15 วนัก่อนวนัครบก ำหนดอำย ุ
1 ปี  ) 

การไม่สามารถยกเลิกการแจ้งความจ านงใน
การใช้สิทธิ 

เมื่อผูถื้อใบส ำคัญแสดงสิทธิไดแ้จ้งควำมจ ำนงในกำรใชส้ิทธิซือ้หุน้
ตำมใบส ำคญัแสดงสิทธิ รุ่นที่ 4 (B52-W4) แลว้ ผูถื้อใบส ำคญัแสดง
สิทธิไม่สำมำรถยกเลิกกำรแจง้ควำมจ ำนงในกำรใชส้ิทธิดงักล่ำวได้
เวน้แตไ่ดร้บัควำมยินยอมเป็นลำยลกัษณอ์กัษรจำกบรษัิท 

ระยะเวลาเสนอขาย เสนอขำยใหแ้ลว้เสรจ็ใน 1 ปี นบัจำกวนัท่ีที่ประชมุผูถื้อหุน้มีมติอนมุตัิ
กำรออกและเสนอขำยใบส ำคญัแสดงสิทธิ รุ่นที่ 4 (B52-W4) โดยให้
คณะกรรมกำรบริษัท และ/หรือคณะกรรมกำรบริหำร และ/หรือ
ประธำนเจ้ำหน้ำที่บริหำร  หรือบุคคลที่คณะกรรมกำรบริษัท  หรือ 
คณะกรรมกำรบรหิำร หรอืประธำนเจำ้หนำ้ที่บรหิำร มอบหมำย เป็นผู้
พิจำรณำก ำหนดเง่ือนไขและรำยละเอียดตอ่ไป 

นายทะเบียนใบส าคัญแสดงสทิธิ บรษัิท ศนูยร์บัฝำกหลกัทรพัย ์(ประเทศไทย) จ ำกดั 

ตลาดรองของใบส าคัญแสดงสิทธิ บรษัิทจะน ำใบส ำคญัแสดงสทิธิ รุน่ท่ี 4 (B52-W4)  ไปจดทะเบียนเป็น
หลกัทรพัย์จดทะเบียนในตลำดหลกัทรพัย์แห่งประเทศไทย (“ตลาด
หลักทรัพยฯ์”)  

ตลาดรองของหุน้สามัญที่เกดิจากการใช้สทิธิ บริษัทจะน ำหุน้สำมญัที่เกิดจำกกำรใชส้ิทธิตำมใบส ำคญัแสดงสิทธิ  
รุน่ที่ 4 (B52-W4) เขำ้จดทะเบียนเป็นหลกัทรพัยจ์ดทะเบียนในตลำด
หลกัทรพัยฯ์ 

สิทธิและผลประโยชนอ์ื่นๆ หุน้สำมญัที่ออกตำมกำรใชส้ทิธิของใบส ำคญัแสดงสทิธิ รุน่ที่ 4 (B52-
W4) จะมีสทิธิและสภำพหุน้เทำ่เทียมกบัหุน้สำมญัของบรษัิทท่ีออกไป
ก่อนหนำ้นีท้กุประกำร 

การปรับสิทธิใบส าคัญแสดงสทิธิ บรษัิทจะด ำเนินกำรปรบัรำคำกำรใชส้ทิธิและอตัรำกำรใชส้ทิธิ เมื่อเกิด
เหตุกำรณใ์ดเหตุกำรณห์นึ่งดงัต่อไปนี ้ทัง้นีม้ีวตัถุประสงคเ์พื่อรกัษำ
ผลประโยชนต์อบแทนของผูถื้อใบส ำคญัแสดงสิทธิ รุน่ที่ 4 (B52-W4) 
ไมใ่หด้อ้ยไปกวำ่เดิม 
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1. เมื่อมีกำรเปลีย่นแปลงมลูคำ่ที่ตรำไวข้องหุน้สำมญัของบรษัิทอนั
เป็นผลมำจำกกำรรวมหุน้หรอืกำรแบง่แยกหุน้ 

2. เมื่อบริษัทไดเ้สนอขำยหุน้สำมัญใหแ้ก่ผูถื้อหุ้นเดิม และ /หรือ
ประชำชนทั่วไป และ/หรือบุคคลในวงจ ำกัด ในรำคำต่อหุน้ของ
หุ้นสำมัญที่ออกใหม่ค ำนวณได้ต ่ำกว่ำรอ้ยละ 90 ของรำคำ
ตลำดตอ่หุน้ของหุน้สำมญัของบรษัิท 

3. เมื่อบริษัทไดเ้สนอขำยหลกัทรพัยอ์อกใหม่ใด  ๆ  ใหแ้ก่ผูถื้อหุน้
เดิม และ/หรือประชำชนทั่วไป และ/หรือบคุคลในวงจ ำกดั โดยที่
หลักทรัพย์นั้นให้สิทธิที่จะแปลงสภำพ/เปลี่ยนเป็นหุน้สำมัญ 
หรือให้สิทธิในกำรซือ้หุ้นสำมัญ (เช่น หุ้นกู้แปลงสภำพ หรือ
ใบส ำคญัแสดงสิทธิที่จะซือ้หุน้สำมญั) โดยที่รำคำต่อหุน้ของหุน้
สำมญัที่ออกใหม่เพื่อรองรบัสิทธิดงักลำ่วต ่ำกวำ่รอ้ยละ 90 ของ
รำคำตลำดตอ่หุน้ของหุน้สำมญัของบรษัิท 

4. เมื่อบริษัทจ่ำยเงินปันผลทัง้หมดหรือบำงสว่นเป็นหุน้ที่ออกใหม่
ใหแ้ก่ผูถื้อหุน้ 

5. เมื่อบริษัทจ่ำยเงินปันผลเป็นเงินซึง่เกินกวำ่อตัรำรอ้ยละ 90 ของ
ก ำไรสทุธิหลงัหกัภำษีเงินไดข้องบรษัิท ส ำหรบักำรด ำเนินงำนใน
รอบระยะเวลำบัญชีใดๆ ส ำหรบังบกำรเงินเฉพำะของบริษัท 
ตลอดอำยขุองใบส ำคญัแสดงสทิธิ 

6. เมื่อมีกรณีอื่นใดในลักษณะเดียวกับข้อ 1 .-5 . ที่ท ำให้ผล
ประโยชนต์อบแทนใดๆที่ผูถื้อใบส ำคญัแสดงสิทธิ จะไดร้บัเมื่อมี
กำรใชส้ทิธิตำมใบส ำคญัแสดงสทิธิดอ้ยไปกวำ่เดิม 

ทั้งนี ้ บริ ษัทจะมอบหมำยให้คณะกรรมกำรบริ ษัท และ/หรือ
คณะกรรมกำรบริหำร และ/หรือประธำนเจำ้หนำ้ที่บริหำร  หรือบคุคล
ที่คณะกรรมกำรบริษัท หรือคณะกรรมกำรบริหำร หรือประธำน
เจ้ำหน้ำที่บริหำรมอบหมำย เป็นผู้พิจำรณำก ำหนดเง่ือนไข และ
รำยละเอียดอื่น ๆ ที่เก่ียวขอ้งในกำรปรบัหรือกำรเปลี่ยนแปลงอตัรำ
กำรใชส้ทิธิและรำคำใชส้ทิธิ 

เหตุในการต้องออกหุน้ใหม่เพิม่เติมรองรับการ
เปลี่ยนแปลงการใช้สทิธิ 

เมื่อมีกำรด ำเนินกำรปรบัรำคำใชส้ทิธิและอตัรำกำรใชส้ทิธิตำมเง่ือนไข
กำรปรบัสทิธิตำมที่จะระบไุวใ้นขอ้ก ำหนดสทิธิของใบส ำคญัแสดงสทิธิ
รุ่นที่ 4 (B52-W4) ซึ่งเป็นเหตุกำรณท์ี่ก ำหนดไวใ้นขอ้ 11 (4)(ข) ตำม
ประกำศ ทจ.34/2551  

เงือ่นไขอืน่ๆ ให ้คณะกรรมกำรบริษัท และ/หรือคณะกรรมกำรบริหำร และ/หรือ
ประธำนเจ้ำหน้ำที่บริหำร  หรือบุคคลที่คณะกรรมกำรบริษัท 
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คณะกรรมกำรบรหิำร หรอืประธำนเจำ้หนำ้ที่บรหิำร มอบหมำย เป็นผู้
มีอ  ำนำจในกำรก ำหนดและเปลี่ยนแปลงหลักเกณฑ ์เง่ือนไข และ
รำยละเอียดตำ่ง ๆ ในกำรออกและเสนอขำยใบส ำคญัแสดงสิทธิ รุน่ท่ี 
4 (B52-W4) ไดท้กุประกำรตำมที่เห็นสมควรและภำยใตข้อบอ ำนำจที่
กฎหมำยก ำหนด อำทิ กำรจัดสรร และวันออกเสนอขำยใบส ำคัญ
แสดงสทิธิ รุน่ท่ี 4 (B52-W4) เป็นตน้ รวมทัง้มีอ  ำนำจด ำเนินกำรตำ่ง ๆ  
อันจ ำเป็นและสมควรอันเก่ียวเนื่องกับกำรออกเสนอขำยใบส ำคญั
แสดงสิทธิ รุ่นที่ 4 (B52-4) ไดทุ้กประกำร ซึ่งรวมถึงแต่ไม่จ ำกดัเพียง
กำรติดต่อ จดัท ำหรือสง่มอบซึ่งเอกสำรต่ำง ๆ ที่จ  ำเป็นหรือเก่ียวขอ้ง
กบักำรออกและเสนอขำยใบส ำคญัแสดงสิทธิ รุน่ที่ 4 (B52-W4) และ
กำรน ำใบส ำคัญแสดงสิทธิ  รุ่นที่ 4 (B52-W4) เข้ำจดทะเบียนเป็น
หลกัทรพัยจ์ดทะเบียนในตลำดหลกัทรพัย์ฯ ตลอดจนด ำเนินกำรขอ
อนุญำตต่อหน่วยงำนที่เก่ียวขอ้งอื่น และกำรแต่งตัง้ผูร้บัมอบอ ำนำจ
ช่วง เป็นตน้ 

ผลกระทบตอ่ผู้ถอืหุน้ ดรูำยละเอียดตำมเอกสำรแนบในหนำ้ถดัไป 
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ผลกระทบตอ่ผู้ถอืหุน้ (Dilution Effects) 
 
เนื่องจำกกำรออกใบส ำคญัแสดงสิทธิ เป็นกำรออกใบส ำคญัแสดงสิทธิใหแ้ก่ผูถื้อหุน้เดิมตำมสดัส่วนกำรถือหุน้ 
ดงันัน้ จึงไมม่ีผลกระทบตอ่ผูถื้อหุน้ ณ วนัท่ีออกใบส ำคญัแสดงสทิธิ อยำ่งไรก็ตำม หำกมีกำรใชส้ทิธิซือ้หุน้ครบถว้น
ตำมใบส ำคญัแสดงสิทธิ รุน่ที่ 4 (B52-W4) โดยบคุคลอื่นที่ไม่ใช่ผูถื้อหุน้เดิมทัง้จ ำนวน จะมีผลกระทบต่อผูถื้อหุน้ 
ดงันี ้
 
1. ผลกระทบด้านการลดลงของสัดส่วนการถอืหุ้น (Control Dilution) และสัดส่วนการใช้สิทธิออกเสียง 

ในกรณีที่ผูใ้ชส้ิทธิตำมใบส ำคญัแสดงสิทธิ รุ่นที่ 4 (B52-W4) มิใช่ผูถื้อหุน้เดิมทัง้จ ำนวน จะมีผลกระทบต่อ
ส่วนแบ่งก ำไรหรือสิทธิออกเสียงของผูถื้อหุน้เดิม (Control Dilution) จำกกำรใชส้ิทธิดงักล่ำว ลดลงรอ้ยละ 
48.70 โดยมีรำยละเอียดกำรค ำนวณ ดงันี ้

=
จ ำนวนหุน้รองรบัใบส ำคญัแสดงสทิธิ รุน่ท่ี 4 

จ ำนวนหุน้ paid-up + จ ำนวนหุน้รองรบัใบส ำคญัแสดงสทิธิ รุน่ท่ี 4
 

=
700,000,000 *

 737,347,389 + 700,000,000 *
 

= รอ้ยละ  48.70 * 
         หมำยเหต ุ :  *  หำกขำยหุน้ไดไ้มถ่ึง 700,000,000 หุน้  สดัสว่นดงักลำ่วจะลดลงตำมจ ำนวนหุน้ท่ีขำยได้
ลดลงไป  
2. ผลกระทบด้านการลดลงของราคา (Price Dilution) 

ไมม่ีผลกระทบลดลงดำ้นของรำคำ เนื่องจำกรำคำกำรใชส้ทิธิแปลงสภำพเป็นรำคำที่สงูกวำ่รำคำตลำด 

 



 

77 

สิ่งที่ส่งมาด้วย 6 
 

บริษัท บี-52 แคปปิตอล จ ากัด (มหาชน) 
ข้อบังคับของบริษัทในสว่นที่เกี่ยวขอ้งกบัการประชุมผู้ถอืหุน้ 

 

การประชุมผู้ถอืหุ้น 

ขอ้ 32.  การประชมุผูถื้อหุน้ของบรษัิทใหจ้ดัขึน้ ณ ทอ้งที่อนัเป็นท่ีตัง้ส  านกังานใหญ่ของบรษัิท หรอืจงัหวดัใกลเ้คียง 

ขอ้ 33. คณะกรรมการตอ้งจดัใหม้ีการประชมุผูถื้อหุน้ เป็นการประชมุสามญัประจ าปี ภายในสี่ (4) เดือนนบัแตว่นัสิน้สดุ
รอบปีบญัชีของบรษัิท 

 การประชุมผูถื้อหุน้คราวอื่นนอกจากที่กล่าวแลว้  ใหเ้รียกว่าเป็นการประชุมวิสามญั คณะกรรมการจะเรียก
ประชมุผูถื้อหุน้เป็นการประชมุวิสามญัเมื่อใดก็ไดส้ดุแตจ่ะเห็นสมควร  หรอืผูถื้อหุน้หนึง่คนหรือหลายคนซึ่งมีหุน้
นับรวมกันได้ไม่น้อยกว่ารอ้ยละสิบ  (10) ของจ านวนหุ้นที่จ  าหน่ายได้ทั้งหมดจะเข้าช่ือกันท าหนังสือขอให้
คณะกรรมการเรียกประชมุผูถื้อหุน้เป็นการประชมุวิสามญัเมื่อใดก็ได ้แต่ตอ้งระบเุรื่องและเหตผุลในการที่ขอให้
เรียกประชุมไวใ้หช้ัดเจนในหนงัสือดงักล่าวดว้ย ในกรณีเช่นนี ้คณะกรรมการตอ้งจัดใหม้ีการประชุมผูถื้อหุน้
ภายในสีส่บิหา้ (45) วนันบัแตว่นัท่ีไดร้บัหนงัสอืจากผูถื้อหุน้ 

 ในกรณีที่คณะกรรมการไม่จดัใหม้ีการประชมุภายในก าหนดระยะเวลาตามวรรคสอง ผูถื้อหุน้ทัง้หลายซึ่งเขา้ช่ือ
กนัหรือผูถื้อหุน้คนอื่นๆ รวมกนัไดจ้ านวนหุน้ตามที่บงัคบัไวน้ัน้จะเรยีกประชมุเองก็ไดภ้ายในสีส่ิบหา้ (45) วนันบั
แต่วนัครบก าหนดระยะเวลาตามวรรคสอง ในกรณีเช่นนีใ้หถื้อว่าเป็นการประชุมผูถื้อหุน้ที่คณะกรรมการเรียก
ประชุม โดยบริษัทตอ้งรบัผิดชอบค่าใชจ้่ายอนัจ าเป็นที่เกิดจากการจดัใหม้ีการประชุมและอ านวยความสะดวก
ตามสมควร 

 ในกรณีที่ปรากฏว่าการประชมุผูถื้อหุน้ที่เป็นการเรียกประชุมเพราะผูถื้อหุน้ตามวรรคสามครัง้ใด จ านวนผูถื้อหุน้
ซึ่งมาร่วมประชุมไม่ครบเป็นองคป์ระชุมตามที่ก าหนดไว้ในข้อบังคับนี ้ผู้ถือหุ้นตามวรรคสามต้องร่วมกัน
รบัผิดชอบชดใชค้า่ใชจ้่ายที่เกิดจากการจดัใหม้ีการประชมุในครัง้นัน้ใหแ้ก่บรษัิท 

ขอ้ 34. ในการบอกกลา่วเรยีกประชมุผูถื้อหุน้นัน้ ใหค้ณะกรรมการจดัท าหนงัสอืนดัประชมุระบสุถานท่ี วนั เวลา ระเบียบ
วาระการประชมุ และเรือ่งที่จะเสนอตอ่ที่ประชมุพรอ้มดว้ยรายละเอียดตามสมควร โดยระบใุหช้ดัเจนวา่เป็นเรือ่ง
ที่เสนอเพื่อทราบ เพื่ออนมุตัิ หรือเพื่อพิจารณา พรอ้มทัง้ความเห็นของคณะกรรมการในเรื่องดงักลา่ว และจดัสง่
ใหผู้ถื้อหุน้และนายทะเบียนตามกฎหมายว่าดว้ยบริษัทมหาชนจ ากดัทราบลว่งหนา้ไม่นอ้ยกว่า (7) วนัก่อนวนั
ประชุม และใหโ้ฆษณาค าบอกกลา่วนดัประชุมในหนงัสือพิมพต์ิดต่อกนัสาม (3) วนัก่อนวนัประชุมไม่นอ้ยกว่า
สาม (3) วนั 

ขอ้ 35. ในการประชุมผูถื้อหุน้ ตอ้งมีจ านวนผูถื้อหุน้และผูร้บัมอบฉนัทะจากผูถื้อหุน้ (ถา้มี) เขา้รว่มประชุมไม่นอ้ยกว่า
ยี่สบิหา้ (25) คนหรอืไมน่อ้ยกวา่กึ่งหนึง่ของจ านวนผูถื้อหุน้ทัง้หมด และตอ้งมีหุน้นบัรวมกนัไดไ้มน่อ้ยกวา่หนึง่ใน
สาม (1/3) ของจ านวนหุน้ท่ีจ าหนา่ยไดท้ัง้หมด จึงจะครบเป็นองคป์ระชมุ 

 ในกรณีที่ปรากฎวา่การประชมุผูถื้อหุน้ครัง้ใด เมื่อลว่งเวลานดัไปแลว้ถึงหนึง่ (1) ชั่วโมง จ านวน ผูถื้อหุน้ซึง่มาเขา้
รว่มประชมุไมค่รบเป็นองคป์ระชมุตามที่ก าหนดไว ้หากวา่การประชมุผูถื้อหุน้นัน้ไดเ้รยีกนดัเพราะผูถื้อหุน้รอ้งขอ 
การประชมุเป็นอนัระงบัไป ถา้การประชมุผูถื้อหุน้นัน้มิใช่เป็นการเรยีกประชมุเพราะผูถื้อหุน้รอ้งขอ ใหน้ดัประชุม
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ใหม่ และใหส้ง่หนงัสือนดัประชุมไปยงัผูถื้อหุน้ไม่นอ้ยกว่าเจ็ด (7) วนัก่อนวนัประชมุ ในการประชุมครัง้หลงันีไ้ม่
จ าเป็นตอ้งครบองคป์ระชมุ 

ขอ้ 37. ประธานกรรมการเป็นประธานที่ประชุมผูถื้อหุน้ ในกรณีที่ประธานกรรมการไม่อยู่ในที่ประชมุหรือไม่อาจปฎิบตัิ
หนา้ที่ได ้ถา้มีรองประธานกรรมการ ใหร้องประธานกรรมการเป็นประธาน ถา้ไมม่ีรองประธานกรรมการ หรอืมีแต่
ไมส่ามารถปฏิบตัิหนา้ที่ได ้ใหผู้ถื้อหุน้ซึง่มาประชมุเลอืกผูถื้อหุน้คนหนึง่เป็นประธานในท่ีประชมุ 

ขอ้ 40.  กิจการท่ีที่ประชมุผูถื้อหุน้สามญัประจ าปีพงึเรยีกประชมุมีดงันี  ้
(1) รบัทราบรายงานของคณะกรรมการท่ีแสดงถึงกิจการของบรษัิทในรอบปีที่ผา่นมา 
(2) พิจารณาอนมุตัิงบดลุหรอืงบแสดงฐานะการเงิน และบญัชีก าไรขาดทนุ ณ วนัสิน้สดุรอบปีบญัชีของบรษัิท 
(3) พิจารณาอนมุตัิจดัสรรเงินก าไร และการจ่ายเงินปันผล 
(4) พิจารณาเลือกตั้งกรรมการใหม่แทนกรรมการที่พ้นจากต าแหน่งตามวาระ และก าหนดค่าตอบแทน

กรรมการ 
(5) พิจารณาแตง่ตัง้ผูส้อบบญัชีและก าหนดจ านวนเงินคา่สอบบญัชี 
(6) กิจการอื่น ๆ 

การมอบฉันทะเพื่อเข้าประชุมผู้ถอืหุ้นและสิทธิของผู้ถอืหุ้นในการออกเสียงลงคะแนน 

ขอ้ 36. ในการประชุมผูถื้อหุน้ ผูถื้อหุน้จะมอบฉันทะใหผู้อ้ื่นเขา้ประชุม และออกเสียงลงคะแนนแทนตนก็ได ้การมอบ
ฉันทะจะตอ้งท าเป็นหนังสือลงลายมือช่ือผูม้อบฉันทะ และท าตามแบบที่นายทะเบียนหลกัทรพัยข์องบริษัท
ก าหนด โดยใหม้อบแก่ประธานกรรมการ หรือบคุคลซึ่งประธานกรรมการก าหนดไว ้ณ สถานที่ประชุมก่อนผูร้บั
มอบฉนัทะเขา้ประชมุ และอยา่งนอ้ยใหม้ีรายการดงัตอ่ไปนี ้
(1) จ านวนหุน้ท่ีผูม้อบฉนัทะนัน้ถืออยู่ 
(2) ช่ือผูร้บัมอบฉนัทะ 
(3) ครัง้ที่ของการประชมุที่มอบฉนัทะใหเ้ขา้ประชมุและออกเสยีงลงคะแนน 

ขอ้ 38. ในการออกเสียงลงคะแนน ใหผู้ถื้อหุน้มีคะแนนเสียงเท่าจ านวนหุน้ที่ตนถืออยู่โดยถือว่า หนึ่ง (1) หุน้ มีหุน้ (1) 
เสยีง การออกเสยีงลงคะแนนใหก้ระท าโดยเปิดเผย เวน้แตผู่ถื้อหุน้ไมน่อ้ยกวา่หา้ (5) คน รอ้งขอ และที่ประชมุลง
มติใหล้งคะแนนลบัก็ใหล้งคะแนนลบั ส่วนวิธีการออกเสียงลงคะแนนลบันัน้ใหเ้ป็นไปตามที่ประธานที่ ประชุม
ก าหนด 

ขอ้ 39. มติของที่ประชมุผูถื้อหุน้นัน้ใหป้ระกอบดว้ยคะแนนเสยีงดงัตอ่ไปนี ้

(1) ในกรณีปกติ ใหถื้อคะแนนเสยีงขา้งมากของผูถื้อหุน้ซึง่มาประชมุและออกเสยีงลงคะแนนถา้มีคะแนนเสียง
เทา่กนั ใหป้ระธานในที่ประชมุออกเสยีงเพิ่มขึน้อีกเสยีงหนึง่เป็นเสยีงชีข้าด 

(2) ในกรณีดงัตอ่ไปนี ้ใหถื้อคะแนนเสียงไมน่อ้ยกวา่สามในสี่ (3/4) ของจ านวนเสียงทัง้หมดของผูถื้อหุน้ซึง่มา
ประชมุและมีสทิธิออกเสยีงลงคะแนน 

(ก) การขายหรอืโอนกิจการของบรษัิททัง้หมดหรอืบางสว่นท่ีส าคญัใหแ้ก่บคุคลอื่น 

(ข) การซือ้หรอืรบัโอนกิจการของบรษัิทอื่นหรอืบรษัิทเอกชนมาเป็นของบรษัิท 
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(ค) การท า แกไ้ข หรอืเลกิสญัญาเก่ียวกบัการใหเ้ช่ากิจการของบรษัิททัง้หมดหรอืบางสว่นท่ีส าคญั การ
มอบหมายให้บุคคลอื่นเข้าจัดการธุรกิจของบริษัท หรือการร่วมกิจการกับบุคคลอื่น โดยมี
วตัถปุระสงคจ์ะแบง่ก าไรขาดทนุกนั 

(ง) การแกไ้ขเพิ่มเติมหนงัสอืบรคิณหส์นธิ หรอืขอ้บงัคบัของบรษัิท 

(จ) การเพิ่มทนุ หรอื การลดทนุของบรษัิท 

(ฉ) การออกหุ้นบุริมสิทธิ หุ้นกู้ ใบส าคัญแสดงสิทธิ หรือหลักทรัพย์อื่นใด ตามที่กฎหมายว่าดว้ย
หลกัทรพัยแ์ละตลาดหลกัทรพัยอ์นญุาต 

(ช) การควบ หรอืเลกิบรษัิท 

การจ่ายเงนิปันผล 

ขอ้ 46.  หา้มมิใหจ้่ายเงินปันผลประเภทอื่นนอกจากเงินก าไร ในกรณีที่บริษัทยงัมียอดขาดทนุสะสมอยู่ หา้มมิใหจ้่ายเงิน
ปันผล 

  เงินปันผลใหแ้บง่ตามจ านวนหุน้ หุน้ละเทา่ๆ กนั และการจ่ายเงินปันผลตอ้งไดร้บัการอนมุตัิจากที่ประชมุผูถื้อหุน้ 

 ในกรณีที่บรษัิทยงัจ าหนา่ยหุน้ไมค่รบตามจ านวนท่ีจดทะเบียนไว ้หรอืบรษัิทไดจ้ดทะเบียนเพิ่มทนุแลว้ บรษัิทจะ
จ่ายเงินปันผลทัง้หมดหรือบางส่วนโดยออกเป็นหุน้สามัญใหม่ใหแ้ก่ผูถื้อหุน้ โดยไดร้บัความเห็นชอบจากที่
ประชมุผูถื้อหุน้ก็ได ้

ขอ้ 47. คณะกรรมการอาจจ่ายเงินปันผลระหว่างกาลให้แก่ผูถื้อหุน้ไดเ้ป็นครัง้คราวเมื่อเห็นว่าบริษัทมีก าไรสมควร
พอท่ีจะท าเช่นนัน้ และเมื่อไดจ้่ายเงินปันผลแลว้ใหร้ายงานใหท้ี่ประชมุผูถื้อหุน้ทราบในการประชมุคราวถดัไป 

  การจ่ายเงินปันผลใหก้ระท าภายในหนึ่ง (1) เดือนนบัแต่วนัที่ที่ประชุมผูถื้อหุน้ หรือคณะกรรมการลงมติ แลว้แต่
กรณี ทัง้นี ้ใหแ้จง้เป็นหนงัสอืไปยงัผูถื้อหุน้และใหโ้ฆษณาค าบอกกลา่วการจ่ายเงินปันผลนัน้ในหนงัสอืพิมพเ์ป็น
เวลาติดตอ่กนัไมน่อ้ยกวา่สาม (3) วนัดว้ย 

ขอ้ 48. บรษัิทตอ้งจดัสรรก าไรสทุธิประจ าปีสว่นหนึง่ไวเ้ป็นทนุส ารองไมน่อ้ยกวา่รอ้ยละหา้ (5) ของก าไรสทุธิประจ าปี หกั
ดว้ยยอดเงินขาดทุนสะสมยกมา (ถา้มี) จนกว่าทุนส ารองนีจ้ะมีจ านวนไม่นอ้ยกว่ารอ้ยละสิบ (10) ของทุนจด
ทะเบียน นอกจากทนุส ารองดงักลา่ว คณะกรรมการอาจเสนอใหท้ี่ประชุมผูถื้อหุน้ลงมติใหจ้ดัสรรเงินทนุส ารอง
อื่น ตามที่เห็นวา่จะเป็นประโยชนใ์นการด าเนินกิจการของบรษัิทดว้ยก็ได ้

 เมื่อบริษัทไดร้บัอนุมตัิจากที่ประชุมผูถื้อหุน้แลว้ บริษัทอาจโอนทุนส ารองอื่น ทุนส ารองตามกฎหมาย และทุน
ส ารองสว่นล า้มลูคา่หุน้ตามล าดบัเพื่อชดเชยผลขาดทนุสะสมของบรษัิทได ้

 

คุณสมบัติของกรรมการ วิธีการเลือกตั้งกรรมการ และกรรมการออกจากต าแหน่งตามวาระ 

ขอ้ 15.  ใหบ้ริษัทมีคณะกรรมการคณะหนึ่ง ประกอบดว้ยกรรมการไม่นอ้ยกว่า หา้ (5) คน และกรรมการไม่นอ้ยกว่ากึ่ง
หนึ่งของจ านวนกรรมการทัง้หมดตอ้งมีถ่ินท่ีอยูใ่นราชอาณาจกัร และใหค้ณะกรรมการเลือกตัง้กรรมการดว้ยกนั
เป็นประธานกรรมการ และอาจเลือกรองประธานกรรมการ และต าแหน่งอื่นตามที่เห็นเหมาะสมดว้ยก็ได ้รอง
ประธานกรรมการมีหนา้ที่ตามขอ้บงัคบัในกิจการซึง่ประธานกรรมการมอบหมาย 
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ขอ้ 16. กรรมการของบรษัิท จะเป็นผูถื้อหุน้ของบรษัิทหรอืไมก็่ได ้

ขอ้ 17. ใหท้ี่ประชมุผูถื้อหุน้เลอืกตัง้กรรมการตามหลกัเกณฑแ์ละวิธีการดงัตอ่ไปนี ้

(1) ผูถื้อหุน้คนหนึง่มีคะแนนเสยีงเทา่จ านวนหุน้ท่ีตนถือ 

(2) ผูถื้อหุน้แต่ละคนจะใชค้ะแนนเสียงที่มีอยูเ่ลือกตัง้บคุคลคนเดียวหรือหลายคนเป็นกรรมการก็ได ้ในกรณีที่
เลอืกตัง้บคุคลหลายคนเป็นกรรมการจะแบง่คะแนนเสยีงใหแ้ก่ผูใ้ดมากนอ้ยเพียงใดไมไ่ด  ้

(3) บุคคลซึ่งได้รับคะแนนเสียงสูงสุดตามล าดับลงมาเป็นผู้ได้รับการเลือกตั้งเป็นกรรมการ เท่าจ านวน
กรรมการที่จะพึงมีหรือจะพึงเลือกตัง้ในครัง้นัน้ ในกรณีที่บุคคลซึ่งไดร้บัการเลือกตัง้ในล าดบัถัดลงมามี
คะแนนเสียงเท่ากนัเกินจ านวนกรรมการที่จะพึงมี หรือจะพึงเลือกตัง้ในครัง้นัน้ใหผู้เ้ป็นประธานเป็นผู้ออก
เสยีงชีข้าด 

ขอ้ 18. ในการประชมุสามญัประจ าปีทกุครัง้ กรรมการจะตอ้งออกจากต าแหน่งอยา่งนอ้ยจ านวนหนึ่งในสาม (1/3) โดย
อตัรา ถา้จ านวนกรรมการจะแบง่ออกใหเ้ป็นสามสว่นไมไ่ดก็้ใหอ้อกโดยจ านวนใกลเ้คียงที่สดุกบัสว่นหนึง่ในสาม 
(1/3) 

 กรรมการที่จะตอ้งออกจากต าแหน่งในปีแรก และปีที่สองภายหลงัจดทะเบียนบริษัทนัน้ ใหจ้ับสลากว่าผูใ้ดจะ
ออก สว่นปีหลงัๆ ตอ่ไป ใหก้รรมการท่ีอยูใ่นต าแหนง่นานที่สดุเป็นผูอ้อกจากต าแหนง่ 

 กรรมการซึง่พน้จากต าแหนง่ตามวาระนีอ้าจไดร้บัเลอืกใหเ้ขา้มารบัต าแหนง่อีกก็ได้ 

ขอ้ 19. นอกจากการพน้ต าแหนง่ตามวาระแลว้ กรรมการอาจพน้ต าแหนง่เมื่อ 
(1) ตาย  
(2) ลาออก 
(3) ขาดคุณสมบัติ หรือมีลักษณะตอ้งห้ามตามกฎหมายว่าด้วบริษัทมหาชนจ ากัด หรือกฎหมายว่าดว้ย

หลกัทรพัยแ์ละตลาดหลกัทรพัย ์
(4) ที่ประชมุผูถื้อหุน้ลงมติใหอ้อก 
(5) ศาลมีค าสั่งใหอ้อก 

ขอ้ 23. ที่ประชมุผูถื้อหุน้ อาจลงมติใหก้รรมการคนใดออกจากต าแหนง่ก่อนถึงคราวออกตามวาระไดด้ว้ยคะแนนเสยีงไม่

นอ้ยกวา่สามในสี ่(3/4) ของจ านวนผูถื้อหุน้ซึง่มาประชมุและมีสทิธิออกเสยีงและมีหุน้นบัรวมกนัไดไ้มน่อ้ยกวา่กึง่

หนึง่ (1/2) ของจ านวนหุน้ท่ีถือโดยผูถื้อหุน้ท่ีมาประชมุและมีสทิธิออกเสยีง 

ขอ้ 28. หา้มมิใหก้รรมการประกอบกิจการอนัมีสภาพอย่างเดียวกนั และเป็นการแข่งขนักิจการของบริษัท หรือเขา้เป็น
หุน้สว่นในหา้งหุน้สว่นสามญั หรือเป็นหุน้สว่นไม่จ ากดัความรบัผิดในหา้งหุน้สว่นจ ากดั หรือเป็นกรรมการของ
บริษัทเอกชนหรือนิติบคุคลอื่นใดที่ประกอบกิจการอนัมีสภาพอย่างเดียวกนัและเป็นการแข่งขนักบักิจการของ
บริษัทไม่ว่าจะท าเพื่อประโยชนต์นหรือประโยชนผ์ูอ้ื่น เวน้แต่จะแจง้ใหท้ี่ประชุมผูถื้อหุน้ทราบก่อนที่จะมีมติ
แตง่ตัง้ 

ขอ้ 29. กรรมการตอ้งแจง้ใหบ้รษัิททราบโดยไมช่กัชา้ หากมีสว่นไดเ้สยีในสญัญาที่บรษัิทท าขึน้ไมว่า่โดยตรงหรอืโดยออ้ม 
หรอืถือหุน้ หุน้กู ้เพิ่มขึน้หรอืลดลงในบรษัิท หรอืบรษัิทในเครอื 
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รายนามและรายละเอียดเกี่ยวกับกรรมการอิสระที่บริษัทเสนอชือ่ให้เป็นผู้รับมอบฉันทะจากผู้ถอืหุน้ 

 
1.  ชื่อ-นามสกุล  :      นายสุเทพ พงษพ์ิทักษ ์  
 ต ำแหนง่ในบรษัิท   : กรรมกำรอิสระ และประธำนกรรมกำรตรวจสอบ 
 อำย ุ   :     70  ปี (เกิดปี 2497) 
 สญัชำติ  :      ไทย 
 ที่อยูส่  ำหรบัติดตอ่  : 111/165 อำคำรชดุบำ้นสวนสโุขทยั ถนนสโุขทยั แขวงดสุติ เขตดสุติ  
    กรุงเทพฯ 10300 
 สดัสว่นกำรถือหุน้ในบรษัิท  : ไมม่ี 
 กำรมีสว่นไดเ้สยีในวำระกำรประชมุ  :      ไมม่ี 
 
2.  ชื่อ-นามสกุล  :      นายจ านรรจ ์กุลนรัตน ์  
 ต ำแหนง่ในบรษัิท   : กรรมกำรอิสระ และกรรมกำรตรวจสอบ  
 อำย ุ   :     64  ปี (เกิดปี 2503) 
 สญัชำติ  :      ไทย 
 ที่อยูส่  ำหรบัติดตอ่    : 100/50 ถนนกรุงนนทจ์งถนอม ต ำบลมหำสวสัดิ ์อ  ำเภอบำงกรวย  
     จงัหวดันนทบรุ ี11130 
 สดัสว่นกำรถือหุน้ในบรษัิท  : ไมม่ี 
 กำรมีสว่นไดเ้สยีในวำระกำรประชมุ  :      ไมม่ี 
 
3.  ชื่อ-นามสกุล  :      นางสาวอารยา พุฒพิงศธ์รณ ์  
 ต ำแหนง่ในบรษัิท   : กรรมกำรอิสระ และกรรมกำรตรวจสอบ  
 อำย ุ   :     42  ปี (เกิดปี 2525) 
 สญัชำติ  :      ไทย 
 ที่อยูส่  ำหรบัติดตอ่    : 799/196 ถ.พระรำม3 แขวงบำงโพงพำง เขตยำนนำวำ กรุงเทพฯ 10120 
 สดัสว่นกำรถือหุน้ในบรษัิท   : ไมม่ี 
 กำรมีสว่นไดเ้สยีในวำระกำรประชมุ    :      ไมม่ี 
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ค าชีแ้จงวธีิการมอบฉันทะ การลงทะเบียน การแสดงเอกสารเข้าร่วมประชุม และการออกเสียงลงคะแนน 
ในการประชุมวสิามัญผู้ถอืหุ้น คร้ังที่ 1/2567 บริษัท บ-ี52 แคปปิตอล จ ากดั (มหาชน) 

วันที่ 18 ตุลาคม 2567 เวลา 10.00 น. 

การมอบฉันทะ 
บริษัทไดจ้ัดส่งหนงัสือมอบฉันทะ (แบบ ก. ข. และ ค.) ตามที่กระทรวงพาณิชยไ์ดก้ าหนดไว ้ซึ่งเป็นแบบที่ละเอียด และ
ชดัเจนมาใหผู้ถื้อหุน้ เพื่อผูถื้อหุน้ท่ีไมส่ามารถเขา้รว่มประชมุไดด้ว้ยตนเอง จะมอบฉนัทะใหบ้คุคลอื่น หรอืจะมอบฉนัทะให้
กรรมการอิสระ/กรรมการตรวจสอบทา่นใดทา่นหนึง่ คือ 

1) นายสเุทพ พงษ์พิทกัษ์    ต าแหนง่  กรรมการอิสระ และประธานกรรมการตรวจสอบ  อาย ุ70 ปี 
 ที่อยูส่  าหรบัติดตอ่ 111/165 อาคารชดุบา้นสวนสโุขทยั ถนนสโุขทยั แขวงดสุติ เขตดสุติ กรุงเทพฯ 10300  

2) นายจ านรรจ ์กลุนรตัน ์  ต าแหนง่  กรรมการอิสระ และกรรมการตรวจสอบ   อาย ุ64 ปี 
 ที่อยูส่  าหรบัติดตอ่ 100/50 ถนนกรุงนนทจ์งถนอม ต าบลมหาสวสัดิ ์อ  าเภอบางกรวย จงัหวดันนทบรุ ี11130 

3) นางสาวอารยา พฒุิพงศธ์รณ ์ ต าแหนง่  กรรมการอิสระ และกรรมการตรวจสอบ  อาย ุ42 ปี  
 ที่อยูส่  าหรบัติดตอ่ 799/196 ถ.พระราม3 แขวงบางโพงพาง เขตยานนาวา กรุงเทพมหานคร 10120 

โดยผูถื้อหุน้สามารถระบุช่ือกรรมการผูร้บัมอบฉันทะในหนงัสือมอบฉันทะ และสามารถส่งใหเ้จา้หนา้ที่ของบริษัททาง
ไปรษณียไ์มน่อ้ยกวา่ 3 วนัท าการ 

 
ข้อปฎบิัติส าหรับการเข้าประชุมผู้ถอืหุ้นผ่านสื่ออเิล็กทรอนิกส ์(E-Meeting) 

ผูถื้อหุน้หรือผูร้บัมอบฉันทะที่มีความประสงคจ์ะเขา้รว่มประชุมตอ้งสง่เอกสารยืนยนัตวัตนตามที่ระบไุว ้มายงั

บรษัิทภายใน วนัท่ี  11 ตลุาคม 2567  เมื่อบรษัิทไดต้รวจสอบขอ้มลูตามรายช่ือผูถื้อหุน้ตามขอ้มลูปิดสมดุทะเบียนรายช่ือ                   

ผูถื้อหุน้ที่มีสิทธิเขา้รว่มประชมุฯ ถกูตอ้งครบถว้นแลว้ ผูใ้หบ้ริการจดัประชมุผ่านสื่ออิเล็กทรอนิกส ์จะสง่ Link ส าหรบัการ

เขา้รว่มประชมุและคูม่ือการเขา้ใชง้านไปยงัอีเมลท์ี่ทา่นไดส้ง่มาแจง้บรษัิท โดยจะสง่ link ลว่งหนา้ 2 วนัก่อนวนัประชมุ  

การแจ้งความประสงคเ์ข้าร่วมประชุมผ่านสื่ออิเลก็ทรอนิกส ์

ผูถื้อหุน้ท่ีตอ้งการเขา้รว่มประชมุผา่นสือ่อิเลก็ทรอนิกส ์จะตอ้งแจง้ความประสงคท์ี่จะเขา้รว่มประชมุ ดว้ยวิธี

ดงัตอ่ไปนี ้

1. แจง้ความประสงคเ์ขา้รว่มประชมุ ดว้ยวิธีสง่ขอ้มลูทาง E-Mail หรอืไปรษณีย ์

กรณีผู้ถอืหุน้ต้องการแจ้งความประสงคเ์ข้าร่วมประชุมผ่านสื่ออิเลก็ทรอนิกส ์(E-Meeting) ด้วยวิธีการส่งข้อมูล

ทาง E-Mail หรือ ไปรษณีย ์ 
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1. โปรดกรอกเอกสารแจง้ความประสงคเ์ขา้รว่มประชมุผา่นสือ่อเิลก็ทรอนิกส ์(E-Meeting) (เอกสารแนบที่x) โดย

ขอใหท้า่นระบ ุอีเมล ์(E-mail) และหมายเลขโทรศพัทม์อืถือของทา่น ใหช้ดัเจน ส าหรบัใชใ้นการลงทะเบียนเขา้

รว่มประชมุ  

2. แนบส าเนาหลกัฐานแสดงตวัตน เพื่อยืนยนัสทิธิเขา้รว่มประชมุ E-Meeting 

2.1 ผูถื้อหุน้ท่ีเป็นบคุคลธรรมดา 

 กรณีผูถื้อหุน้ประสงคเ์ขา้รว่มประชมุดว้ยตนเอง ผา่นสือ่อิเลก็ทรอนิกส ์(E-Meeting) 

o ส าเนาเอกสารแสดงตนที่ราชการออกใหท้ี่ยงัไมห่มดอาย ุเช่นบตัรประจ าตวัประชาชน หรอืบตัร

ประจ าตวัราชการ หรอืใบอนญุาตขบัขี่ หรอืหนงัสอืเดินทาง กรณีมีการเปลีย่นแปลงช่ือ-สกลุ ขอให้

ผูถื้อหุน้แนบหลกัฐานประกอบดว้ย 

 กรณีผูถื้อหุน้มอบฉนัทะใหผู้อ้ื่นเขา้รว่มประชมุแทน ผา่นสือ่อิเลก็ทรอนิกส ์(E-Meeting) 

o หนงัสอืมอบฉนัทะตามแบบที่แนบมาพรอ้มหนงัสอืเชิญประชมุ กรอกขอ้ความถกูตอ้งครบถว้น 

และลงลายมือผูม้อบฉนัทะและผูร้บัมอบฉนัทะ และติดอากรครบถว้นแลว้ 

o ส าเนาเอกสารแสดงตวัตนของผูม้อบฉนัทะ เช่นส าเนาบตัรประชาชนหรอืส าเนาบตัรประจ าตวั

ขา้ราชการ หรอืส าเนาหนงัสอืเดนิทาง (กรณีเป็นชาวตา่งประเทศ) ท่ียงัไมห่มดอายแุละลงลายมือ

ช่ือรบัรองส าเนาถกูตอ้งของผูม้อบฉนัทะ 

o ส าเนาเอกสารแสดงตวัตนของผูร้บัมอบฉนัทะ เช่นส าเนาบตัรประชาชนหรอืส าเนาบตัรประจ าตวั

ขา้ราชการ หรอืส าเนาหนงัสอืเดนิทาง (กรณีเป็นชาวตา่งประเทศ) ท่ียงัไมห่มดอายแุละลงลายมือ

ช่ือรบัรองส าเนาถกูตอ้งของผูร้บัมอบฉนัทะ 

2.2 ผูถื้อหุน้ท่ีเป็นนิติบคุคล 

 กรณีผูม้ีอ  านาจลงนามแทนนิติบคุคล (กรรมการ) ประสงคเ์ขา้รว่มประชมุดว้ยตนเอง ผา่นสือ่อิเลก็ทรอนิกส ์

(E-Meeting) 

o ส าเนาหนงัสอืรบัรองการจดทะเบยีนนิติบคุคลของผูถื้อหุน้ ออกใหไ้มเ่กิน 1 ปีก่อนวนัประชมุผูถื้อ

หุน้ ซึง่รบัรองส าเนาถกูตอ้งโดยผูแ้ทนนิติบคุคล (กรรมการ) ท่ีมีอ  านาจลงนามแทนนิติบคุคล 

o ส าเนาเอกสารแสดงตวัตนของผูแ้ทนนิติบคุคล(กรรมการ) เช่นส าเนาบตัรประชาชนหรอืส าเนา

บตัรประจ าตวัขา้ราชการ หรอืส าเนาหนงัสอืเดินทาง (กรณีเป็นชาวตา่งประเทศ) ท่ียงัไมห่มดอายุ

และลงลายมือช่ือรบัรองส าเนาถกูตอ้ง 

 กรณีที่มีการมอบฉนัทะใหผู้ร้บัมอบฉนัทะ เขา้รว่มประชมุแทน ผา่นสือ่อิเลก็ทรอนิกส ์(E-Meeting) 

o หนงัสอืมอบฉนัทะตามแบบที่แนบมาพรอ้มหนงัสอืเชิญประชมุ กรอกขอ้ความถกูตอ้งครบถว้น 

และลงลายมือผูม้อบฉนัทะและผูร้บัมอบฉนัทะ และติดอากรแสตมป์ครบถว้นแลว้ 

o ส าเนาหนงัสอืรบัรองการจดทะเบยีนนิติบคุคลของผูถื้อหุน้ ออกใหไ้มเ่กิน 1 ปีก่อนวนัประชมุผูถื้อ

หุน้ ซึง่รบัรองส าเนาถกูตอ้งโดยผูแ้ทนนิติบคุคล (กรรมการ) ท่ีมีอ  านาจลงนามแทนนิติบคุคล 
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o ส าเนาเอกสารแสดงตวัตนของผูแ้ทนนิติบคุคล(กรรมการ) เช่นส าเนาบตัรประชาชนหรอืส าเนา

บตัรประจ าตวัขา้ราชการ หรอืส าเนาหนงัสอืเดินทาง (กรณีเป็นชาวตา่งประเทศ) ท่ียงัไมห่มดอายุ

และลงลายมือช่ือรบัรองส าเนาถกูตอ้ง 

o ส าเนาเอกสารแสดงตวัตนของผูร้บัมอบฉนัทะ เช่นเดยีวกบักรณีบคุคลธรรมดาตามที่ไดก้ลา่ว

ขา้งตน้ 

กรณีที่เอกสารหรอืหลกัฐานท่ีไดก้ลา่วขา้งตน้ ไมใ่ชเ่อกสารฉบบัภาษาไทย หรอื ภาษาองักฤษ ผูถื้อหุน้จะตอ้งแสดงเอกสาร

ค าแปลฉบบัภาษาองักฤษ ซึง่ลงนามรบัรองค าแปล โดยผูถื้อหุน้ หรอื โดยผูม้ีอ  านาจลงนามผกูพนันิติบคุคลนัน้ (ในกรณี

เป็นนิติบคุคล) 

3. สง่เอกสารแจง้ความประสงคเ์ขา้รว่มประชมุผา่นสือ่อิเลก็ทรอนิกส ์(ขอ้1) และหลกัฐานแสดงตวัตน พรอ้ม

เอกสารประกอบตา่ง ๆ (ขอ้2) โดยจดัสง่มาใหบ้รษัิท ภายในวันที ่11 ตุลาคม 2567  (7 วันก่อนวันประชุม 
บริษัทระบุวันให้ชดัเจน) 

 ช่องทาง E-Mail : Somchai.w@b52.co.th, Kanokwan.i@b52.co.th 

 ช่องทางไปรษณีย ์: บรษัิท บี-52 แคปปิตอล จ ากดั (มหาชน) เลขที่ 973 อาคารเพรสเิดน้ท ์ทาวเวอร ์ชัน้ 7                 

ถนนเพลนิจิต แขวงลมุพินี เขตปทมุวนั กรุงเทพมหานคร 10330 

 
 

การเข้าร่วมประชุมผ่านสื่ออิเล็กทรอนิกส ์(E-Meeting) 

1. เมื่อผูถื้อหุน้หรอืผูร้บัมอบฉนัทะท่ีแจง้ความประสงคเ์ขา้รว่มประชมุและไดร้บัการตรวจสอบครบถว้นแลว้ ทา่นจะ

ไดร้บั E-Mail จากทางผูใ้หบ้ริการจดัประชมุฯ ซึ่งจะเป็น Link ส าหรบัการเขา้รว่มประชมุ และคู่มือการเขา้ใชง้าน

ระบบ ก่อนวนัประชุม 2 วนั โปรดศึกษาคู่มือวิธีการใชง้านระบบการประชุม E-Meeting โดยละเอียด กรณีที่ยงั

ไมไ่ดร้บั E-Mail ดงักลา่วภายในวนัท่ี  16 ตลุาคม 2567  ใหต้ิดตอ่บรษัิทโดยทนัที 

2. การเข้าร่วมประชุมและการลงคะแนนผ่านทางสื่ออิเล็กทรอนิกส ์สามารถใช้ได้กับคอมพิวเตอร์  / โน๊ตบุ๊ค 

(Notebook) / แท็บเล็ต (Tablet) และโทรศทัพม์ือถือผ่าน Web Browser : Chrome ดว้ยอินเตอรเ์น็ตความเร็ว 

4G หรอือินเตอรเ์น็ตบา้นพืน้ฐาน  

หมายเหต ุ: กรณีเขา้รว่มประชมุผ่านทางแท็บเล็ต (Tablet) และโทรศพัทม์ือถือ จะตอ้งติดตัง้โปรแกรม Zoom Cloud 

Meeting ก่อนเขา้รว่มประชมุ ซึง่สามารถ download ไดด้งันี ้

 

 

 

mailto:Somchai.w@b52.co.th


 

85 
 

สิ่งที่ส่งมาด้วย 8 

 

ระบบ iOS 
 

ระบบ Android 

  
https://apps.apple.com/th/app/zoom-cloud-
meetings/id546505307 
 

https://play.google.com/store/apps/details?id=us.
zoom.videomeetings 
 

 

ส าหรับเข้าร่วมประชุม 

 

https://apps.apple.com/th/app/zoom-cloud-meetings/id546505307
https://apps.apple.com/th/app/zoom-cloud-meetings/id546505307
https://play.google.com/store/apps/details?id=us.zoom.videomeetings
https://play.google.com/store/apps/details?id=us.zoom.videomeetings
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3. ระบบจะเปิดใหเ้ขา้รว่มประชมุลว่งหนา้ 60 นาที ก่อนเริม่การประชมุ อยา่งไรก็ตามการถ่ายทอดสดจะเริม่เมื่อถงึ

เวลาประชมุเทา่นัน้  

4. การเขา้สูร่ะบบผูเ้ขา้รว่มประชมุจะตอ้งใชข้อ้มลูเลขทะเบียนผูถื้อหุน้ และเลขที่บตัรประชาชนของผูถื้อหุน้ 

5. การลงคะแนนผา่นระบบ E-Voting ทา่นจะสามารถลงคะแนนแตล่ะวาระ โดยการลงคะแนนเห็นดว้ย ไมเ่ห็นดว้ย 

หรืองดออกเสียง อย่างใดอย่างหนึ่งเท่านัน้ กรณีที่ไม่ไดล้งคะแนนในวาระใด ๆ ระบบจะถือว่าท่านลงคะแนน

เสยีงเป็นเห็นดว้ยโดยทนัที (ใชว้ิธีการนบัคะแนนโดยการเทคะแนนเสยีงไปทางเห็นดว้ย) 

6. กรณีที่ผูเ้ขา้รว่มประชมุมีเหตขุดัขอ้งหรือติดปัญหาในการใชง้านระบบ E-Meeting ท่านสามารถติดต่อบริษัท โอ

เจ อินเตอรเ์นชั่นแนล จ ากดั ตามเบอรโ์ทรศพัทท์ี่ระบไุวใ้น E-Mail ที่จดัสง่คูม่ือการใชง้านระบบไปใหท้า่น 

 

*** การประชุม E-Meeting นี้จะเป็นการประชุมผ่านสื่ออิเล็กทรอนิกสเ์ท่าน้ัน และจะไม่มีการจัดสถานที่การ

ประชุมในรูปแบบเดิม ขอความร่วมมือผู้ถอืหุ้นไม่เดินทางมาที่บริษัท*** 

 

กรณีผู้ถอืหุ้นมีความประสงคจ์ะมอบฉันทะให้กรรมการอิสระ  

ส าหรบัผูถื้อหุน้ที่ไมส่ามารถเขา้รว่มประชมุแบบ E-Meeting ดว้ยตนเองหรือไมส่ามารถมอบฉนัทะใหผู้ร้บัมอบฉนัทะ

ท่านอื่นเขา้รว่มประชุมแบบ E-Meeting ได ้หากผูถื้อหุน้ประสงคจ์ะมอบฉนัทะใหก้บักรรมการอิสระ กรุณาสง่หนงัสือมอบ

ฉันทะ (เอกสารแนบที่X) โดยระบุผูร้บัมอบฉันทะเป็นกรรมการอิสระท่านใดท่านหนึ่งตามที่บริษัทไดก้ าหนดไวพ้รอ้ม

เอกสารประกอบ ใหบ้ริษัท ภายในวันที่ 11 ตุลาคม 2567 (7 วันก่อนวันประชุม บริษัทระบุวันเวลาให้ชัดเจน) ผ่าน

ช่องทางตอ่ไปนี ้

 ช่องทาง E-Mail : Somchai.w@b52.co.th, Kanokwan.i@b52.co.th 

 ช่องทางไปรษณีย ์: บรษัิท บี-52 แคปปิตอล จ ากดั (มหาชน) เลขที่ 973 อาคารเพรสเิดน้ท ์ทาวเวอร ์ชัน้ 7 ถนน

เพลนิจิต แขวงลมุพินี เขตปทมุวนั กรุงเทพมหานคร 10330 

หมายเหต ุ: กรณีที่ผูถื้อหุน้ระบกุารลงคะแนนเสยีงแตล่ะวาระ กรรมการอิสระจะท าการลงคะแนนเสยีงตามที่ทา่นไดร้ะบมุา

ในหนงัสอืมอบฉนัทะ ซึง่ในการลงคะแนนเสยีงในแตล่ะวาระ ผูถื้อหุน้มีสทิธิออกเสยีงเห็นดว้ย ไมเ่ห็นดว้ย หรอืงดออกเสยีง 

เพียงอย่างใดอย่างหนึ่งเท่านัน้ไม่สามารถแบ่งการออกคะแนนเสียงเป็นบางส่วนได ้(เวน้แต่เป็นการลงคะแนนเสียงของ 

Custodian) 

กรณีผู้ถอืหุ้นที่เป็นผู้ลงทุนต่างประเทศและแต่งตั้งคสัโตเดียน (Custodian) ในประเทศไทยเป็นผู้รับฝากและดูแล

หุ้น  
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กรุณาน าสง่ขอ้มลูตอ่ไปนี ้ 

1. หนงัสือมอบฉนัทะ แบบ ค. (ที่แนบมาพรอ้มหนงัสือเชิญประชุม) กรอกขอ้ความถกูตอ้งครบถว้น ลงลายมือช่ือ                  

ผูม้อบฉนัทะและผูร้บัมอบฉนัทะ พรอ้มปิดอากรแสตมป์ 20 บาท 

2. หนงัสอืรบัรองการจดทะเบียนนิติบคุคลของ คสัโตเดียน (Custodian) และลงลายมือช่ือรบัรองส าเนาถกูตอ้งโดย

ผูม้ีอ  านาจลงนามแทนนิติบคุคลของ คสัโตเดียน (Custodian) หรอืผูร้บัมอบอ านาจ พรอ้มประทบัตราส าคญัของ

นิติบคุคล (ถา้มี) 

3. หนงัสอืมอบอ านาจจากผูถื้อหุน้ใหค้สัโตเดียน (Custodian) เป็นผูด้  าเนินการลงนามในหนงัสอืมอบฉนัทะแทo 

4. หนงัสอืยืนยนัวา่ผูล้งนามในหนงัสอืมอบฉนัทะแทนไดร้บัอนญุาตประกอบธุรกิจคสัโตเดียน (Custodian) 

5. ส าเนาบตัรประจ าตวัประชาชน หรือส าเนาบตัรประจ าตวัขา้ราชการ หรือส าเนาหนงัสือเดินทาง (กรณีเป็นชาว

ตา่งประเทศ) ของผูร้บัมอบฉนัทะพรอ้มลงนามรบัรองส าเนาถกูตอ้ง 

6. จดัสง่ขอ้มลู ผา่นช่องทางตอ่ไปนี ้

 

 ช่องทาง E-Mail : Somchai.w@b52.co.th, Kanokwan.i@b52.co.th 

 ช่องทางไปรษณีย ์: บรษัิท บี-52 แคปปิตอล จ ากดั (มหาชน) เลขที่ 973 อาคารเพรสเิดน้ท ์ทาวเวอร ์ชัน้ 7 ถนน

เพลนิจิต แขวงลมุพินี เขตปทมุวนั กรุงเทพมหานคร 10330 

การส่งค าแนะน าหรือค าถามเกี่ยวข้องกับธุรกิจ อุตสาหกรรม ผลประกอบการของบริษัท หรือเกี่ยวข้องกับวาระ

ใดๆ ซ่ึงจะพิจารณาในการประชุม E-Meeting 

 กรณีทา่นผูถื้อหุน้มีความประสงคจ์ะสง่ค าแนะน าหรอืค าถามต่าง ๆ สามารถกระท าได ้2 วิธี ดงัตอ่ไปนี ้

1. สง่ค าแนะน าหรอืค าถามล่วงหน้าใหบ้รษัิทก่อนวนัประชมุ ผา่นช่องทางดงัตอ่ไปนี ้

 อีเมล ์: Somchai.w@b52.co.th, Kanokwan.i@b52.co.th 

 โทรศพัท ์: 02-6560189 ตอ่ 111, 317 

 ทางไปรษณีย ์: บริษัท บี-52 แคปปิตอล จ ากดั (มหาชน) เลขที่ 973 อาคารเพรสิเดน้ท ์ทาวเวอร ์ชัน้ 7 

ถนนเพลนิจิต แขวงลมุพินี เขตปทมุวนั กรุงเทพมหานคร 10330 

2. สง่ค าแนะน าหรอืค าถามระหวา่งการประชมุ ส าหรบัผูท้ี่เขา้รว่มประชมุ E-AGM โดยผูเ้ขา้รว่มประชมุจะตอ้งระบุ

ช่ือและนามสกุล พรอ้มแจ้งว่าเป็นผู้ถือหุ้นเข้าร่วมประชุมเอง หรือเป็นผู้ร ับมอบฉันทะ ก่อนที่จะมีการส่ง

ค าแนะน าหรอืค าถามทกุครัง้ บรษัิทเปิดช่องทางในการสง่ค าแนะน าและค าถามระหวา่งประชมุ ดงันี  ้

 ช่องทางการสนทนาระบบพิมพข์อ้ความ (Chat)  

 ช่องทางการสนทนาระบบเสียง ซึ่งผูเ้ขา้รว่มประชุมจะกดปุ่ มยกมือ และเปิดไมคโ์ครโฟนที่อปุกรณข์อง

ตนเอง หลงัจากที่เจ้าหนา้ที่ควบคุมระบบส่งค าเชิญใหท้่านสนทนาได ้และกรุณาปิดไมคโ์ครโฟน

mailto:Somchai.w@b52.co.th
mailto:Somchai.w@b52.co.th


 

88 
 

สิ่งที่ส่งมาด้วย 8 

หลงัจากที่สนทนาเสรจ็ทกุครัง้ (สามารถดรูายละเอียดเพิ่มเตมิไดจ้ากคูม่ือการเขา้รว่มประชมุที่ถกูจดัสง่

ไปยงัอีเมลข์องผูเ้ขา้รว่มประชมุ) 

ทัง้นี ้หากผูถื้อหุน้มีขอ้สงสยัเก่ียวกบัการประชมุสามารถติดตอ่เจา้หนา้ที่ ดงันี  ้

1. เรื่องการส่งเอกสารยืนยันตัวตนเพื่อเขา้ร่วมประชุมผูถื้อหุ้นผ่านสื่ออิเล็กทรอนิกส ์(E-Meeting) ติดต่อ

เลขานกุารบรษัิทเพื่อสอบถามขอ้มลูเพิ่มเติมได ้ตามช่องทางการติดตอ่บรษัิท ตามรายละเอียดขา้งตน้ 

2. เรื่องขัน้ตอนการเขา้ร่วมประชุมและการลงคะแนนเสียงผ่านสื่ออิเล็กทรอนิกส ์(E-Meeting) กรณีที่ยืนยนั

ตวัตนอยา่งถกูตอ้งและครบถว้นแลว้ ติดตอ่บรษัิท โอเจ อินเตอรเ์นชั่นแนล จ ากดั ตามเบอรโ์ทรศพัทท์ี่ระบไุว้

ใน E-Mail ที่จดัสง่คูม่ือการใชง้านระบบไปใหท้า่น 
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อากรแสตมป์ 

20 บาท 

 
หนังสือมอบฉันทะ แบบ ก. (แบบทั่วไปซ่ึงเป็นแบบที่งา่ยไม่ซับซ้อน) 

                     ท้ายประกาศกรมพัฒนาธุรกิจการค้า เร่ือง ก าหนดแบบหนังสือมอบฉันทะ (ฉบับที่ 5) พ.ศ. 2550 
 
 

เขียนที่........................................................................... 
วนัท่ี ........... เดือน .............................. พ.ศ. .................. 

 
(1) ขา้พเจา้....................................................................................................  สญัชาติ..................................... 

อยูบ่า้นเลขท่ี.........................ซอย.........................ถนน.................................ต าบล/แขวง.............................. 
อ าเภอ/เขต.....................................................จงัหวดั...................................รหสัไปรษณีย.์........................... 

(2) เป็นผูถื้อหุน้ของ  บรษัิท บี-52 แคปปิตอล จ ากดั (มหาชน)    
โดยถือหุน้จ านวนทัง้สิน้รวม......................หุน้ และออกเสยีงลงคะแนนไดเ้ทา่กบั.......................เสยีง  ดงันี ้

  หุน้สามญั..................................หุน้   ออกเสยีงลงคะแนนไดเ้ทา่กบั...........................เสยีง 
  หุน้บรุมิสทิธิ………….………….หุน้   ออกเสยีงลงคะแนนไดเ้ทา่กบั………...………...เสยีง 
(3) ขอมอบฉนัทะให ้
 ......................................................................................................อาย.ุ............................................. ปี 

  อยูบ่า้นเลขท่ี.....................ซอย..................…..อาคาร…….............…ถนน.........……..ต าบล/แขวง………….. 
อ าเภอ/เขต.......……………….…….. จงัหวดั.....……………..……….รหสัไปรษณีย.์..………....……….  หรอื 

 
......นายสุเทพ  พงษ์พิทักษ์…...อายุ.....70.... ปี  อยู่บา้นเลขที่………111/165………ซอย........-......... 
อาคาร......ชุดบา้นสวนสโุขทยั……ถนน....สโุขทยั.......ต าบล/แขวง........ดสุิต..…อ าเภอ/เขต.......ดสุิต…….... 
จงัหวดั.....กรุงเทพฯ…....... รหสัไปรษณีย.์....10300……  หรอื 

 
......นายจ านรรจ ์กุลนรตัน.์............อายุ.......64....... ปี อยู่บา้นเลขที่.........100/50…..…ซอย...........-.............
ถนน.....กรุงนนทจ์งถนอม......ต าบล/แขวง.....มหาสวสัดิ.์.…อ าเภอ/เขต......บางกรวย..…จงัหวดั.......นนทบรุ.ี....
รหสัไปรษณีย.์...11130....  หรอื 
 
.....นางสาวอารยา พุฒิพงศธ์รณ์........อายุ.....42..... ปี  อยู่บา้นเลขที่……..799/196…….... ซอย..........                   
…......ถนน......พระราม 3......ต าบล/แขวง.....บางโพงพาง..…อ าเภอ/เขต....ยานนาวา....…จงัหวดั......กรุงเทพฯ
.....รหสัไปรษณีย.์......10120......  
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คนหนึง่คนใดเพียงคนเดียวเป็นผูแ้ทนของขา้พเจา้ เพื่อเขา้ประชมุ และออกเสยีงลงคะแนนแทนขา้พเจา้ใน การประชุม 
วิสามัญผู้ถือหุ้น คร้ังที่  1/2567 ในวันที่ 18 ตุลาคม 2567 เวลา 10.00 น. ด้วยวิธีการประชุมผ่านสื่อ
อิเล็กทรอนิกส ์(E-Meeting)  โดยถา่ยทอดจาก บริษัท บ-ี52 แคปปิตอล จ ากัด (มหาชน) เลขที่  973  อาคาร 
เพรสิเด้นท ์ทาวเวอร ์ชั้น 7 ถนนเพลินจิต แขวงลุมพินี เขตปทุมวัน กรุงเทพมหานคร 10330 หรอืที่จะพงึเลือ่น
ไปในวนั  เวลา  และสถานที่อื่นดว้ย 
 

กิจการใดที่ผูร้บัมอบฉนัทะกระท าไปในการประชมุนัน้ ใหถื้อเสมือนวา่ขา้พเจา้ไดก้ระท าเองทกุประการ 

 

 ลงช่ือ   ผูม้อบฉนัทะ 

  ( ) 

 

 ลงช่ือ   ผูร้บัมอบฉนัทะ 

 ( ) 

 

 ลงช่ือ   ผูร้บัมอบฉนัทะ 

 ( ) 

 

 ลงช่ือ   ผูร้บัมอบฉนัทะ 

 ( ) 

 
 
 
หมายเหตุ 

ผูถื้อหุน้ที่มอบฉนัทะ จะตอ้งมอบฉนัทะใหผู้ร้บัมอบฉนัทะเพียงรายเดียวเป็นผูเ้ขา้ประชมุและออกเสยีงลงคะแนน ไมส่ามารถ
แบ่งแยกจ านวนหุน้ใหผู้ร้บัมอบฉันทะหลายคนเพื่อแยกการลงคะแนนเสียงไดแ้ละตอ้งแนบส าเนาบัตรประจ าตัว
ประชาชนพรอ้มรบัรองส าเนาถกูตอ้งของผูม้อบฉนัทะและผูร้บัมอบฉนัทะมาพรอ้มกบัหนงัสอืมอบฉนัทะดว้ย 



 

91 
 

สิ่งที่ส่งมาด้วย 9 

หนังสอืมอบฉันทะ  แบบ ข.  (แบบทีก่ าหนดรายการต่างๆ ที่จะมอบฉันทะทีล่ะเอียดชดัเจนตายตัว) 
ท้ายประกาศกรมพัฒนาธุรกิจการค้า เร่ือง ก าหนดแบบหนังสือมอบฉันทะ (ฉบับที่ 5) พ.ศ. 2550 
 

เขียนที่........................................................................... 
วนัท่ี ........... เดือน .............................. พ.ศ. .................. 

(1) ขา้พเจา้.................................................................................................  สญัชาติ........................................ 
อยูบ่า้นเลขท่ี.........................ซอย.........................ถนน...................................ต าบล/แขวง............................ 
อ าเภอ/เขต..........................................................จงัหวดั................................... รหสัไปรษณีย.์..................... 

(2) เป็นผูถื้อหุน้ของ  บรษัิท บี-52 แคปปิตอล จ ากดั (มหาชน)    
โดยถือหุน้จ านวนทัง้สิน้รวม...........................หุน้ และออกเสยีงลงคะแนนไดเ้ทา่กบั.........................เสยีง ดงันี ้

          หุน้สามญั.......................................หุน้ ออกเสยีงลงคะแนนไดเ้ทา่กบั...............................เสยีง 
                   หุน้บรุมิสทิธิ...................................หุน้ ออกเสยีงลงคะแนนไดเ้ทา่กบั................................เสยีง 

(3) ขอมอบฉนัทะให ้
 ......................................................................................................................อาย.ุ..............................ปี 
  อยูบ่า้นเลขท่ี.......................ซอย........................ถนน.............................ต าบล/แขวง..................................... 

อ าเภอ/เขต.......................................... จงัหวดั................................. รหสัไปรษณีย.์..............................  หรอื
.........นายสเุทพ   พงษ์พิทกัษ์.............อาย.ุ....70.... ปี อยู่บา้นเลขที่..... 111/165……ซอย.........-...........
อาคาร….ชดุบา้นสวนสโุขทยั……..ถนน......สโุขทยั......ต าบล/แขวง........ดสุติ.......อ าเภอ/เขต.......ดสุติ............ 
จงัหวดั.........กรุงเทพฯ…... รหสัไปรษณีย.์......10300…........  หรอื 

........นายจ านรรจ์ กุลนรตัน์............อายุ....64..... ปี อยู่บา้นเลขที่……100/50……ซอย........-........... 
ถนน........กรุงนนทจ์งถนอม........ต าบล/แขวง......มหาสวสัดิ.์.......อ าเภอ/เขต......บางกรวย......จงัหวดั.....นนทบรุี..…
รหสัไปรษณีย.์.......11130..........  หรอื 
. . . . . . . .นางสาวอารยา พุฒิพงศ์ธรณ์.. . . . . . . . . . .อายุ. . . .42... . .  ปี  อยู่บ้านเลขที่…..….799/196…... 
ซอย…....……..ถนน......พระราม 3.......ต าบล/แขวง......บางโพงพาง.…อ าเภอ/เขต.....ยานนาวา......จงัหวดั......
กรุงเทพฯ….รหสัไปรษณีย.์....10120……. 
 

คนหนึ่งคนใดเพียงคนเดียวเป็นผูแ้ทนของขา้พเจา้ เพื่อเขา้ประชมุและออกเสียงลงคะแนนแทนขา้พเจา้ใน การประชุม
วิสามัญผู้ถือหุ้น คร้ังที่  1/2567 ในวันที่  18 ตุลาคม 2567 เวลา 10.00 น. ด้วยวิธีการประชุมผ่านสื่อ
อิเล็กทรอนิกส์ (E-Meeting) โดยถ่ายทอดจากบริษัท บี -52 แคปปิตอล จ ากัด (มหาชน) เลขที่  973                          
อาคาร   เพรสิเด้นท ์ทาวเวอร ์ชั้น 7 ถนนเพลินจิต แขวงลุมพินี เขตปทุมวัน กรุงเทพมหานคร 10330 หรือที่
จะพงึเลือ่นไปในวนั  เวลา  และสถานที่อื่นดว้ย 
 
 
 
 
 

 

อากรแสตมป์ 

20 บาท 
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(4) ขา้พเจา้ขอมอบฉนัทะใหผู้ร้บัมอบฉนัทะออกเสยีงลงคะแนนแทนขา้พเจา้ในการประชมุครัง้นี ้ ดงันี  ้
   วาระที่ 1 พิจารณารับรองรายงานการประชุมสามัญผู้ถือหุ้นประจ าปี 2567  ซ่ึงประชุมเม่ือวันที่ 23 

เมษายน 2567 

 

     (ก) ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะมีสทิธิพิจารณาและลงมติแทนขา้พเจา้ไดท้กุประการตามที่เห็นสมควร 
 (ข) ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะออกเสยีงลงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ ดงันี ้
     เห็นดว้ย    ไมเ่ห็นดว้ย    งดออกเสยีง   

  
   วาระที่ 2 พิจารณาอนุมัติการลดทุนจดทะเบียนของบริษัท โดยการตัดหุ้นจดทะเบียนที่ยังไม่ได้

ออกจ าหน่ายของบริษัท และการแก้ไขเพิ่มเติมหนังสือบริคณห์สนธิ ข้อ 4. ของบริษัท เพื่อให้
สอดคล้องกับการลดทุนจดทะเบียนของบริษัท  

 
            (ก) ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะมีสทิธิพิจารณาและลงมติแทนขา้พเจา้ไดท้กุประการตามที่เห็นสมควร 

            (ข) ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะออกเสยีงลงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ ดงันี ้
     เห็นดว้ย    ไมเ่ห็นดว้ย    งดออกเสยีง 

   

  วาระที่ 3 พิจารณาอนุมัติให้เพิ่มทุนจดทะเบียนอีก จ านวน 870,602,108 บาท จากทุนจดทะเบียนเดมิ 
จ านวน 368,673,694.50 บาท  เป็นทุนจดทะเบียนใหม่ จ านวน 1,179,275,802.50 บาท และแก้ไข
เพิ่มเติมหนังสือบริคณหส์นธิของบริษัท ข้อ 4. เพื่อให้สอดคล้องกับการเพิ่มทุนจดทะเบียนของบริษัท 

 
            (ก) ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะมีสทิธิพิจารณาและลงมติแทนขา้พเจา้ไดท้กุประการตามที่เห็นสมควร 
            (ข) ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะออกเสยีงลงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ ดงันี ้
     เห็นดว้ย    ไมเ่ห็นดว้ย    งดออกเสยีง  

   วาระที่ 4 พิจารณาอนุมัติการจัดสรรหุ้นสามัญเพิ่มทุนใหม่ของบริษัท จ านวนไม่เกิน 221,204,216 หุน้  
มูลค่าที่ตราไว้หุ้นละ 0.50 บาท  เพื่อรองรับการเพิ่มทุนแบบมอบอ านาจทั่วไป (General Mandate)  

 
            (ก) ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะมีสทิธิพิจารณาและลงมติแทนขา้พเจา้ไดท้กุประการตามที่เห็นสมควร 
            (ข) ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะออกเสยีงลงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ ดงันี ้
     เห็นดว้ย    ไมเ่ห็นดว้ย    งดออกเสยีง  

  วาระที่ 5 พิจารณาอนุมัติการออกและการจัดสรรเสนอขายหุ้นสามัญเพิ่มทุนใหม่ของบริษัท แบบ
ก าหนดวัตถุประสงค ์ประเภทการจัดสรรและเสนอขายให้แก่ผู้ถอืหุ้นเดิมของบริษัท ( Right Offering : 
RO ) จ านวนไม่เกิน 456,000,000 หุ้น มูลค่าที่ตราไว้หุ้นละ 0.50 บาท ให้แก่ผู้ถือหุ้นเดิมของบริษัท 
(RO) ตามสัดส่วนการถือหุ้นเดิม  ในราคาเสนอขายหุ้นละ 0.33 บาท (สามสิบสามสตางค)์ ซ่ึงเป็น
ราคาที่ต ่ากว่ามูลค่าที่ตราไว้ของหุ้นของบริษัท)  
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            (ก) ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะมีสทิธิพิจารณาและลงมติแทนขา้พเจา้ไดท้กุประการตามที่เห็นสมควร 
            (ข) ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะออกเสยีงลงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ ดงันี ้
     เห็นดว้ย    ไมเ่ห็นดว้ย    งดออกเสยีง 

  วาระที่ 6 พิจารณาอนุมัติการออกและการจัดสรรเสนอขายหุ้นสามัญเพิ่มทุนใหม่ของบริษัท แบบ
ก าหนดวัตถุประสงค์ ประเภทการจัดสรรและเสนอขายให้แก่บุคคลเฉพาะเจาะจงในวงจ ากัด                        
( Private Placement : PP ) จ านวนไม่เกิน 244,000,000 หุ้น มูลค่าที่ตราไว้หุ้นละ 0.50 บาท ให้แก่
บุคคลในวงจ ากัด  (PP)  จ านวน 2 ราย  ในราคาเสนอขายหุ้นละ 0.33 บาท (สามสิบสามสตางค)์  ซ่ึง
เป็นราคาที่ไม่ต ่ากว่าร้อยละ 90 ของราคาตลาด   โดยราคาเสนอขายดังกล่าวเป็นราคาที่ต ่ากว่ามูล
ค่าที่ตราไว้ของหุ้นของบริษัท   

 
            (ก) ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะมีสทิธิพิจารณาและลงมติแทนขา้พเจา้ไดท้กุประการตามที่เห็นสมควร 
            (ข) ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะออกเสยีงลงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ ดงันี ้
     เห็นดว้ย    ไมเ่ห็นดว้ย    งดออกเสยีง 

  วาระที่ 7 พิจารณาอนุมัติการออกและการจัดสรรเสนอขายใบส าคัญแสดงสิทธิที่จะซือ้หุ้นสามัญเพิ่ม
ทุนใหม่ของบริษัท (Warrant) รุ่นที่ 4 (B52-W4)  จ านวนไม่เกิน 700,000,000 หน่วย ให้แก่ผู้ถอืหุ้นเดิม
ของบริษัท ตามสัดส่วนจ านวนหุ้นที่ผู้ถอืหุ้นแต่ละรายถอือยู ่(Right Offering – Warrant : RO-Warrant) 
โดยก าหนดรายชื่อผู้ถอืหุ้นที่มีสิทธิได้รับจัดสรร B52-W4  (Record Date) ในวันที่  6 ธันวาคม 2567 

  
            (ก) ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะมีสทิธิพิจารณาและลงมติแทนขา้พเจา้ไดท้กุประการตามที่เห็นสมควร 
            (ข) ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะออกเสยีงลงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ ดงันี ้
     เห็นดว้ย    ไมเ่ห็นดว้ย    งดออกเสยีง 

  วาระที่ 8 พิจารณาอนุมัติการออกและการจัดสรรหุ้นสามัญเพิ่มทุนใหม่ของบริษัท จ านวนไม่เกิน 
700,000,000 หุ้น มูลค่าที่ตราไว้หุ้นละ 0.50 บาท  คิดเป็นมูลค่าไม่เกิน 350,000,000 บาท  เพื่อรองรับ
การออกและการใช้สิทธิแปลงสภาพใบส าคัญแสดงสิทธิที่จะซื้อหุ้นสามัญของบริษัท รุ่นที่  4                     
(B52-W4)  มาเป็นหุ้นสามัญเพิ่มทุนใหม่    

  
            (ก) ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะมีสทิธิพิจารณาและลงมติแทนขา้พเจา้ไดท้กุประการตามที่เห็นสมควร 
            (ข) ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะออกเสยีงลงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ ดงันี ้
     เห็นดว้ย    ไมเ่ห็นดว้ย    งดออกเสยีง 

  วาระที่ 9 พิจารณาเร่ืองอื่นๆ (ถา้มี) 
  

            (ก) ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะมีสทิธิพิจารณาและลงมติแทนขา้พเจา้ไดท้กุประการตามที่เห็นสมควร 
            (ข) ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะออกเสยีงลงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ ดงันี ้
     เห็นดว้ย    ไมเ่ห็นดว้ย    งดออกเสยีง 
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(5) การลงคะแนนเสียงของผู้รบัมอบฉันทะในวาระใดที่ไม่เป็นไปตามที่ระบุไวใ้นหนังสือมอบฉันทะนีใ้หถื้อว่าการ
ลงคะแนนเสยีงนัน้ไมถ่กูตอ้งและไมใ่ช่เป็นการลงคะแนนเสยีงของขา้พเจา้ในฐานะผูถื้อหุน้ 

(6) ในกรณีที่ขา้พเจา้ไมไ่ดร้ะบคุวามประสงคใ์นการออกเสยีงลงคะแนนในวาระใดไวห้รอืระบไุวไ้มช่ดัเจนหรอืในกรณีที่ที่
ประชุมมีการพิจารณาหรือลงมติในเรือ่งใดนอกเหนือจากเรื่องที่ระบไุวข้า้งตน้ รวมถึงกรณีที่มีการแกไ้ขเปลี่ยนแปลง
หรือเพิ่มเติมขอ้เท็จจริงประการใด ใหผู้ร้บัมอบฉันทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนขา้พเจา้ไดทุ้กประการตามที่
เห็นสมควร 

 
  กิจการใดที่ผูร้บัมอบฉนัทะไดก้ระท าไปในการประชมุ เวน้แตก่รณีที่ผูร้บัมอบฉนัทะไมอ่อกเสียงตามที่ขา้พเจา้ระบใุน
หนงัสอืมอบฉนัทะใหถื้อเสมือนวา่ขา้พเจา้ไดก้ระท าเองทกุประการ 
 

 ลงช่ือ   ผูม้อบฉนัทะ 

  ( ) 

 ลงช่ือ   ผูร้บัมอบฉนัทะ 

 ( ) 

 ลงช่ือ   ผูร้บัมอบฉนัทะ 

 ( ) 

 ลงช่ือ   ผูร้บัมอบฉนัทะ 

 ( ) 

 

 
 
หมายเหตุ 
1. ผูถื้อหุน้ท่ีมอบฉนัทะ จะตอ้งมอบฉนัทะใหผู้ร้บัมอบฉนัทะเพียงรายเดียวเป็นผูเ้ขา้ประชมุและออกเสียงลงคะแนน ไม่สามารถแบง่แยก

จ านวนหุน้ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะหลายคนเพ่ือแยกการลงคะแนนเสียงได ้
2. วาระเลือกตัง้กรรมการสามารถเลือกตัง้กรรมการทัง้ชดุหรือเลือกตัง้กรรมการเป็นรายบคุคล 
3. ในกรณีท่ีมีวาระที่จะพิจารณาในการประชุมมากกว่าวาระที่ระบุไวข้า้งตน้ ผูม้อบฉันทะสามารถระบุเพิ่มเติมไดใ้นใบประจ าต่อ

แบบหนงัสือมอบฉนัทะแบบ ข. ตามแนบ 
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ใบประจ าต่อแบบหนังสอืมอบฉันทะแบบ ข. 

การมอบฉนัทะในฐานะเป็นผูถื้อหุน้ของบริษัท  บี-52 แคปปิตอล จ ากดั  (มหาชน) ในการประชุมวิสามัญผู้ถือหุ้น คร้ังที่ 
1/2567  ในวันที่ 18 ตุลาคม 2567 เวลา 10.00 น. ด้วยวิธีการประชุมผ่านสื่ออิเล็กทรอนิกส์ (E-Meeting) โดย
ถ่ายทอดจากบริษัท บี-52 แคปปิตอล จ ากัด (มหาชน) เลขที่ 973 อาคารเพรสิเด้นท ์ทาวเวอร ์ชั้น 7 ถนน  
เพลินจิต แขวงลุมพินี เขตปทุมวัน กรุงเทพมหานคร 10330 หรอืที่จะพงึเลือ่นไปในวนัเวลา และสถานท่ีอื่น 

 
  วาระท่ี     เรือ่ง...........................................................................................................................................  
   (ก) ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะมีสทิธิพิจารณาและลงมติแทนขา้พเจา้ไดท้กุประการตามที่เห็นสมควร 
   (ข) ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะออกเสยีงลงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ ดงันี ้
     เห็นดว้ย    ไมเ่ห็นดว้ย    งดออกเสยีง  

  วาระท่ี     เรือ่ง...........................................................................................................................................  
   (ก) ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะมีสทิธิพิจารณาและลงมติแทนขา้พเจา้ไดท้กุประการตามที่เห็นสมควร 
   (ข) ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะออกเสยีงลงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ ดงันี ้
     เห็นดว้ย    ไมเ่ห็นดว้ย    งดออกเสยีง  

  วาระท่ี     เรือ่ง...........................................................................................................................................  
   (ก) ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะมีสทิธิพิจารณาและลงมติแทนขา้พเจา้ไดท้กุประการตามที่เห็นสมควร 
   (ข) ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะออกเสยีงลงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ ดงันี ้
     เหน็ดว้ย    ไมเ่ห็นดว้ย    งดออกเสยีง  

  วาระท่ี     เรือ่ง...........................................................................................................................................  
   (ก) ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะมีสทิธิพิจารณาและลงมติแทนขา้พเจา้ไดท้กุประการตามที่เห็นสมควร 
   (ข) ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะออกเสยีงลงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ ดงันี ้
     เห็นดว้ย    ไมเ่ห็นดว้ย    งดออกเสยีง   

  วาระท่ี     เรือ่ง...........................................................................................................................................  
   (ก) ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะมีสทิธิพิจารณาและลงมติแทนขา้พเจา้ไดท้กุประการตามที่เห็นสมควร 
   (ข) ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะออกเสยีงลงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ ดงันี ้
     เห็นดว้ย    ไมเ่ห็นดว้ย    งดออกเสยีง  

  วาระท่ี   เรือ่ง........................ เลอืกตัง้กรรมการ (ตอ่)................................................................................ 
 ช่ือกรรมการ………………………………………………………………...…………………………… 
                เห็นดว้ย……………เสยีง      ไมเ่ห็นดว้ย…………….เสยีง     งดออกเสยีง…………. เสียง 
 ช่ือกรรมการ………………………………………………………………...…………………………… 
                เห็นดว้ย……………เสยีง      ไมเ่ห็นดว้ย…………….เสยีง     งดออกเสยีง…………. เสียง 
 ช่ือกรรมการ………………………………………………………………...…………………………… 
                เห็นดว้ย……………เสยีง      ไมเ่ห็นดว้ย…………….เสยีง     งดออกเสยีง…………. เสียง 
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หนังสอืมอบฉันทะ แบบ ค. (แบบที่ใช้เฉพาะกรณีผู้ถอืหุน้เป็นผู้ลงทุนตา่งประเทศและแตง่ตั้งให ้
คัสโตเดียน (Custodian) ในประเทศไทยเป็นผู้รับฝากและดูแลหุ้น) 

ท้ายประกาศกรมพฒันาธุรกิจการค้า เร่ือง ก าหนดแบบหนังสอืมอบฉันทะ (ฉบบัที่ 5) พ.ศ. 2550 
 

เขียนที่........................................................................... 
วนัท่ี ........... เดือน .............................. พ.ศ. .................. 

 
(1)  ขา้พเจา้.........................................................................................................  สญัชาติ......................................... 
ส านกังานตัง้อยูบ่า้นเลขท่ี.........................ซอย.........................ถนน...............................ต าบล/แขวง............................ 
อ าเภอ/เขต..................................................... จงัหวดั................................ รหสัไปรษณีย.์........................................... 
ในฐานะผูป้ระกอบธุรกิจเป็นผูร้บัฝากและดแูลหุน้ (Custodian) ใหก้บั………………………...…………………………......  
ซึง่เป็นผูถื้อหุน้ของบรษัิท บี-52 แคปปิตอล จ ากดั (มหาชน) 
โดยถือหุน้จ านวนทัง้สิน้รวม ...................................หุน้    และออกเสยีงลงคะแนนไดเ้ทา่กบั.........................เสยีง  ดงันี ้
   หุน้สามญั..................................หุน้   ออกเสยีงลงคะแนนไดเ้ทา่กบั.........................เสยีง 
   หุน้บรุมิสทิธิ……………….…….หุน้   ออกเสยีงลงคะแนนไดเ้ทา่กบั …………..…....เสยีง 

(2) ขอมอบฉนัทะให ้
 .........................................................................................................อาย.ุ............................................ปี 
  อยูบ่า้นเลขท่ี........................ซอย..........................ถนน..............................ต าบล/แขวง........................................ 

อ าเภอ/เขต............................................. จงัหวดั................................ รหสัไปรษณีย.์....................................  หรอื 
 ...........นายสเุทพ   พงษ์พิทกัษ์........ อายุ........70….... ปี   อยู่บา้นเลขที่…...111/165……อาคารชุดบา้น
สวนสโุขทยั..........ซอย........-.......ถนน........สโุขทยั........ต าบล/แขวง........ดสุิต…..…อ าเภอ/เขต........ดสุิต........... 
จงัหวดั........กรุงเทพฯ............ รหสัไปรษณีย.์..........10300……….หรอื 
............นายจ านรรจ ์กุลนรตัน.์.........อาย.ุ......64........ ปี    อยู่บา้นเลขที่...….100/50…… ซอย....-..........

ถนน.......กรุงนนทจ์งถนอม.......ต าบล/แขวง......มหาสวสัดิ.์.…อ าเภอ/เขต.......บางกรวย……จงัหวดั.......นนทบรุี.... 
รหสัไปรษณีย.์....11130……หรอื 
..........นางสาวอารยา พฒุิพงศธ์รณ์.........อาย.ุ......42...... ปี  อยู่บา้นเลขที่….....799/196…….. ซอย….....             

.……...ถนน.....พระราม 3.....ต าบล/แขวง.....บางโพงพาง...…อ าเภอ/เขต....ยานนาวา.....…จังหวัด...........
กรุงเทพฯ.…….... รหสัไปรษณีย.์....10120…… 

 
คนหนึ่งคนใดเพียงคนเดียวเป็นผูแ้ทนของขา้พเจา้ เพื่อเขา้ประชุม  และออกเสียงลงคะแนนแทนขา้พเจา้ใน การ
ประชุมวิสามัญผู้ถือหุ้น คร้ังที่ 1/2567 ในวันที่ 18 ตุลาคม 2567 เวลา 10.00 น. ด้วยวิธีการประชุมผ่านสื่อ
อิเล็กทรอนิกส ์(E-Meeting) โดยถ่ายทอดจากบริษัท บี-52 แคปปิตอล จ ากัด (มหาชน) เลขที่ 973 อาคาร
เพรสิเด้นท ์ทาวเวอร ์ชั้น 7 ถนนเพลินจิต แขวงลุมพินี เขตปทุมวัน กรุงเทพมหานคร 10330 หรือที่จะพึง
เลือ่นไปในวนั  เวลา  และสถานที่อื่นดว้ย 

 

อากรแสตมป์ 

20 บาท 
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(3)     ขา้พเจา้ขอมอบฉนัทะใหผู้ร้บัมอบฉนัทะเขา้รว่มประชมุ และออกเสยีงลงคะแนนในครัง้นี ้ดงันี ้
               มอบฉนัทะตามจ านวนหุน้ทัง้หมดที่ถือและมีสทิธิออกเสยีงลงคะแนนได ้
              มอบฉนัทะบางสว่น คือ 
           หุน้สามญั…………………หุน้ และมีสทิธิออกเสยีงลงคะแนนได ้………………… เสยีง 
                        หุน้บรุมิสทิธิ………..……..หุน้ และมีสทิธิออกเสยีงลงคะแนนได…้………….……. เสยีง 
 รวมสทิธิออกเสยีงลงคะแนนไดท้ัง้หมด…………………………….เสยีง 

 (4)   ขา้พเจา้ขอมอบฉนัทะใหผู้ร้บัมอบฉนัทะออกเสยีงลงคะแนนแทนขา้พเจา้ในการประชมุครัง้นี ้ ดงันี  ้
   วาระที่ 1 พิจารณารับรองรายงานการประชุมสามัญผู้ถือหุ้นประจ าปี 2567 ซ่ึงประชุมเม่ือวันที่ 23 

เมษายน 2567 

     (ก) ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะมีสทิธิพิจารณาและลงมติแทนขา้พเจา้ไดท้กุประการตามที่เห็นสมควร 

                (ข) ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะออกเสยีงลงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ ดงันี ้
    เห็นดว้ย...........เสยีง    ไมเ่ห็นดว้ย............เสยีง    งดออกเสยีง...........เสยีง   

   
   วาระที่ 2 พิจารณาอนุมัติการลดทุนจดทะเบียนของบริษัท โดยการตัดหุ้นจดทะเบียนที่ยังไม่ได้

ออกจ าหน่ายของบริษัท และการแก้ไขเพิ่มเติมหนังสือบริคณห์สนธิ ข้อ 4. ของบริษัท เพื่อให้
สอดคล้องกับการลดทุนจดทะเบียนของบริษัท 

            (ก) ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะมีสทิธิพิจารณาและลงมติแทนขา้พเจา้ไดท้กุประการตามที่เห็นสมควร 
            (ข) ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะออกเสยีงลงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ ดงันี ้
    เห็นดว้ย...........เสยีง    ไมเ่ห็นดว้ย...........เสยีง    งดออกเสยีง...........เสยีง    

  วาระที่ 3 พิจารณาอนุมัติให้เพิ่มทุนจดทะเบียนอีก จ านวน 870,602,108 บาท จากทุนจดทะเบียนเดิม 
จ านวน 368,673,694.50 บาท  เป็นทุนจดทะเบียนใหม่ จ านวน 1,179,275,802.50 บาท และแก้ไข
เพิ่มเติมหนังสือบริคณหส์นธิของบริษัท ข้อ 4. เพื่อให้สอดคล้องกับการเพิ่มทุนจดทะเบียนของบริษัท
  (ก) ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะมีสทิธิพิจารณาและลงมติแทนขา้พเจา้ไดท้กุประการตามที่เห็นสมควร 

             (ข) ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะออกเสยีงลงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ ดงันี ้
    เห็นดว้ย...........เสยีง    ไมเ่ห็นดว้ย...........เสยีง    งดออกเสยีง...........เสยีง    

   วาระที่ 4 พิจารณาอนุมัติการจัดสรรหุ้นสามัญเพิ่มทุนใหม่ของบริษัท จ านวนไม่เกิน 221,204,216 หุ้น  
มูลค่าที่ตราไว้หุ้นละ 0.50 บาท  เพื่อรองรับการเพิ่มทุนแบบมอบอ านาจทั่วไป (General Mandate) 

            (ก) ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะมีสทิธิพิจารณาและลงมติแทนขา้พเจา้ไดท้กุประการตามที่เห็นสมควร 
            (ข) ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะออกเสยีงลงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ ดงันี ้
    เห็นดว้ย...........เสยีง    ไมเ่ห็นดว้ย...........เสยีง    งดออกเสยีง...........เสยีง   
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   วาระที่ 5 พิจารณาอนุมัติการออกและการจัดสรรเสนอขายหุ้นสามัญเพิ่มทุนใหม่ของบริษัท แบบ
ก าหนดวัตถุประสงค ์ประเภทการจัดสรรและเสนอขายให้แก่ผู้ถือหุ้นเดิมของบริษัท ( Right Offering : 
RO ) จ านวนไม่เกิน 456,000,000 หุ้น มูลค่าที่ตราไว้หุ้นละ 0.50 บาท ให้แก่ผู้ถือหุ้นเดิมของบริษัท 
(RO) ตามสัดส่วนการถือหุ้นเดิม  ในราคาเสนอขายหุ้นละ 0.33 บาท (สามสิบสามสตางค)์ ซ่ึงเป็น
ราคาที่ต ่ากว่ามูลค่าที่ตราไว้ของหุ้นของบริษัท)  

            (ก) ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะมีสทิธิพิจารณาและลงมติแทนขา้พเจา้ไดท้กุประการตามที่เห็นสมควร 
            (ข) ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะออกเสยีงลงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ ดงันี ้
    เห็นดว้ย...........เสยีง    ไมเ่ห็นดว้ย...........เสยีง    งดออกเสยีง...........เสยีง   

   วาระที่ 6 พิจารณาอนุมัติการออกและการจัดสรรเสนอขายหุ้นสามัญเพิ่มทุนใหม่ของบริษัท แบบ
ก าหนดวัตถุประสงค์ ประเภทการจัดสรรและเสนอขายให้แก่บุคคลเฉพาะเจาะจงในวงจ ากัด                        
( Private Placement : PP ) จ านวนไม่เกิน 244,000,000 หุ้น มูลค่าที่ตราไว้หุ้นละ 0.50 บาท ให้แก่
บุคคลในวงจ ากัด  (PP)  จ านวน 2 ราย  ในราคาเสนอขายหุ้นละ 0.33 บาท (สามสิบสามสตางค)์  ซ่ึง
เป็นราคาที่ไม่ต ่ากว่าร้อยละ 90 ของราคาตลาด โดยราคาเสนอขายดังกล่าวเป็นราคาที่ต ่ากว่ามูลค่าที่
ตราไว้ของหุ้นของบริษัท   

            (ก) ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะมีสทิธิพิจารณาและลงมติแทนขา้พเจา้ไดท้กุประการตามที่เห็นสมควร 
            (ข) ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะออกเสยีงลงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ ดงันี ้
    เห็นดว้ย...........เสยีง    ไมเ่ห็นดว้ย...........เสยีง    งดออกเสยีง...........เสยีง   

   วาระที่ 7 พิจารณาอนุมัติการออกและการจัดสรรเสนอขายใบส าคัญแสดงสิทธิที่จะซือ้หุ้นสามัญเพิ่ม
ทุนใหม่ของบริษัท (Warrant) รุ่นที่ 4 (B52-W4)  จ านวนไม่เกิน 700,000,000 หน่วย ให้แก่ผู้ถือหุ้นเดิม
ของบริษัท ตามสัดส่วนจ านวนหุ้นที่ผู้ถือหุ้นแต่ละรายถืออยู่ (Right Offering – Warrant : RO-Warrant) 
โดยก าหนดรายชื่อผู้ถอืหุ้นที่มีสิทธิได้รับจัดสรร B52-W4  (Record Date) ในวันที่  6 ธันวาคม 2567 

            (ก) ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะมีสทิธิพิจารณาและลงมติแทนขา้พเจา้ไดท้กุประการตามที่เห็นสมควร 
            (ข) ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะออกเสยีงลงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ ดงันี ้
    เห็นดว้ย...........เสยีง    ไมเ่ห็นดว้ย...........เสยีง    งดออกเสยีง...........เสยีง   

   วาระที่ 8 พิจารณาอนุมัติการออกและการจัดสรรหุ้นสามัญเพิ่มทุนใหม่ของบริษัท จ านวนไม่เกิน 
700,000,000 หุ้น มูลค่าที่ตราไว้หุ้นละ 0.50 บาท  คิดเป็นมูลค่าไม่เกิน 350,000,000 บาท  เพื่อรองรับ
การออกและการใช้สิทธิแปลงสภาพใบส าคัญแสดงสิทธิที่จะซื้อหุ้นสามัญของบริษัท รุ่นที่  4                     
(B52-W4)  มาเป็นหุ้นสามัญเพิ่มทุนใหม่    

            (ก) ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะมีสทิธิพิจารณาและลงมติแทนขา้พเจา้ไดท้กุประการตามที่เห็นสมควร 
            (ข) ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะออกเสยีงลงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ ดงันี ้
    เห็นดว้ย...........เสยีง    ไมเ่ห็นดว้ย...........เสยีง    งดออกเสยีง...........เสยีง   

  วาระที่ 9 พิจารณาเร่ืองอื่น ๆ (ถา้มี) 
            (ก) ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะมีสทิธิพิจารณาและลงมติแทนขา้พเจา้ไดท้กุประการตามที่เห็นสมควร 
            (ข) ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะออกเสยีงลงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ ดงันี ้
    เห็นดว้ย...........เสยีง    ไมเ่ห็นดว้ย...........เสยีง     งดออกเสยีง........... เสยีง   
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(5) การลงคะแนนเสียงของผู้ร ับมอบฉันทะในวาระใดที่ไม่เป็นไปตามที่ระบุไวใ้นหนังสือมอบฉันทะนีใ้หถื้อว่าการ
ลงคะแนนเสยีงนัน้ไมถ่กูตอ้งและไมใ่ช่เป็นการลงคะแนนเสยีงของขา้พเจา้ในฐานะผูถื้อหุน้ 

(6)    ในกรณีที่ขา้พเจา้ไมไ่ดร้ะบคุวามประสงคใ์นการออกเสยีงลงคะแนนในวาระใดไวห้รอืระบไุวไ้มช่ดัเจนหรอืในกรณีที่ที่

ประชุมมีการพิจารณาหรือลงมติในเรื่องใดนอกเหนือจากเรื่องที่ระบไุวข้า้งตน้ รวมถึงกรณีที่มีการแกไ้ขเปลี่ยนแปลง

หรือเพิ่มเติมขอ้เท็จจริงประการใด ใหผู้ร้บัมอบฉันทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนขา้พเจา้ไดทุ้กประการตามที่

เห็นสมควร 

กิจการใดที่ผูร้บัมอบฉนัทะไดก้ระท าไปในการประชมุ เวน้แตก่รณีที่ผูร้บัมอบฉนัทะไมอ่อกเสยีงตามที่ขา้พเจา้ระบใุนหนงัสอื
มอบฉนัทะใหถื้อเสมือนวา่ขา้พเจา้ไดก้ระท าเองทกุประการ 
 

 ลงช่ือ   ผูม้อบฉนัทะ 

  ( ) 
 

 ลงช่ือ   ผูร้บัมอบฉนัทะ 

 ( ) 
 

 ลงช่ือ   ผูร้บัมอบฉนัทะ 

 ( ) 
 

 ลงช่ือ   ผูร้บัมอบฉนัทะ 

 ( ) 
หมายเหตุ 

1. หนงัสือมอบฉนัทะแบบ ค. นีใ้ชเ้ฉพาะกรณีที่ผูถื้อหุน้ที่ปรากฏช่ือในทะเบียนเป็นผูล้งทนุต่างประเทศและแตง่ตัง้
ใหค้สัโตเดียน (Custodian) ในประเทศเป็นผูร้บัฝากและดแูลหุน้ใหเ้ทา่นัน้ 

2. หลกัฐานท่ีตอ้งแนบพรอ้มกบัหนงัสอืมอบฉนัทะ คือ 
(1) หนงัสือมอบอ านาจจากผูถื้อหุน้ใหค้สัโตเดียน (Custodian) เป็นผูด้  าเนินการลงนามในหนงัสือมอบฉนัทะ

แทน 
(2) หนงัสอืยืนยนัวา่ผูล้งนามในหนงัสอืมอบฉนัทะแทนไดร้บัอนญุาตประกอบธุรกิจ คสัโตเดียน (Custodian) 

3. ผูถื้อหุน้ที่มอบฉนัทะจะตอ้งมอบฉนัทะใหผู้ร้บัมอบฉนัทะเพียงรายเดียวเป็นผูเ้ขา้ประชุมและออกเสยีงลงคะแนน
ไมส่ามารถแบง่แยกจ านวนหุน้ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะหลายคนเพื่อแยกการลงคะแนนเสยีงได ้

4. วาระเลอืกตัง้กรรมการสามารถเลอืกตัง้กรรมการทัง้ชดุหรอืเลอืกตัง้กรรมการเป็นรายบคุคล 
5. ในกรณีที่มีวาระท่ีจะพิจารณาในการประชุมมากกวา่วาระที่ระบไุวข้า้งตน้ ผูม้อบฉนัทะสามารถระบเุพิ่มเติมไดใ้น

ใบประจ าตอ่แบบหนงัสอืมอบฉนัทะแบบ ค. ตามแนบ  
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ใบประจ าต่อแบบหนังสอืมอบฉันทะแบบ ค. 

การมอบฉนัทะในฐานะเป็นผูถื้อหุน้ของบริษัท บี-52 แคปปิตอล จ ากดั  (มหาชน) ในการประชุมวิสามัญผู้ถือหุ้น คร้ังที่ 
1/2567 ในวันที่ 18 ตุลาคม 2567 เวลา 10.00 น. ด้วยวิธีการประชุมผ่านสื่ออิเล็กทรอนิกส ์(E-Meeting) โดยถ่ายทอด
จากบริษัท บี-52 แคปปิตอล จ ากัด (มหาชน) เลขที่ 973 อาคารเพรสิเด้นท ์ทาวเวอร ์ชั้น 7 ถนนเพลินจิต แขวงลุมพินี                
เขตปทุมวัน กรุงเทพมหานคร 10330 หรอืที่จะพงึเลือ่นไปในวนัเวลา และสถานท่ีอื่น 
 

 
  วาระท่ี     เรือ่ง............................................................................................................................................  
   (ก) ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะมีสทิธิพิจารณาและลงมติแทนขา้พเจา้ไดท้กุประการตามที่เห็นสมควร 
   (ข) ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะออกเสยีงลงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ ดงันี ้
          เห็นดว้ย…………เสยีง      ไมเ่ห็นดว้ย…………….เสยีง       งดออกเสยีง…………. เสียง 
  วาระท่ี     เรือ่ง............................................................................................................................................  
   (ก) ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะมีสทิธิพิจารณาและลงมติแทนขา้พเจา้ไดท้กุประการตามที่เห็นสมควร 
   (ข) ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะออกเสยีงลงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ ดงันี ้

          เห็นดว้ย…………เสยีง      ไมเ่ห็นดว้ย…………….เสยีง       งดออกเสยีง…………. เสียง 
  วาระท่ี     เรือ่ง............................................................................................................................................  
   (ก) ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะมีสทิธิพิจารณาและลงมติแทนขา้พเจา้ไดท้กุประการตามที่เห็นสมควร 
   (ข) ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะออกเสยีงลงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ ดงันี ้
          เห็นดว้ย…………เสยีง      ไมเ่ห็นดว้ย…………….เสยีง       งดออกเสยีง…………. เสียง  
  วาระท่ี     เรือ่ง............................................................................................................................................  
   (ก) ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะมีสทิธิพิจารณาและลงมติแทนขา้พเจา้ไดท้กุประการตามที่เห็นสมควร 
   (ข) ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะออกเสยีงลงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ ดงันี ้
          เห็นดว้ย…………เสยีง      ไมเ่ห็นดว้ย…………….เสยีง       งดออกเสยีง…………. เสียง 
          วาระท่ี     เรือ่ง............................................................................................................................................ 
   (ก) ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะมีสทิธิพิจารณาและลงมติแทนขา้พเจา้ไดท้กุประการตามที่เห็นสมควร 
   (ข) ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะออกเสยีงลงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ ดงันี ้
          เห็นดว้ย…………เสยีง      ไมเ่ห็นดว้ย…………….เสยีง       งดออกเสยีง…………. เสียง 
          วาระท่ี………. เรือ่ง   เลอืกตัง้กรรมการ (ตอ่) 
 ช่ือกรรมการ…………………………………………………………………………………… 
                เห็นดว้ย……………เสยีง      ไมเ่ห็นดว้ย…………….เสยีง     งดออกเสยีง…………. เสียง 
 ช่ือกรรมการ…………………………………………………………………………………… 
                เห็นดว้ย……………เสยีง      ไมเ่ห็นดว้ย…………….เสยีง     งดออกเสยีง…………. เสียง 
 ช่ือกรรมการ…………………………………………………………………………………… 
                เห็นดว้ย……………เสยีง      ไมเ่ห็นดว้ย…………….เสยีง     งดออกเสยีง…………. เสียง 
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สิ่งที่ส่งมาด้วย 9 

แผนทีส่ถานทีจ่ัดประชุม 

 

 
 

โดยวิธีการประชุมผ่านสื่ออิเล็กทรอนิกส ์(e-Meeting)  
จาก หอ้งประชุมใหญ่ 
บริษัท บ-ี52 แคปปิตอล จ ากัด (มหาชน)  
อาคารเพรสิเด้นท ์ทาวเวอร ์ช้ัน 7 ถนนเพลินจติ  
แขวงลุมพนีิ เขตปทมุวัน กรุงเทพฯ 10330 
 
การประชุมวิสามัญผู้ถอืหุ้น คร้ังที ่1/2567 ของบริษัท บี-52 แคปปิตอล จ ากัด (มหาชน) 
ก าหนดประชุมในวันที ่18 ตุลาคม 2567  
เริ่มลงทะเบียนเวลา 09.00 น.  
เริ่มด  าเนินการประชมุเวลา 10.00 น.  

 



คู�มือการใช�งาน
ระบบการประชมุผู�ถอืหุ�น
ผ�านสือ่อเิลก็ทรอนิกส� (E-AGM)

OJ International Co., Ltd.



การเตรยีมความพร�อมสาํหรบัการเข�าประชมุผู�ถอืหุ�น
ผ�านสือ่อเิลก็ทรอนิกส� (E-AGM)

การลงทะเบยีนเข�าร�วมประชมุ
และการใช�งานระบบประชมุผู�ถอืหุ�น
ผ�านสือ่อเิลก็ทรอนกิส� (E-AGM)

คู�มอืการตดิตัง้ Application ZOOM

01

สารบัญ

OJ International Co., Ltd.

02

03

04

คู�มอืการแจ�งความประสงค�เข�าร�วมประชมุ
ผ�านระบบ E-Request
(ชอ่งทางเวป็ไซต์หรอื QR Code)



การเตรยีมความพร�อมสาํหรบัการเข�าประชมุผู�ถอืหุ�น
ผ�านสือ่อเิลก็ทรอนกิส� (E-AGM)

OJ International Co., Ltd.

01

 เม่ือบรษัิทได�ตรวจสอบข�อมลูตามรายช่ือผู�ถอืหุ�นตามข�อมูลป�ดสมุดทะเบยีน
รายช่ือผู�ถอืหุ�นทีมี่สทิธเิข�าร�วมประชุมฯ ถกูต�องครบถ�วนแล�ว ผู�ให�บรกิารจัด
ประชุมผ�านสือ่อเิลก็ทรอนิกส� จะส�ง Link สาํหรบัการเข�าร�วมประชมุและคู�มอื
การเข�าใช�งานไปยงัอเีมล�ทีท่�านได�ส�งมาแจ�งบรษัิท

เตรยีมอปุกรณ�เพือ่ใช�ในการเข�าร�วมประชุมผ�านสือ่อเิลก็ทรอนิกส�

Web Browser

Google Chrome Microsoft Edge Safari

PC Computer Laptop Smartphone/Tablet

ผู�ถอืหุ�นหรอืผู�รบัมอบฉนัทะทีมี่ความประสงค�
จะเข�าร�วมประชุมต�องส�งเอกสารยนืยนัตวัตน
มายงับรษัิท ตามช�องทางทีไ่ด�ระบุไว�



การเตรยีมความพร�อมสาํหรบัการเข�าประชมุผู�ถอืหุ�น
ผ�านสือ่อเิลก็ทรอนกิส� (E-AGM)01

OJ International Co., Ltd.

ผงัแสดงขัน้ตอนการเข�าร�วมประชมุผ�านสือ่อเิลก็ทรอนกิส� 

ผู�ถอืหุ�นแจ�งความประสงค�เข�าร�วมประชมุ
 กรอกข�อมูลแบบฟอร�มแจ�งความประสงค�เข�าประชมุ

 หรอืสแกน QR Code

ส�งเอกสารแจ�งความประสงค�และเอกสารยนืยนัตวัตน
ไปที ่e-mail บรษัิท หรอืผ�านระบบ QR Code

เจ�าหน�าทีต่รวจสอบข�อมูล

ลงทะเบียนเข�าร�วมประชมุ
 ณ วนัเวลาตามเวลาทีก่าํหนด

กดปุ�ม E-Meeting 
เพือ่รบัชมถ�ายทอดสด ผ�าน Zoom

ระบบส�งLink เข�าร�วมประชมุผ�าน
E-mail ตามเวลาทีก่าํหนด

ผู�ถอืหุ�นแก�ไขและ
ส�งเอกสารเพิม่เตมิ

กดปุ�ม E-Voting 
เพือ่ลงคะแนนเสยีง ผ�าน Browser

ไม�ผ�านการอนุมัติ
ผ�านการอนมัุติ



คู�มือการแจ�งความประสงค�
เข�าร�วมประชมุ

คู�มอืนีจ้ดัทาํโดย บรษัิท โอเจ อนิเตอร�เนชัน่แนล จาํกดั
ห�ามมิให�นาํไปใช�ต�อโดยไม�ได�รบัอนญุาต

ผ�านระบบ E-Request

02

โดยชอ่งทางเวป็ไซต์หรอื QR Code



สารบัญ

คู�มือน้ีจดัทาํโดย บรษัิท โอเจ อนิเตอร�เนช่ันแนล จาํกดั
ห�ามมิให�นาํไปใช�ต�อโดยไม�ได�รบัอนญุาต

กรณีมาด�วยตนเอง (E-AGM) (Self-Attending)1

มอบฉนัทะให�กรรมการอสิระ
(Proxy to an independent director)2

3 กรณีมอบฉนัทะให�บคุคลทัว่ไป
(E-AGM) (Proxy to others)

3-4

5-6

7-9

การแจ�งความประสงค�เข�าร�วมประชมุผ�านสือ่
อเิลก็ทรอนิกส� (E-AGM) โดยช�องทางเวป็ไซต�
หรอื QR Code

1-2

หน�า

02



กรอกข�อมูลของผู�ถือหุ�น

เลขทีบ่ญัชผีู�ถอืหลกัทรพัย�
ชือ่ (ไม�ต�องระบคุาํนาํหน�า)
นามสกลุ

(กรณเีป�นบรษัิทให�เว�นว�างในช�องชือ่
และระบุช่ือบรษัิททีช่�องนามสกลุ)

เลขบตัรประจาํตวัประชาชน
เลอืกยอมรบัเงือ่นไข และยนิยอมให�เข�าถงึข�อมลูส�วนบคุคล
กด “ยนืยนั” 

กรณีผู�ถือหุ�นต�องการแจ�งความประสงค�เข�าร�วมประชุม
ผ�านสื่ออิเล็กทรอนิกส� (E-AGM) โดยช�องทางเว็ปไซต�หรือ QR Code

1. แจ�งความประสงค�เข�าร�วมประชมุฯ ผ�าน Web Browser 
โดยสแกน QR Code หรอืเข�าไปที ่Link URL ทีท่างบรษัิทได�ระบไุว�
จะเจอหน�าให�กรอกข�อมูล ตามภาพตวัอย�าง

1



2. ตรวจสอบชือ่ผู�ถอืหุ�นและจํานวนหุ�น หากถกูต�องกรณุากรอกข�อมลูเพิม่เตมิ

ชื่อ-นามสกุล (ภาษาอังกฤษ)

Email เพื่อรับ Link สาํหรับการเข�าร�วมประชุม

เบอร�โทรศัพท�มือถือ

กรณีผู�ถือหุ�นเข�าร�วมประชุมด�วยตนเอง: ระบุเบอร�โทรศัพท�มือถือของผู�ถือหุ�น

กรณีมอบฉันทะ: ระบุเบอร�โทรศัพท�มือถือของผู�รับมอบฉันทะเพื่อใช�ในการเข�าร�วมประชุม

4. เลือกประเภทการเข�าร�วมประชุม

เข�าร�วมประชุมด�วยตนเอง ผ�าน E-AGM

มอบฉันทะให�บุคคลทั่วไปเข�าร�วมประชุม ผ�าน E-AGM

มอบฉันทะให�กรรมการอิสระ

5. กด “ถัดไป”

กรณีผู�ถือหุ�นต�องการแจ�งความประสงค�เข�าร�วมประชุม
ผ�านสื่ออิเล็กทรอนิกส� (E-AGM) โดยช�องทางเว็ปไซต�หรือ QR Code

2



1 กรณมีาด�วยตนเอง (E-AGM) (Self-Attending)

กรณผีู�ถอืหุ�นต�องการแจ�งความประสงค�เข�าร�วมประชมุผ�านสือ่อเิลก็ทรอนกิส�
(E-AGM) โดยช�องทางเวปไซต�หรอื QR Code

กรณี ผู�ถอืหุ�นเข�าร�วมประชุมด�วยตนเอง

เตรยีมแนบไฟล�เอกสารประกอบเพือ่ยนืยนัตวัตนของผู�ถอืหุ�น
สาํเนาบัตรประชาชน, สาํเนาหนังสอืเดนิทาง, สาํเนาบัตรทีท่างราชการออกให�
เอกสารอืน่ ๆ เช�น หนังสอืรบัรองบรษัิท 
กด “ถดัไป”

 กรณ ีผู�ถอืหุ�นเข�าร�วมประชมุด�วยตนเอง1.

3



1 กรณมีาด�วยตนเอง (E-AGM) (Self-Attending)

ระบบจะขึน้ข�อความ “ระบบได�รบัข�อมูลเรยีบร�อยแล�ว” ให�ตรวจสอบชื่อ นามสกลุ
และจาํนวนหุ�นอกีครัง้
ป�ดหน�าต�าง เป�นการสิน้สดุการแจ�งความประสงค�เข�าร�วมประชุม

4



2 มอบฉนัทะให�กรรมการอสิระ (Proxy to an independent director)

กรณี มอบฉนัทะให�กรรมการอสิระ

เตรยีมแนบไฟล�เอกสารประกอบเพือ่ยนืยนัตวัตน 
       (สาํเนาบัตรประชาชน, สาํเนาหนังสอืเดนิทาง, สาํเนาบัตรทีท่างราชการออกให�)

เอกสารอืน่ ๆ เช�น หนังสอืรบัรองบรษัิท 
กด “ถดัไป” 

 กรณ ีผู�ถอืหุ�นมอบฉนัทะให�กรรมการอสิระ 1.

5



2 มอบฉนัทะให�กรรมการอสิระ (Proxy to an independent director)

ระบบจะขึน้ข�อความ “ระบบได�รบัข�อมูลเรยีบร�อยแล�ว” ให�ตรวจสอบชื่อ นามสกลุ
และจาํนวนหุ�นอกีครัง้
ป�ดหน�าต�าง เป�นการสิน้สดุการแจ�งความประสงค�เข�าร�วมประชุม

แนบแบบฟอร�มมอบฉนัทะ ทีก่รอกข�อมูลและลงลายมือครบถ�วน
กด “ถดัไป”

6



3 กรณมีอบฉนัทะให�บคุคลทัว่ไป (E-AGM) (Proxy to others)

3.  กรณ ีผู�ถอืหุ�นมอบฉนัทะให�บุคคลทัว่ไป

กรณี มอบฉนัทะให�บุคคลทัว่ไปเข�าร�วมประชุม ผ�าน E-AGM

เตรยีมแนบไฟล�เอกสารประกอบเพือ่ยนืยนัตวัตนของผู�ถอืหุ�น
สาํเนาบัตรประชาชน, สาํเนาหนังสอืเดนิทาง, สาํเนาบัตรทีท่างราชการออกให�
เอกสารอืน่ ๆ เช�น หนังสอืรบัรองบรษัิท 
กด “ถดัไป”

7



3 กรณมีอบฉนัทะให�บคุคลทัว่ไป (E-AGM) (Proxy to others)

ระบุข�อมูลผู�รบัมอบฉนัทะและแนบเอกสารประกอบ

ช่ือ-นามสกลุ ของผู�รบัมอบฉนัทะ (ภาษาไทย)
ช่ือ-นามสกลุ ของผู�รบัมอบฉนัทะ (ภาษาองักฤษ)
เบอร�มือถอืของผู�รบัมอบฉนัทะ
เลขทีบั่ตรประชาชนของผู�รบัมอบฉนัทะ

แนบไฟล�สาํเนาเอกสารแสดงตวัตนของผู�รบัมอบฉนัทะ
แนบไฟล�หนังสอืมอบฉนัทะทีมี่การกรอกข�อมูลและลงลายมือครบถ�วน
กด “ถดัไป”

8



ระบบจะขึน้ข�อความ “ระบบได�รบัข�อมูลเรยีบร�อยแล�ว” ให�ตรวจสอบชื่อ นามสกลุ
และจาํนวนหุ�นอกีครัง้
ป�ดหน�าต�าง เป�นการสิน้สดุการแจ�งความประสงค�เข�าร�วมประชุม

3 กรณมีอบฉนัทะให�บคุคลทัว่ไป (E-AGM) (Proxy to others)
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คลกิทีน่ี ่(CLICK HERE)

OJ International Co., Ltd.

หรอื สแกน OR Code นี� 
เพื�อ Download คู่มอืการใชง้าน

ศึกษาขั�นตอนและวธิกีารใชง้าน

SCAN ME

03

https://linktr.ee/OJ_AGM


คู�มือการตดิตัง้ Application ZOOM

คู�มอืการตดิตัง้ 
Application ZOOM

การตดิตัง้โปรแกรม Zoom 
บน Smartphone /Tablet ระบบ Android

การตดิตัง้โปรแกรม Zoom 
บน iPhone/ iPad ระบบ IOS

การตดิตัง้โปรแกรม Zoom 
บนคอมพวิเตอร� PC หรอื Notebook

04

OJ International Co., Ltd.

1

2

3



คู�มือการตดิตัง้ Application ZOOM

การตดิตัง้โปรแกรม Zoom 
บนคอมพวิเตอร� PC หรอื Notebook

1. เข�า URL : https://zoom.us/download มองหา Zoom Desktop Client 
จากนัน้ให�คลกิทีปุ่�ม Download

2. ระบบจะ Download ไฟล�  “ ZoomInstaller ”  ให� จากนัน้ให�ดบัเบลิคลกิเพือ่ทาํการ
ตดิตัง้โปรแกรม

3. ระบบกาํลงัตดิตัง้โปรแกรม รอจนตดิตัง้เสรจ็เรยีบร�อย

OJ International Co., Ltd.

1

04

https://zoom.us/download


คู�มือการตดิตัง้ Application ZOOM

การตดิตัง้โปรแกรม Zoom 
บนคอมพวิเตอร� PC หรอื Notebook

4. เมือ่ตดิตัง้โปรแกรม Zoom สาํเรจ็เรยีบร�อยแล�ว จะขึน้หน�าต�างให�ลงชือ่เช�าใช�
ดงัรปูตวัอย�าง

OJ International Co., Ltd.

1

04



คู�มือการตดิตัง้ Application ZOOM

การตดิตัง้โปรแกรม Zoom 
บน iPhone/ iPad ระบบ IOS

1. ดาวน�โหลดแอปพลเิคชนั Zoom โดยเข�าไปที ่App Store ค�นหา Zoom
คลกิ Link หรอื Scan QR Code ด�านล�าง
https://apps.apple.com/th/app/zoom-one-platform-to-
connect/id546505307

SCAN QR CODE

OJ International Co., Ltd.

2

04

https://apps.apple.com/th/app/zoom-one-platform-to-connect/id546505307
https://apps.apple.com/th/app/zoom-one-platform-to-connect/id546505307


คู�มือการตดิตัง้ Application ZOOM

การตดิตัง้โปรแกรม Zoom 
บน iPhone/ iPad ระบบ IOS

2. กดปุ�ม Get เพือ่ทาํการตดิตัง้ และรอการตดิตัง้ 
เมือ่ตดิตัง้สาํเรจ็ ให�กดเป�ด Application Zoom

OJ International Co., Ltd.

2

เม่ือกดเข�า Zoom จะขึน้ หน�าให� Log in
พร�อมใช�งาน ดงัรปูตวัอย�าง
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คู�มือการตดิตัง้ Application ZOOM

การตดิตัง้โปรแกรม Zoom 
บน Smartphone /Tablet ระบบ Android

1. ดาวน�โหลดแอปพลเิคชนั Zoom โดยเข�าไปที ่Play Store ค�นหา Zoom
คลกิ Link หรอื Scan QR Code ด�านล�าง
https://play.google.com/store/apps/details?
id=us.zoom.videomeetings

SCAN QR CODE

OJ International Co., Ltd.

3

04

https://play.google.com/store/apps/details?id=us.zoom.videomeetings
https://play.google.com/store/apps/details?id=us.zoom.videomeetings


คู�มือการตดิตัง้ Application ZOOM

การตดิตัง้โปรแกรม Zoom 
บน Smartphone /Tablet ระบบ Android

2. กดปุ�ม ตดิตัง้ หรอื Install  เพือ่ทาํการตดิตัง้ และรอการตดิตัง้ 
เมือ่ตดิตัง้สาํเรจ็  ให�กดเป�ด Application Zoom

OJ International Co., Ltd.

3

เม่ือกดเข�า Zoom จะขึน้ หน�าให� Log in
พร�อมใช�งาน ดงัรปูตวัอย�าง
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